Proces-verbal de la réunion du Conseil

GRENADE Municipal du Mardi 06.12.2022

Conseillers Municipaux en exercice : 27
Quorum : 14

Date de la convocation : 30.11.2022
Présents : 19

Représentés : 6

Votants : 25

Le mardi 06.12.2022, a 19 heures, les membres du Conseil Municipal de la Commune de Grenade, réguliérement convoqués,
se sont réunis sous la présidence de M. DELMAS Jean-Paul, Maire de Grenade.

Etaient présents :
M. DELMAS Jean-Paul, Maire de Grenade.

Mme MOREL CAYE Frangoise, M. NAPOLI Frangois, Mme BOULAY Dominique, M. VIDONI-PERIN Thierry, Mme
TAURINES Maires Adjoints.

Les conseillers municipaux :

Mme AUREL Josie, M. LOQUET Pierre, Mme D’ANNUNZIO Monique, M. MONBRUN René, Mme GENDRE Claudie,
Mme BRIEZ Dominique, M. BEN AIOUN Henri, Mme MERLO SERVENTI Catherine, M. BOURBON Philippe, M. PEEL
Laurent, Mme MOREEL Valérie, M. MARTINET Florent, Mme IBRES Laetitia.

Représentés : M. CAUBET Christian (par Mme BOULAY), M. XILLO Michel (par Mme MOREEL), Mme MANZON
Sabine (par Mme BRIEZ), Mme GARCIA Héléne (par M. MOMBRUN), Mme VIDAL Aurélie (par M. DELMAS), Mme
LOUGE Monique (par Mme AUREL).

Absents : M. MILLO-CHLUSKI Romain, M. POCHON Pascal.
Secrétaire : M. NAPOLI Frangois.

ORDRE DU JOUR :
o - . — -
dordre | n® délib. - - - ‘ Point de I’ordre du jour
T Approbation du procés-verbal de la réunion du 15.11.2022.
2 - Approbation du proces-verbal de la réunion du 23.11.2022.

Informations reéglementaires. Décisions prises dans le cadre de la délégation de
pouvoirs du Conseil Municipal au Maire (article 1.2122-22 du CGCT) :
3 - - Vente de ferraille a la société DECONS OCCITANIE SAS.
- Avenant n° I au marché « Aménagements urbains en entrée de ville :
_Intersection RD17 -Chemin de Piquette » - Lot n° I - VRD (22-1-02-T).
Taxe d’ Aménagement.
Complément d’information sur la délibération n° 103-2022 du 27.09.2022.
Convention-cadre « Petites Villes de Demain » valant convention d’Opération de Revitalisati|

4 131-2022

| 5 [ 1322022 | 4 Termitoire (ORT). _ _
- 6 | 133-2022 | Ressources humaines. Validation du tableau des effectifs de la Commune au 01.1 1.2022.
i 134-2022 | Ressources humaines. Recrutement agents contractuels 2023.
"8 13 5_202; | Ressources humaines. Protection Sociale Complémentaire : participation & la mise en

| concurrence organisée par le CDG31.

9 136-2022 | Mise en conformité du réseau d’éclairage public au niveau du PL 987.

Revitalisation du centre-bourg.

10 | 1372022 | Aménagement urbain de I’entrée de Ville - RD 17- route de Montaigut - chemin de Piquette. !
' _| Convention de maitrise d’ouvrage déléguée entre la Commune de Grenade et le SMEA 31. |

11 138-2022 | Programme d’investissement routier 2023 du Département

12 139-2022 | Dérogation au repos dominical pour les commerces de détail / A_;née 2023.
13 140-2022 | Aménagement de Jardins partagés / Acquisition de terrain & Iindivision GARROS.

14 141-2022 | Contrat entre la commune et la CACG de préléve_ments d’eau brute a partir du systéme Neste.
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15 142-2022 Adhésion au CEREMA. Complément a la délibération n® 119-2022 du 15.11.2022.

16 143-2022

Subventions aux associations.

| (dssociation des Commergants de Grenade, Association des Parents d’Eléves Bastide)

17 }4_41:-2_022W' Tarifs communaux.

18 145-2022

19 146-2022 | Avance sur subvention au profit du C.C.AS.
20 | 147-2022 ‘ Reprise de provisions.

21 _. 148-2022 | _Constitutignudi p_rovisiﬂswpgur_;r-éa;n_ggs__@teuis. - -
22 | 149-2022 :Eﬂi)‘gﬂon di mgdq}_c_i@_gestip;&esuamgrﬁis§§}£§n£s_ et im_mobilisatiqns_en M57.
23 _ 150-2022 | Décision modificative n° 052022,

24 151-2022 Y I\I)diﬁz:ation des XP/CP_(Qorisz;ions de programx;le et crédits de_paiema). -
25 | " Convention Territoriale Globale (CTG)*:;alidation du plan d’actions / convention

i L3203 | ‘avec la CAF.

; Acqu&tlon de?arcelles_z‘i la SA ’HLM ALTEAL eta ’ASL Croix de Lamouzic.
_| Précisions a apporter a la délibération n° 70-2022 du 05.07.2022.

26 153-2022

27 | - | Questions diverses

1) Approbation du procés-verbal de la réunion du 15.11.2022.

Le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 15.11.2022 est soumis a I'approbation du Conseil
Municipal : il est adopté & I’unanimité des membres présents.

2) Approbation du procés-verbal de la réunion du 23.11.2022.

Le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 23.11.2022 est soumis a l'approbation du Conseil
Municipal : il est adopté a I’unanimité des membres présents.

3) Informations réglementaires. Décisions prises_dans le cadre de la délégation de pouvoirs_du Conseil
Municipal au Maire (article L2122-22 du CGCT).

M. le Maire rend compte des décisions qu’il a prises dans le cadre de la délégation de pouvoirs qu’il a regue du
Conseil Municipal :

Décision n° 31-2022 du 17.11.2022 : Vente de ferraille a la société DECONS OCCITANIE SAS.
Il a été procédé 2 la vente, a la Société DECONS OCCITANIE SAS, située 45, route de Paris 31140 Aucamville,
de 1560 kg de platin, pour un montant de 138,48€.

Décision n° 32-2022 du 28.11.2022 : Avenant n° I au marché « Aménagements urbains en entrée de ville :
Intersection RD17 -Chemin de Piquette » - Lot n° 1 - VRD (22-1-02-T).

Vu l'acte d’engagement du marché « Aménagements urbains en entrée de ville : Intersection RD17 — Chemin de
Piquette » - Lot n° 1 — VRD n°22-]-02-T, attribué a ’entreprise COLAS domiciliée a Toulouse, en date du 23
septembre 2022,

Considérant que dans le dossier d'appel d'offres, le branchement AEP du SDIS était prévu par le chemin de
Montasse (correspondant  la Tranche Ferme du marché), et que, suite a des contraintes techniques et financiéres,
Iextension prévue ne peut étre effectuée dans les temps impartis, le marché faisant intervenir plusieurs acteurs dans
une coordination trés précise,

Considérant que, dans un souci d’économie, la seule solution permettant cette synchronisation étant de se raccorder
sur la canalisation existante Chemin de Piquette par I’intermédiaire d’une tranchée commune pour ’EU et ’AEP (il
est convenu que Réseau 31 réalisera 'ensemble de ces travaux a I'exception du terrassement en tranchée laiss¢ a la
charge de la Commune),

Vu le devis transmis par I’entreprise COLAS pour la réalisation d’une surlargeur de tranchée (devis plus-value n°
OF-2022060024-D004 d’un montant de 1 054,56 € HT),
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Il a ét¢ décidé de conclure un avenant n° 1 au marché « Aménagements urbains en entrée de ville :
Intersection RD17 — Chemin de Piquette » - Lot n° 1 — VRD (22-1-02-T) afin d’acter la réalisation

d’une surlargeur de tranchée pour permettre ces travaux en concomitance.

Le nouveau montant du marché s’établit comme suit :
Montant de ’avenantn® 1 :

o TauxdelaTVA:20%

e Montant HT : 1 054,56 €

e Montant TTC : 1 265,47 €

® % d’écart introduit par I’avenant n® 1 : 0,60 %

Nouveau montant du marché (Tranche Ferme + Tranches optionnelles) :

e Taux delaTVA:20%
e Montant HT : 178 085,04 €
e Montant TTC : 213 702,05 €.

4) Délibération n°® 131-2022.
Taxe d’Aménagement.

Complément d’information sur la délibération n°® 103-2022 du 27.09.2022.

M. le Maire porte & la connaissance du Conseil Municipal, la lettre d’observations de M. le Préfet en date du

08.11.2022, suite & la délibération n°® 103-2022 du 27.09.2022.

PREFET Direction départementale

DE LA HAUTE-
GARONNE
Likerst
Ezalist

Frateomit!

REGU LE
10 NOV. 2022

MAIRIE DE GRENADE

des territoires

Objet . - Contréle de légalité de la taxe d’aménagement.
Ref - Délibération 103-2022 du 27 septembre 2022

Au titre du contréle de légalité, j'ai bien regu, le 29 septembre 2022, par telétransmission, la

Toulouse,le . @ Nov, 2022

Le préfet de la région Occitanie
préfet de la Haute-Garonne

a

Monsieur le maire
19 avenue Lazare Carnot
31330 GRENADE

délibération du 27 septembre 2022 relative a la taxe d'aménagement

Son examen appelle les observations suivantes
La taxe d'aménagemaent est majorée a 8 % ou a 16 %

L'article 1635 quater N du code général des impbts stipule que le taux de la part communale de
la taxe d'aménagement peut étre augmente jusqu'a 20 % dans certains secteurs si la réalisation
de travaux substantiels de voirie ou de réseaux ou la création d'équipements publics généraux
est rendue nécessaire en raison de limportance des constructions nouvelles édifiées dans ces

secteurs

sur différents secteurs de la commune

D'une part, la justification s'apprécie au regard de limportance des constructions nouvelles

Pour chacun des secteurs concernés, aucun élément ne permet de connaitre e nombre de
logements attendu. Or, le rapport de présentation du PLU indique que le secteur UBc concerne
uniquement une maison de retraite, ce qui ne permet pas une concentration importante de
constructions. De méme. pour le secteur UCa, le rapport de présentation indique que le potentiel

constructible est faible

LRAR

Missran Affaires Juridiques et Contréles

AfNaire suvee par Laslitia de Benedeth

M8l taelita de-banedeti@hayte garonne gouy it
2 boutevard Armand Duportat - BP 70001
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D'autre part, larticle sus-mentionné précise que cette augmentation est conditionnée a la
réalisation de travaux substantiels de voirie et de réseaux, ou la création d'équipements publics
rendue nécessaire en raison de limportance des constructions notivelles edifiées sur ces
secteurs. !l s'agit donc de travaux dinfrastructures (voirie, réseaux), de travaux de
superstructures (école, créche, déchetterie) et de travaux d'aménagement contribuant a la
durabilité du territoire (circulations douces, aménagements paysagers).

Larticle L331-1 du code de l'urbanisme rappelle que la taxe d'aménagement a pour objectif de
financer les actions et opérations contribuant a la réalisation des objectifs définis a l'article
L101-2 du méme code, Les travaux dentretien (rénovation énergétique des batiments
communaux) sont des dépenses de fonctionnement et ne peuvent faire l'objet d'une
participation par le biais de la taxe d'aménagement

De méme, les jardins partages ne peuvent étre qualifiés d'équipement public

En outre, cerains intituiés, tels que lorganisation d'un espace de formation ou des
aménagements urbains ne permettent pas de connaitre précisément la nature des travaux et
opérations financées par la majoration

En outre, dans sa décision CE, 9 novembre 2020, 438285, le Conseil d'Etat rappelle que les
équipements publics doivent répondre aux besoins des futurs habitants. Les constructions
situées en secteur UF du PLU, destiné & taccueil des activités économiques, ne bénéficieront
pas de certains équipements tels que le groupe scolaire ou le cimetiére. En conséquence, le
taux retenu n'est pas justifié

Enfin, larticle R151-52 du code de rurbanisme prévoit que les périmetres des secteurs relatifs
aux taux de la taxe d’aménagement doivent figurer dans les annexes du PLU

Dans ces conditions, je vous invite a retirer ta délibération 53/2022 du 26 septembre 2022 Si
une nouvelle délibération est prise avant le 1¢ juillet 2023, elle ne pourrait s'appliquer qu'a
compter du 1* janvier 2024.

A défaut de réponse de votre part dans un délai de deux mois a compter de la présente, je me
réserve la possibilité de saisir le tribunal administratif de Toulouse ainsi que m'y autorise l'article
1.2131-6 du code général des collectivités territoriales

Pour le préfet et par délégation,
la secrétaire générale adjointe

e
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M. le Maire soumet au Conseil Municipal, pour avis, le projet de réponse a M. le Préfet :

« Objet : Contréle de légalité taxe d’aménagement.

Monsieur le Préfet,

Je fais suite a votre lettre d’observations en date du 8 novembre 2022, concernant notre délibération n® 103-2022 du 27
septembre 2022, au cours de laquelle le Conseil Municipal de Grenade s'est prononcé en faveur de taux de taxe
d’aménagement majorés dans certaines parties de la commune.

J'ai pris I'attache de Mme DE BENEDETTI, qui est en charge du dossier, pour mieux appréhender le sens de vos
interrogations. Au vu des documents auxquels il a été fait référence pour ce contréle de légalité, je comprends mieux
qu’il est nécessaire de vous communiquer des données actualisées sur le contexte de la commune et son projet de ville.
Comme vous le savez certainement, le PLU de la commune est en révision depuis plusieurs années, nous allons finaliser
ce travail au cours de ’année 2023. Le document que nous utilisons pour délivrer les autorisations d'urbanisme, et
auquel il est fait référence dans vos observations, date de 2005 et ne correspond pas & I'évolution qu’a connu Grenade
au cours de la derniére décennie, et a ses problématiques actuelles.

C’est pourquoi je me permets de joindre a ce courrier, une copie du projet de convention cadre « Petites Villes de
Demain » qui doit étre signé le 20 décembre prochain et qui décrit plus précisément la complexité et les enjeux sur
notre territoire.



Les lois d'urbanisme adoptées depuis I’approbation du PLU et la pression fonciere qui s’est installée autour de la
métropole toulousaine, les mutations et transformations de locaux, les divisions de parcelles, et 'implantation de
lotissements ont eu pour conséquence un développement et une densification rapides. D 'une petite commune rurale
composée d'un centre historique et de zones pavillonnaires peu denses, Grenade s 'est transformé rapidement et subit
aujourd’hui les effets de son propre développement mais aussi son réle de pble de centralité (du SCoT) et les nuisances
engendrées par I’évolution de la rive gauche de la Garonne dans le Nord Toulousain et notamment les problemes
générés par des axes de circulations saturés (en lien direct avec le secteur aéroportuaire et le Sud du Tarn-ei-
Garonne).

Financiérement, la commune subit également les effets des derniéres réformes fiscales. Alors qu’elle doit financer tous
les aménagements de sécurité et les infrastructures générées par un développement rapide, elle vient de perdre, coup
sur coup, les recettes liées aux évolutions de population pour la taxe d’habitation, et & I'exonération obligatoire de la
laxe fonciére sur les deux premiéres années. Il faut encore noter le décalage dans la perception des recettes de taxe
d’aménagement, qui adviendra maintenant a partir de I’achévement des travaux, et non plus a partir du permis de
construire.

Nous avons donc compris les derniéres interventions du législateur exprimées au travers de la loi de finances pour
2021, qui suppriment le principe de « stricte proportionnalité », puis élargissent conséquemment les équipements et
aménagements qui peuvent étre financés par la taxe d’aménagement, comme des mesures visant & faciliter Iutilisation
de cette majoration par les communes.

Cest d'ailleurs le sens des commentaires que nous avons trouvé sur ces dispositions légales.

En wtilisant ces dispositions, nous pensons nous inscrire dans le sens de I’évolution des outils Siscaux mis a disposition
des communes.

Concernant [’écriture de ['article 1635 Quater N, il me parait important de conserver la rédaction exacte de I'article :
« Le taux de la part communale ou intercommunale de la taxe d'aménagement peut étre augmenté jusqu'a 20 % dans
certains secteurs par une délibération motivée prise dans les conditions prévues au Il de l'article 1639 A si
l'importance des constructions nouvelles édifiées dans ces secteurs rend nécessaire la réalisation de travaux
substantiels de voirie ou de réseaux, de restructuration ou de renouvellement urbain pour renforcer l'attractivité des
zones concernées et pour réduire les incidences lides & l'accroissement local de la population, ou la création
d'équipements publics généraux.

Les travaux et équipements concernés sont notamment les travaux de recomposition et d'aménagement des espaces
publics permettant d'améliorer la qualité du cadre de vie, de lutter contre les ilots de chaleur urbains, de renforcer la
biodiversité ou de développer I'usage des transports collectifs et des mobilités actives. »

Le terme « ces secteurs » s'applique aux « constructions nouvelles édifies dans ces secteurs », les travaux ou
aménagements mentionnés comme étant a financer doivent permettre d ‘agir sur des « incidences » générées par ces
implantations « d’équipements généraux ». La liste est longue et les termes génériques, ['adverbe « notamment » est
d’ailleurs utilisé dans la 2°™ partie.

Bien sir, et vous avez parfaitement raison, il n’est pas question de financer, a travers la perception de la Taxe
d’Aménagement, des équipements sans aucun lien avec I'arrivée des nouvelles populations ou bien des dépenses
d’entretien. Nous aurions peut-étre dit donner plus de précisions pour expliquer certains libellés qui ont pu induire en
erreur le contréle de légalité.

Concernant la zone prévue pour [’accueil d’activités économiques, le taux de taxe d’aménagement a été fixé a 5%,
comme sur la majeure partie de la commune, il n’y aura donc pas de participation spécifique pour les écoles ou le
cimetiére.

Les « jardins partagés » que nous évoquons correspondent a un aménagement public. La commune va faire
I"acquisition d’un terrain de 4000m? sur lequel sera implanté un verger municipal a visée alimentaire et pédagogique
ouvert au public, et une autre partie, accessible au public également, sur laquelle certains espaces seront dévolus & une
expérience de jardins partagés. La encore, l'idée est de développer des activités pédagogiques, de favoriser
I"alimentation locale et de préserver un ilot de fraicheur a proximité immédiate des parties urbanisées, pour une
population qui n’en dispose pas nécessairement dans la bastide notamment.

Quand nous évoquons le réaménagement de I’ancienne caserne des pompiers, il s’agira d'une utilisation complétement
différente, un changement complet de destination qui donnera lieu a une refonte du bdtiment et des travaux qui
reléveront évidemment des investissements de la commune.

Pour ce qui concerne l'espace de formation : la commune s’appréte & poser sa candidature aupres de la Région pour
I'implantation d’un lycée qui devrait desservir le Nord toulousain et le sud du Tarn-et-Garonne. La commune devra,
dans ce cas, mettre gratuitement a disposition un terrain aménagé, d’une superficie suffisante, qu’elle devra acquérir,
et financer en complément d’un gymnase dont ['usage sera mixte, lycéens/population résidente.

Les statistiques de population par tranches d’dges, sur Grenade et la seule Communauté de Communes des Hauts
Tolosans mettent en exergue une évolution importante des populations concernées (hors Sud du Tarn et Garonne) par
ce projet de lycée. Cet équipement se justifie donc pleinement, d’autant que les temps de trajets vers les lycées actuels
avoisinent 1hl15 a 1h30 le matin et le soir, compte tenu des embouteillages. Il s’agit donc la d'une véritable perte de
chances pour ces jeunes, qui ne peuvent appréhender leurs études dans les mémes conditions que les lycéens de la
métropole.
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ELEMENTS ISSUS DE SIG - OUTIL STATISTIQUE CAF 31 -
année 2020
Commune CCHT

Familles avec enfants 1018 4294
Dont monoparentale avec enfant 345 1035
Dont couple avec enfant 673 3259
Nombre d'enfants 1764 7750
Dont 0/2 ans 242 1266
Dont 3/5 ans 305 1274
Dont 6/11 ans 633 2856
Dont 12/17 ans 584 2354

Dans le méme sens, tous les aménagements de sécurité, de circulations douces (notre Schéma Directeur des Mobilités
Actives vient d’étre terminé, il va falloir le décliner), d'équipements visant a favoriser le co-voiturage ou le
développement de transports collectifs vont largement incomber a la commune. S 'ils relévent de la compétence de la
Communauté de Communes, la commune devra affecter une partie de la taxe d’aménagement pergue pour leur
financement.

Pour répondre plus précisément a vos observations et notamment pour préciser le volume de constructions nouvelles,
quelques chiffres clés issus de nos fichiers de suivi des autorisations d’urbanisme. [l s’agit ici des permis de construire,
globaux dans un premier temps el habitats nouveaux, dans un deuxieme temps.

Notre année de référence est 2019 (avant COVID). L’année 2022 correspond a 11 mois complets. Sur I’année 2021,
100 logements ont été retirés (7875 m* de Surface de Plancher), ils sont concernés par un secteur de PUP et non par la
TA. lls seront redéposés en 2023. Sur ’année 2022, 26 logements pour 3415 m* de Surface de Plancher ont été retirés
et seront redéposés en 2023.

pc| 2019 2020 2021|2022 11 mois
Nbre d'autorisations demandées 114 63 68 48
surface de plancher (m?) 14541 10130 19542 17602
Nbre d'autorisations pour logements 75 43 42 24
surface de plancher (m?) 7807 6377 8795/ 2659

Notre prospective pour les années a venir s ‘établit a 60 logements neufs en moyenne annuelle (moyenne sur 4 ans et
année 2019), et 6400 m’ de Surface de Plancher.

Jespére avoir répondu a vos interrogations et demeure & votre disposition pour tout renseignement complémentaire.
Je vous prie d’agréer, Monsieur le Préfet, | ‘expression de mes salutations distinguées.

Jean-Paul DELMAS,
Maire de Grenade

Le Conseil Municipal, par 20 voix pour et 5 abstentions (Mme MOREL CAYE, Mme TAURINES, Mme BEN AIOUN,
Mme MOREEL, et Mme IBRES) approuve le projet de réponse présenté.
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S) Délibération n°® 132-2022.
Convention-cadre « Petites Villes de Demain » valant convention d’Opération_de Revitalisation de Territoire

(ORT).

M. Elie LOOS, Chef de projet PVD, et M. Thomas SANCHEZ, Manager de Ville, présente le dispositif :

Réunion
de
o * présentation
~ hovembre
2022

Projet de ville Grenade-sur-Garonne 3

/r/.

)

2l 174 r\ BANQUE des JI@
~ TERRITOIRES  E&2

1-Contrat Bourgs-Centres Occitanie

Bowgs Centres Dccilame ! Pyrénees Moo mie
Comwmne & GRENADE SUR GARONNE

+ Lancés depuis 2017 par la Région Occitanie e e e B

+ Contrats sur-mesure de revitalisation de territoires
ruraux ou péri-urbains

+ Objectif : les rendre plus attractifs, en
développant des services et des équipements de
qualité  pour répondre aux besoins des
populations actuelles et futures

+ Se matérialise par un contrat-cadre définissant
une feuille de route

¢ |l cofinance des projets d'amélioration du cadre
de vie, de mobilité, de transition énergétique &
écologique, des équipements culturels, sportifs
ou de loisirs, le développement économique &
touristique

+ CBC: 1" contrat 2019-2021
+ CBC:Avenant 2022-2028

Mizn
njrn

A
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2-Petites Villes de Demain

Rt
MOBILISER
TOUS LES ACTEURS
locaus autour du prejet
it por ey
=g -

Dtara
prog-ameme pour faire avancer les projets

Soutany et appuyé techniquement par

% Le prefat et ses dquipes

> Les regions €t et départamaents

+ Les partenaires (0CaUX et NILONIVK
Agence d'orbanisme, Agence locale
egeniene, CAUE, CEREMA, £PF, SEM;
SPL bailieurs soc:au, CCI, CHA, CCl.

BATIR
SON PROJEY
dw territoire

1 Compiéter e diagnostic territorts!

Realiser et financer des dtudes
1trategiques ot opérationnetia

1 Associer 3 poputation
& §labotes un plan dPactions phortannuel

RENFORCER
LES EQUIPES ot il
sutour des ¢lus

au service de vos projets

Petites villes de demaln:
un soutien cousu main pour
1000 communes frangaises

Finance 3 hauteur de 15000 €Jan par "ANCT

| Finance 2 hautewr de 20000 €fan pandsat
| 7 ant par 1 Banque des Territoires

¥ Acacemie det lefrtouvm Do T pleer du
pour et e programeel
B Socie nial ot Get mOduie
| T g i
e el L2
oot e

PASSER A
L'OPERATIONNEL
/ Le programme permet
en paralidie ce
=¥ Cafinancer les proets
ot st
> Assister 3 L3 maRrie
Cwmrrage

3-Le groupe de suivi « Projet de ville »

. Réle : co-construction et/ou actualisation du -« Prise en compte :

projet de ville, partage transversal de . Dy Projet politique de la mandature ;
Vinformation, arbitrage & in fine prise de + Du premier Contrat Bourg-Centre Occitanie ;
degisien . De Vétude de revitalisation centre-bourg :
o Elus: réalisée en 2017 préalablement & la rédaction
« M. le Maire : Jean-Paul DELMAS du Contrat Bourgs-Centres Occitanie (2019-
+ Thierry VIDONI 2021) de Grenade.
+ René MONBRUN = Diagnostic thématique (habitat, commerce &
+ Claudie GENDRE touAsma)

» Diagnostic territorial (territoire, entrées de ville

« Philippe BOURBON & accroches, maillage de la bastide,

+ Florent MARTINET
+ Laetitia IBRES

« DGS : Christine LAMOULIATTE

« Chef de projet « Manager de Ville » : Thomas
SANCHEZ

« Chef de projet « Petites Villes de Demain » : Elie
LOOS
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a-L’Opération de Revitalisation de Territoire (ORT)

+ Outil réglementaire et juridique créé par la loi
ELAN du 23 novembre 2018

* Pour porter et mettre en ceuvre un projet de
ville pour lutter contre la dévitalisation des
centres-villes en agissant notamment dans les
domaines
+ Urbain
* Economique
* Social

* Matérialisé par une convention signée entre

I'intercommunalité, sa ville centre (Grenade)

)

dautres communes membres volontaires
(Cadours), I'Etat et ses partenaires publics et
toute personne public ou privée susceptibles

d'apporter son soutien ou de prendre part & des

opérations prévues

ETAPES
POUR CONSTRUIRE
UNE ORT

Préciser le contenu de ta convertion
{durée_secteurs dintervention,

Definir un projet de calendrier, financements
tevitalisation du territoire et gauvernance)
@t les parties prenantes -

oL o

2 @

Faire delibarer

Uintercommunalité. la vitle —
principale voire tes autres Signer la convention d'ORT
communes volontaires avec l'ensemble des partenarres

puls la publier

a-L’Opération de Revitalisation de Territoire (ORT)

* Quels avantages :

Renforcer Vattractivité commerciale en centre-ville
grdce a la mise en place d'une dispense
d'autorisation d'exploitation commerciale et la
possibilité de suspension, au cas pas cas, de
projets commerciaux en périphérie

Favoriser la réhabilitation de I'habitat par Vacces
prioritaires aux aides de I'Anah et I'éligibilité au
dispositif « Denormandie dans Iancien »

Mieux mattriser le foncier, notamment par le
renforcement du droit de préemption dans les
locaux artisanaux et commerciaux

Faciliter des projets a travers des dispositifs
expérimentaux comme le permis d'innover ou le
permis d'aménager multi-site

Faciliter I'accés aux aides portées par I'Etat, ses
opérateurs publics et les collectivités pour les
projets éligibles dans le cadre du Plan de relance

* Durée : recommandation de 5 ans

OU SAPPLIQUENT LES EFFETS
I JURIDIQUES DE L'ORT ?

& Pirio)ALre de Ja s usgie
e -
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s-Les signataires de I’ORT

+ Les collectivités bénéficiaires :

' e
V 4 P Q’ e = I ,
HAUTS
TOLOSANS (GREN

SUR G ’\RON\JF CADOURS

» Lesfinanceurs:

"I
an agence nationale —“"_‘; “.
mm E de ls cohesion r‘.
- ’ Occitanie

» Les partenaires :

& ALTSAL Hiw CPco EP

wmmomz LRABTAT SOGAL | ¥auuE WURAIR Mﬂurqcoumpaum
dod Entreprises de Prexirmile 7

r BANQUE des (8]
«” TERRITOIRES

d Qeiitare

s-Projet de ville - Axes transversaux & stratégiques

HABITAT
Oevetopper “attacht
risidentolle du contre bourg

CULTURE & PATRIMOINE
Protiger valonser le

patrunume 2t developoer

offre cutturelle

PILOTAGE
Se doter des outb
seceasaies 3 ta muse 12
aouver do prowt oe ville

N”
NATURE EN VILLE (,O\AMERCES & SERVICES

Renforcer 1
cammerc

Proteges valonser ot
develepper lacologre et 1a
bgvesite

EQUIPEMENTS & SERVICES PUBLICS MOBILITES & ESPACES PUBLICS
Provoi et dévoloprnd v Fluii® e b
BOUIeMENTS o SRFVICeS s diur fLEACE
e i e 8
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7-Projet de ville

7-Projet de ville
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7-Projet de ville

7-Projet de ville

Aménager des locaux dédiés au projet de revitalisation sur Iilot Crayssac : réhabilitation de
la remise Serres pour I'extension de [a Maison des Projets

Recruter un chef de projet Petites Villes de Demain

Aménager des locaux dédiés au projet de revitalisation sur Ilot Crayssac : Maison des
projets (bureaux et espace d'accueil)

Recruter un manager projet de ville
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s8-Projet de ville ~ Actions court terme (a I’échelle de la ville)

CULTURE & PATRIMOINE
Cf, carte

HABITAT

PIG Ecorénov’31
PLH intercommunal

\‘\ Lo y
S
COMMERCES & SERVICES

NATURE EN VILLE
Animations Nature
Festival de la Nature
Trame VBN - ABC
Itinéraire des jardins

Animation
Outils & observatoire
Label Station Verte

EQUIPEMENTS & SERVICES PUBLICS

Appel a projet Lycée

Schéma pluvial, eau, assainissement SMDA

s-Projet de ville ~ Actions court terme (centre-ville)

Dynamique du _*

A
marché

Epicerie sociale

Friches « Sizesn
& Jardin public

Extension
complexe sportif

Extension
bibliothéque

Extension
cimetiére

Jardins
partagés

Lutte contre la vacance

MOBILITES & ESPACES PUBLICS
Charte habitat & commerce

Friches« 8 &
Huit»

Maison des
projet (Remise
« Serres»)

Aire de loisirs
quai de Garonne

Entretiens
Monuments

historiques

Cour Espace

Extension
Mairie (Hangar
du chameau)

Réaménagement
entrées de ville
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s-Projet de ville - Actions court terme (zone sud)

s-Les secteurs d’intervention

7%
ACTIONS LUCALISABE?\/

GRENADE - B

e —

Cuisine centrale
(extension restaurant
scolaire Dieuzaide)

Entrée de ville Rond
point Piquette

Nouvelle caserne SDIS

ASTIDE

Entrée de ville
commerciale

Zone artisanale
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™ Petites villes

Cadours de demain
12/12
COTECH ! Signature
#2 ! del'ORT
C?.’;"’ i [Directeur
.11 DDT&
Rédaction de la i Directrice
convention Validation : DDT/ANCT ; ' ANCT)
d’ORT (y/c fiches Région ; CD31; Grenade ; r ok
actions) Cadours ; CCHT I E
AU SEP y oct Now . OEC v IAN Fev BAA |
2022 u
Bilan 1¢r contrat & T
mise a jour des
fiches actions Signature
it avenant »
Contrat Bourg-
Landglon Centre Occitanie
||I- Sccitanie 7

M. le Maire expose :

Le programme « Petites Villes de Demain » vise & donner aux villes et intercommunalités de moins de 20 000
habitants qui exercent des fonctions de centralités et présentent des signes de fragilité, les moyens de concrétiser
leurs projets de territoire pour conforter leur statut de villes dynamiques, ou il fait bon vivre et respectueuses de
Penvironnement.

Ce programme constitue un outil de relance au service des territoires. Il ambitionne & répondre a 1’émergence des
nouvelles problématiques sociales et économiques, et de participer a I’atteinte des objectifs de transition écologique,
démographique, numérique et de développement. Le programme doit ainsi permettre d’accélérer la transformation
des petites villes pour répondre aux enjeux actuels et futurs, et en faire des territoires démonstrateurs des solutions
inventées au niveau local contribuant aux objectifs de développement durable.

Il traduit la volonté de I’Etat de donner & ces territoires la capacité de définir et de mettre en ceuvre leur projet de
territoire, de simplifier ’accés aux aides de toute nature, et de favoriser I'échange d’expérience et le partage de

bonnes pratiques entre les parties prenantes du programme et de contribuer au mouvement de changement et de
transformation, renforcé par le plan de relance.

La nécessité de conforter efficacement et durablement le développement des territoires couverts par le programme
Petites Villes de Demain appelle & une intervention coordonnée de I’ensemble des acteurs impliqués. Pour répondre
a ces ambitions, Petites Villes de Demain est un cadre d’actions congu pour accueillir toutes formes de
contributions, au-dela de celles de I’Etat et des Partenaires financiers du programme (les ministéres, 1’Agence
Nationale de la Cohésion des Territoires (ANCT), la Banque des Territoires, I’ Agence Nationale de 1’'Habitat
(ANAH), le CEREMA, I’Agence de la Transition Ecologique (ADEM3E)). Le programme piloté par I’ANCT, est
déploy€ sur Pensemble du territoire national et il est décliné et adapté localement. Les collectivités bénéficiaires
sont labellisées au titre du programme « Petites Villes de Demain » par le Préfet de Région.

Les Communes de Grenade et de Cadours soutenues par la Communauté de Communes des Hauts Tolosans ont
candidaté au mois de novembre 2020.
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Suite & la signature de la convention d’adhésion le 8 juin 2021, la commune doit concrétiser son projet de revitalisation
par le biais d’une convention-cadre dans un délai maximal de 18 mois. Cette convention établit :

- Une présentation du territoire en identifiant notamment ses forces et faiblesses, a I’échelle communale et
intercommunale ainsi que les dispositifs déja existants ;

- Le périmétre d’intervention et des secteurs d’intervention prioritaires identifiés sur les centres-bourgs de
Grenade et de Cadours ;

. Les ambitions du territoire définies par les projets de ville de de Grenade et de Cadours, traduites en 7
orientations stratégiques (Pilotage, Habitat, Commerces & services, Mobilités & espaces publics,
Equipements & services publics, Nature en ville, Culture & patrimoine) ;

- Le plan d’actions, identifiant 95 actions symboliques de notre stratégie de revitalisation incluant :

o 54 actions portées par la commune de Grenade ;
o 41 actions portées par la commune de Cadours ;

- Les engagements des partenaires cosignataires, notamment en matiére d’accompagnement en ingénierie ;

- La maquette financiére traduisant les sources de financement identifiés pour les projets matures

- Les modalités de suivi et d’évaluation du programme ;

- La gouvernance du programme et les modalités d’application de la convention.

Elle est cosignée par la Communauté de Communes des Hauts Tolosans, la commune de Grenade, la commune de
Cadours et le Syndicat intercommunal & vocation scolaire du Pays de Cadours d’une part, 1’Etat, la Région Occitanie
Pyrénées-Méditerranée, le Conseil Départemental de la Haute-Garonne, la Banque des Territoires, I’Etablissement
public foncier d’Occitanie, la Fondation du Patrimoine, Altéal, Toulouse Métropole Habitat et I'OPCO-EP d’autre part.

La convention-cadre « Petites Villes de Demain » entraine automatiquement la mise en ceuvre d’une Opération de
Revitalisation de Territoire (ORT). Ce dispositif créé par la loi portant Evolution du Logement, de I’Aménagement et
du Numérique (ELAN) du 23 novembre 2018 offre plusieurs opportunités :

- Sur I'intégralité du territoire communal :

o Le dispositif « Denormandie dans 1’ancien» permettant une réduction d’impdt pour les projets
d’acquisition/travaux/mise en location de logement, dont le délai de validité est, pour le moment, fixé
au 31 décembre 2023 ;

o La priorisation sur certains dispositifs comme e « Fonds friches » ou d’autres appels a manifestation
d’intérét ;

- Sur les secteurs d’interventions prioritaires

o Abattement d’imp6t sur les plus-values de cessions de biens ;

o Réduction de la durée de récupération des biens sans maitre (10 ans au lieu de 30);

o Régles dérogatoires au droit de I’'urbanisme sur certains projets spécifiques ;

o Simplification des projets d’implantation commerciale en centre-ville et limitation du développement

des grands commerces en périphérie ;

Possibilité d’instituer des exonérations fiscales pour certaines entreprises ;

o Mise en demeure des propriétaires de procéder a la réhabilitation d’une zone d’activités (procédure
pouvant aller jusqu’a I’expropriation) ;

o Possibilité de mettre en place le droit de préemption sur les fonds de commerce ;

o Possibilité de bénéficier des Préts de Renouvellement Urbain de la Banque des Territoires ;

(@)

o

La convention-cadre valant ORT est signée dans les temps, soit précisément 18 mois aprés la signature de la convention
d’adhésion. Les effets de ORT s’appliqueront donc sur le territoire de Grenade et de Cadours dés le mois de janvier
2023,

Sur proposition de M. le Maire,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimite,

Article ler — approuve Popération de Revitalisation de Territoire sur le territoire de la commune de Grenade et
de Cadours engagée conjointement avec la Communauté de Communes des Hauts Tolosans.

Article 2 — approuve le contenu de la convention-cadre « Petites Villes de Demain » valant Opération de
Revitalisation de Territoire, ainsi que ses annexes ou figurent notamment les secteurs d’intervention prioritaires et le
programme d’action, sont validés.
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Article 3 — autorise Monsieur le Maire 4 signer la convention-cadre avec Monsieur le Maire de Cadours, Monsieur
le Président de la Communauté de Communes des Hauts Tolosans, Madame la Vice-Présidente du SIVS du Pays de
Cadours, Monsieur le Préfet de la Haute-Garonne, Madame la Présidente de la Région Occitanie Pyrénées-
Méditerranée, Monsieur le Président du Conseil Départemental de la Haute-Garonne, Monsieur le Directeur
Territorial de la Banque des Territoires, Madame la Directrice Générale de I’Etablissement Public Foncier
d’Occitanie, Monsieur le Délégué Régional de la Fondation du Patrimoine, Monsieur le Directeur Général d’Altéal,
Monsieur le Directeur Général de Toulouse Métropole Habitat, Messieurs le Président et le Vice-Président de la
Commission Régionale Paritaire de I'OPCO-ET ou leurs représentants.

Article 4 — autorise Monsieur le Maire a solliciter tous les financeurs ou partenaires pour permettre la réalisation
du programme.

Article 5 — autorise Monsieur le Maire 2 signer les conventions partenariales nécessaires a la mise en ceuvre du
projet et du programme d’actions, ainsi qu’a la mise en ceuvre de I’ORT.

Article 6 — La présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le tribunal

administratif de Toulouse dans un délai de 2 mois a compter de sa publication et de sa réception par le représentant de
1’Etat.

M. le Maire termine en indiquant que la date de signature de I'ORT a été fixée le mardi 20 décembre, a la Mairie de
Grenade.

6) Délibération n° 133-2022.
Ressources humaines.
Validation du tableau des effectifs de la Commune au 1¢" novembre 2022.

Par délibération en date du 14 décembre 2021, le Conseil Municipal a adopté le tableau des effectifs, apres avis du CTP
réuni le 10 décembre 2021.

Pour tenir compte des modifications survenues depuis le 1% janvier 2022 (retraite, mutation, nomination, démission,
etc...) et des délibérations en date du 14 décembre 2021, 18 janvier 2022, 22 février 2022, 22 mars 2022, 12 avril 2022,
17 mai 2022, 5 juillet 2022, 6 septembre 2022 et 15 novembre 2022,

Vu I’avis du CTP en sa séance du 28 novembre 2022,
Sur proposition de M. le Maire,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & I"unanimité, valide le tableau des effectifs tel qu’il est présenté ci-
dessous :

Filiere GRADES CAT postes poste postes poste
pourvus TC vacants TC pourvus TNC vacants TNC
Directrice Générale des Services A 1
Administratif |Attaché Principal A 1
Attache A 1
Délib°15/11/2022 |Rédacteur Principal 1% classe B 7 0
Rédacteur Principal 2éme classe B 1
Délib°5/07/2022 |Rédacteur B 2 1
Délib°12/04/2022 |Adjoint Administratif Principal 1ére C 7
cl
Délib°12/04/2022 | Adjoint Administratif Principal 2°™ G 0
cl.
C 4
Délib°5/07+12/04+ | Adjoint administratif C 5 2 3
06/09/2022
Technique Ingénieur Principal A 1 0
Ingénieur A 1
Technicien Principal de 14 classe B 0
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Délib°06/09/2022 |Technicien B 0 2
Deélib°15/11/2022 |Agent de maitrise principal C 0
Delib®22/02+17/05|Agent de maitrise c 0
Adjoint technique principal 1ére Cl C 3 0
Adjoint technique principal 2éme C 1
Cl
4Délib°14/12/2021 C 12 1 9-3 1-1
17/05+5/07/2022
15/11/2022
2Délib°14/12/2021 |Adjoint technique C 1 2 1+2 1+2-2
05/07/2022
Délib°14/12/2021 |ATSEM Principal 2°™ classe C 0 0 5-1 2-2
Délib°17/05/2022
Social C 0 5-1 1-1
Agent social C 1
Sportif Educateur des APS Principal de B 0
1ére C|
Educateur des APS Principal 2°™ B 0 0
cl
Assistant de conservation Principal B 0 1
18 ¢l.
Culturel Adjoint du patrimoine Principal C 1 0
2emeCi
Adjoint du patrimoine C 2 0
Animation Animateur principal de 1ere classe B 2
Animateur principal de 2°™ classe B 0
Animateur B 1
Adjoint d’animation Principal 14 cl C 1 0
Délib°14/12/2021 |Adjoint d’animation Principal 2éme C 10 13-1-1 0+1
cl
+15/11/2022 Adjoint d'animation C 0 7 1-1
délib®17/05/2022
Délib® 12/04/2022 |Chef de service Principal 2°™ ¢l 1
Police Chef de service Police Municipale 1
Municipale Brigadier chef principal C k| 0
18/01+15/11/22
18/01+5/07+15/11 |Gardien Brigadier PM C 5
122 postes pourvus (713.61 ETP) 83 9 39 2

7) Délibération n° 134-2022.
Ressources humaines.
Recrutement agents contractuels 2023.

Dans le cadre de I’article 1.332-23.1°du Code Général de la Fonction Publique,

Sur proposition de M. le Maire,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

- décide de créer les postes de contractuels non permanents tels qu’ils figurent dans le tableau ci-dessous et de
recruter les agents contractuels suivants sur ces mémes postes, pour I’année 2023 :
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1B367

Servi Missi Grad Nombre d’heures Durée ATen | 25
ervice ission rade ombre d’heu 1B382IM352
Sauf *
AIC/ BUS AICM | 14 adjoints d’animation 7186h 36 semaines IB367 10%
AICE 19 adjoints d’animation 9592h 36 semaines I1B367 10%
ALSH petites vacances 8 adjoints d’animation 2177h 8 semaines IB367 10%
= 1 adjoint d’animation 60h
Eafance (Accueil)
24363.75h
(225%%120 75h) ALSH vacances d’été 16 adjoints d’animation 2875h 8 semaines IB367 10%
) 4 adjoints d’animation 168h IB367 10%
(Renfort piscine)
1 adjoint d’animation 60h IB367 10%
(Accueil)
CLAS élémentaire 3 adjoints d’animation 2° 478h30 29 semaines IB367 10%
classe
ALSH mercredi 9 adjoints d’animation 2° 1717h15 36 mercredis IB367 10%
classe
ASA (remplacement) 1 adjoint d’animation 2° classe S0h IB367 10%
Service Mission Grade Nombre d’heures Durée IB CcP
1 agent de restauration 1 adjoint technique 18h hebdo(936h) 12 mois IB367 10%
Affaires scolaires | 1 agent de resto®entretien | 1 adjoint technique 22h hebdo(1144h) 12 mois IB367 10%
10192h 1 agent de resto®entretien | 1 adjoint technique 24h hebdo(1248h) 12 mois IB367 10%
(8888h en 2022) 1 agent d’entretien 1 adjoint technique 1040h 12 mois iB367 10%
1 Atsem 1 adjoint technique 13h hebdo(676h)
1 Atsem 1 adjoint technique 25h hebdo(1300h) 12 mois IB367 10%
1 Atsem 1 adjoint technique 25h hebdo(1300h) 12 mois IB367 10%
1 Atsem 1 adjoint technique 1274h 12 mois IB367 10%
1 Atsem I adjoint technique 1274 12 mois IB367 10%
Service Mission Grade Nombre d’heures Durée IB cP
Animation Ville
Gren’Anim 06/2023 8 adjoints d’animation 90h 1 jour 367 10%
Forum Asso 07/09/2023 1 adjoint d’animation 8h 1 jour 367 10%
Samedis Sport (2) 1 adjoint d’animation 18h 2 jours 367 10%
17semaines
s CLAS collége 1 adjoint d’animation 90h (du IB367 10%
i"““ Sport 2/01aul8/06)
el Tsemaines
4168h (du
(3042 : 3252 ) 02/10aul 7/12)
ALSH Vacances Noél:
Pré Ado et Ado 2 adjoints d’animation 96h Sjours IB367 10 %
ALSH Vacances de
février : 1 adjoint d’animation 84h 10jours IB367 10 %
Pré Ado et Ado
ALSH Vacances
d’automne : 2 adjoints d’animation 160.5h 9jours IB367 10%
Pré Ado et Ado
ALSH Vacances de
Printemps : 2 adjoints d’animation 160.5h 9jours IB367 10%
Pré Ado et Ado
GVA Vacances d’été 3 adjoints d’animation 316h Juillet [B367 10%
Pré Ado et Ado (15jours)
4 adjoints d’animation 824h Aot IB367 10%
(23jours)
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Saison Piscine :
Maitre Nageur (BEESAN)| 1 Educateur des A.P.S. 357h 5 mois 401* 10 %
| Educateur des A.P.S. 481h 5 mois 389* 10%
1 Educateur des A.P.S 475h 5 mois 389* 10 %
Tenue de la Caisse 2 adjoints administratifs 612h 5 mois IB367 10 %
Tenue des Vestiaires 2 adjoints d’animation 396h 5 mois IB367 10 %
Service Mission Grade Nombre d'heures Durée IB cP
Cimetitre Quverture/fermeture
cimetiére, jardins, toilettes| 1 adjoint technique 6.5h hebdo 12 mois IB367 10%
publigues
Service Mission Grade Nombre d’heures Durée 1B CcP
Polyvalent 1 adjoint technique 35h hebdo 12 mois [B367 10%
Polyvalent 1 adjoint technique 35h hebdo 4 mois 401* 10%
Service technique Polyvalent 1 adjoint technique 35h hebdo 11 mois IB367 10%
Polyvalent ST saisonnier | 1 adjoint technique 35h hebdo 1 mois [B367 10%
1 adjoint technique 35h hebdo lmois IB367 10%
Service Finances ; . o B 35ichebdo .
Agent Régies 1 adjoint administratif 10 mois IB367 10%
Guichet Unique Agent d’accueil 1 adjoint administratif 17.5h hebdo 12 mois IB367
q Agent d’accueil 1 adjoint administratif 14h hebdo 12 mois IB367
Patrimoine, Agent d’accueil 1 adjoint administratif 35h hebdo 12 mois IB367
Développement
urbain

8) Délibération n° 135-2022.
Ressources humaines.
Protection Sociale Complémentaire : participation 4 la mise en concurrence or; anisée par le CDG31.

Exposé :

La participation employeur au financement de la protection sociale complémentaire des agents devient obligatoire :

- 4 compter du 1¢ janvier 2025 en Prévoyance/Maintien de salaire : couverture des conséquences pécuniaires liées aux
risques suivants, I’incapacité de travail, I’invalidité ou décés des agents publics.

- & compter du 1% janvier 2026 en Santé/complémentaire maladie : couverture des frais occasionnés par les risques
suivants, la maladie, I’accident ou la maternité.

Jusqu’alors la participation est facultative, mais les collectivités disposent de 3 ans pour préparer le financement de cette

nouvelle dépense obligatoire.

Les modalités du versement de la participation employeur :
- La labellisation (que la commune a choisi récemment pour le risque santé),
- La convention de participation qui nécessite une mise en concurrence.

Role et expertise du CDG31 :

Depuis le 1° janvier 2017, le CDG31 a mis a la disposition des agents des collectivités qui I'avaient mandaté a cet effet une
couverture en Santé et en Prévoyance, dans le cadre des contrats collectifs obtenus aprés mise en concurrence.

La mise en ceuvre de cette mission a permis au CDG31 de développer une expertise dans ce domaine.

Ce service est financé par les collectivités qui y recourent (par exemple, 9€/agent adhérent au contrat de Prévoyance).

Le CDG31 va engager une nouvelle mise en concurrence visant a la mise en place de contrats collectifs concernant les deux
couvertures. La mise en concurrence sera organisée au 1% trimestre 2023 pour une attribution prévue a 'été 2023 ;
I’ objectif est une prise d’effet des nouvelles conventions de participation en Santé et Prévoyance au 1 janvier 2024.

Le choix des collectivités :
Les collectivités sont done sollicitées afin de s associer a cette mise en concurrence mais resteront libres d’adhérer ou de ne

pas adhérer aux futures conventions de participation.
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L’intérét de participer a la mise en concurrence : la collectivité sera libre de pouvoir adhérer & tous moments méme si
I’adhésion ne se fait pas en 2024, du moment qu’elle a participé a la mise en concurrence.

Le CDG31 s’engage une fois la mise en concurrence réalisée a présenter les résultats qui permettront 4 I’assemblée de
décider librement d’adhérer & la ou les conventions de participation correspondantes, pour le bénéfice des agents de la
structure, étant entendu que 1’adhésion est conditionnée a une participation de la structure a la couverture des risques a
couvrir.

Vu que 'adhésion est facultative, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a ’'unanimité décide de participer
a la mise en concurrence pour les deux risques a savoir, Santé et Prévoyance et adopte le texte de délibération
suivant.

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la participation
obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Monsieur le Maire rappelle a ’assemblée que les centres de gestion concluent pour le compte des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics, afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la protection sociale
complémentaire, les risques mentionnés a P’article L 827-1, des conventions de participation avec les organismes
mentionnés a larticle L 827-5 dans les conditions prévues & I’article L 827-4, précision étant donné que les risques
concernés sont ceux relatifs aux risques dits de Santé et de Prévoyance.

Monsieur le Maire indique que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Haute-Garonne
(CDG31) envisage d’engager une procédure de mise en concurrence pour I’obtention d’une convention de
participation en Prévoyance et d’une convention de participation en Santé, comme présenté dans le cadre de la
notice d’information du CDG31 qui demeurera annexée 2 la présente délibération.

Monsieur le Maire précise que compte tenu du projet du CDG31 d’engager une mise en concurrence pour
conclure une convention de participation en Santé et une convention de participation en Prévoyance, toutes deux a
effet a effet au 1° janvier 2024 et a adhésion facultative pour les collectivités et établissements publics, la commune
pourrait participer a cette mise en concurrence pour les risques suivants :

B¢ sante.
3] Prévoyance.
Les données relatives aux effectifs a couvrir seront a fournir, a I’appui de la demande.

Monsieur le Maire indique que le CDG31 s’engage, une fois la mise en concurrence réalisée, a présenter les
résultats qui permettront a ’assemblée de décider librement d’adhérer a la ou les conventions de participation
correspondantes, pour le bénéfice des agents de la structure, étant entendu que I’adhésion est conditionnée 2 une
participation de la structure & la couverture des risques a couvrir.

En outre Monsieur le Maire indique qu’en mati¢re de participation a la protection sociale complémentaire des
agents, la structure se situe dans la configuration suivante :

Risques Participation actuelle

Prévoyance

Pour mémoire participation obligatoire et minimale de 7€ & partir du 1¥ janvier 2025
Santé

Pour mémoire participation obligatoire et minimale de 15€ a partir du 1% janvier 2026

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, 2 'unanimité, décide de demander au CDG31 que la structure soit
prise en compte dans le cadre de la mise en concurrence en vue de 1’obtention des conventions de participation pour la
couverture des risques suivants :

B Santé.
B¢l Prévoyance.

Etant précisé que I’adhésion a toute convention de participation sera préalablement soumise au vote de 1’assemblée
délibérante au vu des résultats de la mise en concurrence réalisée par le CDG31.
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9) Délibération n° 136-2022.
Mise en conformité du réseau d’éclairage public au niveau du PL 987.

Mme BOULAY, Maire Adjoint déléguée a I’Urbanisme, expose :

Suite a la demande de la commune du 14/09/2022 concernant la mise en conformité du réseau d'éclairage public au niveau
du PL 987, le SDEHG a réalisé 1’étude de 1’opération suivante :

- Remplacement de la portée aérienne de l'alimentation du PL 987.

- Dépose de 25ml de fils nus.

- Pose de 25ml d'un réseau EP en Torsade 2x16.

Elle précise que ce point de livraison est situé avenue du 8 Mai 1945.

Compte tenu des réglements applicables au SDEHG, la part restant a la charge de la commune se calculerait comme suit :

Q TVA (récupérée par le SDEHG) 202 €

A Part SDEHG 512 €
(50% du montant HT des travaux jusqu’au plafond fixé par le SDEHG)

Q Part restant a la charge de la commune (ESTIMATION) 569 €

Total 1283 €.

Avant de planifier les travaux correspondants, le SDEHG demande a la commune de s’engager sur sa participation
financiere.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimite :

- approuve le projet présenté.

- décide de couvrir la part restant a la charge de la commune sur ses fonds propres imputée & Iarticle 6554 de la section
de fonctionnement du budget communal.

10)Délibération n° 137-2022.
Revitalisation du centre-bourg.
Aménagement urbain de Pentrée de Ville - RD 17- route de Montaigut - chemin de Piguette.
Convention de maitrise d’ouvrage déléguée entre la Commune de Grenade et le SMEA 31.

Mme BOULAY, Maire Adjoint déléguée a 1’Urbanisme, expose :

Dans le cadre de 'opération « Aménagement urbain de l'entrée de Ville - RD 17- route de Montaigut - chemin de
Piquette », qui comprend notamment la création d’un giratoire, la commune de Grenade et le SMEA 31 ont comme projet
commun de créer un réseau pluvial, relevant de la compétence du Syndicat, adapté au nouveau contexte urbain de ce
secteur.

11 est rappelé que depuis le 1" janvier 2010, la Commune de Grenade a transféré au Syndicat les compétences suivantes :
. domaine Assainissement collectif : collecte, transport et traitement des eaux usées,
- domaine Assainissement non collectif,
- domaine Eau potable,
- domaine Eau pluviale.

Les deux parties souhaitent faire réaliser ces travaux, voire la mission de maitrise d'ceuvre associée, par les mémes
entreprises et par les mémes prestataires afin d'assurer une meilleure coordination des travaux, d'en réduire le colt pour les
deux parties, d'en réduire les délais d'exécution et d'en limiter les désagréments aux riverains.

Pour ce faire, les parties contractantes ont décidé de recourir a la loi du 12 juillet 1985, modifiée par I’ordonnance du 17
juin 2004 sur la maitrise d’ouvrage publique. L’article 2 de cette loi précise que lorsque la réalisation, la réutilisation ou la
réhabilitation d’un ouvrage relévent simultanément de plusieurs maitres d’ouvrages, ces derniers peuvent désigner, par
convention, celui d'entre eux qui assurera la maitrise d'ouvrage de l'opération.

En application de la loi précitée, la Commune assurera la maitrise d'ouvrage de I’opération visée en référence pour les
travaux sur le réseau d’eaux pluviales relevant de la compétence du Syndicat.
fin de réaliser dans les meilleures conditions les travaux relatifs au réseau d’irrigation agricole dans I’emprise du projet de
giratoire, les parties se sont rapprochées afin de conclure une convention de mandat qui fixe la nature de la mission, les droits
et obligations de chacune des parties, les modalités de participation de la commune au financement de ces équipements.
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Ladite convention a pour objet de définir les modalités selon lesquelles la Commune exerce sa mission de maitrise d’ouvrage
pour la réalisation de 1’opération décrite ci-aprés et les conditions dans lesquelles chaque partie participe financiérement aux
travaux.

Pour l'exercice de sa mission, la Commune bénéficie d'un mandat de la part du Syndicat afin d'engager toutes les démarches et
les procédures nécessaires a la réalisation de 1’opération.

Les travaux a réaliser, sous maitrise d'ouvrage de la Commune, sont les suivants :
Domaine propre de compétence communale :
- la requalification de la voirie et des trottoirs, non compris la structure et le revétement de chaussée de la RD réalisés par le
Conseil Départemental ;
- la création d’une voie spécifique pour les pompiers ;
- les regards de collecte des eaux de surfaces y compris tampons et grilles ;
- lamise a la cote des ouvrages ;
- la création et la requalification des espaces verts ;
- Pinstallation d’un Point d’Eau Incendie et de mobilier urbain.
Domaine sous maitrise d'ouvrage déléguée :
- L’exécution des travaux sur le réseau enterré d’eaux pluviales :
e Les canalisations :
e Les regards de visite ;
¢ Les antennes de collecte des eaux de voirie et de branchements particuliers ;
e Les regards de branchement particulier y/c tampon fonte ;
e Les regards de branchement des eaux de voirie (hors tampons fonte).
- L’ITV et 'hydrocurage du réseau enterré d’eaux pluviales.

La Commune assure seule la maitrise d’ouvrage de 1’opération des travaux sus visés.

Dans le cadre de sa mission de maitre d’ouvrage, elle s’engage & tenir informé le Syndicat de 1’état d’avancement des
opérations.

La Commune effectue les démarches et engage les procédures nécessaires a la réalisation des travaux conformément a la
réglementation en vigueur.

A cet effet, la Commune exerce les missions suivantes :

- le suivi de ’exécution du marché de maitrise d'ceuvre dans le strict respect des dispositions relatives aux Marchés Publics,

- la gestion administrative, financiére et comptable des marchés de maitrise d’ceuvre et de travaux,

- le suivi de I’exécution des marchés de travaux,

- la rémunération des entreprises,

- la réception des travaux,

- la mise en ceuvre de la garantie de parfait achévement.

Le Syndicat conserve les attributions suivantes :

- la participation aux réunions de chantier,

la validation des études d'exécution,

la gestion des différentes garanties & compter de la réception des travaux,

I’intégration des ouvrages dans le patrimoine,

la mise en place des financements propres aux ouvrages relevant de sa compétence : subventions, fonds propres, emprunts.
Chacune des parties conserve, pour ce qui la concerne, la maitrise de la recherche, de l'attribution et du versement de
subventions relatives aux travaux relevant de sa compétence.

Cependant, dans le cas ou la Commune percevrait des subventions relatives aux travaux relevant de la compétence du
Syndicat, ces montants viendraient en déduction du colit des travaux afférents au Syndicat.

Concernant le financement des travaux et la répartition des dépenses :

Estimation prévisionnelle de I’opération

Au moment de la signature des marchés publics, le colt de I’ensemble des travaux a la charge de la Commune s’éléve a 287
011,38 € HT et le montant définitif des honoraires de la maitrise d’ceuvre s'éléve a 27 889,76 € HT.

Cette estimation se décompose de la maniere suivante :
Travaux de compétence communale : 251 954,18 € HT, dont :
Montant des travaux hors éléments communs : 234 014,64 €HT
Montant des éléments communs : 17 939,54 € HT
Travaux de compétence SMEA : 35 057,20 € HT, dont :
Montant des travaux sur le réseau eaux pluviales (EP), hors éléments communs : 32 562,14 € HT
Montant des éléments communs : 2 495,06 € HT ramené au réseau EP.
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Estimation financiére prévisionnelle de [’opération et répartition des dépenses :

D’une maniére générale, le réseau pluvial n’étant pas financé par des redevances, toute intervention sur ce dernier est prise en
charge sur le budget général du SMEA qui refacture la totalité des prestations directement a la Commune.

Dans le cadre de cette opération de requalification de I’entrée de ville située sur la RD17 — Route de Montaigut, le SMEA
aura recours & I'emprunt pour le financement de ces travaux sur le réseau pluvial. La mairie remboursera les annuites
d’emprunt au SMEA selon la fiche d’évaluation financiére validée par la commune.

Enveloppe financiére Enveloppe financiere Enveloppe financiere
globale (HT) part Mairie (HT et %) part SMEA (HT et %)
Montant travaux Marchés
Publics signés
266 7 4 014,64 7,79% 2,14 € 2,219
TFE +T01+T02 + TO3 66 576,78 € 234 014,64 € 87,79% 32562,1 12,21%
{hors travaux communs)
Montant éléments communs 20434,60 € 17 939,54 € 87,79% 2 495,06 € 12,21%
Montant total travaux 287 011,38 € 251954,18 € 87,79% 35057,20€ 12,21%
Montant des honoraire
st St 27889,76 € 24 484,42 € 87,79% 3405,34 € 12,21%
définitifs de maitrise d'ceuvre
TOTAL 314 901,14 € 276 438,60 € 87,79% 38 462,54 £ 12,21%

Répartition des dépenses :

Pour le marché de maitrise d’euvre
Les prestations de maitrise d’ceuvre seront assurées par :
Groupement CR Ingénierie SARL — Jacques SEGUI Paysagiste
La ventilation des honoraires entre la Commune et le SMEA se fera en fonction de leurs compétences respectives.
Ainsi :
3 405,34 € HT seraient a la charge du Syndicat au titre du réseau EP
24 484,12 € HT seraient a la charge de la Commune pour I’ensemble des travaux de requalification.

Pour les marchés de travaux
Ces marchés comportent les éléments techniques et financiers nécessaires a la répartition des dépenses par compétence. Ils
comporteront :
»  les éléments propres a chaque compétence
»  les éléments communs (installations de chantier, plans d'exécution, plan de recollement, etc.)
Les éléments communs seront répartis sur chaque compétence au prorata du montant H.T. des travaux propres a chaque
compétence.
Au moment de la signature des marchés publics, le montant des travaux se répartit ainsi :
35 057,20 € HT seraient a la charge du Syndicat dont :
» 32 562,14 € HT au titre du réseau d’eaux pluviales
» 249506 € HT au titre des travaux communs.

251 954,18 € HT seraient a la charge de la Commune, dont :
» 234 014,64 € HT au titre de ’ensemble des travaux de requalification
» 17 939,54 € HT au titre des travaux communs.

Pour les autres marchés
Tout comme pour les marchés de travaux, si d’autres marchés doivent étre conclus dans le cadre de I’opération, ils devront

comporter les éléments techniques et financiers nécessaires a la répartition des dépenses par compétence.

Ils comporteront :

»  les éléments propres & chaque compétence

v si nécessaire, les éléments communs couvrant I’ensemble des compétences (installations de chantier par exemple)
Les éléments communs seront répartis sur chaque compétence au prorata du montant H.T. des prestations propres a chaque

compétence.
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Svynthése des dépenses pour la compétence Eaux Pluviales pour le Syndicat

Eaux pluviales En € HT
Montant travaux (hors travaux communs) 32 562,14
Montant éléments communs 2 495,06
Montant total des travaux 35057,20
Montant des honoraires de maitrise d’ceuvre 3 405,34
MONTANT TOTAL 38 462,54

Toute modification ultérieure de I’opération due a des travaux supplémentaires, une révision ou actualisation des prix,
des frais d’huissier, ..., sera portée a la connaissance du syndicat. Le nouveau montant défini devra recueillir
I’approbation du syndicat. Si cette modification financiére augmente de plus de 5% le montant défini dans cette
convention, il devra faire I’objet d’un avenant, approuvé par le Bureau Syndical du SMEA.

Le Syndicat remboursera a la Commune le montant TTC des honoraires de maitrise d’ceuvre et des travaux lui revenant
au fur et & mesure de leur avancement suivant les régles de répartition énoncées ci-dessus et sur titre émis par la
Commune accompagné d’une copie de la facture des prestataires ou des entreprises faisant apparaitre la répartition
détaillée des travaux par compétence.

En application de la loi précitée,

Sur proposition de Mme BOULAY, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

- décide que la Commune assurera la maitrise d'ouvrage de I’opération visée en référence pour les travaux sur le réseau
d’eaux pluviales relevant de la compétence du SMEA,

- approuve les termes de la convention de maitrise d’ouvrage déléguée entre la Commune de Grenade et le SMEA,
dans le cadre de I’opération « Revitalisation du centre-bourg - Aménagement urbain de ’entrée de ville - RD 17 -
Route de Montaigut - chemin de Piquette », telle que jointe en annexe,

- autorise M. le Maire & signer ladite convention de maitrise d’ouvrage déléguée, ainsi que tout document se rapportant
a la mise en ceuvre de cette convention.

11) Délibération n° 138-2022.
Programme d’investissement routier 2023 du Département.

Dans le cadre de la programmation 2023 des travaux d’urbanisation (opérations sur routes départementales en

agglomération),

Sur proposition de Mme BOULAY, Maire Adjoint déléguée a I’Urbanisme,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

- décide de demander au Conseil Départemental 31, I’inscription des études concernant Popération de
« Réaménagement de la RD29A, avenue de Gascogne », [’objectif étant de sécuriser les accés aux installations
sportives (stade rugby, piscine, courts de tennis) pour tout public, les stationnements en bord de route
départementale ainsi que les déplacements doux, y compris ceux des Personnes a Mobilité Réduite.

12) Délibération n° 139-2022.
Dérogation au repos dominical pour les commerces de détail / Année 2023,

M le Maire rappelle que l'article L.3132-26 du Code du Travail, issu de la loi du 6 aolt 2015 pour la croissance,
l'activité et I'égalité des chances économiques, dispose que « Dans les établissements de commerce de détail ot le repos
hebdomadaire a lieu normalement le dimanche, ce repos peut étre supprimé les dimanches désignés, pour chaque commerce
de détail, par décision du maire prise aprés avis du conseil municipal. Le nombre de ces dimanches ne peut excéder douze
par année civile. La liste des dimanches est arrétée avant le 31 décembre, pour l'année suivante. Elle peut étre modifiée dans
les mémes formes en cours d'année, au moins deux mois avant le premier dimanche concerné par cette modification.

Lorsque le nombre de ces dimanches excéde cing, la décision du maire est prise aprés avis conforme de l'organe délibérant de
l'établissement public de coopération intercommunale a fiscalité propre dont la Commune est membre. A défaut de
délibération dans un délai de deux mois suivant sa saisine, cet avis est réputé favorable .... ».

25/35



Depuis l'entrée en vigueur de cette législation, la Commune s'appuie sur la concertation menée au sein du Conseil
Départemental du Commerce (CDC) qui est parvenu en Haute-Garonne a harmoniser les positions des intercommunalités,
des chambre consulaires, de DI’association des maires de la Haute Garonne, des représentants des fédérations et
associations de commercants, des différents syndicats patronaux, des grandes enseignes nationales de la grande
distribution sur les ouvertures des commerces les dimanches et jours fériés.

Il indique qu'un consensus s'est dégagé au sein du CDC sur le principe de sept dimanches d'ouverture en 2023 pour le
commerce de détail (2 I'exception du secteur de I’ Ameublement et du Bricolage visés par des arréts spécifiques et de
I’ Automobile visé par des Journées Nationales Constructeurs), soit :

- le premier dimanche suivant le début des soldes d’hiver,

- le 26 novembre (Black Friday),

- le 3 décembre,

- le 10 décembre,

- le 24 décembre,

- le 31 décembre 2023.

I'article L.3132-26 du Code du Travail prévoit toutefois, pour les commerces de détail alimentaires dont la surface de
vente est supérieure 4 400 m?, que lorsque des jours fériés 1égaux sont travaillés (a I'exception du ler mai), ils sont déduits
par I'établissement des dimanches autorisés par le Maire, dans la limite de trois par an.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code du Travail et notamment l'article L3132-26,

Considérant I'accord signé le 22.06.2022 sur la limitation des ouvertures des commerces de Haute-Garonne les
dimanches et jours fériés pour 2023,

Considérant le caractére particulier de ce jour de semaine qui doit étre réservé au repos des salariés et pour lequel il
convient de limiter l'ouverture des commerces,

Sur proposition de M. le Maire,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, émet un avis favorable pour déroger au repos dominical et
pour autoriser Pouverture des commerces de détail de la Commune, a titre cxceptionnel, les 4 dimanches
suivants : 3,10, 24 et 31 décembre 2023.

13) Délibération n°® 140-2022.
Acquisition de terrain 2 indivision GARROS, dans le cadre de I'aménagement de jardins partagés.

Considérant que dans le cadre de I’aménagement de jardins partagés, la Commune de Grenade doit faire I'acquisition d’un
terrain afin de le mettre & disposition d’un collectif citoyen ;

Considérant la procédure amiable engagée avec I'indivision GARROS, propriétaire des parcelles cadastrées section F n°
28 et 24, situées au lieu-dit « I'Tlot » & Grenade, d’une contenance actuelle totale de 04ha73a75ca ;

Considérant le projet de division de la parcelle cadastrée section F n° 28 permettant aux propriétaires actuels de se
ménager un passage & I’arriére de leur bien immobilier sis parcelle cadastrée section F n° 26 (partie « b » dans le projet de
division) en vue de ’entretien des berges du canalet ;

Considérant que le projet de division porte la contenance de I’emprise cédée a la commune a 04ha69a70ca - parcelles F
n° 24 et n° 28p (partie « a » dans le projet de division) ;

Considérant que s’agissant d’un bien dont la valeur est inférieure a 75 000 €, seuil de consultation des Domaines, la
Commune est invitée a négocier au mieux de ses intéréts ;

Considérant I’accord de I’indivision GARROS ;

Sur proposition de M. le Maire,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

- décide de ’acquisition a P’indivision GARROS, de la parcelle cadastrée section F n°® 24, d’une contenance de
4ha23a20ca, et d’une emprise de 46a50ca issue de P’actuelle parcelle cadastrée section F n° 28 comme défini dans
le projet de division annexé (partie « a »), situées au lieu-dit « I’flot », soit une contenance totale de 04ha69a70ca -
moyennant la somme totale de 28.000 € (Vingt-huit mille euros).

- autorise Monsieur le Maire & signer toutes piéces dans cette affaire et notamment I’acte correspondant en I’Etude de Me.
BALZAME, Notaire a Grenade.

- acte que les frais de géométre et de notaire sont a la charge de la commune.

- s’engage a prévoir les crédits nécessaires au budget de la commune.

26/35



14) Délibération n° 141-2022.
Contrat entre la commune de Grenade et la CACG de prélévements d’eau brute a partir du systéme Neste.

M. le Maire expose :

La Compagnie d’Aménagement des Coteaux de Gascogne (CACG) a avisé ’ensemble des bénéficiaires du systéme
hydraulique Neste, d’une évolution des contrats et des structures tarifaires au 1° janvier 2023.

La commune de Grenade utilise le systéme Neste pour ’arrosage des terrains de sport. Elle posséde deux lieux de
prélévements sur Save, ’un irriguant les installations sportives de Carpenté, ’autre les installations du Complexe Jean
Marie Fages.

Dans un contexte national de forte pression sur les ressources en eau, une étude a été menée par 'INRAE, organisme
de recherche, & la demande de I'Etat en tant que propriétaire du périmétre concédé a la CACG.

De multiples enjeux ont été identifiés contraignant la CACG a faire évoluer les contrats de prélévements d’eau brute
a partir du systéme Neste, dont les modalités ont plus de 30 ans.

Cette démarche vise non seulement a prendre en compte les changements de pratiques et I'influence du changement
climatique, mais également de garantir a tous les usages, préleveurs et non préleveurs, la pérennité a long terme du
fonctionnement des infrastructures d'alimentation en eau du Systéme Neste.

Le nouveau contrat proposé & la commune vise a adapter les modalités de prélevement. Sur la base des
consommations de 2022, les volumes prévisionnels ont été fixés a 20 000 m3 en période d’étiage et 4 3 000 m3 en
période hors étiage, sachant que la facturation est établie a partir des relevés de compteurs, ¢’est-a-dire des volumes
réellement consommeés.

Concernant le prix du m3 facturé, il est fixé a 1,25¢t/€ HT en période d’étiage et a 0,40 ct/€ le m3 HT en période hors
étiage.

Afin de garantir le renouvellement des droits de la commune pour l'année 2023,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,

- approuve le nouveau contrat de restitution d’eau brute,

- autorise M. le Maire a signer ledit contrat.

15) Délibération n°® 142-2022.
Adhésion au CEREMA. Complément a la délibération n°® 119-2022 du 15.11.2022.
Désignation d’un délégué.

M. le Maire indique qu’il convient de préciser et de compléter la délibération du 15.11.2022 décidant d’adhérer au
CEREMA :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n° 2013-431 du 28 mai 2013 portant diverses dispositions en matiére d'infrastructures et de services de
transports, notamment le titre IX, modifié par ’article 159 de loi n° 2022-217 du 21 février 2022 relative a la
différenciation, la décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de l'action
publique locale ;

Vu le décret n® 2013-1273 du 27 décembre 2013 relatif au Centre d’études et d’expertises sur les risques,
I’environnement, la mobilité et I’aménagement modifié par le décret n® 2022-897 du 16 juin 2022 ;

Vu la délibération du conseil d’administration du Cerema n°2022-12 relative aux conditions générales d’adhésion au
Cerema ;

Vu la délibération du conseil d’administration du Cerema n°2022-13 fixant le baréme de la contribution annuelle des
collectivités territoriales et leurs groupements adhérents

Vu la délibération n° 119-2022 du Conseil Municipal du 15.11.2022,

Exposé des motifs

Le Cerema est un établissement public a la fois national et local, doté d’un savoir-faire transversal, de compétences
pluridisciplinaires et d’un fort potentiel d’innovation et de recherche. Le Cerema intervient auprés de I’Etat, des
collectivités et des entreprises pour les aider a réussir le défi de ’adaptation au changement climatique. Ses six
domaines de compétences ainsi que I’ensemble des connaissances qu’il produit et capitalise sont au service de
I’objectif d’accompagner les territoires dans leurs transitions.
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Le Cerema intervient pour le compte des collectivités sur des missions en ingénierie de deuxieme niveau (assistance a
maitrise d’ouvrage, expertises, méthodologie...) en complément des ressources locales (agences techniques
départementales, agences d’urbanisme, CAUE, établissements publics fonciers, etc.) et en articulation avec les
ingénieries privées.

L’évolution de la gouvernance et du mode de contractualisation avec le Cerema est une démarche inédite en France.
Elle fait du Cerema un établissement d’un nouveau genre qui va permettre aux collectivités d’exercer un contrdle et de
prendre activement part & la vie et aux activités du Cerema.

L’adhésion au Cerema permettra notamment & la commune de Grenade :

- De s’impliquer et de contribuer a renforcer I’expertise publique territoriale : en adhérant, [la collectivité] participe
directement ou indirectement & la gouvernance de 1’établissement (par le biais de ses représentants au Conseil
d’administration, au Conseil stratégique, aux Comités d’orientation régionaux et aux conférences techniques
territoriales)

- De disposer d’un accés privilégié et prioritaire a 1’expertise du Cerema: la quasi-régie conjointe autorise les
collectivités adhérentes A attribuer des marchés publics au Cerema, par simple voie conventionnelle, sans application
des obligations de publicité et de mise en concurrence

- De bénéficier d’un abattement de 5 % sur ses prestations

- De rejoindre une communauté d’élus et d’experts et de disposer de prestations spécifiques

La période initiale d’adhésion court jusqu’au 31 décembre de la quatriéme année pleine. Le montant annuel de la
contribution pour les communes de moins de 10.000 habitants est de 500 € en année pleine (pour 2023 : abattement
de 50 % sur le montant issu du baréme applicable en année pleine).

Compte tenu des objectifs et des problématiques de la collectivité, M. le Maire propose d’adhérer au Cerema et de
désigner le représentant de la commune de Grenade, dans le cadre de cette adhésion.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité, décide :

- de solliciter I’adhésion de la commune de Grenade auprés du Cerema (Centre d’études et d’expertise sur les risques,
I’environnement, la mobilité et ’aménagement), pour une période initiale courant jusqu'au 31 décembre de la
quatriéme année pleine d’adhésion, puis renouvelable annuellement par tacite reconduction ;

- de régler chaque année la contribution annuelle due. La dépense correspondante au réglement de la cotisation
annuelle sera prélevée sur les crédits inscrits au budget de 1’année concernée,

- de désigner M. Florent MARTINET pour représenter la commune au titre de cette adhésion ;

- d’autoriser M. le Maire 4 signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de cette adhésion.

16)Délibération n° 143-2022.
Subventions aux associations.

o Association des Commercants de Grenade.

M. le Maire rappelle qu’une enveloppe de 5.000 € a été provisionnée, au moment de Iattribution des subventions 2022,
au profit de 1’association des Commergants de Grenade, sachant que ’attribution de cette somme serait déterminée en
fonction des projets présentés par |’association durant I’année (cf. délibération n°® 42-2022 du 12.04.2022).

Une premiére fraction de I’enveloppe, a hauteur de 1.650 €, a ¢té accordée a I’ Association des Commergants, pour
I’organisation de la féte des commergants du mois de mai 2022 (cf. délibération n° 112-2022 du Conseil Municipal le
15.11.2022).

Considérant le programme et le budget prévisionnel présentés par I’ Association des Commergants de Grenade pour
I’organisation de la Parade de Noél le 09.12.2022, M. le Maire propose au Conseil Municipal de verser a 1’association,
le solde de I’enveloppe, a savoir 3.350 €, pour I’organisation de cette manifestation.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, approuve la proposition de M. le Maire et décide de verser 2
I’association des Commercants de Grenade, le solde de I’enveloppe 2022, soit 3.350 €.

o Association des Parents d’Eléves Bastide.

M. Henri BEN AIOUN, conseiller municipal délégué aux affaires scolaires, fait part au Conseil Municipal d’un projet
de I’association des Parents d’Eléves Bastide (APE) de sensibilisation des éleéves et leur famille, aux écrans.
11 explique que I’ APE a mené cette réflexion en partenariat avec 1’équipe enseignante et I’équipe d’animation de I’ AIC.
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Le projet prévoit différentes actions en direction des éleves, durant toute une semaine, en classe et sur les temps d’AIC,
ainsi qu’une soirée débat dédiée aux parents a la salle des fétes.

Considérant I'intérét de la démarche, M. BEN AIOUN et M. le Maire proposent au Conseil Municipal d’aider
I’ Association des Parents d’Eléves Bastide en prenant en charge la rémunération des intervenants qui animeront la soirée
débat consacrée aux parents.

Pour ce faire, ils proposent ’attribution d’une subvention exceptionnelle, d’un montant de 563 €.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, approuve cette proposition et décide de verser a I’association des
Parents d’Eléves La Bastide (APE), une subvention d’un montant de 563€, dans le cadre de ce projet.

17)Délibération n° 144-2022.
Tarifs communaux.

Sur proposition de M. le Maire,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & I'unanimité, approuve les tarifs des services communaux applicables a
compter du 01.01.2023, conformément au document joint en annexe.

18)Délibération n° 145-2022.
Opération « Revitalisation du Bourg-centre - Reconfiguration de la cour de ’Espace Envol -
Désimperméabilisation et renaturation ». Demande de subvention & I’Agence de I’Eau.

M. le Maire rappelle que 1’Agence de I’Eau est un Etablissement public de I’Etat créé en 1964 qui assure une mission

d’intérét général visant a gérer et a préserver la ressource en eau et les milieux aquatiques.

L’Agence de I’Eau Adour Garonne accompagne les collectivités dans la réalisation de leurs projets :

e favorisant Dinfiltration et mettant en place des techniques de gestion intégrée des eaux pluviales afin de limiter le
ruissellement et la collecte des eaux pluviales pour limiter les apports en pollution dans le milieu naturel.

e favorisant la désartificialisation des sols et la renaturation des villes pour améliorer la biodiversité et la lutte contre les
ilots de chaleur.

Considérant que l’opération « Revitalisation du Bourg-Centre — Reconfiguration de la cour de I’Espace Envol-
Désimperméabilisation et renaturation » répond a ’objectif 3 du 11°™ Programme pluriannuel d’intervention concernant
la réduction des pollutions domestiques et pluviales pour la période du 01.01.2022 au 31.12.2024,

Considérant I’attribution des aides financiéres suivantes :

- I’Etat - DSIL 2021 : 141 958 €

- La Région Occitanie : 115 007 €

- Le Conseil Départemental de la Haute-Garonne : 116 595.82 €,

Considérant que le colit prévisionnel de cette opération est estimé a 561 249.86 € HT,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,
- approuve I’opération selon le plan de financement ci-dessous,

Dépenses Cofit prévisionnel HT TVA Cofit prévisionnel TTC
Maitrise d’oeuvre 47014.80 € 9 402.96 € 56 417.76 €
Travaux 514 235.06 € 102 847.01 € 617 082.07 €
Total dépenses a financer 561 249.86 € 112249.97 € 673 499.83 €
Recettes

Etat — DSIL 2021 141 958.00 €

Région 115 007.00 €

Département 116 595.82 €

Agence de I’Eau 75439.00 €

Commune de Grenade 112 250.04 €

S Total 361 24986 (

Commune de Grenade 11224997 €

Total : 673 499.83 €

- demande une subvention de 75 439 € a I’Agence de I’Eau Adour Garonne dans le cadre de cette opération,
- autorise M. le Maire a signer tout document & la bonne exécution de ce dossier.
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Départ de M. Florent MARTINET

19) Délibération n°® 146-2022.
Avance sur subvention au profit du C.C.A.S.

Dans ’attente du vote du Budget Primitif 2023 et afin de lui permettre de faire face a ses charges,

Sur proposition de Mme MOREL CAYE, Maire Adjoint déléguée aux finances,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

- décide de verser au Centre Communal d’Action Sociale de Grenade (C.C.A.S.) une avance de 50.000 € a valoir sur la
subvention de fonctionnement qui lui sera attribuée au titre de I’année 2023,

- s'engage a prévoir les crédits au BP 2023.

20)Délibération n° 147-2022.
Reprise de provisions.

Mme MOREL CAYE, Maire Adjoint déléguée aux finances, rappelle que I’article R2321-2 du Code Général des
Collectivités Territoriales précise les modalités d’ajustement des provisions, et prévoit que celles-ci doivent donner lieu a
reprise lorsque le risque n’est plus susceptible de se réaliser.

Considérant que différentes provisions ont été constituées,

Dans la mesure ou la Trésorerie a informé du réglement total de certaines dettes ou de leur admission en non-valeur,

Sur proposition de Mme MOREL CAYE,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, décide de procéder a la reprise de tout ou partie de ces
provisions, a savoir :

retcaivenions | Monat [ Koy T Hom

136/2021 du 14/12/2021 7525 € 7525 €
136/2021 du 14/12/2021 51,52 € 51,52 €
136/2021 du 14/12/2021 61,06 € 61,06 €
136/2021 du 14/12/2021 149,24 € 149,24 €
136/2021 du 14/12/2021 160,59 € 160,59 €
136/2021 du 14/12/2021 96,41 € 96,41 €
136/2021 du 14/12/2021 154,84 € 154,84 €
136/2021 du 14/12/2021 34,46 € 3446 €
136/2021 du 14/12/2021 95,90 € 95,90 €
136/2021 du 14/12/2021 4331 € 4331€
77/2022 du 05/07/2022 64,97 € 6497 €
77/2022 du 05/07/2022 4332 € 4332 €
772022 du 05/07/2022 69,30 € 69,30 €
77/2022 du 05/07/2022 47,64 € 47,64 €

Total des reprises sur provisions 1147,81€

21) Délibération n° 148-2022.
Constitution de provisions pour créances douteuses.

Mme MOREL CAYE, Maire Adjoint déléguée aux finances, rappelle qu’en vertu de Varticle R 2321-2 3° du Code Général
des Collectivités Territoriales, lorsque le recouvrement des restes a recouvrer sur compte de tiers est compromis, malgré les
diligences faites par le comptable public, une provision doit étre constituée par délibération, a4 hauteur du risque
d’irrécouvrabilité estimé par la collectivité, et & partir des éléments communiqués par le comptable public.

Vu les informations portant sur les créances contentieuses communiquées par la Trésorerie de Grenade, et concernant :
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Désignation Référence Exercice Montant
arret de regie location salle T-707 2019 255,00 €
Dette REST / ALSH / AIC mai 2022 T-316 R-5 A-13 2022 30,99 €
Dette REST / ALSH / AIC juin-juillet 2022 T-454 R-6 A-9 2022 55,77 €
Dette REST / ALSH / AIC septembre 2022 T-554 R-8 A-13 2022 57,08 €
ordre de reversement paye grenade regularisation T-6239410512 2022 251,30 €
ordre de reversement-régul paye grenade arréts mal T-6418811112 2022 1 939,46 €
Dette REST / ALSH / AIC juin-juillet 2022 T-454 R-6 A-19 2022 3225¢€
rejet de prelevement du 12/10/22 facture septembre T-555 2022 92,13 €
Dette REST / ALSH / AIC avril 2022 T-265 R-4 A-29 2022 54,77 €
Dette REST / ALSH / AIC mai 2022 T-316 R-5 A-53 2022 68,82 €
Dette REST / ALSH / AIC mars 2022 T-203 R-3 A-7 2022 19,74 €
Dette REST / ALSH / AIC avril 2022 T-265R-4 A-9 2022 15,67 €
Dette REST / ALSH / AIC mai 2022 T-316 R-5 A-10 2022 14,98 €
ordre de reversement régularisation paye grenade T-6239410612 2022 192,30 €
Dette REST / ALSH / AIC avril 2022 T-265 R-4 A-13 2022 3,10 €
Dette REST / ALSH / AIC mai 2022 T-316 R-5 A-23 2022 10,84 €
Dette REST / ALSH / AIC juin-juillet 2022 T-454 R-6 A-12 2022 11,80 €
Dette REST / ALSH / AIC mai 2022 T-316 R-5 A-56 2022 50,81 €
Dette REST / ALSH / AIC juin-juillet 2022 T-454 R-6 A-20 2022 63,89 €
Dette REST / ALSH / AIC mai 2022 T-316 R-5 A-70 2022 51,97 €
Dette REST / ALSH / AIC juin-juillet 2022 T-454 R-6 A-26 2022 77,97 €
Dette REST / ALSH / AIC septembre 2022 T-554 R-8 A-58 2022 71,34 €
Dette REST / ALSH / AIC juin-juillet 2022 T-454 R-6 A-27 2022 82,61 €
Dette REST / ALSH / AIC avril 2022 T-265 R-4 A-3 2022 40,78 €
Dette REST / ALSH / AIC mai 2022 T-316 R-5 A-1 2022 4498 €
Dette REST / ALSH / AIC juin-juillet 2022 T-454 R-6 A-2 2022 63,78 €
ordre de reversement-regul salaires 07 a 12/2021 T-5836340112 2021 1319,01 €
Dette REST / ALSH / AIC novembre 2021 role 84 T-729 R-84 A-12 2021 104,54 €
Dette REST / ALSH / AIC mai 2022 T-316 R-5 A-12 2022 64,97 €
Dette REST / ALSH / AIC juin-juillet 2022 T-454 R-6 A-8 2022 99,62 €
Total des constitutions de provisions 5242,27 €

Considérant la forte probabilité de non-recouvrabilité de cet encours, aprés avis de Madame le Trésorier de Grenade,

Sur proposition de Mme MOREL CAYE,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité, décide de constituer des provisions équivalentes a 100%

des créances, soit la somme de 5 242,27€.

22)Délibération n° 149-2022.

Fixation du mode de gestion des amortissements et immobilisations en MS7.

Mme MOREL CAYE, Maire Adjoint déléguée aux finances, expose :

La mise en place de la nomenclature budgétaire et comptable M57 au ler janvier 2023 implique de fixer le mode de
gestion des amortissements des immobilisations. En effet, conformément aux dispositions de l'article L2321-2-27 du
Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), pour les communes dont la population est égale ou supérieure a 3
500 habitants, 'amortissement des immobilisations corporelles et incorporelles est considéré comme une dépense
obligatoire & enregistrer dans le budget de la collectivité. Pour rappel, sont considérés comme des immobilisations tous
les biens destinés a rester durablement et sous la méme forme dans le patrimoine de la collectivité, leur valeur reflétant
la richesse de son patrimoine.
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Les immobilisations sont imputées en section d'investissement et enregistrées sur les comptes de la classe 2 selon les régles
suivantes :

» Les immobilisations incorporelles en subdivision du compte 20 ;
» Les immobilisations corporelles en subdivision des comptes 21, 22 (hors 229), 23 et 24 ;
» Les immobilisations financiéres en subdivision des comptes 26 et 27,

L'amortissement est une technique comptable qui permet chaque année de faire constater forfaitairement la dépréciation
des biens et de dégager une ressource destinée a les renouveler. Ce procédé permet de faire figurer a l'actif du bilan la
valeur réelle des immobilisations et d'étaler dans le temps la charge consécutive a leur remplacement.

Dans ce cadre, les communes procédent a l'amortissement de l'ensemble de l'actif immobilisé sauf exceptions (ceuvres
d'art, terrains, frais d'études suivies de réalisation et frais d'insertion, agencements et aménagements de terrains,
immeubles non productifs de revenus...).

En revanche, les communes et leurs établissements publics ont la possibilité d'amortir, sur option, les réseaux et
installations de voirie.

Par ailleurs, les durées d'amortissement sont fixées librement par 'assemblée délibérante pour chaque catégorie de biens,
sauf exceptions, conformément a l'article R2321-1 du CGCT.

Dans le cadre de la mise en place de la M57, il est proposé de mettre a jour la délibération n® 28-2021 du 23.03.2021 en
précisant les durées d’amortissement applicables a la nomenclature M57.

Enfin, la nomenclature MS57 pose le principe de l'amortissement d'une immobilisation au prorata temporis. Cette
disposition nécessite un changement de méthode comptable, la commune de Grenade calculant en M14 les dotations aux
amortissements en année pleine, avec un début des amortissements au ler janvier N + 1. L'amortissement au prorata
temporis est pour sa part calculé pour chaque catégorie d'immobilisation, au prorata du temps prévisible d'utilisation.
L'amortissement commence ainsi a la date effective d'entrée du bien dans le patrimoine de la Ville.

Ce changement de méthode comptable s'appliquerait de maniére progressive et ne concernerait que les nouveaux flux
réalisés a compter du ler janvier 2023, sans retraitement des exercices cldturés. Ainsi, les plans d'amortissement qui ont
été commenceés suivant la nomenclature M14 se poursuivront jusqu'a 'amortissement complet selon les modalités définies
a l'origine.

En outre, dans la logique d'une approche par les enjeux, une entité peut justifier la mise en place d'un aménagement de la
regle du prorata temporis pour les nouvelles immobilisations mises en service, notamment pour des catégories
d'immobilisations faisant l'objet d'un suivi globalisé a l'inventaire (biens acquis par lot, petit matériel ou outillage, fonds
documentaires, biens de faible valeur...).

Dans ce cadre, il est proposé d'appliquer par principe la régle du prorata temporis et dans la logique d'une approche par
enjeux, d'aménager cette régle pour les biens de faible valeur c'est-a-dire ceux dont le colit unitaire est inférieur au seuil
de 500 € TTC et qui font l'objet d'un suivi globalisé (un numéro d'inventaire annuel par catégorie de bien de faible
valeur). Il est proposé que ces biens de faibles valeurs soient amortis en une annuité au cours de l'exercice suivant leur
acquisition.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

- approuve la mise a jour des durées d’amortissement applicables a la nomenclature M57 comme suit,

- abroge, des lors que la présente décision sera devenue exécutoire, les délibérations prises précédemment.

- calcule l'amortissement pour chaque catégorie d'immobilisations au prorata temporis.

- aménage la régle du prorata temporis dans la logique d'une approche par enjeux, pour les biens de faible valeur, ¢'est-a-
dire ceux dont le cofit unitaire est inférieur au seuil de 500 € TTC, ces biens de faible valeur étant amortis en une
annuité unique au cours de l'exercice suivant leur acquisition.

- autorise le Maire ou son représentant délégué a signer tout document permettant I'application de la présente délibération.
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DUREES

NATURES LIBELLES IMPUTATIONS AMORTISSEMENT
(années)
502 Frais liés a la réalisation de documents d'urbanisme et numérisation du c
cadastre
2031 Frais d'Etudes non suivis de réalisation 5
2032 Frais de recherche et de développement 5
2033 Frais d'insertions 5
204...1 Subventions d'équipement versées - Biens mobiliers, matériel et études 5
204...2 Subventions d'équipement versées - Biens immobiliers et installations 30
504..3 Subventions d'équipement versées - Projets d'infrastructures d'intérét 40
national
204..4 Subventions d'équipement versées -Voirie 30
204...5 Subventions d'équipement versées - Monuments historiques 30
5051 Concessions et droits similaires, brevets, licences, marques, procédés, 5
logiciels, droits et valeurs similaires
2114 Terrains de gisement S Ia:ji:](;élzsi?autii)?\ntrat
2121 Plantations d'arbres et d'arbustes 20
2128 Autres agencements et aménagements de terrains 30
21321 Immeubles de rapport 50
2142 Constructions sur sol d'autrui - Immeubles de rapport Sr lsocrlml;;i?c(:il;:a” :
2152 Installations de voirie 30
21561 Matériel et outillage d'incendie et de défense civile - Matériel roulant 10
21568 Autres matériels et outillages d'incendie et de défense civile 10
215731 Matériels et outillage de voirie : matériel roulant 8
215738 Autres matériels et outillages de voirie 10
2158 Autres installations, matériels et outillages techniques 10
2181 Installations générales, agencements et aménagements divers 10
21828 Autres Matériels de transport 8
21831 Matériel informatique scolaire 5
21838 Autre matériel informatique 5
21841 Matériel de bureau et mobilier scolaires 10
21848 Autres matériels de bureau et mobiliers 10
2185 Matériel de téléphonie 5
2188 Autres immobilisations corporelles 10
1817 Charges a répartir sur plusieurs exercices - Indemnités de renégociation de | Sur la durée résiduelle
la dette de I'emprunt
rT:tLthreess Biens de faible valeur (< 500 €) 1

Les subventions d’investissement seront amorties selon le rythme d'amortissement du bien subventionné.
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23)Délibération n°® 150-2022.
Décision modificative n°® 05-2022.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et Iinstruction budgétaire et comptable M14,

Considérant qu'il y a nécessité d’ajuster les crédits ouverts au budget 2022 en fonctionnement et en investissement,
Sur proposition de Mme MOREL CAYE, Maire Adjoint déléguée aux finances,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimite,

- autorise I’ajustement des crédits en dépenses et en recettes ouverts au budget 2022,

- adopte la décision modificative n° 05/2022 dont le détail figure en annexe.

24)Délibération n° 151-2022.
Modification des AP/CP (autorisations de programme et crédits de paiement).

Sur proposition de Mme MOREL CAYE, Maire Adjoint déléguée aux finances,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

- décide de modifier les autorisations de programmes et les crédits de paiement - Année 2022,

- approuve la nouvelle programmation pluriannuelle des investissements dont le texte figure en annexe.

25) Délibération n° 152-2022.
Convention Territoriale Globale (CTG) : validation du plan d’actions / convention avec la CAF.

M. le Maire expose :

Au ler mars 2022 a démarré dans les Hauts Tolosans la démarche de Convention Territoriale Globale (CTG) en
remplacement des contrats enfance jeunesse (CEJ).

Cette démarche, co-pilotée par la CAF de la Haute Garonne et la CCHT, doit s’appuyer sur un diagnostic partagé du
territoire (diagnostic élaboré a partir d’un portrait de territoire réalisé a travers le recueil des avis des habitants sur les
services du territoire et des données socio-démographiques) en vue de définir les priorités et les moyens a mettre en ceuvre
dans un plan d’action adapté pour les années a venir et coconstruit avec les communes.

Ce projet commun est destiné & renforcer I’efficacité, la cohérence et la coordination des actions menées sur notre territoire
en direction des familles dans les domaines de la petite enfance, enfance, jeunesse, parentalité, handicap et animation de la
vie sociale.

Rappel des différentes étapes :

Lors des premiers ateliers en avril 2022, 6 enjeux ont été identifiés en matiére de services existants sur notre territoire dans
les domaines mentionnés ci-dessus.

Le 12 mai, ont été proposés en ateliers 26 objectifs a décliner autour de ces enjeux pour permettre aux familles, de trouver
les réponses adaptées a leurs besoins sur le territoire.

Le 14 juin, réunis en séminaire, élus et services ont identifié des actions a partir des objectifs stratégiques.

A la suite de ces derniers ateliers, le Cabinet ELAN, la CAF et la CCHT ont proposé de reprendre ces objectifs et actions
pour les regrouper et restructurer autour de 12 objectifs opérationnels. Les objectifs opérationnels et les actions ont été
validés par le bureau communautaire en COPIL le 12 septembre 2022.

Elus, services et partenaires ont été conviés entre les 07/11/2022 et le 14/11/2022 a poursuivre la démarche par la
corédaction des fiches action a travers 12 ateliers numériques.

Considérant que cette élaboration s’effectue avec la participation des €élus et services, des partenaires des communes et de
la CCHT,

Considérant les documents annexés (enjeux et fiches action),
Afin d’assurer la continuité des financements CAF, <

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimite :

> décide de prendre note du diagnostic du Cabinet ELAN, ainsi que du projet de plan d’actions pour I’élaboration de la
Convention Territoriale Globale, tels que joints en annexe.

» autorise M. le Maire 2 signer la Convention de Territoire Globale telle que jointe en annexe.

La validation du projet définitif interviendra aprés le COPIL qui devrait se tenir en janvier 2023 a la CCHT.
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26)Délibération n° 153-2022.
Acquisition de parcelles a la SA d’HLM ALTEAL et a ’ASL Croix de Lamouzic.
Précision a apporter a la délibération n® 70-2022 du 05.07.2022.

Mme BOULAY, Maire Adjoint déléguée a I'urbanisme, rappelle qu’afin de permettre les aménagements urbains en entrée
de ville et notamment la création d’un giratoire & I’intersection RD 17 & Chemin de Piquette, le Conseil Municipal, par
délibération n°® 70-2022 du 05.07.2022, a décidé de I’acquisition de I’emprise fonciére nécessaire aupres de la SA d’HLM
ALTEAL et de I’ASL Croix de Lamouzic.

Suite au plan de division et au proces-verbal de délimitation établis par le géométre, le Conseil Municipal, aprés en
avoir délibéré, a I'unanimité, acte les superficies réelles dont la commune se porte acquéreur :

Propriétaire Parcelle Superficie estimée et Superficie réelle qui Prix

d’origine mentionnée dans la sera acquise par la

délibération du 05.07.2022 commune suite aux

documents du géométre
SA d’HLM ALTEAL F n° 2829 1134 m? 1134 m? 70.000 €

ASL Croix de Lamouzic F n° 3004 104,62 m? 171 m? 1€
ASL Croix de Lamouzic Fn° 3018 94,10 m? 129 m? 1€
ASL Croix de Lamouzic F n°® 3023 61,50 m? 36 m? 1€
ASL Croix de Lamouzic F n° 3024 0,67 m? 4 m? 1€

27)Questions diverses.

M. le Maire rappelle les dates des manifestations organisées par la Municipalité¢ pour les fétes de Noél. Il invite les

conseillers municipaux a y participer :

- Mercredi 07.12.2022 : 4 partir de 15h, aprés-midi dansante a la salle des fétes pour les personnes agées de 62 ans et plus,

- Vendredi 09.12.2022 : a partir de 18h, soirée de Noél de 1’ Association des Commergants (parade depuis le parking du
Aldi-Mc Do jusqu’a la Halle, concert de gospel, restauration sur place).

- Samedi 10.12.2022 : Arbre de Noél a la salle des fétes, a partir de 15h - spectacle de marionnettes « Le Pére Noél est en
colére ».

- Dimanche 11.12.2022 : Marché de Noél sous la Halle, de 9h a 17h.

- Vendredi 16.12.2022 : Spectacle de Noél a St Caprais au foyer a partir de 16h30 avec un spectacle de marionnettes
« Mamie Louise et les animaux de la forét enneigée » a 17h30.

Il rappelle également aux conseillers communautaires, la réunion du Conseil Communautaire des Hauts Tolosans, prévue
jeudi 08.12.2022, & 18h, a Cadours, avec a I’ordre du jour, des points importants et notamment le Contrat de partenariat
entre la Communauté de Communes des Hauts Tolosans, la Communauté de Communes de Val’Aigo, la Communauté de
Communes du Frontonnais et Toulouse Métropole.

Aucune autre prise de parole n’étant demandée ;
M. le Maire clét la séance.

————— Séance levée a 21h15 -----

Le secrétaire de séance, Le Maire,
Frangois NAPO{ ,I,q- i Jean-Paul DELMAS,

y
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Annexe a la délibération n® 132-2022 « Convention-cadre « Petites Villes de Demain » valant convention d’Opération de
Revitalisation de Territoire (ORT) ».
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CONVENTION CADRE PETITES VILLES DE
DEMAIN
VALANT CONVENTION D'OPERATION DE
REVITALISATION DE TERRITOIRE

POUR LES COMMUNES DE GRENADE &
CADOURS

ENTRE

La Communauté de Communes des Hauts-Tolosans

Représentée par son Président, Jean-Paul DELMAS ; autorisé a l'effet des présentes
suivant délibération du 08/12/2022 ;

La commune de Grenade

Représentée par son Maire, Jean-Paul DELMAS, autorisé a |'effet des présentes suivant
délibération du 06/12/2022 ;

La commune de Cadours

Représentée par son Maire, Didier LAFFONT, autorisé a l'effet des présentes suivant
délibération du 12/12/2022 ;

Le Syndicat Intercommunal a Vocation Scolaire Pays de Cadours

Représenté par sa Vice-Présidente, Céline OUDIN ; autorisée a l'effet des présentes
suivant délibération du 05/12/2022 ;

Ci-aprés dénommés les « Collectivités bénéficiaires » ;
D'une part,
ET

L'Etat & I'Agence Nationale de la Cohésion des Territoires, représentés par le Préfet
de département de la Haute-Garonne, Monsieur Etienne GUYOT, ci-aprés désignés
« 'Etat » ;

D'autre part.
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AINS] QUE LES PARTENAIRES « INSTITUTIONNELS » CI-APRES

Le Conseil Régional Occitanie Pyrénées-Méditerranée, représenté par sa
Présidente, Carole DELGA ;

Le Conseil Départemental de la Haute-Garonne, représenté par son Président,
Georges MERIC ;

ET LES PARTENAIRES « ASSOCIES » CI-APRES

La Banque des Territoires, représentée par son Directeur Territorial, Monsieur Olivier
LIVROZET ;

L'Etablissement Public Foncier d'Occitanie, représenté par sa Directrice Générale,
Madame Sophie LAFENETRE ;

La Fondation du Patrimoine, représentée par son Délégué Régional Occitanie
Pyrénées, Monsieur Bernard CASSAGNET ;

Altéal, représenté par son Directeur Général, Monsieur Philippe TRANTOUL ;

Toulouse Métropole Habitat, représenté par son Directeur Général, Monsieur Luc
LAVENTURE ;

‘Opérateur de Compétences des Entreprises de Proximité, représenté par son
Président de la Commission Paritaire Régionale d'Occitanie, Monsieur Francis LARUE &

son Vice-Président, Monsieur Jean-Pierre MOULIN ;

Vu la convention d’adhésion « Petites Villes de Demain », signée le 8 juin 2021
Vu le Contrat de Relance et de Transition Energétique signé le 15 décembre 2021

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
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PREAMBULE

Le gouvernement a souhaité que le programme Petites villes de demain donne aux élus
des communes de moins de 20 000 habitants, qui exercent des fonctions de centralités
et présentent des signes de fragilité, les moyens de concrétiser leurs projets de
territoire pour conforter leur statut de villes dynamiques, respectueuses de
I'environnement, ou il fait bon vivre.

Cette démarche s'inscrit directement dans le cadre des contrats territoriaux de relance
et de transition écologique.

Ce programme constitue une boite & outils au service des territoires, dans le cadre du
plan de relance et de la conduite des grandes transitions économiques, écologiques,
numériques, et démographiques.

La nécessité de conforter efficacement et durablement le développement des
territoires couverts par le programme Petites villes de demain appelle a une
intervention coordonnée de I'ensemble des acteurs impliqués, au-deld de celles de
I'Etat et des partenaires financiers du programme.

LLes communes de Grenade et de Cadours, en lien avec la communauté de communes
des Hauts Tolosans (CCHT) font partie des 1 600 communes retenues a l'échelle
nationale au programme Petites Villes de Demain. La signature de la convention
d'adhésion le 8 juin 2021 entre ces collectivités et I'Etat et les autres partenaires a acté
I'engagement réciproque de chacune des parties dans le cadre de ce programme, et
enclenché la phase d'initialisation durantlaquelle, dans un délai maximal de 18 mois, le
projet de territoire devait étre formalisé et conduit & I'élaboration d'une convention
d'Opération de Revitalisation de Territoire (ORT).

Les communes de Grenade et Cadours et la CCHT avaient conjointement exprimé leur
souhait de candidater a ce dispositif, dans I'objectif de
- Bénéficier de capacités renforcées pour mener & bien une politique globale et
volontariste de dynamisation ou de redynamisation des deux pdles structurant
leur territoire communautaire ;
- Disposer de nouveaux dispositifs pour renforce l'attractivité économique et
résidentielle de ces centralités.
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ARTICLE 1- OBJET DE LA CONVENTION CADRE

Le programme Petites villes de demain doit permettre aux petites centralités
d'accélérer leur transformation pour répondre a leurs enjeux actuels et futurs, en leur
proposant une offre de service « sur-mesure » mobilisable en fonction de leurs besoins.
De plus, le programme favorise l'échange d'expérience et le partage de bonnes
pratiques entre ses parties prenantes, au service des dynamiques territoriales
renforcées par le Plan de relance.

Pour réussir ces grandes transitions, le programme Petites villes de demain est enrichi
par la participation des forces vives du territoire que sont les entreprises ou leurs
représentants, les associations, les habitants.

La convention cadre précise les ambitions retenues pour le territoire, son articulation
avec le CRTE, et I'ensemble des moyens d’accompagnement existants au profit des
collectivités locales, entreprises et populations des territoires engages.

La convention précise l'ensemble des engagements des différents partenaires pour la
période du programme 2021 .2026 : Etat, opérateurs, collectivités, secteur privé.

Les communes de Grenade et de Cadours ont souhaité s'engager dans le programme
Petites villes de demain, selon les termes de la convention d’adhésion en date du 08
juin 2021.

1.1 - La Communauté de Communes des Hauts Tolosans

Le territoire de la Communauté de Communes des Hauts Tolosans (CCHT) est issu de
la fusion en janvier 2017, des communautés de communes « Save et Garonne » et
« Coteaux de Cadours ».

Elle est composée de 29 communes, sur une superficie de 375 km? et compte environ
34 000 habitants.
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Un territoire marqué par des dynamiques différenciées, dominé par des espaces ruraux
a l'ouest, et situés sur des axes de poussée urbaine a l'est du fait de sa situation aux
portes de la métropole toulousaine et sur I'axe Toulouse/Montauban.

Le territoire est partie prenante du PETR Pays Tolosan, structure existant depuis 2015,
rassemblant cing communautés de communes, qui porte le programme européen
LEADER.

Le PETR dispose d'un projet de territoire réactualisé en 2021.

La communauté fait également partie du Syndicat mixte du SCoT Nord Toulousain
composé de quatre communautés de communes porteur du PCAET, du Plan de
Mobilité Simplifié et du SCoT.

C'est un territoire dynamique, proche de 'aéroport Toulouse Blagnac et du MEETT, le
Parc des Expositions et Centre de Conventions de Toulouse Métropole.

La position du territoire a la croisée d'équipements et d'axes majeurs et secondaires
permettent & la communauté de CCHT d'occuper une position géographique
stratégique.

Alors que l'attractivité résidentielle est forte et soutenue, I'un des principaux enjeux
pour la CCHT est de renforcer son développement économigque. Sans renoncer aux
objectifs de rééquilibrage entre les habitants et 'emploi présent sur le territoire, notre
connaissance des impacts des activités économiques sur l'accélération des
bouleversements climatiques implique une profonde transformation des modes de
faire.

Les fondamentaux économiques sur lesquels s'appuie le territoire sont résolument liés
a l'identité du territoire : agriculture, artisanat, tourisme. De plus, son positionnement
stratégique a proximité immédiate du siege de I'industrie aéronautique et de l'axe
Toulouse/Montauban constituent des atouts a la résilience économique.

Du fait de leur proximité immédiate avec la métropole toulousaine et de l'attractivité
résidentielle qu'elle génére, les Hauts Tolosans sont particulierement concernés pas le
défi de diminution de la consommation des sols, d'énergies fossiles émettrices de gaz
a effet de serre et de pollutions générées par les habitants.

La contribution au maintien des exploitations agricoles et la sobriété de I'aménagement
sont aujourd’hui au cceur des politiques publiques et leviers d'actions engagés par le
territoire au travers :

- D'une stratégie fonciére maitrisée par usage : Programme Local de I'Habitat
(PLH), Schéma de Développement Economique (SDE), Plan de Mobilité Douce ;

- Un objectif de revitalisation des centralités: animation des centralités,
engagement au travers du présent programme « Petites Villes de Demain »,
contrats « Bourgs-Centres Occitanie/Pyrénées-Méditerranée » ;

- La rénovation du patrimoine obsoléte par les communes et via la Programme
d'intérét Général (PIG) Ecorénov'31 porté par le Conseil Départemental de la
Haute-Garonne ainsi qu'un travail de mixage des usages des espaces publics :
rénovation d'équipements de proximité et de services au public déja existants.
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Communauté de communes

des Hauts-Tolosans

29 communes
PETR pays tolosan
SCOT nord toulousain

Présidence - Jean-Paul Delmas

1237 rue des Pyrénées
31330 Grenade
05 6182 8558

Social et santé




A la fois périurbain et rural, le territoire des Hauts Tolosans est choisi et apprécié par
ses habitants en raison de la qualité et de la diversité de son environnement naturel. Sl
s'agit la d'atouts a préserver, les habitants sont également trés demandeurs
d'équipements et de services (logement, culture, éducation, santé, ...).
[l convient donc de veiller a la présence d'une offre suffisante, de qualité et diversifiée,
mais aussi d’assurer une présence équilibrée et cohérente avec l'organisation du
territoire, notamment autour des « pdles structurants » de Cadours, Grenade.
La CCHT est partenaire de différents contrats et conventions sur la base des
compétences inscrites dans ses statuts.
Sont notamment recensés, outre le programme Petites villes de demain :

- Laconvention territoriale globale avec la CAF

- Le contrat local de santé signé avec I'Agence Régionale de Santé (ARS)

- Le programme territoire 100 % ENR duquel reléve l'intercommunalité

Afin de penser la transition a toutes les échelles, les Hauts Tolosans s’engagent dans
une démarche de nouvelles coopérations avec les territoires voisins. Une telle
coopération permet opportunément, dans un objectif de développement local et
régional équilibré et durable, l'expression et la mise en ceuvre de fortes
complémentarités, supports potentiels d'une transition écologique intégrée. Une telle
alliance est d'autant plus nécessaire en ces temps de crise qu'elle reléve encore plus les
nécessaires solidarités & engager pour enrayer les potentielles fractures territoriales.
En paralléle, la collectivité est engagée avec les collectivités voisines sur plusieurs
volets :
- Le SCoT Nord Toulousain
- Le PETR Pays Tolosan
- Le syndicat mixte DECOSET
- Le syndicat mixte ouvert Haute-Garonne (SMO)
- Le syndicat mixte pour 'aménagement de la forét de Bouconne (SMAFB)
- Syndicat mixte pour l'accueil des gens du voyage dans le département de la
Haute-Garonne
- Commission consultative issue de la loi relative a la transition énergétique pour
la croissance verte du SDEHG
- Syndicat de gestion de la Save et de ses affluents (SGSA)
- Syndicat du bassin Hers-Girou (SBHG)
- Syndicat mixte de gestion des riviéres Astarac Lomagne (SYGRAL)
- Futur Syndicat « Garonne & affluents» (cf. SMEAG, SAGE & collectivités
concernées)

Enfin, le projet de territoire intercommunal a été adopté en 2019 et est basé sur cing
enseignements principaux dégagés lors de son élaboration et des résultats de
I'enquéte alors menée :
- Un attachement profond au territoire, & la préservation de son environnement
naturel et a la diversité de ses paysages ;
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- Le développement des réseaux (transports principalement, mais aussi
télécommunications) comme condition de développement du territoire ;

- Lerejet de voir le territoire happé par la métropole de Toulouse, comme de trop
se tourner vers le Gers. La proximité de Toulouse et Montauban et sa position
d’équilibre entre zones rurales zones urbaines est constitutive de la qualité de
vie partagée par tous les habitants des Hauts Tolosans ;

- Un territoire percu comme en pleine expansion démographique. L'arrivée de
nouvelles populations n'est pas mal vu mais la construction de logements en
nombre inquiéte certains ;

- L'importance d'accompagner cette expansion par un renforcement des services
a destination de la population pour ne pas perdre en qualité de vie : éducation,
culture, santé.

Au terme d’une démarche nourrie d'échanges et de débats, la vision des élus des Hauts
Tolosans s'exprime a travers l'ambition de répondre a trois défis pour un
développement durable du territoire :
- L'équilibre entre l'humain et le social, I'économique et l'emploi, et
F'environnement ;
- La préservation de la planéte, I'engagement dans la transition énergétique ;
. L'ouverture au monde numérique, la préparation aux nouvelles technologies.

Pour répondre aux enjeux stratégiques et relever les trois défis pour |'avenir, la stratégie

de développement des Hauts Tolosans s'organise autour de quatre axes stratégiques
déclinés en objectifs opérationnels :
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Le projet de territoire constitue a ce jour le fil rouge de la stratégie que fa CCHT
souhaite mettre en avant dans le CRTE et pour cette convention d'ORT.




1.2 - La commune de Grenade
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Depuis plusieurs siécles, la ville de Grenade constitue une clé essentielle dans le
maillage du nord toulousain et son organisation en bastide dotée d'un patrimoine
architectural de qualité, donne & ce centre-bourg une identité et une notoriété fortes.

Cette commune périurbaine du nord toulousain est située en limite départementale
dans le « corridor d'urbanisation » reliant Toulouse & Montauban qui s'est fortement
développé autour de nombreux axes de communication: voie ferrée, routes
départementales, autoroute. La gare de Castelnau-d'Estrétefonds permet de rallier |a
gare centrale de Toulouse Matabiau en 15 minutes et pourrait, dans une optique de
desserte optimisée du secteur, étre un levier pour la mobilité des grenadains.

Grenade est un des pdles de centralité identifiés sur le territoire du SCoT Nord
Toulousain et en tant que tel, doit participer a I'organisation d'une offre de proximité en
services et équipements dans une logique d'autonomie des territoires et d'amélioration
du cadre de vie.
Pour autant, Grenade, qui compte 9 010 habitants, n‘échappe pas aux difficultés et
paradoxes rencontrés par les communes de strate et situation géographique
comparables :

- Une ville proche d'une métropole mais avec laquelle les liens sont ténus

- Une attractivité qui bénéficie aux quartiers périphériques ;
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métropole toulousaine, drainant plus de consommateurs. Par ailleurs, Cadours connait
aussi une stagnation de sa démographie depuis plusieurs années, avec une variation
annuelle de seulement 0.4 % entre 2008 et 2018. Malgré ce faible développement
démographique, la population cadoursienne rajeunit avec 32.8 % de moins de 30 ans.

Cadours compte aujourd’hui 1 087 habitants sur un territoire de 11 km?, correspondant
& une densité de 100 habitants au km2.

La commune comptait en 2017, 453 résidences principales, principalement des T4 et
T5. Les logements vacants (moins de 8 %) sont principalement situés dans le centre-
bourg et, & I'inverse, 'habitat se développe principalement en périphérie du centre
historique, les logements du centre-ville étant exigiies et peu accessibles.

La commune est située & moins de 50 km de trois grands poéles économiques :
Toulouse, Montauban et Auch. Malgré une situation attrayante au carrefour de ceux-ci
et a proximité du péle aéronautique, Cadours est génée par des problématiques de
mobilité, avec plus de 80 % de sa population qui utilise son véhicule personnel pour se
rendre sur son lieu de travail. Les nuisances liées aux conditions de circulation sont une
véritable problématique avec un trafic pendulaire excessif qui double le temps d'acces
4 la métropole toulousaine. Si Cadours profite des emplois générés par les trois pdles
qui I'entourent et notamment la métropole de Toulouse, les entreprises locales peinent
3 conserver un niveau d'attractivité viable.

Cadours est un lieu central pour I'enfance et la jeunesse, elle regroupe une créche
intercommunale, une école maternelle et une école primaire dans le cadre du SIVS, un
college et un centre de loisirs (SIVS). Ce sont environ 1 000 éleves qui sont scolarisés
sur la commune. Les lycéens sont quant a eux dirigés vers les lycées de I'lsle-Jourdain,
Blagnac et de Pibrac, tributaires de ce fait des transports en commun et des deux lignes
desservant Cadours.

Cadours posséde un réseau médical et paramédical trés important pour une commune
de cette strate démographique mais qui reste fragile en raison de prochains départs a
la retraite de médecin généraliste. Un EHPAD de 60 places compléte |'offre de service
médical.

La commune est identifiée par 'INSEE comme un bassin de vie (de 19 communes pour
environ 6 158 habitants) et pdle complémentaire & 'échelle du SCoT Nord Toulousain.

Pour conclure, Cadours cherche 3 réaffirmer sa place au sein du territoire de
I'ancien canton en attirant plus d'habitants, de commerces et de services.
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Sur la base du projet de territoire, le programme Petites villes de demain décline, par
orientation stratégique, des actions opérationnelles pour conduire sa démarche de
transformation & moyen et long terme pour le renforcement des fonctions de centralité
au bénéfice de la qualité de vie de ses habitants et des territoires alentours, dans une
trajectoire dynamique et engagée dans la transition écologique. Le programme
mobilise dans la durée les moyens des partenaires publics et privés.

Le contenu de la présente convention est congu sur-mesure, par et pour les acteurs
locaux. C'est une convention évolutive et pluriannuelle sur la période du programme
2021-2026. Elie fera I'objet d'une large communication et d'une évaluation sur la base
d'indicateurs de performances et d'impact, notamment sur ses fonctions de centralité.
La présente convention est reconnue comme valant opération de revitalisation de
territoire au sens de l'article L.303-2 du Code de la construction et de 'habitation.

ARTICLE 2- LES AMBIT!IONS DU TERRITOIRE

Les communes de Grenade et de Cadours présentent toutes deux des enjeux de
revitalisation. Leur différence de population {1 087 & Cadours contre 9 010 a Grenade)
et leur éloignement (20 km) en font des péles complémentaires, qui participent du
maillage du territoire de la CCHT. Ainsi, le développement de ces deux communes
s'inscrit dans une logique d'équilibre intercommunal.

Du fait de la singularité de chacune des deux villes et de leur réle au sein du territoire
communautaire, les enjeux de revitalisation ne sont pas abordés exactement de la
méme maniére. Les stratégies de territoire qui sont mises en place dans le cadre du
programme Petites villes de demain (habitat, commerce, fonctions urbaines, ...} sont
travaillées en complémentarité entre les deux communes.

Grenade et Cadours bénéficient toutes deux du méme chef de projet. Son réle a été, et
est toujours, de définir avec les élus et les services une stratégie de revitalisation en y
intégrant de maniére cohérente les actions déja en cours afin qu'elles servent les projets
de ville.

Dans certains domaines, ces stratégies sont abordées a I'échelle intercommunale. En
effet, de par ses compétences, la communauté de communes travaille, par exemple,
avec le chef de projet Petites villes de demain 2 la définition de la stratégie commerciale
et de |a planification de I'habitat sur les deux villes (cf. 1.1).

2.1 - Commune de Grenade
La ville de Grenade a souhaité s’entourer de partenaires pour mettre en place un projet

global, transversal et ambitieux en vue d'améliorer son cadre de vie et notamment la
qualité d’habiter et de vivre dans la bastide.

12

Petites Villes de Demain - Convention d'Opération de Revitalisation de Territoire Grenade & Cadours - Décembre 2022



Les constats faits aménent & pointer la nécessité d'agir pour résorber les situations
potentielles d'habitat indigne et améliorer I'efficacité énergétique, produire des
logements répondant davantage aux attentes et rééquilibrer l'offre, renforcer la
diversité des commerces et services, réhabiliter le patrimoine bati, intervenir sur la
qualité des espaces publics, ...

Des études ont d’ores et déja été engagées ou sont en projet :

- Ftude diagnostic de revitalisation du centre-bourg sur I'habitat, le commerce et
les activités touristiques, les espaces publics et naturels, les initiatives citoyennes
(réalisation 2018-2019);

- Définition d'un périmétre de sauvegarde du commerce et de droit de
préemption ;

- Identification des sites nécessitant des interventions d'acquisitions fonciéres
pour la réalisation de projets d'habitat, équipements, stationnements ;

La commune dispose ainsi d'un projet de ville qui a identifié un certain nombre
d'actions, que I'on retrouvera notamment dans I'avenant au contrat Bourg-Centre qui
sera prochainement conclu avec la Région Occitanie (cf. 6.4). Le programme Petite ville
de demain vient renforcer cette stratégie en renforcant les projets de revitalisation du
centre-ville.

2.2 - Commune de Cadours

La commune de Cadours, qui avait entamé une réflexion sur la revitalisation de son
centre-bourg et avait identifié des actions ponctuelles, a lancé dans le cadre du
programme Petites villes de demain et de I'élaboration de son contrat Bourg-Centre
Occitanie une étude stratégique.

Réalisée par un bureau d'étude (ISTHME Bureau Méridional), celle-ci a conduit a la
définition d'un projet global de développement et de valorisation de la commune.

Les enjeux principaux sont les suivants :
- Dynamiser & valoriser la centre-bourg et son patrimoine
- Restructurer le quartier En Palanque & le péle administratif et scolaire de
Cadours
- Faire lien avec le paysage et I'environnement cadoursien

2.3 - L'Opération de Revitalisation de Territoire

L'Opération de Revitalisation de Territoire a pour premier objectif la convergence de
l'action publique pour les centres-villes, levier pour le développement des territoires.
C'est par une intervention transversale mais ciblée que la reconquéte de ces espaces
fragilisés redevient possible. C'est I'outil adapté aux enjeux de revitalisation de Grenade
et de Cadours.

Les communes de Grenade et de Cadours ont vocation a renforcer leurs réles de
centralités au sein du territoire des Hauts Tolosans. Pour ce faire, elles doivent en
premier lieu imaginer une stratégie de revitalisation adaptée.
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L'ORT a pour objet la mise en ceuvre d'un projet global de territoire destiné a adapter
et moderniser le parc de logements et de locaux commerciaux et artisanaux ainsi que
le tissu urbain de ce territoire pour améliorer son attractivité, lutter contre la vacance
des logements et des locaux commerciaux et artisanaux ainsi que contre I'habitat
indigne, réhabiliter I'immobilier de loisir, valoriser le patrimoine bati et réhabiliter les
friches urbaines, dans une perspective de mixité sociale, d'innovation et de
développement durable.

En outre, a travers le financement partiel du poste de chef de projet « Petites Villes de
Demain » par I'Etat, le programme PVD et I'ORT permettent aux communes de se doter
de l'ingénierie nécessaire a un véritable pilotage transversal, en « mode projet ».

Par ailleurs, 'ORT agit comme un garde-fou de la périurbanisation susceptible de
déséquilibrer les différents péles urbains & I'échelle de chaque ville. Ainsi, des outils
concrets permettent au péle « centre-bourg » de se prémunir de toute atteinte a son
dynamisme (par exemple, la possibilité de suspension de projets commerciaux
périphériques) mais aussi de renforcer sa vitalité a travers un panel de dispositifs
juridiques (dérogations de passage en CDAC dans le périmetre ORT, droit de
préemption renforcé...).

ARTICLE 3- LES ORIENTATIONS STRATEGIQUES
La présente convention fixe les orientations stratégiques « thématiques » suivantes .

. Orientation « Pilotage » : Se doter des outils nécessaires a la mise en ceuvre
du projet de ville
L'objectif est de donner aux deux communes les moyens de définir et de mettre en
ceuvre leur projet de territoire, en particulier par le renforcement des équipes des
collectivités et des infrastructures.

- Orientation « Habitat » : Développer I'attractivité résidentielie du centre-
bourg
L'objectif pour les deux communes est de renforcer leur attractivité résidentielle, en
satisfaisant la diversité des besoins nouveaux en termes d'habitat, tout en valorisant les
secteurs centraux.

. Orientation «Commerces & services»: Renforcer [Iattractivité
commerciales et de services
Il est primordial de valoriser et de développer I'activité commerciale, artisanale et de
service dans sa diversité, et notamment de maintenir, protéger et valoriser le commerce
de proximité en centre-bourgs.

Orientation « Mobilités & espaces publics » : Fluidifier et sécuriser les
mobilités au sein d‘un espace public accueillant
L'objectif est d'accroitre |'attractivité et la qualité du cadre de vie des différents usagers
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des centres-bourgs tout en intégrant la question de la sécurité et de I'apaisement de
leur traversée.

- Orientation « Equipements & services publics » : Prévoir et développer les
équipements et services publics
L'enjeu général est bien de considérer les deux centralités des Hauts Tolosans comme
points d'appui pour un accés équitable aux services de proximité et aux équipements
publics pour 'ensemble des usagers.

- Orientation « Nature en ville » : Protéger, valoriser et développer I'écologie
et la biodiversité
L'enjeu est de garantir et de valoriser la qualité des milieux par la préservation de la
biodiversité, de limiter les risques naturels dans les aménagements et de sensibiliser a
I'environnement et au patrimoine naturel et paysager via des projets concrets et des
actions de communication et de sensibilisation.

- Orientation « Culture & patrimoine » : Protéger, valoriser le patrimoine et
développer l'offre culturelle
Promouvoir des aménagements qui mettent en valeur le patrimoine, préservent les sites
et les vues remarquables mais aussi donner un nouvel usage aux éléments de
patrimoine vacants.

.
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Ces orientations stratégiques « thématique » sont concernées par tout ou partie des
orientations transversales suivantes :
- Latransition écologique & énergétique
- La cohésion sociale & territoriale
L'innovation

Le projet de territoire détaillé est annexé a la convention en annexe 1 et les
objectifs et attendus des principales actions sont détaillés a I'article 11.

En cas d'évolution des orientations ou objectifs en cours de programme, elles seront
validées par le comité de pilotage, et feront I'objet d'un avenant & la présente
convention. L'évolution des actions ne fait pas I'objet d’avenant (point suivant).

ARTICLE 4 - LE PLAN D’ACTION

Le plan d‘action est la traduction opérationnelle du projet de territoire qui se décline en
actions de la collectivité et des acteurs territoriaux. Ce document évolutif consiste en la
compilation des fiches actions validées, et éventuellement de la liste des projets en
maturation ; il est transmis & chaque évolution a 'ANCT (délégation territoriale et
direction de programme) & des fins de suivi.

Les évolutions du plan d'action sont examinées et validées au fil de I'eau par le comité de
projet, sans nécessité d'avenant de la présente convention.

La définition d'un ou de plusieurs secteurs d'intervention de 'ORT incluant le centre-
ville de la ville principale de I'EPCI, figure parmi les secteurs d'intervention présentés a
I'annexe 2.

4.1 - Les actions

Les actions du programme Petites villes de demain sont décrites dans des fiches action
en annexe 3 : elles ont vocation & alimenter directement le plan d’action du CRTE du
territoire concerne.

L'inscription formelle des actions dans le programme PVD est validée par les instances
de gouvernance en s'appuyant sur |'expertise des services déconcentrés de I'Etat, des
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opérateurs et des services des collectivités territoriales concernées.
Les actions prétes, validées en comité de projet PVD, sont adressées a chacun des
financeurs appelés & se prononcer dans leurs propres instances décisionnelles.

Le préfet peut saisir autant que de besoin la Direction de programme Petites villes de
demain de I'ANCT {(cf. article 6.3.) pour toute opération nécessitant un éclairage
particulier.

Chague fin d'année, une synthése financiére des contributions obtenues des différents
financeurs est présentée en comité de projet, et transmise a la direction de programme
Petites villes de demain de 'ANCT.

4.2 - Projets en maturation

Des projets, de niveaux de maturité différents peuvent étre listés en annexe du plan
d'action. Les projets feront l'objet d'un travail spécifique de maturation afin d'étre
proposés au plan d'action, lors du comité de pilotage ultérieur a la signature, en fonction
de leur compatibilité avec les objectifs du contrat, de leur faisabilité, de leur valeur
d'exemple et de leur dimension collective ou de leur effet d’entrainement.

GRENADE (17 fiches actions) :
- 03 :Observatoire du commerce
- 14 : Aire de jeux quai de Garonne
- 15: Complexe sportif
- 16 :Cuisine centrale
- 20 : Friche « 8 & Huit » - maison de santé
- 21 :Hangar du Chameau
- 32:Friche « Sizes » - jardin public
- 34 :Charte Habitat & Commerce
- 35: Jardin Espace I'Envol
- 37:SMDA
- 38:Av. Lazare Carnot & Allée Alsace Lorraine
- 44 : Animations Nature
- 45 : Festival de la Nature
- 47 : ltinéraire Jardins
- 48: Jardins partagés
- 50:Trames Vertes Bleues Noires
- 51 :Remise « Serres »

CADOURS (6 fiches actions) :
- 06 : Maison en état manifeste d'abandon
- 07 :Béguinage
- 14:Schéma directeur espaces publics & liaisons piétonnes
- 21 :Espace partagé - coworking
- 22 :Halle aux sports
- 23 : Centre de loisirs « hydride & innovant »
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ARTICLE 5 - LES PERIMETRES DES SECTEURS D’'INTERVENTION

Les périmetres d'intervention proposés pour les communes de Grenade et Cadours ont
été définis en se basant sur des critéres de centralité et se veulent cohérents au regard
des enjeux identifiés (cf. article 1). lls visent & intégrer les projets en cours ou a venir
concourant a la dynamisation des centres-bourg et les équipements structurants
pouvant avoir un réle & jouer dans la stratégie retenue (accessibilité, patrimoine, loisirs,

sl
Les effets induits par I'ORT, tels que la dispense d'autorisation d'exploitation

commerciale, ont également été anticipés afin de garantir la bonne adéquation des
périmétres avec les objectifs poursuivis.
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ARTICLE 6 - MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT EN INGENIERIE

Plusieurs partenaires sont susceptibles de proposer un soutien en ingénierie : les
partenaires financiers (I'ANCT, la Banque des territoires, le Cerema, I'Ademe...),
services déconcentrés de I'Etat, collectivités territoriales, agences techniques
départementales, CAUE, CPIE, Agences d'urbanisme... pour les différentes phases du
programme (élaboration du projet de territoire, définition et mise en ceuvre des projets,
participation des habitants, suivi et évaluation du contrat) qu'il conviendra de préciser
et de rappeler dans le bilan du contrat. L'activation de cet accompagnement s'effectue
selon les modalités de saisines et de contractualisation propres a chague organisme.

Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics
et opérateurs qui pourraient notamment mobiliser des financements pour le montage
des projets et les investissements.

ARTICLE 7 - ENGAGEMENTS DES PARTENAIRES

Les partenaires s'engagent a assurer la réalisation des actions inscrites a ce contrat.
7.1 - Dispositions générales concernant ies financements

Les financeurs s'efforcent d'instruire dans les meilleurs délais les demandes de
financement qui leur sont soumises et & apporter leur appui pour contribuer a la
réalisation des actions entrant dans leur champ d'intervention.

Dans les fiches actions, les montants affichés, au titre des plans de financement, ne
pourront relever que de crédits déja acquis aupres des financeurs.

Les dossiers seront examinés dans le cadre des dispositifs et instances du partenaire
sollicité. Les décisions font I'objet d'arrétés ou de conventions spécifiques établies entre
le partenaire et le porteur de projet.

7.2 - Le territoire signataire

En signant cette convention, les communes de Grenade et de Cadours assument leurs
rdles de centralité au bénéfice de la qualité de vie des habitants de la commune et des
territoires alentours, et leurs volontés de s'engager résolument dans une trajectoire
dynamique et engagée dans la transition écologique.

Les communes signataires s'engagent & désigner dans leurs services un chef de projet
PVD responsable de 'animation du programme et de son évaluation.

Les communes signataires s'engagent & animer le travail en associant les acteurs du
territoire et en travaillant étroitement avec les partenaires du contrat (coflectivités,
entreprises, Etat, établissements publics, habitants, associations...) afin d'initier et de
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catalyser les dynamiques du territoire en faveur du projet de territoire. Le partage des
orientations et des actions qui découlent du projet de territoire est organisé localement
au moment jugé opportun par les collectivités signataires, en accord avec V'Etat. Ce
moment de partage a pour objectif, avant et également apres la signature de la
convention cadre, d'enrichir les actions, de favoriser la mobilisation autour du
programme et I'émergence d'éventuels porteurs de projets.

Le territoire signataire s'engage & mobiliser les moyens, tant humains que financiers,
nécessaires au bon déroulement du programme, ainsi qu‘a son évaluation.

Le territoire signataire s'engage a la mise en ceuvre des actions inscrites au programme,
dont il est maitre d'ouvrage.

7.3 - L'Etat, les établissements et opérateurs publics

L'Etat s'engage a travers ses services, services déconcentrés et établissements a
accompagner 'élaboration et la mise en ceuvre du programme, dans une posture de
facilitation des projets.

L'appui de I'Etat porte en particulier sur I'apport d'expertises techniques et juridiques
et la mobilisation coordonnée de ses dispositifs de financement au service des projets
du programme.

L'Etat s'engage a optimiser les processus d'instruction administrative et & examiner les
possibilités d’expérimentation de procédures nouvelles, ou de simplification de
procédures existantes, sur la base de projets précis qui lui seraient présentés dans le
cadre du programme.

L'Etat soutient Iingénierie des collectivités par le cofinancement via le FNADT de postes
de chefs de projet, en complément des crédits apportés par les opérateurs partenaires
du programme. Il s'engage a étudier le possible cofinancement des actions inscrites
dans le programme, qui seraient éligibles aux dotations et crédits de I'Etat disponibles.

Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics
et opérateurs qui mobiliseront notamment des financements pour le montage des
projets et les investissements. Ce soutien permettra de renforcer la capacite
d'ingénierie, I'animation du territoire ainsi que fes projets eux-mémes.

En particulier :

- L'ANCT peut accompagner les territoires en conseil et ingénierie, via ses
différents programmes d'intervention (France Service, tiers-lieux, ...) et dans ses
domaines d'expertise comme par exemple la revitalisation commerciale. L'ANCT
soutient également les projets par le pilotage du programme Petites villes de
demain, et en particulier du Club ;
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- LU'Anah peut apporter un accompagnement aux différentes phases d'une
stratégie en matiére d’amélioration de I'habitat pour des interventions intégrant
les thématiques spécifiques relevant de ses priorités (la lutte contre I'habitat
indigne et dégradé, la précarité énergétique, la fragilisation et dégradation des
copropriétés, le vieillissement de la population, tant en phase pré-opérationnelle
qu'opérationnelle. Cet accompagnement peut étre destiné aux propriétaires
(occupants ou bailleurs), syndicats de copropriétaires, collectivités ou opérateurs
immobiliers ;

- Le Cerema peut apporter un appui pour {'élaboration des projets de territoires
et des plans d'action, ainsi que pour la phase de mise en ceuvre et d’évaluation
et dans ses domaines d'expertise {par exemple, la stratégie fonciere et
d'aménagement durable, la transition écologique, les mobilités, la revitalisation
économique et commerciale). Une demande de prestation gratuite du CEREMA
est actuellement en cours avec la commune de Cadours au sujet de la
valorisation de I'écomobilité sur son territoire ;

- L'’ADEME peut apporter un appui & travers un contrat d'objectifs transversal sur
la durée du contrat de transition écologique et intervenir en soutien de certaines
opérations du programme.

D‘autres établissements publics ou opérateurs de I'Etat peuvent intervenir : 'Office
francais pour la biodiversité (OFB), la Banque publique d'investissement (Bpifrance),
['Agence francaise de développement (AFD), etc.

De plus, la Caisse des dépdts, établissement public financier a caractere spécial, peut
intervenir via sa direction de la Banque des territoires pour accompagner les acteurs
locaux dans leurs projets de développement territorial - conseil et ingénierie, préts,
investissements en fonds propres, services bancaires, consignations et dépdts
spécialisés.

Les contributions spécifiques des établissements publics et opérateurs sont portées en
annexe 3.

Les projets seront intégrés dans le programme opérationnel du Contrat de Relance
et de Transition Ecologique dont ils relévent.

7.4 - Engagements de la Région

La Région en qualité de cheffe de file des politiques de transport, de formation
professionnelle, d’aménagement du territoire, de développement économique, de
tourisme et d'environnement, apportera son concours aux actions visées par le
programme, dans le cadre des objectifs fixés par le Pacte Vert Occitanie 2040.

Elle mobilisera, dans cette perspective, les moyens en ingénierie nécessaires et adaptés
pour participer & la gouvernance du programme ainsi qu'au dispositif de pilotage, de
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suivi et d’évaluation des actions et projets.

Elle soutiendra, en outre, les actions et projets du programme, compatibles avec ses
politiques publiques et cadres d'intervention définis pour 'accompagnement de la
nouvelle génération de politiques de contractuelles territoriales 2022-2028.

Pour cela, les porteurs de projet déposeront un dossier complet pour instruction et
répondront aux sollicitations éventuelles de la collectivité dans le cadre de l'instruction
du dossier

Les actions soutenues par la Région devront s'inscrire dans les objectifs du PACTE VERT
OCCITANIE, ainsi que des Schémas Régionaux en vigueur tels que le Plan Vélo, le Plan
Arbre Occitanie, le Plan Régional pour la Qualité Alimentaire, etc....

La Région sera attentive aux projets présentant une réelle valeur ajoutée pour le Projet
de développement et |a valorisation du Bourg Centre.

Les projets seront examinés dans le respect des dispositifs et des taux
d'intervention en vigueur a la date du dépét des dossiers correspondants et seront
intégrés dans le programme opérationnel du Contrat Territorial dont ils relévent.

7.5 - Engagements du Département

Le Département en qualité de chef de file des politiques de solidarité mais également
de son réle sur les politiques de mobilité et les espaces naturels sensibles, ainsi que le
numérique, apportera son CONCOUrs aux actions visées par le programme.

Le Département s'engage & désigner dans ses services un ou des référent(s) pour
participer & la gouvernance du programme ainsi qu'au dispositif de pilotage, de suivi et
d'évaluation des actions et projets.

Le Département s'engage a soutenir de maniére prioritaire les actions et projets du
programme qui sont compatibles avec ses politiques publiques et cadres
d'intervention, sous réserve que les porteurs de projets déposent un dossier complet
pour instruction et répondent aux sollicitations de la collectivité pour I'instruction du
dossier et éclairer 'exécutif sur la décision a intervenir.

Le Département, via ses cadres d'interventions ou les dispositifs européens, pourra
apporter un appui financier aux opérations et actions inscrites au programme. Ces
opérations devront faire l'objet d'une sollicitation officielle de subvention, avec un
dépét de dossier. L'éligibilité sera instruite et étudiée au regard des dispositifs sollicités
en vigueur et des disponibilités financiéres. La décision fera I'objet d'une délibération
de la Commission Permanente du Département.

7.6 - Engagements des autres opérateurs publics

Un ou des opérateurs publics s'engage-nt & désigner dans leurs services un ou des
référent(s) pour participer a la gouvernance du programme ainsi qu'au dispositif de
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pilotage, de suivi et d'évaluation des actions et projets.

Ce ou ces opérateurs publics s'engage-nt a soutenir de maniére prioritaire les actions
et projets du programme, compatibles avec leurs politiques publiques et cadres
d'intervention.

7.6.1. La Banque des Territoires

La Caisse des Dépéts, par lintermédiaire de sa direction de la Banque des Territoires,

contribue 4 la mise en ceuvre effective du Programme Petites Villes de Demain en

mobilisant sur la période 2020-2026 les moyens visant notamment a :
Accompagner les villes et leur intercommunalité en matiere de soutien
méthodologique et d'ingénierie de projet, adaptés aux problématiques des
petites centralités et répondant aux enjeux de redynamisation et d'attractivité.
Ces moyens pourront prendre la forme de cofinancement d'une partie des
postes de chefs de projet, de cofinancement d'études nécessaires pour élaborer
et mener & bien le projet global de redynamisation, et de prise en charge
d'assistances techniques destinées aux territoires rencontrant des difficultés
particuliéres ;

- Contribuer a I'expertise opérationnelle portant sur les montages dédiés a la mise
en ceuvre opérationnelle des investissements ou des solutions de portage
d’actifsimmobiliers aux cotés des acteurs économiques (la Caisse des Dépdts ne
subventionne pas les investissements publics) ;

- Financer sous forme de préts, en particulier le Prét Rénovation Urbaine Petites
Villes de Demain, les opérations des personnes morales publiques ou privées
situées dans les communes lauréates du programme et incluses dans le
périmetre des Opérations de Revitalisation Territoriale (ORT).

Pour chaque sollicitation financiére (prét, ingénierie, investissement),
I'accompagnement de la Caisse des Dépdts sera subordonné aux critéres d'éligibilité
de ses axes d'intervention ainsi qu'a l'accord préalable de ses organes décisionnels
compétents.

Les porteurs de projets publics comme privés ont, a travers le comité local de projet
Petites Villes de Demain, une instance de proximité au sein de laquelle ils pourront faire
examiner les possibilités de saisine de I'offre CDC Petites Villes de Demain de la Banque
des Territoires selon les modalités qu'elle définit avec ses partenaires.

7.6.2. L'Etablissement Public Foncier d’Occitanie

L'Etablissement public foncier d'Occitanie (EPFO) accompagne les collectivités dans la
mise en ceuvre opérationnelle de leur projet par le biais de conventions fonciéres
permettant d'accélérer la maitrise des biens et terrains nécessaires au projet de
revitalisation, dans le respect de son plan pluriannuel d'intervention.

Ainsi, 'EPFO sera le partenaire des collectivités d'un point de vue technique,
administratif et juridique, et s'appuiera sur ses dispositifs d'intervention adaptés a
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I'action en centres anciens.

Une convention pré-opérationnelle a été signé en 2019, pour une durée de 5 ans, avec
la commune de Grenade pour un montant prévisionnel d’'engagement financier a
hauteur de 2 000 000 €. Deux projets sont actuellement en cours d'élaboration {(cf.
fiches actions # 20 & 32).

Une convention pré-opérationnelle, d'un montant prévisionnel d’engagement financier
de 800 000 £, est actuellement en cours d'élaboration avec la commune de Cadours.

7.7 - Mobilisation des citoyens et des acteurs socio-économiques

Il s'agit de renforcer la cohésion territoriale et l'appartenance nécessaires a la
dynamique de transformation du territoire en mobilisant, écoutant, faisant participer les
habitants et les acteurs socio-économiques a la décision du cap collectif.

La dynamique d'animation du projet vise une communication et une sensibilisation en
continu pour permettre aux acteurs et partenaires de s'associer aux actions de
transformation ; une attention particuliére sera portée a la facilitation de la mobilisation
citoyenne en faveur du projet collectif. Concrétement, la mobilisation des citoyens peut
prendre deux types de formes : la participation des publics & I'élaboration de la décision
publique d'une part, et les initiatives citoyennes prises et mises en ceuvre par les
citoyens eux-mémes d'autre part.

Les entreprises, de par leur impact sur I'environnement et I'emploi, sont des acteurs
indispensables au projet de développement écologique et économique du territoire ;
leur collaboration peut permettre d'identifier de nouvelles synergies en particulier dans
une logique d’économie circulaire.

Interventions de la Fondation du Patrimoine

La Fondation du Patrimoine, organisme privé indépendant & but non lucratif, a pour
mission de promouvoir la connaissance, la sauvegarde et la mise en valeur du
patrimoine et plus particuliérement celui non protégé par I'Etat.

- Elle s'engage a aider les collectivités et associations intéressées a développer le
mécénat populaire par I'organisation de souscriptions publique ;

- Afaire appel, quand les conditions d'éligibilité sont remplies, & ses partenaires
privés afin d'essayer de les faire bénéficier de financements complémentaires ;

- De faire bénéficier les propriétaires privés du Label avec déduction fiscale quand
la restauration d'un édifice ou d'un patrimoine nature!, aprés avis d'un expert, le
méritent ;

- De mettre a disposition tant des collectivités que des associations et des
propriétaires privés des outils pour les aider & promouvoir leur recherche de
mécénes.
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Interventions de Toulouse Métropole Habitat
Toulouse Métropole Habitat est I'Office Public de 'Habitat de la Métropole toulousaine.
[l compte 390 collaborateurs et plus de 18 000 logements répartis sur 46 communes.

Habitat Toulouse il y a quelques années, l'organisme s'est doté début 2017, d'une
nouvelle identité en méme temps qu'il s'est vu confier un territoire plus étendu, celui de
la métropole toulousaine et de collectivités alentours.

Avec la devise « créer pour chacun, s'engager pour tous », son réle est d'offrir par le
logement, via la location ou bien l'achat, une réponse adaptée et porteuse de progres
individuel et collectif aux habitants autour des valeurs suivantes :

- Innovant et efficace

- AlVécoute de disponible
- Engagé et ouvert

- Solidaire et équitable

Son offre répond a la fois aux besoins des politiques locales et & ceux de leurs clients,
3 leurs parcours résidentiels et de vie. Les défis d'optimisation du patrimoine, sobriété
énergétique, adaptation des logements a l'allongement de la durée de la vie induisent
une activité importante de rénovation et d'entretien du parc.

L'objectif de Toulouse Métropole Habitat est d'associer a ses décisions tous ceux qu'il
considére comme parties prenantes. Et en premier lieu les locataires qui expriment de
nouvelles demandes quant au niveau de service rendu ; mais également la Métropole
et d'autres collectivités qui ménent une réflexion sur les besoins de la population.

C#. fiche action G-20 : Friche « 8 & Huit » - maison de santé

Interventions d'ALTEAL

Acteur majeur de I'habitat social en Occitanie, Altéal estengagé depuis plus d'un demi-
sizcle pour le développement des territoires et I'accés au logement pour le plus grand
nombre. Altéal agit pour que chacun, quelles que soient ses ressources, ait accés a un
habitat confortable & prix modéré et envisage avec confiance son parcours résidentiel.

Présent dans 121 communes et 5 départements de la Région Occitanie, Altéal
s'implique dans la durée auprés des collectivités pour répondre a leurs besoins en
matiere de logement et construire avec elles un environnement urbain de qualité.

Altéal gére un patrimoine de 13 500 logements locatifs sociaux et construiten moyenne
600 logements neufs par an.

Ses métiers : aménager, construire, gérer, accompagner, rénover, vendre. Dirigé par
Philippe TRANTOUL et comptant 170 collaborateurs, Altéal est membre du Groupe
Habitat en Région, le Péle des bailleurs sociaux de la Caisse d’Epargne. Altéal est
également adhérent de la SAC Habitat en Région Occitanie.

Cf. fiche action G-32 : Friche « Sizes » - jardin public
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Interventions de {'Opérateur de Compétences des Entreprises de Proximité
L'OPCO EP, Opérateur de Compétences pour les Entreprises de Proximités, finance les
formations des salariés, finance l'alternance (contrat de professionnalisation et
d'apprentissage), conseille et accompagne 53 branches professionnelles dans ses
projets et actions de développement.

Il assure un service de proximité pour les entreprises, en particulier les TPE-PME de
moins de 50 salariés :

- Pour les accompagner dans |'analyse et la définition de leurs besoins en matiere
de formation professionnelle, de recrutement, notamment au regard des
mutations économiques et techniques de leur secteur d'activité ;

Pour améliorer l'accés des salariés de ces entreprises a la formation
professionnelle, notamment par son financement dans le cadre du plan de
développement de compétences ;

- Financer les dispositifs d'alternance selon les niveaux de prises en charge fixés
par les branches professionnelles.

7.8 - Maquette financiére

La maquette (annexe 4) récapitule les opérations qui seront potentiellement mises en
oceuvre. Elle précise pour chaque action, le calendrier de réalisation, les cofinancements
acquis et le co(t total.

ARTICLE 8- COMPLEMENTARITE ENTRE LE PROGRAMME « PETITES VILLES DE
DEMAIN » ET LA POLITIQUE DE CONTRACTUALISATION « BOURGS CENTRES
OCCITANIE »

Pour les Communes concernées par « Petites Villes de Demain » et « Bourgs Centres
Occitanie » et compte tenu des spécificités propres a chacun de ces deux dispositifs
(phasage et calendrier, contenu opérationnel, ...}, I'Etat et la Région décident
d’engager un processus de complémentarité et de simplification qui porte notamment
sur les points suivants :
- Capitalisation des études et réflexions d'ores et déja conduites au titre des
Contrats Bourgs Centres Occitanie,
- Elaboration de programmes opérationnels uniques (communs aux Bourgs
Centres Occitanie et aux Petites Villes de Demain),
- Gouvernance commune entre Contrats Bourgs Centres Occitanie et Petites Villes
de Demain.

Pour les communes/EPCI lauréats dont les Contrats Bourgs Centres Occitanie ont été
approuvés ou sont en cours d'élaboration, ou dont l'avenant est en cours d'élaboration,
I'Etat et la Région conviennent de s'appuyer sur les réflexions engagées et les stratégies
définies par les acteurs locaux.

Un seul Comité de pilotage, & minima a I'échelle de 'EPCI, assure le pilotage, le suivi et
la mise en ceuvre des projets de développement et de revitalisation de « Petites Villes
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de Demain » et du « Contrat Bourg Centre », et propose les programmes opérationnels.
Ainsi, la composition du Comité de pilotage déja installé au titre du dispositif Bourgs
Centres pourra étre complétée le cas échéant par lintégration de nouveaux partenaires
ou opérateurs. Ce Comité associe en particulier la structure du Territoire de projet
porteur du Contrat de relance et de transition écologique et du Contrat territorial
Occitanie.

ARTICLE 9 - GOUVERNANCE DU PROGRAMMES PETITES VILLES DE DEMAIN

Les collectivités porteuses mettent en place une gouvernance pour assurer la mise en
ceuvre, le suivi et l'évaluation du programme, en association étroite avec I'Etat,
confirmant (et ajustant si nécessaire) le fonctionnement installé & l'occasion de la
convention d'adhésion pour I'élaboration de la stratégie.

Cette gouvernance est intégrée a la gouvernance mise en place pour le Contrat de
relance et de transition écologique.

Sont systématiquement invités au comité de projet les représentants de I'exécutif, des
services de I'Etat, du Conseil Régional, de la Caisse des dépdts - Banque des territoires,
de I'Anah, du Cerema, de I'ADEME, ainsi que d'autres établissements publics et
opérateurs mobilisés en appui du programme Petites villes de demain, et de
représentants des collectivités départementales si elles sont cosignataires.

Il siégera au moins une fois par an pour :

- Valider I'évaluation annuelle du programme, sur la base des indicateurs de suivi
et d'une synthése financiere ;

. Examiner l'avancement et la programmation des actions, y compris
financierement (actualisation du plan de financement) ;

- Etudier et arréter les demandes d'évolution du programme en termes
d'orientations et d’actions (inclusion, adaptation, abandon...);

- Décider d'éventuelles mesures rectificatives.

Le chef de projet PVD désigné alimente le comité de pilotage et en particulier :

- Veille en détail au bon déroulement des actions prévues au programme, vérifie
I'avancement des dossiers, analyse les éventuelles situations de blocage pour
proposer des mesures visant & permettre I'avancement des projets ;

- FEtablit le tableau de suivi de I'exécution ;

. Meten place les outils d'évaluation et analyse les résultats des évaluations ;

- Propose les évolutions des fiches orientations ;

- Propose les évolutions et les propositions d'ajouts de fiches actions.

ARTICLE 10 - SUIVI ET EVALUATION DU PROGRAMME

Un tableau de bord de suivi du programme est établi, régulierement renseigné,
décrivant I'avancement des orientations et actions (taux de réalisation, mobilisation des
moyens et financement, indicateurs...). Il est tenu & jour par le chef de projet PVD. Il est
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examiné par les services de I'Etat et présenté en synthése au comité de pilotage.
D'autres tableaux de bord partagés, complémentaires, peuvent étre établis, en fonction
des besoins, et mis & disposition auprés de I'ensemble des parties prenantes.

Le dispositif d'évaluation, articulé sur plusieurs niveaux (intégralité du programme,
orientations et actions) avec la définition des indicateurs et la désignation des acteurs
en charge de son fonctionnement, fera 'objet de comptes rendus une fois par an devant
le comité de pilotage. Il s'intégrera au dispositif national d'évaluation du programme
national PVD.

ARTICLE 11 - RESULTATS ATTENDUS DU PROGRAMME

Les résultats seront suivis et évalués. Le ou les indicateurs & l'aune desquels ces résultats
sont évalués seront choisis en cohérence avec I'objectif recherché lors de la mise en
ceuvre de l'action.

Les objectn‘s sont catégorisés selon le code couleur suivant :

i | Actions relatives a la CCHT Actions relatives & Grenade

, ; 3 Actions communes (Grenade-
Actions relatives & Cadours
Cadours)

Orientation « Pilotage » : Se doter des outils nécessaires a la mise en ccuvre du
projet de ville

Avancement des phases Lancement du chantier en
Aménager des locaux opérationnelles jusqu’a décembre 2022
dédiés a la revitalisation  réception des travaux
sur I'flot Crayssac Nombre d'événements

organlses a partlr de 2023

Réaliser une étude Date de rendu de I etude Débutde I’ etape 3 en
stratégique pour la stratégique novembre 2022
commune de Cadours
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Orientation « Habitat » : Développer I'attractivité résidentielle du centre-bourg

Objectif

Lutter contre la vacance
des logements du parc
privé

Promotion &
communication du PIG
Ecorénov'31 & du
dispositif Denormandie
dans lancien

Accompagner la CCHT
dans I'élaboration du PLH

Avancement des
projets friche « Maison
Sizes » & friche « 8 3
Huit » 4 Grenade

Elaboration d'une
opération facade avecla
Région Occitanie a
Grenade

Avancement du projet de
béguinage a Cadours

Traitement de la maison
en état manifeste
d‘abandon a Cadours

Peti

Petitan villes
Sy

Indicateur |

Nombre de propriétaires
renseignés et/ou orientés
Nombre de logements
vacants remis sur le
marché

Evolution du nombre des

dossiers déposés dans le
cadre du PIG Ecorénov'31
Nombre de PB éligibles au
Denormandie dans
I'ancien

Approbation du PLH des
Hauts Tolosans
Evolution du nombre de
logements locatifs (y/c
sociaux)

Montants des crédits
alloués & objectifs de
facade a traiter dans le
cadre d'une opération
facade

Avancement des phases

d'études & opérationnelles
jusqu'a réception des
travaux

Avancement des phases
administratives &
opérationnelles jusqu’a
réception des travaux

67 logements repérés
vacants pour la bastide de
Grenade

9 logements repérés
vacants pour le centre-
bourg de Cadours

PIG actuel :

Grenade : 67 contacts
(dont 4 PB) & 16 dépdts
(dont 1 PB)

Cadours : 7 contacts & 1
dépot

Réunion de lancement le
16 novembre 2022

EPFO propriétaire de la

« friche Sizes » depuis mai
2022

Proposition d'achat de
TMH acceptée par les
propriétaires de la « friche
8 a Huit » en octobre 2022

Signature de l'avenant du
contrat Bourg-Centre a
partir de février 2023

Néant

I Mise -er-w-demét-u-'e -dé -2006

Villes de Dematin - Convention d'Opération de Revitalisation de Territoire Grenade & Cadours - Décembre 2022

TO - Etat initial (réf)

31



Orientation « Commerces & services » : Renforcer i’attractivité commerciales et de

services »

Participer a la promotion
et au développement
d’actions d‘animation du
commerce en centre-ville
de Grenade

Maintenir la dynamique
du marché hebdomadaire

Mise en place d'un
observatoire du
commerce a Grenade

Développer & appliquer
des outils pour maintenir
& développer les
commerces en centre-
ville

Faire vivre le label
« Station Verte »

Maintenir & développer
le commerce au centre-
bourg de Cadours

Extension de la Zone
Artisanale de Cadours

Réflexion/concertation
sur la constitution d’une
MSP ou ESP

commerce

Nombre d'événements

organisés par annee

Evolution du nombre de

vendeurs

Elaboration de l'outil,
utilisation & diffusion de
celui-ci aux services
connexes

Nombre & nature des

outils mis en place
Evolution de la surface
commerciale en centre-
ville

Evolution du nombre de
nouveaux commerces
s'implantant sur le territoire
Nombre & nature des
actions entreprises a
Grenade

Obtention du label a
Cadours

Instauration d'un périmétre

de sauvegarde du

Avancement des phases

administratives &
opérationnelles jusqu’a

réception des travaux

Avancement de la
réflexion/concertation

Noél

Paques

Féte de Grenade
Marchés gourmands

Etc.

Nombre de commergants
en 2022 :

-120 en hiver

-150 en été

Néant

Périmétre de sauvegarde
des vitrines

Droit de préemption sur
les fonds de commerce

- Obtention du Ie;bél_poﬁr

Grenade en juillet 2022

Révision du PLU en cours

.\-/-a-l-i_a;tion du S.c.iwér-na ée

Développement
Economique des Hauts
Tolosans en 2022

Plan d'action territorial
(ARS) initié en 2022
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Orientation « Mobilités & espaces publics » : Fluidifier et sécuriser les mobilités au
sein d'un espace public accueillant

Date de publication de la | Validation de la démarche

Elaborer une charte charte en septembre 2022

qualité de I'habitat et du CAUE 31 & UDAP 31

commerce a Grenade sollicités en septembre
2022

Date de livraison du jardin |Plan de financement validé

Reconfiguration de la Demande de subvention

cour de I'Espace Envol |complémentaire au CM du
06/12/22

Elaboration du Schéma | Avancement du SMDA Schéma livré en novembre

des Modes de Evolution du nombre 2022

Déplacements Actifs d'aménagement pour les

(SMDA) pour la commune modes actifs réalisés &

de Grenade points noirs traités

Réaménager & requalifier Avancement des phases Etude de maitrise d’ceuvre

I'entrée de ville (avenue d'études puis lancée en 2023

Lazare Carnot & allée opérationnelles jusqu'a

Alsace Lorraine RD2) réception des travaux

Projet de passerelle sur la Lancement de I'étude de | Intention a stabiliser

Save faisabilité

Elaboration d'un schéma Avancement des phases Définition des besoins en

directeur pour la d'études jusqu'a réception | cours (validation des élus

requalification des du document d'ici la fin d'année 2022)

espaces publics & leurs
liaisons douces

Réaménagements des Avancement des phases Cf. schéma directeur
places centrales (Halles & | opérationnelles jusqu’a
Fort) réception des travaux

Avancement des phases Cf. schéma directeur

Aménagement du .. . .
opérationnelles jusqu’a

quartier d’En Palanque , _
réception des travaux

Avancement des phases Cf. schéma directeur

Fin de 'aménagement de N i o
opérationnelles jusqu‘a

la place de la Mairie , i
réception des travaux
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Orientation « Equipements & services publics » : Prévoir et développer les

équipements et services publics
' Objectif

. 4 Avancement des phases
Fin de 'aménagement du P

projet « quai de
Garonne » : création
d’une aire de loisirs

opérationnelles jusqu'a
réception des travaux

Extension du complexe

> srationnelles '3
|sportif de Grenade operationnelies jusqua

réception des travaux
Date de rendu de l'étude
de faisabilité

Lancement des études de

Etude de faisabilité pour
la réorganisation de la
restauration scolaire a

Grenade mafitrise d’ceuvre

. Nombre de m?
Extension de la r i
supplémentaires

bibliothéque de Grenade

Définition de la nature de

I'équipement
Réhabilitation de la friche Acquisition du foncier par
« Huit a 8 » : mise en le porteur de projet
ceuvre d’un projet Mixte Dépétdu PC
(équipement/logements/ | Livraison des ouvrages:
commerce) |-Equipement

|-Logements

-Commerce

: Avancement des phases
Extension des locaux de P
la mairie de Grenade

(Hangar du chameau)

opérationnelles jusqu'a
réception des travaux

'Définition de la nature du
projet

Devenir de I’ancienne
caserne des pompiers

Ty : Avancement des phases
Création d’un espace '

| partagé {(coworking) dans
la partie annexe de la
mairie de Cadours

opérationnelles jusqu'a
réception des travaux

* putitas villes
B

Indicaieur '

Rendu de 'étude de
faisabilité en novembre

Evolution en médiatheque

T0 - Etat initial (réf)

Plan de financement validé
au Conseil municipal de
novembre 2022
|Démarrage du chantier en
septembre 2023

Avancement des phases Consultation pour |'étude

de faisabilité lancée en

loctobre 2022

2022

Intention & stabiliser

Lauréat « Fonds Friche »

en juillet 2022

Proposition d'achat du
porteur de projet acceptée
par le propriétaire de la
Friche en octobre 2022

Acquisition du foncier bati

en juin 2022
Etude pré-opérationnelle

programmée en 2023

Intention a stabiliser

Fin de consultation des
entreprises en novembre
2022
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Objectif Indicateur

Avancement des phases
Rénovation de la Halle

opérationnelles jusqu’a
aux sports de Cadours

réception des travaux

Avancement des phases
d'études &
opérationnelles jusqu’a

Construction d’un centre
de loisirs « hybride &
innovant » (SIVS Pays de

Cadours) réception des travaux

| Programmation &

Rénovations
énergétiques du groupe
scolaire (SIVS Pays de
Cadours)

| réalisations des travaux

Avancement des phases
d'études &
opérationnelles jusqu'a
réception des travaux

Mise en place d'une
pompe a chaleur
géothermique pour le
groupe scolaire (SIVS
Pays de Cadours)

Réfection des vestiaires  Avancement des phases
du club de foot de

Cadours

opérationnelles jusqu'a
réception des travaux

P “Avancement des hasés
Création d’un Pumptrack P

] opérationnelles jusqu’a
a Cadours P Jusq

réception des travaux

Note de

TO - Etat initial (réf)

Lancement des études de
maltrise d’'ceuvre en 2023

préprogrammation du
CAUE 31 décembre 2020

Remplacement chaudiére

gaz par chaudiére a
granulés : 2019

L_a-n'c-erﬁenf de l'étude de
faisabilité en novembre
2022

Néant

Néant

Orientation « Nature en ville » : Protéger, valoriser et développer I'écologie et la

biodiversité
Objectif Indicateur

Suivi du calendrier des
Mettre en place des

animations pour
sensibiliser la population |
a la protection de '
I'environnement

animations pédagogiques

Mlse er; ceuvre et bilan de_
l'édition du 15 au 21 avril
2023

Mettre en scéne & en
valeur le patrimoine
communal par un projet
culturel : Festival de la
nature

TO - Etat initial (réf)

Calendrier des animations
grand public et scolaires
défini depuis la mise en
ceuvre de 'ABC en 2021 &
le label Territoire Engagé
pour la Nature en 2020

e gdition : mai 2020
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Réalisation d’un Atlas de
la Biodiversité
Communale (ABC)

Valorisation du
patrimoine naturel de la
bastide : création d'un
itinéraire des jardins de
Grenade

Création de jardins

partagés

Valoriser les trames
vertes, bleues & noires

S’approprier le mail rue
des Jardins

Extension du parc de la
mairie sur une partie du
foncier de la place du
marché a I'ail

Objectif

Rendu de 'ABC fin 2023 :
bilan de la seconde moitié
de 'ABC et COPIL final

Arbitrages des
aménagements retenus
Création de supports de
communication

Diffusion de ces supports

Acquisition du terrain
Inauguration en avril 2023
Bilan du collectif citoyen &
lafin de
l'accompagnement de
Partageons les jardins

Définition des continuités
écologiques grace a 'ABC
etau PLU

identification des
discontinuités urbaines
Mise en ceuvre
d'aménagements/d'interv
ention visant & créer des
connexions

Définition & réalisation du
projet

Avancement des phases
opérationnelles jusqu'a
réception des travaux

lnz-iica_m_-ur [

TO - Etat initial (réf)

A la signature de 'ORT, le
projet d'’ABC entre dans sa
troisiéme et derniére
année

Réalisation d'un guide
pour la mise en place de
I'itinéraire des jardins dans
le cadre d'un stage mené

de février a juillet 2022

Ala signature de I'ORT, un
collectif citoyen d'une
cinquantaine de

personnes travaille sur le
projet, accompagné par

un prestataire (Partageons
les Jardins !)

Les données de repérage
de la TVB ont été
transmises a Nature en
Occitanie par le BE en
charge de la révision du
PLU

Les données d'ores et déja
relevées par Nature en
Occitanie dans le cadre de
I'ABC ont été transmises
au BE en charge de la
révision du PLU

Intention & stabiliser

C-ZfA sc.lﬁéma dlrecteur
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Orientation « Culture & patrimoine »: Protéger, valoriser le patrimoine et
développer I'offre culturelle

Revalorisation des locaux Avancement des phases Intention a stabiliser
communaux de I'ilot opérationnelles jusqu'a

Crayssac & création d'une réception des travaux

traversée

(Castelbajac/République)

Etude d'opportunité pour Lancement de |'étude Intention a stabiliser
la création d'un Site d’'opportunité
Patrimonial Remarquable

Mise en valeur du portail 'Définition de la nature du | Intention a stabiliser
d‘accés au jardin de projet
I'ancienne perception

Réhabilitation et Définition de la nature du  Intention & stabiliser
réaffectation de la projet

Chapelle Saint-Jacques

(désacralisée)

3 §E LR Avancement des phases Réhabilitation en cours
Réhabilitation de la salle P

Srati lles 3 is 2019
coride He la firalite opérationnelles jusqu’a depuis 20

réception des travaux

Définition de la nature du Intention a stabiliser

Aménagement du site projet & protection de la
dédié au circuit de stele commémorative dans
Cadours-Laréole le PLU

1o X Définition de la nature du  Néant
Création de la maison de

g rojet
I'ail violet de Cadours pro)

Les objectifs détaillés et les indicateurs propres a chaque action sont précisés dans
chaque fiche action en annexe 3.

37

Petites Villes de Demain - Convention d'Qpération de Revitalisation de Territoire Grenade & Cadours - Décembre 2022

Petites vilies




ARTICLE 12 - UTILISATION DES LOGCS

Chacune des Parties autorise a titre non exclusif I'autre Partie a utiliser son nom et son
logo en respectant la charte graphique afférente telle que figurant en annexe 5, pour
toute la durée du Contrat afin de mettre en avant le partenariat entre les Parties, et a le
faire figurer de fagon parfaitement visible et lisible sur ses supports de communication
faisant référence aux actions réalisées dans le cadre de cette convention.

Il est précisé qu'aucun matériel, visuel, création, annonce, message de quelque nature
que ce soit faisant référence a I'une des Parties ne pourra étre créé, réalisé et/ou diffusé
par l'autre Partie sans son consentement écrit préalable.

Chacune des Parties reconnait (i) qu'elle n‘acquiert aucun droit sur la charte graphique
de l'autre Partie autre que celui de l'utiliser conformément aux dispositions de la
présente clause et (ii) qu'elle n'est pas autorisée a utiliser et/ou exploiter les marques,
dénominations sociales, logo et plus généralement tous les droits de propriéte
intellectuelle afférents aux signes distinctifs a 'autre Partie, de quelque fagon que ce
soit (notamment pour leur reproduction, communication et ou adaptation) et pour
quelgue raison que ce soit {y compris a titre de référence commerciale ou pour sa
propre publicité).

Le droit d'utiliser les éléments verbaux/graphigues de chacune des Parties est accordé
uniquement pour la durée du Contrat et prendra automatiquement fin, sans qu'aucune
formalité ne soit nécessaire, a son terme, qu'elle qu’en soit la raison.

Les communes sont invitées & faire figurer le panneau signalétique Petites villes de
demain en entrée de ville (modéle disponible en ligne).
Chaque opération réalisée doit faire l'objet d’un affichage pendant les travaux :

- Identifiant clairement le lien avec le programme Petites villes de demain : logo
ANCT/PVD et mention « L'Etat s'engage pour I'avenir des territoires » (modéle
disponible en ligne);

- Ainsi que les logos et mentions liés aux modalités d'attribution des subventions
et financement propres a chaque Partie.

ARTICLE 13 - ENTREE EN VIGUEUR, DUREE DE LA CONVENTION ET PUBLICITE

L'entrée en vigueur du programme est effective & la date de signature du présent
contrat, jusqu‘a fin 2027.

Au terme de la convention, un bilan sera conduit pour en évaluer les résultats et les
impacts.

La présente convention est publiée au recueil des actes administratifs de I'EPCI
signataire. Elle est transmise pour information au DDFIP ainsi qu‘a 'ANCT. Elle pourra
faire l'objet d'une mise en ligne, au niveau local et par 'ANCT.
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ARTICLE 14 - EVOLUTION ET MISE A JOUR DU PROGRAMME

Le programme est évolutif. Le corps de la convention et ses annexes peuvent étre
modifiés par avenant d'un commun accord entre toutes les parties signataires du
programme et aprés avis du comité de projet. C'est notamment le cas lors d'une
évolution de son périmétre ou de lintitulé des orientations, de leurs objectifs et
indicateurs.

ARTICLE 15 - RESILIATION DU PROGRAMME

D’un commun accord entre les parties signataires du programme et aprés avis favorable
du comité de pilotage, il peut étre mis fin a la présente convention.

ARTICLE 16 - TRAITEMENT DES LITIGES

La présente convention est régie par le droit frangais.

En cas de contestation, litiges ou autres différends éventuels sur |'interprétation ou
I'exécution de la convention, les parties s'efforceront de parvenir & un réglement a
'amiable entre elles.

A défaut, et préalablement a l'engagement de toute action contentieuse et sous
réserves des dispositions prises au titre des articles précédents, les parties s'engagent
a recourir 4 la médiation en application des articles L 213-1 du code de la justice
administrative du différend qui les oppose et de saisir le président du Tribunal
administratif de Toulouse a 'effet d’organiser la mission de médiation et de désigner la
ou les personnes qui en seront chargées.

En cas d'échec d'une solution amiable, tout litige ou contestation auxquels la présente
convention pourrait donner lieu tant sur sa validité que sur son interprétation, son
exécution ou sa réalisation, sera soumis aux tribunaux compétents du ressort de la
juridiction de Toulouse.

39

ain - Convention d'Opération de Revitalisation de Territoire Grenade & Cadours - Décembre 2022



Signée a Grenade, le 09/12/2022

Jean-Paul DELMAS Etienne GUYOT
Président de la Communauté de Préfet de la Haute-Garonne
communes des Hauts-Tolosans

Jean-Paul DELMAS Didier LAFFONT Céline OUDIN
Maire de Grenade Maire de Cadours Vice-Présidente du SIVS
Carole DELGA Georges MERIC

Présidente du Conseil régional d'Occitanie  Président du Conseil départemental de la
Haute-Garonne

Olivier LIVROZET Sophie LAFENETRE Bernard CASSAGNET
Directeur Territorial de la Directrice générale de Délégué régional Occitanie
Banque des Territoires I'Etablissement Public Pyrénées de la Fondation

Foncier d'Occitanie du Patrimoine
Philippe TRANTOUL Luc LAVENTURE Francis LARUE & Jean-
Directeur Général d'Altéal Directeur Général de Pierre MOULIN
Toulouse Métropole Président de la Commission
Habitat Paritaire Régionale & Vice-

Président de 'OPCO EP
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ANNEXE 1 - PROJETS DE TERRITOIRE GRENADE & CADOURS

Projet de ville de Grenade

- Orientation « Commerces & services » : Renforcer |'attractivité commerciale

et de services

Commerces & services

ville

2 Maintenir la dynamique de la gestion du marché hebdomadaire

Mise en place d'un observatoire des commerces et services de proximité : anticiper la
vacance commerciale et accompagner les porteurs de projets

Développer et appliquer des outils pour maintenir et développer les commerces et les
services en centre-ville

5 Faire vivre le label "Station Verte" et obtenir d'autres qualifications (Famille Plus, ...)

6 Valoriser les productions locales raisonnées

7 Création d'un zone artisanale au sud de la zone économique des Hauts Tolosans

Petites Villes de Demain - Convention d'Opération de Revitalisation de Territore Grenade & Cadours - Décembre 2022
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Participer & la promotion et au développement d'actions d'animation du commerce en centre-
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- Orientation « Culture & patrimoine » : Protéger, valoriser le patrimoine et

développer I'offre culturelle

Contractualiser les travaux de strict entretien des batiments classés (Halle & Eglise)

Diagnostiquer et programmer par phases les travaux de restauration de |'Eglise Notre:Dame
de I'Assomption :

-Phase 1: étude de maitrise d'ceuvre (en cours), travaux a programmer en suivant

-Autres phases 3 planifier

Revalorisation des locaux communaux vacants de |'flot Crayssac et création d'une traversée

(Castelbajac-République)

Etude d'opportunité pour la labellisation Site Patrimonial Remarquable
Mise en valeur du portail d'accés au jardin de I'ancienne perception

Réhabilitation et réaffectation de la Chapelle Saint-Jacques

de Demain - Convention d'Opération de Revitalisation de Territaire Grenade & Cadours - Décembre 2022
v e e a

Putitas villes
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. Orientation « Equipements & services publics » : Prévoir et développer les
équipements et services publics




Orientation « Habitat » : Développer Vattractivité résidentielle du centre-
bourg
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- Orientation « Mobilités & espaces publics »: Fluidifier et sécuriser les
mobilités au sein d'un espace public accueillant

Elaboration d'

mobilite
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- Orientation « Nature en ville » : Protéger, valoriser et développer I'écologie
et la biodiversité

- Orientation « Pilotage » : Se doter des outils nécessaires a la mise en azuvre
du projet de ville

 Aménager des locaux dédiés au projet de revitalisation sur I'lot Crayssac : réhabilitation de
" la remise Serres pour I'extension de la Maison des Projets

= Recruter un chef de projet Petites Villes de Demain V

__ Aménager des locaux dédiés au projet de revitalisation sur Ilot Crayssac : Maison des
= projets (bureaux et espace d‘accueil)

54 Recruter un manager projet de ville v/
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ACTIONS LUCALISABW
GRENADE - BASTIDE

~ ACTION LOCALISABLE
GRENADE - DIEUZAIDE @




ACTION LOCALISABLE
GRENADE - CARPENTE

Petites Villes de Demain - Convention d'Opération de Revitalisation de Terntoire Grenade & Cadours ~ Décembre 2022
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Projet de ville de Cadours
Orientation « Pilotage » : Se doter des outils nécessaires a la mise en ceuvre

du projet de ville

ey

O T T N e P [5TR5 S

I:-‘l__. 'Réalisation d'une étude stratégique "Bourg-Centre" (ISTHME Bureau Méridional)

'3 Réserves fonciéres : achats de terrains pour la création d'équipements (PLU)

A

" EPFO & PLU)

Acquisitions immobiliéres en lien avec te programme "Petites Villes de Demain” (convention

Orientation « Habitat » : Développer I'attractivité résidentielle du centre-

bourg
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- Orientation « Commerces & services » : Renforcer I'attractivité commerciale
et de services

Maintenir et développe
priorit; _‘tﬁé'rt_;cuhere

- Orientation « Mobilités & espaces publics »: Fluidifier et sécuriser les
mobilités au sein d’un espace public accueillant

vy i il U =
ification des esp:

yux Mar

1 Quartier d'En

ment de |a ptace de Ia

icales, horizontai
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- Orientation « Equipements & services publics » : Prévoir et développer les
équipements et services publics

52
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-

- Orientation « Nature en ville » : Protéger, valoriser et développer I'écologie
et la biodiversité

ail (schéma directet

- Orientation « Culture & patrimoine » : Protéger, valoriser le patrimoine et
développer I'offre culturelle

e js ;‘:-]s':'—_ ) .

s 3. i o > I -
Aménager la place dédié

d'une maison de

Lr'.-. k3 .""

'_R_'é_hébil.it_ayén delasalleronde

Byt T T E y ¢z dEs
Rénovation du Monumentaux morts
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ACTIONS LOCALISABLES
CADOURS

italisation de

Territoire Grenade & Cadours ~ Décembre 2022
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ACTIONS LOCALISABLES
CADOURS
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ANNEXE 2 - FICHES ACTIONS

GRENADE {17 fiches actions) :

03:

14

21

38
44

- 50
51

Observatoire du commerce

: Aire de jeux quai de Garonne
153
16:
20:
: Hangar du Chameau
32:
34:
35
37:
: Av, Lazare Carnot & Allée Alsace Lorraine
: Animations Nature
- 45:
- 47:
48 :

Complexe sportif
Cuisine centrale
Friche « 8 & Huit » - maison de santé

Friche « Sizes » - jardin public
Charte Habitat & Commerce
Jardin Espace I'Envol

SMDA

Festival de la Nature
Itinéraire Jardins
Jardins partagés

: Trames Vertes Bleues Noires
: Remise « Serres »

CADOURS (6 fiches actions):

- 06:

07:
: Schéma directeur espaces publics & liaisons piétonnes
: Espace partagé - coworking

14
21

22:
23

Petites Villes de Demain - Convention d'Opération de Revitalisation de Territoire Grenade & Cadours - Décembre 2022

Maison en état manifeste d’abandon
Béguinage

Halle aux sports

: Centre de loisirs « hydride & innovant »
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ANNEXE 3 - MAQUETTE FINANCIERE
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ANNEXE 4 - CHARTE GRAPHIQUE & LOGOS

LOGO

L'utilisation du logo est strictement réservée aux structures et projets qui ont regu le soutien

ou sont en partenariat avec le programme Petites villes de demain. Ce logo ne peut étre
utilisé seul. Il doit étre utilisé avec celui de 'ANCT.

Petites Vi"es #e85957 4184590

. R:232 C:2 R:24 C:99

de demaln V:89 M:77 V69 M:78
B=87 J:59 B:144 ):2

N:O N:O

- -

Petites villes | Petites villes
de demain de demain

REPUBLIQUE an agence nationale

FRANCAISE de la cohésion

Liberté des territoires
Egalité Ct

Fraternité &
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COULEURS SECONDAIRES

#494d7a #e57d40 #9cb94d

R:73 c:81 R:229 C:6 R:156 C:47

V:77 M: 71 V:125 M:60 V:185 M:9

B:122 J:27 B:64 J:79 B:77 ):83
N:12 N:0 N:O
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Petites villes
de demain

MAQUETTE FINANCIERE ANNUELLE
RELATIVE AU PROGRAMME PETITES VILLES DE DEMAIN
POUR LES COMMUNES DE GRENADE & CADOURS

ANNEE 01 (2023)

Au titre de l'année budgétaire 2023, sur la base des actions programmées de la
convention cadre, la maquette financiére annuelle prévisionnelle précise les

financements prévus en début de chaque année :

Maitre

Action Montant Part MO Part Etat Partautres | Précisions
d’ouvrage total financeurs | sur niveau
(MO) (et nom des de
financeurs) = validation
pour chaque
financeur
G-14 Commune | 374 304 € 20% DETR Région DETR :
de HT (2023) 20% subvention
Airede | Grenade 74862 € 30% 75776€ | notifige
jeux quai 448 900 € 112 290 €
de TTC o 031 Région :
Garonne % demande
111376 € g 3
déposée
en mars
2022, en
instruction
CD 31:
subvention
notifiée
G-16 | Commune | 24800¢€ 0% Plan de Néant Plan de
de HT relance relance :
Cuisine Grenade 0 100 % subvention
centrale 28760 € 24 800 € notifiée
(Phase 1 & TTC
2) ! — =
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= Ct e Petites villes
de demain
G-35 Commune | 514 235 € 20% DETR Région DETR :
de HT (2021) 22% subvention
Jardin Grenade 212 244 € 28 % 115007 € notifiée
Espace 663720€ 141 958 €
Envol T7C ng 21 Région :
FCTVA 116 5356 € demande
40088 € déposée
Agencede | €N juin
feau 2021, en
7% instruction
37827 ¢€
Cch31:
subvention
notifiée
Agence de
l'eau :
demande
déposée
en
décembre
2022
G-37 CCHT 21598.75 50% Néant ADEME
EHT 10799.38 50%
SMDA 25918.50 € 10799.38
€TTC €
G-51 Commune | 357 416 € 40 % DETR Région DETR:
de HT (2022) 30 % subvention
Remise Grenade 142 966 € 30% 107 225 € | notifiée
« Serres » 428 899 € 107 225 €
TTC Région :
demande
déposée
en
décembre
2021, en
instruction
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iy QN O
= C Petites villes
de demain
C-21 | Commune| 337904€ | 17% DETR Région DETR :
de HT 20 % 30% subvention
Espace Cadours 57444€ | 76959€ | 101371 € | nqtifige
partagé - 405 485 € -
coworking TT7C %2 o Région :
112074 € | demande
Etape 1 déposée
en avril
2022, en
instruction
B33
| subvention
| notifige
Cc-21 Commune | 84027 € 40 % DETR CD31 | Demandes
de HT 30% 30% de
Espace Cadours 33611€ | 25208€ | 25208€ | gybyention
partagé - 100832 € avenir
coworking TTC
Etape 2
Total crédits Plan de ! i:NADT DETR DSIL Volet territorial du Autres
Etat sollicités | relance CPER (préciser)
par type de
crédits |
528528€ |24800¢€ 0€ 463 640 €| 0¢€ 0€ FCTVA
[ 40088 €

3/3
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Annexe a la délibération n° 135-2022 « Ressources humaines. Protection Sociale Complémentaire : participation a la
mise en concurrence organisée par le CDG31 ».

| Centre de Gestion
Al | de la Fonction Publique Territoriale
—0 . de la Haute-Garonne

Réforme de la Protection Sociale
Complémentaire

La protection sociale complémentaire est une couverture sociale apportée aux agents en complément de celle
prévue par le statut de la fonction publique et de celle de la sécurité sociale.

Elle couvre :

-les risques liés a l'incapacité de travail, I'invalidité ou le décés : il est alors question du risque « prévoyance » ou
d’une couverture « maintien de salaire » ;

-les risques d’atteinte a I'intégrité physique et a la maternité : il est alors question du risque « santé » ou d’une
complémentaire maladie.

Jusqu’alors facultative, la participation de 'employeur au financement de la protection sociale complémentaire de
ses agents devient obligatoire a compter du 1% janvier 2025 en Prévoyance et du 1% janvier 2026 en Santé.

Le Décret n°2022-581 du 20 avril 2022 impose aux employeurs publics locaux, de financer la protection sociale
complémentaire de leurs agents :

-Pour le risque « Prévoyance » : a hauteur de 7 euros minimum au 1% janvier 2025 ;
-Pour le risque « Santé » : a hauteur de 15 euros minimum au 1* janvier 2026.

i/ Le role et I'expertise du CDG31

En vertu de l'article L827-7 du CGFP, les centres de gestion doivent conclure des conventions de participation, en Santé
et Prévayance, pour le compte des collectivités et établissements publics afin de couvrir leurs agents.

Il s"agit d’une nouvelle mission centrale pour les CDG profitant aux employeurs territoriaux, mais aussi aux agents.

Depuis le 1 er janvier 2017, le CDG31 a mis a la disposition des agents des collectivités et établissements publics qui
I'avaient mandaté a cet effet une couverture en Santé et une couverture en Prévoyance, dans le cadre de contrats
collectifs obtenus aprés mis en concurrence.

La mise en ceuvre de cette mission a permis au CDG31 de développer une expertise dans ce domaine.

Ce service est financé par les collectivités qui y recourent. Au 1% janvier 2023, le tarif annuel sera de 9€/agent
adhérent au contrat Prévoyance, 12€/agent adhérent au contrat Santé et 15€/agent adhérent aux deux. En cas
d’effectif inférieur ou égal & 5 fonctionnaires (titulaires ou stagiaires), aucun frais de gestion n’est requis.

Ces couvertures arrivent a échéance au 31 décembre 2023.

Le CDG31 souhaite engager une nouvelle mise en concurrence visant a la mise en place de contrats collectifs
T T e S e — L T e e S e .
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relatifs a une couverture en Santé et a une couverture en Prévoyance, tous deux a effet au 1% janvier 2024.

il/ Demandes dé participation auprés des collectivités et établissements publics
Les collectivités et établissements publics territoriaux du département sont donc sollicités afin de s’associer a
cette mise en concurrence, dans I’objectif d’obtenir par effet de mutualisation des conditions de couvertures
plus favorables pour les agents, tant sur le plan des risques couverts que sur le plan des cotisations.

Les employeurs territoriaux resteront libres d’adhérer ou de ne pas adhérer aux futures conventions proposées par le
Centre de Gestion.

Dans ce cadre, la procédure de mise en concurrence sera organisée au 1°* trimestre 2023 pour une attribution prévue a
['été 2023, Lobjectif est une prise d’effet des nouvelles conventions de participation en Santé et Prévoyance au 1%
janvier 2024.

CENTRE DE GESTION OF LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA HAUTE-GARONNE
590 rue Buissonniére — CS 37666 - 31676 LABEGE CEDEX - Té|: 0581919300~ Télécopie : 05 62 26 09 39 - Site internet www.cdg3l.fr - Mél: contact@cdgit.fr
© CDG 31. Tous droits réservés, [2021]. Toute exploitation commerciale est interdite



Anneve o la délibération n® 137-2022 « Revitalisation du centre-bourg. Aménagement urbain de ['entrée de Ville - RD
17- route de Montaigut - chemin de Piguette. Convention de maitrise d ouvrage déléguée entre la Commune de
Grenade et le SMEA 31 ».

CONMMUNE DE SYNDICAT MIXTE DE L'EAU
GRENADE SUR GARONNE ET DE L'ASSAINISSEMENT
DE LA HAUTE-GARONNE

Opération : Revitalisation du centre-bourg — Aménagement urbain de I'entrée de
ville ~ RD17 — Route de Montaigut — Chemin de Piquette

CONVENTION DE MAITRISE D'OUVRAGE DELEGUEE

Entre

Le Syndicat Mixte de V'Eau et de I'Assainissement de la Haute-Garonne, représenté par
son Président, Monsieur Sébastien VINCINI, dament habilité par delibération du Bureau
Syndical du 27/06/2022,

dénommé ci-apres “le Syndicat”.

el

La Commune de Grenade sur Garonne sise avenue Lazare Carnot 8 GRENADE (31330),
représentée par M. Jean-Paul DELMAS, agissant en sa qualité de Maire, diment habilité a
I'effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 06/12/2022,

dénommeée ci-apres "la Commune”.
Il a été exposé et convenu ce qui suit

Exposé

Située dans le « corridor d'urbanisation » qui relie Toulouse a Montauban, Grenade s'est
fortement développée grace a la proximité de nombreux axes de communication : voie ferree,
routes départementales et autoroute.

Positionnée a l'intersection de trois routes départementales majeures RD2, RD17 et RD29,
Grenade est une ville de passage qui bénéficie mais également souffre d'une constante
augmentation du trafic routier en direction du nord toulousain.

Ses entrées de ville ne révélent, a ce jour, ni la qualité du centre-bourg, ni sa dimension
patrimoniale.

Cette entrée de ville, au croisement de la RD17 et du chemin de Piquette se situe presque a
la limite entre les terrasses hautes et la terrasse moyenne sur laguelle la ville s’est développée.
Son réaménagement doit permettre de marquer l'arrivée sur la partie urbaine de la ville, alors
que la position dominante depuis le plateau et la configuration des lieux ne permet pas
forcément cette prise de conscience.

A ce jour, aucun aménagement spécifique n'a été créé sur cet axe routier de plus en plus
fréquenté par des véhicules légers mais également des poids lourds. Le développement des
communes a l'ouest et le fait que la RD17, dans sa traversée de Grenade, représente 'un des
deux seuls points de franchissement de la Garonne du Nord-Toulousain, augmentent de
maniére notoire la densité du trafic sur cette voie.
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La commune est consciente que lattractivité et I'accessibilité de son centre ancien passe
obligatoirement par un réaménagement et une requalification des espaces publics en
adéquation avec I'évolution des usages et de la demande sociale. L'espace public peut étre
un levier pour inverser le processus de dévitalisation et redonner confiance aux propriétaires
privés et aux investisseurs.

Afin de répondre a l'attente sociale et aux souhaits des élus, cette entrée de ville doit étre
apaisée afin de sécuriser davantage les différents modes de déplacement ainsi que la
traversée piétonne de la RD entre les différents secteurs résidentiels. Les aménagements qui
seront réalisés doivent donner a cet axe routier, un caractere plus urbain.

Dans le cadre de cette opération de réaménagement de I'entrée de ville, la Commune et le
Syndicat ont comme projet commun de créer un réseau pluvial, relevant de la compétence du
Syndicat, adapté au nouveau contexte urbain de ce secteur.

A compter du 1° janvier 2010, la Commune de Grenade a transféré au Syndicat les
compétences suivantes :

- domaine Assainissement collectif : collecte, transport et traitement des eaux usées
- domaine Assainissement non collectif

- domaine Eau potable

- domaine Eau pluviale

Les deux parties souhaitent faire réaliser ces travaux, voire la mission de maitrise d'ceuvre
associée, par les mémes entreprises et par les mémes prestataires afin d'assurer une
meilleure coordination des travaux, d'en réduire le colt pour les deux parties, d'en réduire les
délais d'exécution et d'en limiter les désagréments aux riverains.

Pour ce faire, les parties contractantes ont décidé de recourir a la loi du 12 juillet 1985, modifiee
par Fordonnance du 17 juin 2004 sur la maitrise d’ouvrage publique. L'article 2 de cette loi
précise que lorsque la réalisation, la réutilisation ou la réhabilitation d'un ouvrage relévent
simultanément de plusieurs maitres d'ouvrages, ces derniers peuvent désigner, par
convention, celui d'entre eux qui assurera la maitrise d'ouvrage de l'opération.

En application de la loi précitée, la Commune accepte d'assurer la maitrise d'ouvrage de
Popération visée en référence pour les travaux sur le réseau d'eaux pluviales relevant de la
compétence du Syndicat.

Article 1 - OBJET

La présente convention a pour objet de définir les modalités selon lesquelles la Commune
exerce sa mission de maitrise d’'ouvrage pour la réalisation de 'opération décrite ci-apres et
les conditions dans lesquelles chaque partie participe financiérement aux travaux.

Pour l'exercice de sa mission, la Commune bénéficie d'un mandat de la part du Syndicat afin
d'engager toutes les démarches et les procédures nécessaires a la réalisation de l'opération.

Article 2 - DESCRIPTION GENERALE DE L'OPERATION A REALISER

Les travaux a réaliser sont situés sur la Commune de Grenade, et concernent la requalification
de l'entrée de ville située sur la RD17 — Route de Montaigut & l'intersection du chemin de
Piquette.

Article 3 - NATURE DES TRAVAUX A REALISER

Les travaux a réaliser, sous maitrise d'ouvrage de la Commune, sont les suivants :

fe i Sam Synaicst IAte de (230 & da T assamisaemeant de Haute-Gn
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1. Domaine propre de compétence communale :

- la requalification de la voirie et des trottoirs, non compris la structure et le
revétement de chaussée de la RD réalisés par le Conseil Départemental ;

- la création d'une voie spécifique pour les pompiers ;

- les regards de collecte des eaux de surfaces y compris tampons et grilles ;
la mise a la cote des ouvrages ;
la création et la requalification des espaces verts |
l'installation d’un Point d'Eau Incendie et de mobilier urbain.

2. Domaine sous maitrise d'ouvrage délégquée

- L’exécution des travaux sur le réseau enterré d'eaux pluviales :

s Les canalisations :
» Les regards de visite ;

o Les antennes de collecte des eaux de voirie et de branchements
particuliers ;

o Les regards de branchement particulier y/c tampon fonte ;
« Les regards de branchement des eaux de voirie (hors tampons fonte).
- L'ITV et I'hydrocurage du réseau enterré d’eaux pluviales.

Article 4 - EXERCICE DE LA MAITRISE D'OUVRAGE DELEGUEE

La Commune assure seule |la maitrise d’ouvrage de Fopération des travaux sus visés.

Dans le cadre de sa mission de maitre d’ouvrage, elle s'engage a tenir informé le Syndicat de
'état d’avancement des opérations.

La Commune effectue les démarches et engage les procédures nécessaires a la réalisation
des travaux conformément a la réglementation en vigueur.

A cet effet, la Commune exerce les missions suivantes :
- le suivi de l'exécution du marché de maitrise d'ceuvre dans le strict respect des
dispositions relatives aux Marchés Publics,

la gestion administrative, financiére et comptable des marchés de maitrise d'ceuvre
et de travaux,

- le suivi de I'exécution des marchés de travaux,
- la rémunération des entreprises,
la réception des travaux,
- la mise en ceuvre de la garantie de parfait achévement.

Le Syndicat conserve les attributions suivantes :

la participation aux réunions de chantier,

la validation des études d'exécution,

la gestion des différentes garanties a compter de la réception des travaux,
l'intégration des ouvrages dans le patrimoine,

- la mise en place des financements propres aux ouvrages relevant de sa
compétence : subventions, fonds propres, emprunts.

Chacune des parties conserve, pour ce qui la concerne, la maitrise de la recherche, de
I'attribution et du versement de subventions relatives aux travaux relevant de sa compétence.
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Cependant, dans le cas ol la Commune percevrait des subventions relatives aux travaux
relevant de la compétence du Syndicat, ces montants viendraient en déduction du codt des
travaux afférents au Syndicat.

Article 5 - FINANCEMENT DES TRAVAUX ET REPARTITION DES DEPENSES

5.1. Estimation prévisionnelle de ['opération

Au moment de la signature des marchés publics, le colt de 'ensemble des travaux a la charge
de la Commune s'éléve a 287 011,38 € HT et le montant définitif des honoraires de la maitrise
d'ceuvre s'éléve a 27 889,76 € HT.

Cette estimation se décompose de la maniére suivante :

- Travaux de compétence communale : 251 954,18 € HT, dont :
»  Montant des travaux hors éléments communs : 234 014,64 €HT
»  Montant des éléments communs ; 17 939,54 € HT

- Travaux de compétence SMEA : 35 057,20 € HT, dont :
»  Montant des travaux sur le réseau eaux pluviales (EP), hors éléments
communs : 32 562,14 € HT
v Montant des éléments communs : 2 495,06 € HT ramené au réseau EP.

Estimation financiére prévisionnelle de ['opération et répartition des dépenses :

D’une maniére générale, le réseau pluvial n'étant pas financé par des redevances, toute
intervention sur ce dernier est prise en charge sur le budget général du SMEA qui refacture la
totalité des prestations directement a la Commune.

Dans le cadre de cette opération de requalification de I'entrée de ville située sur la RD17 —
Route de Montaigut, le SMEA aura recours a I'emprunt pour le financement de ces travaux sur
le réseau pluvial. La mairie remboursera les annuités d’'emprunt au SMEA selon la fiche
d’évaluation financiére validée par la commune.

Enveloppe . & y m
financiére globale Enveloppe financiére Enveloppe financiére
na
(HT)g part Mairie (HT et %) part SMEA (HT et %)
Montant travaux
M - —
archEs Publics signes | o0z e da ¢ 23401464 € | 87,79% | 32562,14€ | 12,21%
TF+TO1+T02 +TO3
{hors travaux communs)
Montant élé t
Orgn o IS 20 434,60 € 17939,54€ | 87,79% | 249506¢€ |[12,21%
communs
Montant total travaux 287 011,38 € 251 954,18 € 87,79% 35057,20€ 12,21%
Montant des honoraires
définitifs de maitrise 27 889,76 € 24 484,42 £ 87,79% 340534 € 12,21%
d'ceuvre
TOTAL 314 901,14 € 276 438,60 € 87,79% 38462,54 € 12,21%

5.2. Répartition des dépenses

- Pour le marché de maitrise d'ceuvre

Les prestations de maitrise d’ceuvre seront assurées par :
Groupement CR Ingénierie SARL — Jacques SEGUI Paysagiste
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La ventilation des honoraires entre la Commune et le SMEA se fera en fonction de leurs
compétences respectives.

Ainsi :
= 3405,34 € HT seraient a la charge du Syndicat au titre du réseau EP
« 24 484,12 € HT seraient a la charge de la Commune pour 'ensemble des travaux de
requalification.

- Pour les marchés de travaux

Ces marchés comportent les éléments techniques et financiers nécessaires a la répartition
des dépenses par compétence. lls comporteront :
+  les éléments propres a chaque compétence
v les éléments communs (installations de chantier, plans d'exécution, plan de
recollement, etc.)

Les éléments communs seront répartis sur chaque compétence au prorata du montant H.T.
des travaux propres a chaque compétence.

Au moment de la signature des marchés publics, le montant des travaux se répartit ainsi :

» 35 057,20 € HT seraient a la charge du Syndicat dont :
v 32 562,14 € HT au titre du réseau d’eaux pluviales
» 2 495,06 € HT au titre des travaux communs.

« 251 954,18 € HT seraient a la charge de la Commune, dont :
» 234 014,64 € HT au titre de 'ensemble des travaux de requalification
» 17 939,54 € HT au titre des travaux communs.

- Pour les autres marchés

Tout comme pour les marchés de travaux, si d'autres marchés doivent étre conclus dans le
cadre de lopération, ils devront comporter les éléments techniques et financiers nécessaires
a la répartition des dépenses par compétence.

lls comporteront :

v les éléments propres a chaque compétence

v si nécessaire, les éléments communs couvrant l'ensemble des compétences
(installations de chantier par exemple)

Les éléments communs seront répartis sur chaque compétence au prorata du montant H.T.
des prestations propres a chague compétence

. Synthése des dépenses pour la compétence Eaux Pluviales pour le Syndicat

Eaux piuviales En € HT 5‘
Montant travaux 32 562,14
(hors travaux communs)
Montant éléments communs 2 495,06
Montant total des travaux 35 057,20
Montant.d_es hgnoraires 3 405,34
de maitrise d'ceuvre
MONTANT TOTAL 38 462,54
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Toute modification ultérieure de I'opération due a des travaux supplémentaires, une révision
ou actualisation des prix, des frais d'huissier, ..., sera portée a la connaissance du syndicat.
Le nouveau montant défini devra recueillir 'approbation du syndicat. Si cette modification
financiére augmente de plus de 5% le montant défini dans cette convention, il devra faire 'objet
d'un avenant, approuvé par le Bureau Syndical du SMEA.

Article 6 - MODALITES DE PAIEMENT DE LA PART DU SYNDICAT :

L.e Syndicat rembourse a la Commune le montant TTC des honoraires de maitrise d'ceuvre et
des travaux lui revenant au fur et @ mesure de leur avancement suivant les régles de répartition
énoncées ci-dessus et sur titre émis par la Commune accompagné d'une copie de la facture
des prestataires ou des entreprises faisant apparaitre la répartition détaillée des travaux par
compétence.

Lors de la facturation, la commune devra faire apparaitre le montant de la TVA dans les pieces
justificatives.

Article 7 - ASSURANCES

La Commune souscrit les assurances nécessaires a la couverture des risques liés a
f'exécution des travaux et notamment si nécessaire une assurance dommages-ouvrage. Une
copie des différents contrats d’assurance est communiquée au Syndicat sur sa demande.

Article 8 - RESPONSABILITES

Les parties contractantes demeurent solidairement responsables en cas de dommages
causés aux tiers découlant de l'exécution de la présente convention et notamment de
I'exécution des travaux. Leur part respective de responsabilité est déterminée au prorata de la
part de financement des travaux supportée, in fine, par chaque collectivité.

Cette responsabilité solidaire demeure en cas d'action contentieuse de nature indemnitaire
dirigée contre 'une des deux parties.

Toutefois la Commune demeure seule responsable vis a vis du Syndicat en cas de
méconnaissance de ses obligations prévues par la présente convention, y compris en cas de
résiliation et de résolution prévues aux articles 11 et 12.

Article 9 - TRANSFERT DE PROPRIETE

Jusqu’a la réception des travaux, la Commune, maitre d’'ouvrage, conserve la propriété de
l'ouvrage.

A compter de cette réception, chaque partie entre en possession de la partie de I'ouvrage qui
lui revient.

Article 10 - DATE D'EFFET ET DUREE

La présente convention prend effet a compter de sa date de signature.

Elle s'achéve a l'exécution compléte de toutes les obligations souscrites par les parties
contractantes et notamment ['achévement des travaux.

a8 0% 1 Eau sl da Assanissement de Halt
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Article 11 - RESILIATION ANTICIPEE

Chaque partie contractante peut résilier, avant le terme convenu ci-dessus, la présente
convention pour un motif d’intérét général moyennant un préavis de trois mois. La partie ayant
pris linitiative de la résiliation anticipée en assume les conséquences préjudiciables,
notamment financiéres, pour 'autre partie.

Les deux parties se rapprochent pour évaluer les préjudices liés a la résiliation et pour
examiner les modalités de dédommagement. lls examinent également le sort des contrats en
cours conclus par le Syndicat et notamment les contrats de travaux et les contrats d’'emprunt
ainsi que le sort des ouvrages réalisés et de ceux en cours de travaux.

Un procés-verbal signé par les parties contractantes formalise 'accord amiable intervenu entre
elles.

Article 12 - RESOLUTION

En cas de manquement aux présentes stipulations contractuelles, la convention est résiliée
de plein droit aprés une mise en demeure infructueuse adressée par la partie en ayant pris
l'initiative.

La résolution engage la responsabilité de la partie ayant manqué a ses obligations
contractuelles.

En cas de résolution les parties se rapprochent pour examiner les sorts des contrats et des
biens ainsi que I'évaluation et les modalités de dédommagement comme indiqué ci-dessus.

Article 13 - LITIGES

Les litiges susceptibles de naitre entre les parties a I'occasion de la présente convention sont
portés devant le tribunal administratif de Toulouse.

La présente convention est établie en deux originaux

Fait a Grenade, le Fait 4. . cicvisssasimmminaang 1
Pour la Commune Pour le Syndicat

Jean-Paul DELMAS Sébastien VINCINI

Maire de la Commune Président du Syndicat Mixte

de Grenade sur Garonne de I'Eau et de I'Assainissement

de la Haute-Garonne
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Annexe a la délibération n° 140-2022 « Aménagement de jardins partagés / Acquisition de terrain & l'indivision

GARROS ».
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Annexe a la délibération n® 144-2022 « Tarifs communaux ».

ITARIFS / Services Publics.

{Annexe délibération n* 144-2022 du 06/12/2022)

SERVICES

Tarifs applicables &

Rappel tarifs 2022 compter du
01/01/2023
—
CIMETIERES :
Tombes & cavegux :
Tombe "pleine terre” - concession de 15 ans 184,00 € 188,00 €
Tombe "pleine terre” - concession de 30 ans 367,00€ 375,00 €
Emplacement Caveau 662,00 € 676,00 €
Tombe prétabriguee (2 places] 193800 € 1977.00€
Tombe préfabriquée (4 places) 2 805,00 € 2862,00€
Concession ayant fait I'objet d'une procédure de reprise :
. Concession columbarium - 2 urnes {15 ans) 126,00 € 129,00 €
. Concession columbarium - 2 urnes (30 ans) 246,00 € 251,00 €
. Tombe préfabriquée (2 places) 1454,00 € 1484,00€
. Tombe préfabriquée (4 places) 2101,00€ 2144,00€
Espace cinéraire :
|Ancien columbarium - concession de 15 ans 252,00 € 258,00 €
Anden columbarium — concession de 30 ans 492,00 € 502.00€
Nouveau columbarium — concession de 15 ans 365,00 € 373,00€
Nouveau columbarium ~ concession de 30 ans 605,00 € 618,00 €
Cavurne préfabriquée - concession de 15 ans 489,00 € 499,00 €
Cavurne préfabriquée - concession de 30 ans 813,00 € 830,00 €
Emplacement “vierge” Imx1m pour construction d'un cavurne - concession de 15 ans 90,00 € 92,00€
Emplacement "vierge™ Imx1m pour construction d'un cavurne - concession de 30 ans 189,00 € 193,00€
Taxes diverses, autres :
Renouveliement Concession 130,00 € 140,00 €
|Redevance de réduction ou réunion de corps 130,00 € 130,00 €
Redevance de superposition des corps ou de seconde et ultérieures inhumations 70.00 € 70,00 €
Caveau provisoire ou dépositoire de 1 3 6 mois (par mois) 40,00 € 4L,00€
Caveau provisoire ou dépositaire plus de & mois (par mois) 85,00 € B7,00€
identification des concessions S.30€ 5,50€
Vacation funéraire 25.00€ 25,00€
PISCINE
Entree Générale ({gratuité avant 4 ans) 250€ 2,50€
Tarif réduit "10 entrées” 23,00€ 23,50€
Tarif réduit “20 entrées” 43,00 € 44.00€
Tarif réduit *30 entrées™ 56,00 € 58,00 €
Entrée "groupe” {10 entrées minimum)
- entrée payante pour tous les enfants sans condition d'dge, grotuité pour l'encadrement sur lo base de l'art. 2,00€ 2,10€
f ieur r ) re laisii J] i o6 -
|Entrée « tituiaire Pass Grenade » 1,00€ 1,00€
Legon de natation {carte 5 séances) 44,00 € 46,00 €
Cours Aquagym (carte 5 séances) 23,00 € 31.00€
Animations "Ville® 0,00 € 0,00 €
MISE A DISPOSITION MINIBUS AUX ASSOCIATIONS DE GRENADE
Caution 530,00 € 530,00 €
Mise a dispostion 26,00 € 27,00€
IMISE A DISPOSITION SONORISATION AUX ASSOCIATIONS DE GRENADE
{Caution sono 300 watts 410,00 € 410,00 €
Caution sono 480 watts 1 000,00 € 1 000,00 €|
|MISE A DISPOSITION TENTE DE RECEPTION AUX ASSOCIATIONS DE GRENADE
Caution 1 000,00 €! 1000,00 €
Ilnsxalla(lon et démontage de praticabl ar heyre d'intervention 86,00 € 88.00€
[SALLES COMMUNALES / PARTICIPATION AUX FRAIS DE FONCTIONNEMENT
inéma {fjour) 439,00 € 448,00 €

Salles de réunion (Espace F'Envol ou autres) .




Bureou de permanence (por demi journée] 26,00 € 27,00€
Aurewu de permonence (per journée) 49,00€ 50,00 €
Solle de rédunion - capacite $30 personnes (por demi fournde) 52,00 € 54,00 €
Salle de réunton - capocité 30 personnes (par journde) 104,00 € 107,00 €
Salte pour arganismes de formotion por mals {occupation permanente de fa solle] 204,00C 209,00 C
Salle pour orgonismes de formation par mois (occupalton panctuelie de lo sofle) 102,00 € 105,00 €
Espoce Enval (Salie jean Mermoz et salle Rolond Garros)
Foyer Rurol de Grenode - 264, rue Victor Hugo (Salle rez-de-chaussée)
Associations de Grénadia 0,00 € 0,00 €
Particuliers et gutres Grenade 1 jour 175.00 € 179,00 €
Particullers et autres Grenade 2 jours 73 00E 273,00 €
|Extérieurs 1 jour 284,00 € 250,00 €
[Extérieurs 2 jours 421,00 € 430,00 €
Entreprises & sociéties commerciales 365,00 € 377,00€
Tarif supplémentaire pour préparation & décoration des salles (par 1/2 journée) 97,00 € 99,00¢C
Caution saltes Espace I'Enval
- Caytion grande salle 850,00 € 850,00 €
+ Cautian petite salle 205,00 € 205,00 €
Salle du Foper de 5t Coprais
Associations de Grenade 0,00 £] 0,00 €]
Location fjour 113,00 € 116,00 €
Caution 541,00€ 541,00 €
Holl de lo Salle des Fétes (fiour)
Assoclations de Grenade 0,00 € 0,00 €
Particuliers + autres 176,00 € 180,00 €
Nettoyage (dventuel] 46,00 £ 47,00 €
|Solle des Fétes :
Assoriations de Grenade (uniquement une fuls par an pour manifestation & but non Jucratif] 0,00 €] 0,00 C
Associations de Grenade ) 113,00€ 116,00 €
manifestation & but lueratif ou manifestation & but non lucratif 3 par it de 1a 2éma oc ign
Associations extérieures mals de la Communauté de Communes (2 jrs le week-end ou jour féné} 574,00 € SB5,00 €
Assoch extés hors C 1 de C {2jrs le week-and ou jour férié) 1190,00 € 121400€
Associatians extérieures |1 jour hors week-end sans chauffage} 260,00 € 266,00 €
Associations axtérivures (1 jour hors week-end avec chauffage) 31500 € 312.00€
Particuliers de Grenade, y compris pour e mariage d'enfants de Grenadains (par week-end) 467,00 € 477,00 €
Particuliers Extérieurs {par week-end) 1264,00C 128500€
Partiouliers de Grenade (1 jour hars week-end et sans chauffage) 206,00 € 211,00 €
Particuliers Extérieurs |1 jour hors week-end et sans chauffage) 498,00 € 508,00 €
(Qrganisation de salons prof 15 (5 Jours) 3693,00€ 3767,00€
Instaliation ot démontage de rideaux 531,00& 542,00 €
Forfait "location de la rampe d'éclairage de la scéne” 51,00€ 53,00¢€
Intervention des services techniques | passage auto-laveuse et justreuse [obligatoire) 72,00 € 74,008
Caution Nettoyage 105,00 € 105,00 €
Caution Salle 1000,00 € 1000,00€
Caution “location rampe d'éclairage de la scéne” 500,00 € 500,00 €
Option "Climatisation” :
Participation aux frais :
* associations de Grenade 0,00 ] 0,00
* particullers (par jour) 12,00 € 13,00 €
Caution "climatisation” 50,00 € 50,00 €
BIBLOTHEQUE 11,00€ 11,00 €
drait d'inscription pour Fannée, pour les aduites actifs en LD
A BLIC
Marche de plein vent (facturation au trimastre)
*Abannés (/ml) 045 € 045 €
*Volants {/ml} 1,20€ 1,25¢€
*Minimum (pour les volants) 3100 30€C
*Participation consommation lectrigue (fjour] 110€ 1,15¢€
Marché de prod [ )
Forfait par emplacemant 3,00¢ 3,00€




Occasionnels

"Type debailage ou autres, hors marché de plein vent (/ml)

1,20€ 125€
*Minimum de facturation 6,50 € 6,70 €
Faire
*“Exposants hors concessionnaires auto {/mi) 450 € 4,60€
*Exposition de véhicules {concessionnaires automabiles) / par véhicule 4,50 € 460€
Autres (vide-greniers, braderie, marché de Noél, gourmands... } (/ml} 3.60€ 360€
Maneges (par emptacement}
*gros métiers 160,00 € 164,00 €
*moyens métiers 80,00 € 82,00€
“petits métiers 35,00 € 36,00€
Cirques
*Cirque {(+300 m%j 95,00 € 97,00 €
*Cirque (-300 m¥ 50,00 € 51,00€
Spectacle de marionnettes {/emplacement) 30,00 € 3100€
Stand a I'occasion de compétitions de haut niveau (/emplacement] ;
- jusqu'a 3x3 185,00 € 189,00 €
-au-defa de 3x3 255,00 € 261,00 €
Terrasse restaurant
par m* et par jour 0,75 € 0,80 €
par m* et par mois 095 € 100€
par m* et par an 10,60 € 1L,00€
minimum de facturation S.45 € 560&
Terrasse cafe
par m* et par jour 0,65 € 0,70€
par m* et par mais 075¢€ 0,80€
par m® et par an 770 € 800€
minimum de facturation 545 € S60€
tralage
par m* et par jour 0,50 € 060€
par m* et par mois 0,60 € 070€
par m? et par an 625 € 6,50%
minimum de facturation 5.45 € 5,60€
Appareil de distribution
par unité et par jour 12,90 € 1350 €
par unité et par mois 1530 € 16,00 €
par unité et par trimestre 39.00 € 40,00 €
par unité et par an 156,00 € 160,00 €
Chevalet ou drapeau sur pied {Z maxi par commerce)
par mois 600 € 6,50€
par trimestre 14,50 € 15,00 €
par an 41,50 € 42,00€
(Chevalet de presse {2 maxi par commerce)
par mois 6,00 € 650€
par trimestre 14,50 € 15,00 €
par an 4150 € 42,00€
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Annexe a la délibération n® 151-2022 « Modification des AP/CP ».

AP - CP ANNEE 2022

$seian DM 05-2022
Les AB/CP {Autorisatrons de progromime / Crédits de paiement) sont un outhl pesmettant de définis un pian d'invesussement
plurionnuel et de mettre en aruvre un ichéancier de réosotion Les ommes imerites ont vocation & évoluer en fonction de
1o réofisation des prosets et des choix retenus par f'ossemblée déiibérante Des réojustements sont effectuds tout o fong de
Fannée iors de choque décison budgétae

AP-CP n” 01-2018
Années Peévisionnel Réalisé
2019 5 000,00 € - ¢ €
2020 5 000,00 ¢ ¢ . ¢
2021 46 800,00 € < - €
2022 52000,00 € . €
2023 520 000,00 € - ¢
2024 260000,00 € 1 €
Yotal - €

AP-CP n* 01-2017 Opération . 17001
Anoes évisi Réalisé Total cumulé
2017 2393,00 € - € . €
2018 3100,00 € 3 000,00 € 300000 €
2019 1000,00 € - € 3 000,00 €
2020 205 000,00 € 202878,92¢€ 205 878,92 €
2021 160 343,00 € 128 106,50 € 33398542 €
2022 37 000.00 €
2023 107 000,00 € |
Total 1 333 985,42 C

AP-CP n* 02:2017 Opération ; 17002
Années Prévisionnel Réalist Totsl cumuld
2017 2000,00 ¢ ¢ =
2018 1150000 € ¢ =
2019 3500000 € 34.897,20€ 34857.20¢€
g opération 17002 132000,00 € 13018865 € 165 085,85 €
g
N -4
w Nap-flscte 182 300,00 € 182 220,72 ¢ 347 308,57 €
& | eussue-coir
z Non-Affectée
7 A7 14,93
= | e 127600,00€ 127 528,36 € 483493 €
° opération 17002 237000,00 € 236.604,76 € 71143969 €
g
] :
w ':°" M:""' 390000,00 € 388 857,26 € 1100 296,95 €
g )
z Non-Affectée
>
< |l . ety 9700000 € 96366,72¢|  1196663,67¢
o opération 17002 59500,00€
g
I Non-Affectée
w 4!
§ 5= 28450,00€
z Non-Affectée
2_|Tafsiziearea 25500,00 €
= e
[
&
“ opération 17002 30 000,00 €
z
z
<
Total 1196 663,67 € Ji

AP-CP n’ 03-2017 Opératiot
Anndes Prévisionnel Réalisé Total cumuld
2017 2000,00 € =t - €
2018 2000,00 € - ¢ - €
2019 20 000,00 € 11280,00€ 11280,00€
2020 7000,00 € 840,00€ 1212000 €
2021 77 000,00 € 7601133 € 8313133 €
] opération 17003 538 800,00 €
8
g
S Non-Atfectée
3
] /458117 - CACG 20.0%
L Non-Affectée
< 3
/458118 - SMEA £om0te
. opération 17003 300 000,00 €
]
S
o Non-Affectée
N 000,00
§ /458117 - CACG 2 i
H Non-Affectée
4
(/458118 - SMEA 000,00
Total | 88131,33¢
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AP - CP ANNEE 2022

Suelon DM 052022

Opération : 16002
Anndes Prévisionnel Réallsé Total cumuté
2016 170 000,00 € - € - €
~ opération 16002 85 900,00 € 41.300,10 € 41300,10 €
4 Non-Affectée
o X 432,87 §7732,97 €
g pre 35600,00 € 16432,87 ¢
z Non-Affectée
) 77
-4 P 200,00 € 3 $773237 ¢
= opération 16002 864 500,00 € 84594468 € 903 672,65 €
H4 Non-Affectée
2 X 77 666,00 € 128134365 €
g = 382000,00 € 377 666,00
- Non-Affectée
44 500, 43751, 095,60
3 o Gass 500,00 € 3751,95¢ 1325 €
@ opération 16002 169 000,00 € 168 362,04 € 1493 957,64 €
g Non-Affectée
~ 74.000,00 € 73333, 1567 291,15
= ey 000,00 33351¢€ [3
F4
z Non-Affectée
% T istine 500,00 € 849554 € 1575 786,69 €
= apération 16002 5000,00 € 2640,00€ 157842669 €
8
g
o Non-Affectée
w 4 4 - € 1578 426,
g /st 00,00 8426,69 €
z
< Non-Affectée
& leanE 100,00 € 4 157842669 €
- opération 16002 320000¢€ 3160,34 € 1581 587,03 ¢
b}
R Non-Affectée
€ 81 937,61 €
# Vs 351,00 € 350,58 1581 9374
= Non-Affectée
< 1978,21 €
¢ 458105 41,00¢€ 40,60 € 1581 978,21
- opération 16002 1000,00 €
a
1 Non-Affectée
[ €
g €/458104
z Non-Affectée !
€/ 458105
bt
&
@ opération 16002 50 160,00 €
H
<
Total E 153197821 €
Opérati
Années Prévisionnel Réalisé Total cumulé
2019 22000,00 € 7020,00 € 7020,00 €
2020 20000,00 € 2574,80 € 9554,80€
2021 597 258,00 € $95 18289 € 604 777,69 €
2022 2200,00 €
Total 604 777,69 €
Opérati
Anndes Prévisionnel Réalisé Total cumulé
2019 50.000,00 € - € - €
2020 44 150,00 € 43123,74€ 4412374 €
2021 74 230,00 € 74226,93 € 118 350,67 ¢
2022 9000,00 €
2023 9000,00 €
Total 118350,67¢
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AP - CP ANNEE 2022

Seensa OM £5. 2072

i o b e

on : 13008

AP-CP n" 05-2019 Opérati
Anndes Prévisionne! Réalisé Total cumulé

2019 2000,00€ - € ¢
2020 37 000,00 € 3175501 ¢ 31755,01 €
2021 630 000,00 € 627 813,71 € 653 568,72 €
2022 $2100,00 €

2023 000,00 €

1 Total 659568,72€

AP-CP n" 06-201

Opératio

9
Annes Réslisé Total cumulé
2019 000,00 € - g < ¢
2020 2000,00 € € - ¢
2021 1200,00 € 1198,52¢€ 119952¢
2022 - €
L Total =

Opération :

Anoées Prévisionnel Réalisé Tota! cumalé
2019 2000,00 € = B

2020 11500,00 € 9990,00€ 9 990,00 €

2021 1100,00 € 1050,00 € 11040,00 €

2022 2500000 €

2023 500 000,00 €

2024 160 000,00 € 1

Total 11040,00 €

Resdiaticaion Centrs Wia beba it batimbeti A Cabt :

Opération : 13005

Anndes Prévisionnel Réalisé Total cumulé

2019 2000,00 € - € - €

2020 2000.00 € = -~ T

2021 - € - € - €

2022 80.000,00 €

2023 30000,00 € |

Total e
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AP -CP ANNEE 2022

Vo D4 88 Z2F

= Rohanilitation Rewise Sorves o Priecaiar

AP-CP n* 01-2021 Opération : 21001

Années Prévisionnel Réalisé Total cumulé
2021 11 200,00 € 1112320€ 11123,20€
2022 25 000,00 € ==& - €
2023 40000000 €
Tatal 11123,20€

MR une aire de JOIsIrs au Qua de Gnnni

21003

* 02-2021 Qpération :
Années Prévisionnel Réalisé Tota) cumulé
2021 162 000,00 € 150 222,00 € 150 222,00 €
2022 185 580,00 € - € - €
2023 250 000,00 €
2024 250 000,00 €
Total 150 222,00 €

AR-CP 1’ 03-2021 “Opdration : 21004

Années Prévisionnel Réalisé Total cumulé
2021 - € - €

2022 744 004,00 € - € - €
2023 30000,00 €

Total - €

Opération : 11005

Années Pr i Réalisé Total cumulé
2021 - € - €
2022 10 080,00 € - € - €
2023 205 000,00 €
Yotal =11

Ermemss e sie Adtide
AP-CP A° 05-2021
Années Prévisionnel Réalisé Total cumulé
2021 135 000,00 € 112354,08 € 112354,08 €
2022 100,00 €
2023 21 000,00 €
Total 112354,08€
Rl ieni ST (s e Lo
Opération : 21007
Prévisionnel Realisé Total cumulé
1000,00 € - € - €
121370,00 € - € - €
- € - € - €
- €
APLT n* 01-2022 Qpération : 21008
Années Prévisionnel | Réalisé Total cumulé
2022 30000,00 € | - € - €
2023 50000,00 € | - € - €
2024 - €] - € - €
Total 1 - €
AP-CP 0’ 02-2022 Nature : 2111 Opération : Non-affectée
Années Prévisionnel Réalisé Total cumuté
2022 130 000,00 € - € - €
2023 130 000,00 € - € . €
2024 - € - € - €
Totol - €

Opératicn

Années Prévisionnel Réalisé Total cumulé
2022 15 000,00 € - € = i
2023 110000,00 € a_€ 2 _€
2024 - € € - €
Total - €
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Annexe & la délibération n® 152-2022 « Convention Territoriale Globale (CTG) : validation du plan d’actions /
convention avec la CAF ».

®

@ ' °

A ..Ym

ALLOCATIONS LOGO DE
FAMILIALES LA

COLLECTIV

Caf 112

R

de la Haute-
Garonne

CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE
2022-2025
Entre :

» La caisse des Allocations familiales de la Haute-Garonne représentée par le Président de
son Conseil d’administration, Monsieur Laurent NGUYEN et par son Directeur, Monsieur
Jean-Charles PITEAU, diment autorisés a signer la présente convention ;

Ci-aprés dénommeée « la Caf » ;
et

= La Communauté de Communes des Hauts Tolosans, représentée par son Président,
Monsieur Jean-Paul DELMAS, diment autorisé & signer la présente convention par
délibération de son conseil communautaire ;

»= La commune de Grenade, représentée par son Maire, Monsieur Jean-Paul DELMAS,
dament autorisé & signer la présente convention par délibération de son conseil

municipal ;

«  La commune de Merville, représentée par son Maire, Madame Chantal AYGAT, diment
autorisé a signer la présente convention par délibération de son conseil municipal ;

= Le SIVS du Pays de Cadours, représenté par son Maire, Monsieur Didier LAFFON, diiment
autorisée  signer la présente convention par délibération de son conseil municipal ;



La commune du Castera, représentée par son Maire, Monsieur Yvan GONZALEZ, dans le
cadre du RPI constitué avec les communes de Garac et Bellegarde Sainte Masie, dGment
autorisé a signer la présente convention par délibération de son conseil municipal ;

Le SIVS regroupant les communes de Bretx, Menville et Saint Paul sur Save, représentée
par son Président, XXX, diment autorisée a signer la présente convention par délibération
de son conseil municipal ;

La commune de Daux, représentée par son Maire, Monsieur Patrice LAGORCE, dGment
autorisé a signer la présente convention par délibération de son conseil municipal ;

La commune de Larra, représentée par son Maire, Monsieur Jean-Louis MOIGN, diment
autorisé a signer la présente convention par délibération de son conseil municipal ;

La commune de Launac, représentée par son Maire, Monsieur Nicolas ALARCON,
dament autorisée a signer la présente convention par délibération de son conseil
municipal ;

La commune du Burgaud, représentée par son Maire, Monsieur Laurent ZANETTI, dament
autorisé a signer la présente convention par délibération de son conseil municipal ;

La commune de Saint Cézent, représentée par son Maire, Monsieur Henri OLIVEIRA-
SOARES, diiment autorisé a signer la présente convention par délibération de son conseil
municipal ;

La commune de Montaigut sur Save, représentée par son Maire, Monsieur Frangois
CODINE, diiment autorisé a signer la présente convention par délibération de son conseil

municipal ;

La commune de Ondes, représentée par son Maire, Monsieur André PAVAN, dment
autorisé a signer la présente convention par délibération de son conseil municipal ;

La commune de Thil, représentée par son Maire, Madame Céline FRAYARD, diiment
autorisé a signer la présente convention par délibération de son conseil municipal ;

Ci-aprés dénommeées « les collectivités signataires »

Il est convenu et arrété ce qui suit:

(]



Vu les articles L. 263-1, L. 223-1 et L. 227-1 & 3 du Code de la sécurité sociale ;

Vu le Code de 'action sociale et des familles ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu I'arrété du 3 octobre 2001 relatif a I'Action sociale des caisses d’Allocations familiales (Caf) ;

Vu la Convention d'objectifs et de gestion (Cog) arrétée entre I'Etat et la Caisse nationale des
allocations familiales (Cnaf) ;

Vu la délibération du Conseil d’administration de la Caf de la Haute-Garonne en date du 26
octobre 2020, modifiée le 29 novembre 2021, concernant la trajectoire de déploiement des
Conventions territoriales globales

Vu la délibération du conseil communautaire de la Communauté de Communes des Hauts
Tolosans en date du XXX figurant en annexe 4 de la présente convention ;

Vu les délibérations des conseils syndicaux du SIVS du Pays de Cadours et du SIVS des communes
de Bretx, Saint Paul sur Save et Menville figurant en annexe 4 de la présente convention ;

Vu les délibérations des conseils municipaux des communes de Grenade, Merville, Le Castera,
Daux, Larra, Launac, Le Burgaud, Saint Cézert, Montaigut sur Save, Ondes et Thil figurant en
annexe 4 de la présente convention ;

Vu la délibération du Conseil d’administration de la Caf de la Haute-Garonne en date du 17
décembre 2021 figurant en annexe 5,

w



PREAMBULE

Les Caf sont nées de la volonté d’apporter une aide a toutes les familles, dans leur diversité. Qu'il
prenne la forme de prestations monétaires ou d’aides permettant de développer des services,
Iinvestissement des Caf témoigne d’un engagement de la collectivité, dans une visée universelle,
pour accompagner le développement de chaque personne, dés sa naissance, par une présence et
un soutien dans son parcours de vie, accentuant, s'il le faut, son aide lorsque la famille est dans
la difficulté.

La branche Famille est ainsi présente auprés de chacun tout au long de la vie, auprés de chaque
parent, femme ou homme, en fonction de sa situation, en équité : conciliation vie familiale/vie
professionnelle, accueil des enfants et des jeunes, lutte contre la pauvreté sont les domaines
prioritaires de I'intervention des Caf, qui prend la forme d’une offre globale de service.

Dédiée initialement & la famille, la Branche s’est vu progressivement confier des missions pour le
compte de I'Etat et des départements, qui représentent une part importante de son activite.

Les quatre missions emblématiques de la branche Famille sont fondatrices de son cceur de métier:

- Aider les familles & concilier vie familiale, vie professionnelle et vie sociale ;

- Faciliter la relation parentale, favoriser le développement de 'enfant et soutenir les
jeunes ;

- Créer les conditions favorables a I’autonomie, a 'insertion sociale et professionnelle ;

- Accompagner les familles pour améfiorer leur cadre de vie et leurs conditions de
logement.

Pour accompagner le développement de celles<ci, les Caf collaborent depuis I'origine avec leurs
partenaires de terrain, au premier rang desquels tes collectivités locales. Les communes (et leur
regroupement) sont en effet particulierement investies dans le champ des politiques familiales et
sociales, au titre de leur clause de compétence générale leur permettant de répondre aux besoins
du quotidien des citoyens.

Les territoires se caractérisent par une grande diversité de situations d’habitants, et par de
nombreuses évolutions qui modifient profondément la vie des familles. Leurs attentes évoluent,
et la réponse a celles-ci passent par la volonté des acteurs locaux. A ce titre, la Caf entend
poursuivre son soutien aux collectivités locales qui s’engagent dans un projet de territoire qui leur
est destiné.

Dans ce cadre, fa Convention territoriale globale (Ctg) est une démarche stratégique partenariale
qui a pour objectif d’élaborer le projet de territoire pour le maintien et le développement des
services aux familles, et la mise en place de toute action favorable aux allocataires dans leur
ensemble. Elle s'appuie sur un diagnostic partagé avec les partenaires concernés pour définir les
priorités et les moyens dans le cadre d'un plan d’actions adapté.

Véritable démarche d’investissement social et territorial, la Ctg favorise ainsi le développement et
I'adaptation des équipements et services aux familles, I'accés aux droits et I'optimisation des
interventions des différents acteurs.

La CTG peut couvrir, en fonction des résultats du diagnostic, les domaines d’intervention
suivants : petite enfance, enfance, jeunesse, parentalité, accés aux droits et aux services, inclusion
numérique, animation de la vie sociale, logement, handicap, accompagnement social.

Elle s'appuie sur les documents de diagnostic et de programmation que constituent les différents
schémas départementaux : schéma départemental des services aux familles, schéma
départemental de I"animation de la vie sociale, stratégie de lutte contre la pauvreté.



ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE

La présente convention vise & définir le projet stratégique global du territoire a I’égard des familles
ainsi que ses modalités de mise en ceuvre.

Ce projet est établi a partir d’'un diagnostic partagé tenant compte de l‘ensemble des
problématiques du territoire.

Elle a pour objet :

- D’identifier les besoins prioritaires sur la commune ou communauté de communes
(figurant en Annexe 1 de la présente convention) ;

- De définir les champs d’intervention a privilégier au regard de |’écart offre/besoin ;

- De pérenniser et d'optimiser |'offre des services existante, par une mobilisation des
cofinancements (Annexe 2) ;

- De développer des actions nouvelles permettant de répondre a des besoins non satisfaits
par les services existants (Annexe 3).

- De permettre |'expérimentation de nouvelles actions partenariales et co-construites

ARTICLE 2 - LES CHAMPS D'INTERVENTION DE LA CAF DE HAUTE-GARONNE

L’action de la Caf de la Haute-Garonne répond aux orientations de la Convention d’Objectifs et
de Gestion 2018/2022 qui visent prioritairement a :

v agir pour le développement des services aux allocataires,
v garantir la qualité et ’accés aux droits.

Afin de répondre a ces deux enjeux majeurs, une offre de service est ainsi organisée sur deux
grands axes, offre de service a |'usager et offre de services aux partenaires.

» Le versement des prestations légales et familiales
Ces prestations correspondent & des compléments de revenus (prestations familiales, aides au
logement, Prime d'activité) ou a des revenus de substitution (Rsa, allocation aux adultes

handicapés).

La communauté de communes des Hauts Tolosans compte 6 437 allocataires pour 18 246
personnes couvertes soit un taux de couverture Caf de 54,3 %.

Le montant des prestations légales représente 2 641 831 € versés en décembre 2019.
Les foyers allocataires par typologie de prestations sont répartis comme suit :
- 60,8 % de prestations solidarité et précarité
- 10,8 % de prestations familiales
- 28,4 % de prestations logement
A ce jour, pour information, plusieurs lieux d’accueil sont implantés sur l'ensemble du
département permettant aux  allocataires d’étre accompagnés dans leurs démarches

administratives sur rendez-vous quel que soit le lieu de résidence :

-1 accueil a Toulouse-Riquet ;
- 3 accueils dans Toulouse intra-muros (Reynerie, Izards et Empalot) ;



- 4 accueils hors Toulouse : Saint-Alban, Muret, Colomiers et St-Gaudens ;

- 1 accueil spécialisé dédié aux étudiants, le Welcome Desk a Toulouse ;

- Des rendez-vous téléphoniques sont également possibles en saisine directe par les
allocataires via le Caf.fr;

-1 accueil adapté aux personnes sourdes ou malentendantes sur rendez-vous a |'accueil
Toulouse-Riquet. Elles peuvent également contacter un conseiller de la Caf par téléphone-
relais en LSF (langue des signes frangaise) ;

- plusieurs permanences administratives sont assurées par des conseillers Caf ;

- 34 points d’accés numériques au Caf.fr pour accéder au compte allocataire, modifier une
situation, demander des aides en ligne en complément un partenariat engagé avec les
France Services.

¢ L’action sociale de la Caf

Elle se matérialise par des aides financieres individuelles a destination des familles,
I'accompagnement social des familles en difficulté, le soutien aux parents et des aides collectives
4 destination de partenaires (communes, assaciations, entreprises) pour développer des
équipements destinés aux enfants, aux jeunes et aux familles.

Uintervention sociale spécialisée

Elle repose sur une démarche préventive qui permet d‘anticiper la demande sociale et d’aller au-
devant des familles. Elle s'inscrit dans la politique d’appui de la parentalité de la branche Famille.
Elle se traduit par des actions de soutien ciblées en direction des familles du département ayant
des enfants & charge ou a naitre qui connaissent des événements familiaux susceptibles de les
fragiliser (naissance, adoption, décés d’un enfant ou du conjoint, séparation, impayé de loyer).

Des permanences sociales sont assurées par un travailleur social territorialisé :

Les aides financiéres individuelles aux familles

Elles interviennent dans les domaines du soutien de la parentalité, du logement et de I'insertion
sociale. Elles sont complémentaires du versement des prestations légales et des dispositifs du droit
commun. Elles privilégient la démarche de projet et la participation des familles.

Dans ce cadre, la Caf de la Haute-Garonne propose différentes aides aux temps libres.
Pour les enfants et les jeunes :
- La Convention Vacances et Loisirs 10 380 € ont été versés au titre de la Convention
vacances loisirs (Cvl) en 2021 aux gestionnaires d’Accueil de loisirs sans hébergement
(Alsh) extrascolaires et aux gestionnaires de séjours de vacances s’adressant aux familles
de la commune de Grenade et du SIVS du Pays de Cadours ;
- L’opération 1¥ départ en vacances ;
- Les aides a la formation au Bafa.

Pour les familles :
- Lles séjours sociaux familiaux ;

La Caf de la Haute-Garonne propose également des aides financieres directes, au titre de
I'accompagnement social individuel ou pour le logement et I'habitat des familles.



Des aides sont également proposées aux assistant(e)s maternel(le)s : la prime & l'installation des
assistant(e)s maternel(le)s (Paiam) et le prét a 'amélioration du lieu d’accueil (Pala).

L’action sociale collective

Les interventions de la branche Famille en action sociale collective ont pour objectif prioritaire
de rendre possible la conciliation entre vie familiale, vie professionnelle et vie sociale.

Elles concernent :

- Laccueil du jeune enfant, & travers une offre diversifiée, collective et individuelte,
équitablement répartie sur tout le territoire ;

- L’enfance et la jeunesse, afin de favoriser |'acces aux loisirs et aux vacances des enfants et
des jeunes et d’encourager la prise d’autonomie ;

- Le soutien de la parentalité, pour appuyer les parents dans leur réle, avec I'enjeu de
structurer et rendre lisible I'offre des territoires ;

- L'animation de la vie sociale, qui soutient le lien social, la participation des habitants,
l'accés aux droits el aux services, avec une attention particuliere pour les familles
vulnérables.

Pour le financement des équipements de la communauté de communes des Hauts tolosans et de
ses communes membres, au titre de 'lannée 2021, versés par la Caf, le montant versé est de 2 653
299 €;

Au-dela de I'accompagnement financier, la Caf accompagne les gestionnaires tout au long de leur
projet :
- Accompagnement et expertise dans son élaboration ;
- Accompagnement et expertise dans la vie de la structure (soutien a la gestion globale du
projet, de son activité, etc) ;
- Soutien et appui attentionnés en cas de difficultés repérées ou exprimées par le
gestionnaire.



ARTICLE 3 - LES CHAMPS D'INTERVENTION DE LA COMMUNE DE ...

ARTICLE 4 - LES OBJECTIFS PARTAGES AU REGARD DES BESOINS

Les champs d'intervention conjoints sont :

- Aider les familles a concilier vie familiale, vie professionnelle et vie sociale :
- Poursuivre la structuration d’une offre diversifiée en direction de la petite enfance ;
- Poursuivre la structuration d’une offre diversifiée en direction des enfants.

- Faciliter la relation parentale, favoriser le développement de V'enfant et soutenir les jeunes :
- Compenser les charges familiales et accompagner les parents dans leur role ;
- Contribuer a I'égalité des chances en matiére de réussite scolaire et renforcer le lien
entre les familles et I’école ;
- Faciliter I'autonomie des jeunes, élément de passage a |’age adulte.

- Accompagner les familles pour améliorer leur cadre de vie et leurs conditions de logement :
- Favoriser, pour les familles, des conditions de logement et un cadre de vie de qualité ;
Faciliter I'intégration des familles dans 1a vie collective et citoyenne.

- Créer les conditions favorables 4 I’autonomie,  I'insertion sociale et professionnelle :
- Soutenir les personnes et les familles confrontées au handicap ;
- Aider les familles confrontées a des événements ou des difficultés fragilisant la vie
familiale ;
- Accompagner le parcours d’insertion et le retour (et maintien) dans I'emploi des
personnes et des familles en situation de pauvreté.

Les principaux enjeux dégagés du diagnostic partagé sont :

A intégrer

Les Annexes 2, 2his, et 3 2 la présente convention précisent les moyens mobilisés par chacun des
partenaires dans le cadre des champs d'intervention conjoint. Ces annexes font apparaitre le
soutien des co-financeurs pour le maintien de I'offre existante et les axes de développement

d’offres nouvelles.

ARTICLE 5 - ENGAGEMENTS DES PARTENAIRES

La Caf de la Haute-Garonne, le Conseil départemental et la communauté de communes des Hauts
Tolosans s’engagent a mettre en ceuvre les moyens nécessaires pour atteindre les objectifs qu'ils
se sont assignés dans le plan d’actions de la présente convention.



La présente convention est conclue dans le cadre des orientations de la Convention d'objectifs et
de gestion signée entre |’Etat et la Cnaf. Elle est mise en ceuvre dans le respect des dispositifs et
des outils relevant des compétences propres de chacune des parties, lesquelles restent libres de
s’engager avec leurs partenaires habituels ou d’engager toute action ou toute intervention gu’elles
jugeront nécessaire et utile.

La Ctg matérialise également 'engagement conjoint de la Caf, du CD et de la collectivité a
poursuivre leur appui financier aux services, aux familles du territoire.

A lissue du Contrat enfance et jeunesse passé avec la collectivité signataire, la Caf s'engage a
conserver le montant des financements bonifiés de N-1'  ce titre et & les répartir directement
entre les structures du territoire soutenues par la collectivité locale compétente, sous la forme de
« bonus territoire ctg ».

De son coté, la collectivité s'engage a poursuivre son soutien financier en ajustant en conséquence

fa répartition de sa contribution pour les équipements et services listés en Annexe 2. Cet
engagement pourra évoluer en fonction de |'évolution des compétences détenues.

ARTICLE 6 - MODALITES DE COLLABORATION

Les parties s’engagent & mobiliser des moyens humains (personnels qualifiés et en quantité) et
matériels (données, statistiques, etc.) nécessaires a la réalisation des obligations définies dans la
présente convention.

Pour mener a bien les objectifs précisés dans la présente convention, les parties décident de mettre
en place les modalités de gouvernance suivantes :

= Un comité de pilotage : instance de pilotage stratégique

Ce comité est composé, de représentants de la Caf et de la commune de XXXX m

Les parties conviennent d’un commun accord que des personnes
ressources en fonction des thématiques repérées pourront participer a ce comité de pilotage a titre
consultatif.

Cette instance :
- Assure le suivi de la réalisation des objectifs et I’évaluation de la convention ;
- Contribue a renforcer la coordination entre les deux partenaires, dans leurs interventions
respectives et au sein des différents comités de pilotage thématiques existants ;
- Veille a la complémentarité des actions et des interventions de chacun des partenaires sur
le territoire concerné ;
- Porte une attention particuliére aux initiatives et aux actions innovantes du territoire.

Le comité de pilotage sera copiloté par la Caf et la commune.

= Un comité technique : instance de mise en ceuvre technique

Ce comité est composé, d’agents de la Caf et de la commune (GEREENGIHESD

Cette instance :

' Le montant de référence est celui comptabilisé dans les comptes de la Caf en N-1. (Charge a payer)



- Formule des propositions a l"attention du comité de pilotage ;

- Accompagne la mise en ceuvre des décisions ;

- Présente annuellement au comité de pilotage le bilan de la mise en ceuvre du Schéma de
développement - Plan d’action, et au terme de la convention, son évaluation compléte.

Les modalités de pilotage opérationnel et de collaboration technique, ainsi que le suivi de la mise

en ceuvre de la Ctg, fixées d’un commun accord entre les parties & la présente convention, figurent
en annexe 4 de la présente convention.

ARTICLE 7 - ECHANGES DE DONNEES

Les parties s’engagent réciproquement a se communiquer toutes les informations utiles dans le
cadre de |'exécution de la présente convention.

Toutefois, en cas de projet d’échanges de données & caractére personnel, les demandes par l"'une
des parties feront obligatoirement 'objet d'une étude d’opportunité, de faisabilité et de conformité
au RGPD par l'autre partie, en la qualité de responsable de traitement de cette derniere. Ces
demandes seront soumises pour étude et avis préalable au Délégué a la Protection des Données
de la partie qui détient les données personnelles demandées. Le Délégué a la Protection des
Données pourra étre amené a formuler des recommandations spécifiques a chaque échange de
données.

Si elles sont mises en ceuvre, ces transmissions (ou mises a disposition) de données personnelles
respecteront strictement le Réglement Général sur la Protection des Données (RGPD), la loi n*®
78-17 du 6 Janvier 1978 modifiée relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés ainsi que
les décisions, avis ou préconisations de la Commission nationale de I'Informatique et des Libertés
(CNIL). La présente convention ne se substitue en rien a la nécessité, pour les responsables de
traitement concernés, d’ajouter le traitement de données personnelles ainsi créé a la liste des
traitements qu’il doit tenir au titre de l'article 30 du Rgpd.

La signature de la présente convention engage les parties sur le respect de la convention de cession
de données en annexe 7.

ARTICLE 8 - COMMUNICATION

Les parties décident et réalisent, d’un commun accord, les actions de communication relatives a
la présente convention.

Les supports communs font apparaitre les logos de chacune des parties.
Dans le cadre des actions de communication respectives couvrant le champ de la présente

convention, chaque partie s’engage 4 mentionner la coopération de l'autre partie et a valoriser ce
partenariat.

ARTICLE 9 - EVALUATION

Une évaluation des actions est conduite au fur et & mesure de l'avancée de la mise en ceuvre de
la Ctg, lors des revues du plan d’actions. Les indicateurs d'évaluation sont déclinés dans le plan,
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constituant I’annexe 4 de la présente convention. Ils permettent de mesurer I'efficacité des actions
mises en ceuvre.

A l'issue de la présente convention, un bilan sera effectué intégrant une évaluation des effets de
celle-ci. Cette évaluation devra permettre d’adapter les objectifs en fonction des évolutions

constatées.

Les indicateurs travaillés dans le cadre de cette démarche d‘évaluation pourront étre intégrés dans
le cadre de I’Annexe 5.

ARTICLE 10 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue & compter du 01 janvier 2022 et jusqu’au 31 décembre
2025.

La démarche de renouvellement de la CTG devra étre conduite en année N, c’est-a-dire la derniére
la derniére année de la convention; en cas de renouvellement sur une année d’élections
municipales, il sera possible d'en reporter le démarrage en début d’année N+ 1. Le financement
des bonus territoires pourra éventuellement étre maintenu durant 1 an aprés la derniére année de
la CTG aprés accord des 2 parties et signature d’un avenant.

ARTICLE 11 - EXECUTION FORMELLE DE LA CONVENTION

Toute modification fera I'objet d’un avenant par les parties.

Cet avenant devra notamment préciser toutes les modifications apportées a la convention
d‘origine ainsi qu’a ses annexes.

Si l'une quelconque des stipulations de la présente convention est nulle, au regard d’une regle de
droit en vigueur ou d’une décision judiciaire devenue définitive, elle sera réputée non écrite, mais
les autres stipulations garderont toute leur force et leur portée.

En cas de différences existantes entre I'un quelconque des titres des clauses et |'une quelconque

des clauses, le contenu de la clause prévaudra sur le titre.

ARTICLE 12 - FIN DE LA CONVENTION

- Résiliation de plein droit avec mise en demeure

En cas de non-respect par I'une des parties de I'une de ses obligations résultant de fa présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'une ou l'autre partie, a |'expiration
d'un délai d'un mois suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise
en demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les infractions par |'une ou l'autre des parties aux lois et réglements en vigueur entraineront la
résiliation de plein droit de la présente convention par la Caf, a I'expiration d'un délai d'un mois
suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se
conformer aux obligations légales ou réglementaires en vigueur et restée infructueuse.



- Résiliation de plein droit sans mise en demeure

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder a
une mise en demeure ou de remplir toutes formalités judiciaires, en cas de modification d'un des
termes de la présente convention sans la signature d'un avenant.

- Résiliation par consentement mutuel

La présente convention peut étre dénoncée par |'une ou I'autre des parties moyennant un délai
de prévenance de 6 mois.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera I'arrét immédiat des engagements des parties.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.

ARTICLE 13 - LES RECOURS

- Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont releve la Caf.

ARTICLE 14 - CONFIDENTIALITE

Les parties sont tenues, ainsi que l'ensemble de leur personnel, au secret professionnel, a
I'obligation de discrétion et a I'obligation de confidentialité pour tout ce qui concerne les faits,
informations, études et décisions dont elles auront eu connaissance durant l'exécution de la
présente convention et aprés son expiration.

Faita .o L. ot e nmisisp it b b iepamsnsiaosss s ani vo e s 2OXX
En autant d’exemplaires originaux que de signataires

Cette convention comporte XX pages paraphées par les parties et les sept annexes énumérées dans
le sommaire.

La Caf

Le Directeur Le Président

Jean-Charles PITEAU Laurent NGUYEN




Les collectivités signataires

Le Président de la Communauté de
Communes des Hauts Tolosans

Jean-Paul DELMAS

te Maire de la commune Grenade

jean-Paul DELMAS

Le Maire de la commune de Merville

Chantat AYGAT

Le Président du SIVS du Pays de Cadours

Didier LAFFON

Le Maire de la commune du Castera

Yvan Gonzalez

Le Président du SIVS des communes de Bretx,
Menville, Saint Paul sur Save

XXX

Le Maire de la commune de Daux

Patrice LAGORCE

Le Maire de la commune de Larra

Jean-Louis MOIGN

Le Maire de la commune de Launac

Nicolas ALARCON

Le Maire de la commune du Burgaud

Laurent ZANETTI

Le Maire de la commune de Saint Cézert

Henri OLIVEIRA-SOARES

Le Maire de la commune de Montaigut sur
Save

Frangois CODINE

Le Maire de la commune de Ondes

André PAVAN

Le Maire de la commune de Thil

Céline FRAYARD




ANNEXE 1 - Diagnostic partagé
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ANNEXE 2 — Liste des équipements et services soutenus par la collectivité locale

Liste des équipements et services d’accueil des 0-17 ans soutenus par la collectivité inscrits ou

non dans le Cej au 31/12/2021 et relevant des bonus territoire & compter du 01/01/2022 :

Communauté de communes des Hauts Tolosans

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ETABLISSEMENTS D’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT

Muti-accueil Citronnelle

Communauté de communes des Hauts
Tolosans

61 Chemin de Montasse

31330 GRENADE

Halte-Garderie Les petits loups

Communauté de communes des Hauts
Tolosans

23 rue Belfort

31330 Grenade

Multi-accueil les Marmousets

Communauté de communes des Hauts
Tolosans

80 rue Georges Brassens

31330 MERVILLE

Multi-accueil Fous rires et galipettes

Communauté de communes des Hauts
Tolosans

Allée de I'église

31530 Bretx

Multi-accueil Nid d’Anges

Association Nid d’'Anges
Maison de la petite enfance
1 chemin de Saint-Jacques
31480 CADOURS

RELAIS PETITE ENFANCE

Relais petite enfance - secteur Est

Communauté de communes des Hauts
Tolosans

23 rue Belfort

31330 Grenade

Relais petite enfance — secteur Ouest

Communauté de communes des Hauts
Tolosans

Maison de la petite enfance

1 chemin de Saint-Jacques

31480 CADOURS

LIEU D’ACCUEIL ENFANT PARENT

LAEP l'enfance en chemin

Association I’Enfance en chemin
Espace Petite Enfance

23 rue de Belfort

31330 Grenade




Commune de Grenade

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALAE école primaire La Bastide

Commune de Grenade
Rue de I'Egalité
31330 Grenade

ALAE école primaire Gouze

Commune de Grenade
Rue Port Haut
31330 Grenade

ALAE école primaire les Garosses

Commune de Grenade
2 village St Caprais
31330 Grenade

ALSH de Grenade

Commune de Grenade
77 chem Montasse
31330 Grenade

Accueil adolescents (CLAC)

Commune de Grenade
Rue des sports
31330 Grenade

CENTRE SOCIAL

Espace Chiomento

CCAS de Grenade
17 avenue lLazare Carnot
31330 GRENADE

Autres équipements et services financés par une prestation de service Caf soutenus par la

collectivité locale :

Thématique

Equipement/Services

Gestionnaire de I'équipement

Contrat Local d’accompagnem

Parentalité i
scolarité

entala
Commune de Grenade

Commune de

Merville

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALAE école primaire Georges Brassens

Commune de Merville
Impasse Georges Brassens
31330 Merville

ALSH école primaire Georges Brassens

Commune de Merville
impasse Georges Brassens
31330 Merville

Maison des jeunes de Merville

Commune de Merville




Impasse Georges Brassens
31330 Merville

CENTRE SOCIAL

Centre social de Merville

CCAS de Merville
50 rue du 19 mars 1962
31330 Merville

SIVS du Pays de Cadours

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALAE école primaire Cadours

SIVS du Pays de Cadours
Chemin Palanque
31480 Cadours

ALAE école Brignemont

SIVS du Pays de Cadours
Rue Haute
31480 Brignemont

ALAE école Cox

SIVS du Pays de Cadours
1 rue des métiers.
31480 Cox

ALSH

SIVS du Pays de Cadours
Chemin Palanque
31480 Cadours

Autres éguipements et services financés par une prestation de service Caf soutenus par la

collectivité locale :

Thématique Equipement/Servic

es Gestionnaire de I'équipement

Jeunesse Prestation de service Jeunes

SIVS du Pays de Cadours

Commune du

Castéra

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALAE école RPI le
Castera /Garac/Bellegarde Sainte Marie

Mairie du Castera
Place de la Mairie
31530 le Castéra




ALSH

Mairie du Castera
Place de la Mairie
31530 le Castéra

SIVS des communes de Bretx, Sai

nt Paul sur Save et Menville

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALAE école de Bretx

SIVS Bretx/Menville/St Paul sur Save
Chemin de I'Eglise
31530 Bretx

ALAE école de Saint Paul sur Save

SIVS Bretx/Menville/St Paul sur Save
2 Route de Montaigut
31530 Saint Paul sur Save

ALAE de Menville

SIVS Bretx/Menville/St Paul sur Save
9 place de I'Ecole
31530 Menville

ALSH

Mairie du Castera
Place de la Mairie
31530 le Castéra

Commune de Daux

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALAE école maternelle de Daux

Commune de Daux
chemin Mirande
31700 Daux

ALAE école élémentaire de Daux

Commune de Daux
Rue pesage
31700 Daux

ALSH adolescent

Commune de Daux
3 rue du Pesage
31700 Daux

Commune de Larra

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE A
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALSH Larra

Commune de Larra
1 place du 08 Mai 1945
31330 Larra

ALAE du mercredi commune de Larra

Commune de Larra
1 place du 08 Mai 1945
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31330 Larra

Commune de

Launac

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALSH Launac

Commune de Launac
Rue du Parc
31330 Launac

Commune de Montaigut sur Save

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALAE école primaire Montaigut

Association Loisirs Education Citoyenneté
Grand Sud (LECGS)

7 route de Levignac

31530 Montaigut sur Save

ALSH de Bouconne

Syndicat mixte d’aménagement de la
forét de Bouconne

2562 Chemin du Ratelier

31530 MONTAIGUT SUR SAVE

L’ALSH de Bouconne est un équipement implanté

sur la commune de Montaigut et financé par

I'ensemble des communes adhérentes : Montaigut sur Save, SIVS Bretx/Menville/St Paul sur
Save,Merville, Daux, ainsi que des communes de Toulouse Métropole.

Commune de Thil

TYPE DE STRUCTURE

GESTIONNAIRE ET ADRESSE DE LA
STRUCTURE

ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT

ALAE de I’école primaire de Thil

Association ALVEE
Route de Bellegarde
31530 Thil




ANNEXE 2 BIS — Répartition des financements CAF par nature de financement pour les

équipements implantés sur la collectivité

Communauté de communes des Hauts Tolosans

Financements Réels

2021
Prestation de Service Unique | EAJE 787 023 €

RPE 84 053 €
Prestation de Service Ordinaire

LAEP 14 260 €

Volet Accueil Petite Enfance 280775 €

Contrat Enfance Jeunesse

Volet Pilotage petite enfance 15374 €

Total 1181485 €
Commune de Grenade
€ Financements Réels
2021

ALSH Extra Scolaire 43 268 €

ALSH Périscolaire 176 129 €

CLAC collége (accueil adolescent) 3212¢€

Centres Social (AGC + ACF) 82490 €

CLAS 2940 €

Volet Accueil Enfance 385030 €

Volet Pilotage enfance/jeunesse 24833 €
Total 717 902 €

Commune de Merville

€

Financem__e_nls Réels
2021

ALSH Extra Scolaire

8 500 €
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ALSH Périscolaire 122816 €
ALSH ados 4146 €
Centres Sociaux / EVS 42 265 €
Volet Accueil Enfance 56 553 €
Volet Pilolage enfance/jeunesse 4470 €
Total 238750 €
SIVS du Pays de Cadours
€ Financements Réels
1 2021
ALSH Extra Scolaire 15984 €
ALSH Périscolaire 37 668 €
PS Jeunes 15743 €
Volet Accueil Enfance 29945 €
Volet Pilotage enfance/jeunesse 20143 €
Total 119 483 €

SIVS de Bretx, Menville et Saint Paul sur Save

€

Financements Réels

2021
ALSH Périscolaire 13995 €
Volet Accueil Enfance 29 687 €
Volet Pilotage enfance/jeunesse 14 388 €
Total 58 070 €

Commune de Daux

€

Financements Réels
2021

ALSH Extra Scolaire

1150 €
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ALSH Périscolaire 56 674 €

AlLSH ado 1857 €

Volet Accueil Enfance 70 849 €
Total 130530 €

Commune de Le Castera

s

Financements Réels

€ 2021
ALSH Extra Scolaire 4167 €
ALSH Périscolaire 17 248 €
Volet Accueil Enfance 20790 €
Volet Pilotage
enfance/jeunesse/BAFA 9232¢€
Total 51 457 €
Commune de Larra
€ Financements Réels
2021
ALSH Extra Scolaire 12370€
ALAE du mercredi de Larra 3198 €
Total 15 568 €
Commune de Launac
€ Financements Réels
2021
ALSH Extra Scolaire 8141¢€
Total 8141 €

Commune de Montaigut sur Save

Financements Réels
2021




ALSH Extra Scolaire

56137 €

ALSH Périscolaire 44 996 €
Total 101 133 €
Commune de Thil
€ Financements Réels
; 2021
ALSH Périscolaire 17 423 €
Volet Accueil Enfance 13357 €
Total 30780 €
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ANNEXE 3 - Plan d'actions et fiches actions associées

A intégrer
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ANNEXE 4 — Modalités de pilotage stratégique et opérationnel et suivi de la Ctg

Schéma gouvernance a intégrer
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ANNEXE 6 — Décision du Conseil d’administration de {a Caf de la Haute-Garonne

en date du

27



ANNEXE 7 - Décision de la commission permanente du Conseil départemental de

Haute-Garonne en date du ............




ANNEXE 8 - Décision du conseil municipal de la commune de en date du
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ANNEXE 9- Convention de cession de données

A intégrer — S| CONVENTION SICGNEE SINON NE PAS INTEGRER
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P : PRESENTATION DE LA DEMARCHE
TOLOSANS La CTQ, NOUVEAU CADRE PARTENARIAL
POUR REPENSER L'OFFRE DE SERVICES AUX FAMILLES

Un nouveau cadre partenarial proposé par la CAF qui remplace les
Contrats Enfance Jeunesse (CEJ).

‘ Avec une vocation plus large que le CEJ.
Destinée a renforcer P'efficacité, la cohérence et la coordination
des actions menées dans les communes en direction des familles
dans les domaines de la petite enfance, enfance, jeunesse,
parentalité, handicap, animation de la vie sociale, acces aux droits et
aux services.

Pour permettre de définir les priorités et les moyens a mettre en

ceuvre dans un plan d'action adapté pour les années a venir, en

réponse aux défis du territoire ; -

- oceuvrer pour une meilleure habitabilité sur le territoire,

- développer une intercommunalité respectant [identité
communale et |a spécificité des territoires et répondant aux enjeux
de proximité des services rendus
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1. Contexte de I'étude

CONTEXTE

UNE ENQUETE EN LIGNE DU 4 MARS AU 4 AVRIL 2022

Une enquéte sur les services aux familles

Petite enfance, enfance, jeunesse, parentalité, vivre ensemble et
accés aux droits. 732 Répondants & mettre en perspective des

6 355 familles du territoire :

85% de femmes 6% de répondants agés de moins de 30 ans
15% d’hommes 17% dans la tranche 30-34 ans

53% entre 35 et 44 ans

11% dans la tranche 45-49 ans

12% de répondants entre 50 et 64 ans

1,5% de répondants agés de plus de 65 ans
83% de 63% des répondants sont allocataires CAF
propriétaires et 2% sont ressortissants MSA

28% parents d’un enfant de 11 3 17 ans

78% vivent en couple avec un ou des enfants
12% vivent seuls avec un ou des enfants

26% parents d’au moins un enfant 4gé de - de 3 ans
70% parents d’au moins un enfant 4gé de 3a 11 ans

89% en activité professionnelle
4% sont actuellement en recherche d’emploi

3% ne sont pas en emploi et n’en recherchent pas

2. Diagnostic sociodémographique

A. La population des Hauts Tolosans

B. Activités et emploi

C. Revenus et précarités

D. Structures familiales

3. Analyse de I'offre existante et des besoins

A. Petite enfance

B. Enfance
C. Jeunesse

D. Animation de la vie sociale, accés aux droits et aux soins

4. Synthése et enjeux du territoire

A. Synthése générale

B. Rappel des enjeux de [a signature de la CTG

C. Les grands enjeux issus du diagnostic

clan

GLORALE (CTS) BCUR LE TERRITOIRE DES +AUTS TOLOSANS

2,5% sont a la retraite oy
1% sont en formation/études
67,5% exercent leur métier en dehors de la CCHT 5
SOMMAIRE
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DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
LA POPULATION DES HAUTS TOLOSANS

Une démographie intercommunale dynamique, notamment & f'est du territoire

Evolution annuelle moyenne de la population 2013-2019 en % - Source Insee 2022

..a 34 333 habitants contre 31 577
@ habitants en 2013

1,4 % par an : taux d'évolution
\N\ annuelle moyen de la population
entre 2013-2019

Dynamique fortement différenciée :
une variation négative de 1 a 2,5%
par an dans 5 villes du territoire
depuis 2013

Evolution annuelle de la population depuis 2012 - Source Insee

34533 .28 -84 Y ot 23 38
yoq 33018 3592 200 >33 '=mmmms e
32591

110 500 1000 2000 6050 8850

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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'IF'- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e_ﬂ_‘ GLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS ?
’ i DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
HAUTS
TOLOSANS LA POPULATION DES HAUTS TOLOSANS
et o4 f—
Une dynamique démographique portée aussi bien par le solde naturel que le solde
migratoire ; mais aux dynamiques différenciées entre les communes
¢volution annuetle moyenne de la population 2013-2019 due au Evolution annuelle moyenne de la population 2013-2019 due au
solde naturel [soides nai vs. dacés en %) salde migratoire (solde des entrées vs sorties du teritoire en%)

Source Insee 3,25 -10e S 2.3 s 25 Source Insee
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DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE

LA POPULATION DES HAUTS TOLOSANS
ne population jeune : 1,5 jeune de moins de 20 ans pour une personne de plus de 60

HAUTS
TOLOSANS

%

"-

ans
Détail de la population par classes d’dge source insee RP2018 exploitation principale, géographie au 01/01/2021
28%
24% 2%
20% 18%
16%
12% 7% sx
8%
4%
%
0-14 15-29 45-58 75 et plus
m CC des Hauts-Tolosans = Haute-Garonne u QOccitanie ® France métropolitaine
Indice de jeunesse*  source insee RP2018 Age des arrivants par rapport a la population
Source tnsee RP2018
CC des Hauts-Tolosans [N 15
| m m
Haute-Garonne ([N 1,1 .. - “
-
Sk Occitanie  [NNEN 0,8
L’{NDICATEUR EXPLIQUE 0-14 ans 15-24ans  25-54ans  Plusde55
France métropolitaine IS 0,9 ans
Plus I'indice de jeunesse est élavé,
plus la population est jeune. ® Arrivants u Poputation
o Indice de jeunesse = Les moins
de 20 ans / Jes plus de 60 ans
‘ﬁ
'ls- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POURQ LELABCRATICON DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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" DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
Téﬂ%éfis LA POPULATION DES HAUTS TOLOSANS

Une part plus importante de séniors parmi les populations cammunales & I'Ouest
du territaire et 3 Grenade ol ils représentent 1594 habitants

Nombre et part de personnes dgées de 65 ans ou plus (%) 2018

F X , 18, 43 r AF WMT ILT 249
212333 " +5»12237) - ey

<30 60 150 250 430 1385 -De60 80 190 290 680 1594

a CLOBALE {CTC) POUR LE TERRITOIRE DES HALTS TOLOSANS 10
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IHAUTS

TOLOSANS £ -

la pyramide des ages
projetée par I'INSEE a horizon
2022 confirme une évolution
dans la structure
démographique avec une
croissance  marquée  de
toutes les tranches d'age
entre 0 et 50 ans
particulierement des 5-14 ans
et des 40-50 ans.

Hypothése basse : Variation

DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
LA POPULATION DES HAUTS TOLOSANS

Une population de prés de 40 000 habitants d'ici 2027

Pyramide des ages projetée - Horizon 2022

annuelle de population moins

&levée que les tendances Tk 50000
observées sur 2013-2019 i ! 40000 :
" 30000 \ Y ot 2 o BTRIIaa)
. . 28T /T 36912 151
Hypothése centrale : n 00% 03% 03% 34720 20000 s s 3 ey miss
Variation annueile de o000
popuiation  identique aux m 0.7% 1,08 1,7% 39441 o
tendances ohservées
. — m 14% 17% 31% 43278 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Hypothése haute  Variation — it

annuelle de population plus
élevée que les tendances
observées sur 2013-2019

groape

clan

HAUTS
TOLOSANS

15 531 logements
sur le territoire dont
13 461 de résidences
principales (dont 929
logements sociaux)

Depuis 2016, au
moins 200 logements
commencés chaque
année

Des logements plus
grands qu'aux autres
échelles de
comparaison

Un taux de vacance
de 7,9 % en légere
progression de 4
points en 10 ans et a
surveiller

@lan

A
2
Q

.‘\

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRACE PCUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
GLOBALE (CTC) POUR LE TERRITOIRE DES HALUTS TOLOSANS
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DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
LA POPULATION DES HAUTS TOLOSANS

Une dynamigue démographique a mettre en perspective de 'évolution du
nombre de logements sur le territaire

Evolution du nombre de logements de 1968 22018 Nombre de logements commencés par année
Source : bose sit@del2, 2015-2019

Source : INSEE RGP 1968 - 2018

155 307
12010 13910 209 229 g
7205 8557 B
4463 5039 6189 79 e g
AW
1968 1975 1982 1990 1939 2008 2013 201 2015 2016 2017 2018 2019

La tendance du nombre de maisons individuelles varie selon les communes du territoire : entre 2018 et
2020, cette tendance est & la hausse pour les communes de Cabanac Seguenville, Garac, Launac et Le
Burgaud. Les communes concernées par une baisse des constructions sont Cadours, Caubiac, Daux, Drudas,
Grenade, Larra, Le Grés, Menville, Merville, Montaigut-sur-save, Ondes, Saint-Cézert et Saint-Paul. Enfin,
pour les communes de Bellesere, Bretx, Cox, Le Castera, Pelleport, Puyssegur, Thil et Vignaux, cette
tendance est stagnante.

Evolution du nombre de logements de 1968 3 2018 Taux de vacance  source insee 2018

Source : INSEE 2018
I I

0% m L] " ~ N

7,5%
CC des Hauts-... EEREEN.. "o,

16% Occitanie TSRS ; 1
» 7% Haute-Garonne ;
@& % e uill IIII 7.3%

1pidce 2pidces 3pitces 4pidces 5 pléces France... _
ou plus 8,1%
W 2008 = 2013 w2018

m CC des Hauts-Tolosans @ Occitanie
u Haute-Garonne & France métropolitaine

—
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DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE

HAUTS
TOLOSANS

Au 1° janvier 2021 3 929 entreprises

ACTIVITES ET EMPLO!

Une dynamigue de création d’entreprises plus marquée depuis 2018

dont 88% n’avaient aucun salarié,

Col

86% pour I'Occitanie et 85% a I'échelle

na

Q

l 7 Au 1% janvier 2021, 26% des
entreprises du territoire ont moins de
3 ans, contre 25% & léchelle [ Moinsdeld%

régionale et 27% a l'échelle nationale.

V4
HAU

Pour 1000 habitants, on compte 11,7
entreprises contre 13,8 pour la Haute
Garonne, 16,6 pour ['Occitanie et 13 a
I'échelle nationale.

Mais une dynamique en termes de
création d’entreprises depuis 2018

ntre 84% pour La Haute Garonne,

tionale.

B De14% 218%
B De18%a22%
W Plus de 22%

Part des entreprises créées depuis le 1 janvier 2018 Source : SIRENE 2020. /

e |

MISSIOM D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE

CLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS

DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE

TS

TOLOSANS

ACTIVITES ET EMPLOI

Un territoire attractif pour les professions intermédiaires, les employés et

1. La population des Hauts Tolosans selon la catégorie socioprofessionnelle

2. Une évolution marquée des CSP en 10 ans

Quvriers

Source Inzes 2018

1%

oy - —

Agricul

exploitants

ucc

¢

B @ O

Source Insee 2018

10 21%
13% 15% 17% 16% 150,

;2 ' 18%
A
“Hmm“ﬂ“

Professions

Ay 0
e Him

Cadres, Prof,
tntel. Sup.

teurs  Artisans,
Cam., Chefs
LU

des Hauts-Tolosans

Employés Ouvriers Retraités Autres

Haute-Garonne # Occitanie M France métropolitaine

Une représentation des CSP plus marquée pour les
catégories de professions intermédiaires (19%) et
d’ouvriers (12%)

Des nouveaux arrivants dont les profils viennent renforcer
cette tendance en 2018: 21% de professions
intermédiaires, 17% d’employés, 14% d'ouvriers et
seulement 4% de retraités.

Au total : 6 466 emplois présents sur le territoire de ia
CCHT pour 15 573 actifs occupés — cela veut dire que 9
107 habitants travaillent en dehors du territoire.

Des emplois salariés présents sur le territoire
principalement dans ie commerce, transports et services.

| [2008] 2018 | Ewol |
Apsiculieurs exploitants |

346 391 +3%

Artisans, com., chefs d'entr JCTEREESE -] +18%
2305 3336 +53%
Professions intermadiaires EEFEEREE-§ 10 +43%
3746 4077 +18%
2672 3249 +23%
4788 5451  +14%
T 3 105 3506 +16%
EET 20946 26137 +25%

3. Nombre d’actifs pour un emploi présent selon la CSP

Source insee 2018

o

1000 2000 3000 400C 5000

Agriculteurs [ 32 332
Artisans, Com., Chefs entr, S8.696 ...
Cadres, Prof. intel. Sup. S TIR e 3375
- 45212
Professions intermédiaires &
Employés B ety 1555
1230
Ouvriers [ e—— 15957
m Emplois | m Actifs occupés
Commerce, transport, services divers 1082
Administration, enseignement, santé, action
1704
sociale
Industrie 664
Construction 325

Agriculture, sylviculture et péche 122



ki DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
ACTIVITES ET EMPLOI

TOLOSANS

A ——

D'importants flux domicile-travall vers Blagnac et Toulouse, notarnment
accentués pour de 9 communes du territoire

C 100 & 385 actifs
e 386 a 1010 actifs

. 1014 22189 actifs

sie- 1nuve‘4m .‘

_"‘“-ﬂ'-:'xFE"J e

‘ o ‘.:h:'v'.
HAUTS
TOLOSANS

s e

DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
REVENUS ET PRECARITES

Des ménages au niveau de vie plus élevés au « Sud du territoire »

Revenu médian disponible (par commune) Fichierlocalisé sociat et fiscal (FiLoSoFi) en géographie 01/2021

@ 8 643 foyers fiscaux

imposés au 2 (]

janvier 2021 soit

62,5 % des ménages

contre 61,4 des

ménages de la Haute

Garonne et 57,6% au
niveau national

q 24 070 € de revenu
médian sur le
territoire de la CCHT
contre 23 140 € pour
la Haute Garonne et
27 721 € au national

Des disparités selon

les communes : un
revenu médian
inférieur au niveau
départemental pour
9  communes a
'Ouest du territoire.

19640 20870 22080 23840 27170

MISSION (ASSISTANCE A MAITRISE D OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e-lg_._ GLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 16



DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE

HAUTS
TOLOSANS

Q

REVENUS ET PRECARITES

Un taux de chémage moins éievé qu'aux autres échelles de comparaison

7,4% de chémeurs parmi les 15-64 ans selon l'enquéte
nationale INSEE 2018, confirmée par l'enquéte trimestrielle
par zone d'emploi au dernier trimestre 2021, contre 8,4 %
pour la Haute Garonne.

2 822 demandeurs d’emploi inscrits a péle emploi en
catégorie active de recherche d’emploi A, B, C dont 308 sont
jeunes (- de 25 ans).

Taux de chomage au 3eme trimestre 2021 i
Source  INEEF

Occitanio
France

Nomibre
A - Agricuiture et péche, espaces vedts. $6ins aux animaux 133 I
B - Arts et Fagonnage d'ouvrages d'art 13 -
C - Bangue. assurance. immobifier 37 (_/ I
D - Commerce, vente et grande distribution 3715 el pex T '
E - Communicaton, média el multimédia 8 P - isbpinrs |
- Pyrineet Hoyate = 125% _ aOrientales ;
F - Construction, batiment et travaux publics 216 Garonne NF 4
G - Htell lourisme loisirs ef amimaton 197 |
H - Ingustrie 243 https://www.obsesvatgire~ermolor- .
|- Instaltation &t e 127 Source : occitania fr/pdfs/var pdf.phpPrd=1&nom fichier=MZ21 20
J - Banté 93 2112 753
K - Services & [a personne et & la collectivité 634 .
L - Spectace 59 Lear nombre évolua do -5,0% sur un an.
M -Suoper & 352 Gentanie - -5.9% surun an
M - Transoon ef bogstiqus 259 e
Z - Indéinrmine 16 e
»e
Total 2822 196
£
' -l
-5% de demandeurs d’emplois sur un an e —
. . . s
fin 2021. Une situation en nette sia
amélioration aprés la hausse de 2020. i O S L et "

DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE

HAUTS _
TOLOSANS y 2

;‘.-; 6 432 foyers qui sont

el

REVENUS ET PRECARITES

Une légére augmentation du nombre de foyers allocataires de la CAF depuis 2016

Evolution du nembre de foyers allocataires de la CAF
et de foyers fiscaux entre 2016 et 2020

Foyers allocataires CAF au RSA pour 100
ménages

allocataires CAF sur
les 13 829 ménages
fiscaux ;

Une évolution plus
rapide gue le nombre
de ménages fiscaux

2017| 2018 | 2019 31 12 2016-
2020 2019

2;""”"“ 55225725 5796 6223 6432 +12%

13 13

002 308 367

13513 13829

Vi
fiscaux

Caf.data, 2016-2020 et DDFiP 2016-2019

Sur les 6 432 foyers
allocataires, 1 268
foyers CAF & bas

nu soit 19 % Evolution des foyers CAF a bas revenu

6,1 6,9
32

® CC Hauts Tolosans  m Haute-Garonne
B France

Foyers CAF dont le revenu est constitué a
100% de prestations sociales

des foyers. i
1010 1036 1090 11391142 1188

345 foyers soit 5%
des foyers dont le
revenu est constitué
a 100 % de
prestations sociales;

Un foyer est considéré a bas revenus par la CAF si son
Revenu par Unité de Consommation est inférieur a

2441342 1291 1 268

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

= 451 436 a3s
354
303 g9y 328 332 54 338

20102011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

60% du revenu médian. —
- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRACE POUR LABURATION DE LA CONYENTION TERRITORIALE
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/HAUTS fiav DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
TOLOSANS F' at MENAGES ET STRUCTURES FAMILIALES

o Un territoire qui se distingue dans son département : 46% des ménages

.

du territoire ont des enfants |
On compte 13 811 ménages sur le territoire de 1a CCHT dont :

- 4 995 couples avec enfants et 1360 familles monoparentales : 6 355 familles soit 46% de ménages avec enfants
contre 35 % a I'échelle départementale soit 10 points de plus !

3 550 couples sans enfants soit 26 % des ménages,

3 755 ménages d’une personne soit 38% de ménages seuls,

196 autres ménages (colocation...) soit 1,4% des ménages.

Une taille moyenne des ménages de 2,43 hab.

Majoritairement des famifles avec 1 ou 2 enfants

Répartition des ménages par type Familles par nombre d’enfants de moins de 25 ans

Insee, RP2018, exploitations au 01/01/2021
60%

a5, 46%
Hommes seuls Hm

43%
40%
AD%
13%
Femmes seules e
20% 14%
Couples sans “36% 12%
- Al

enfant(s) o 1enfant 2 enfants 3 enfants ou plus
Familles === Jox
monoparentales -
u CC Hauts Tolosans M Haute-Garonne W France
# CCHauts Tolosans = Haute-Garonne M France

—
‘lm MISSION D'ASSISTANCE A MATTRISE D'OUVRAGE POUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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HAUTS

DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
TQL_OSANS‘

MENAGES ET STRUCTURES FAMILIALES
F Z Une augmentation prononcée du nombre de familles avec enfants

I Une évolution plus rapide qu'a 'échelle départementale et régionale des familles avec enfants,
+17% en 10 ans de couples et +56% de monoparents!

VB

Les couples avec enfants - Evolutions Insee, RP2018

Evol.
| e s | e [
C Hauts Tolosans 4270 4719 4995 +17% !

Les familles monoparentales - Evolutions Insee, RP2018

Evol.
i ﬂm 0818
869 1181 1360+56%
143 129 148559 153397 +7%
47 122 53115 61628 +31%
617742 626104 622827 +1%
s m 215417 239294 272694 +27%

i : 754133174732757369904 2% [T
elropoiiaine ! oy 2318375 2547181 2839109 +22%
étropolitaine

Nombre total de foyers allocataires de 1a branche famille cof.data, 2016-2020

3162 . p
3098 3116 +7% de foyers allocataires de la branche famille

3031 L
2082 . I I I CAF de 2016 & 2020.

2016 2017 2018 2019 2020 | —
-

I"‘"‘ MISSION O'ASSISTANCE A MAITRISE D' OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
MENAGES ET STRUCTURES FAMILIALES

Un nombre de famitles avec enfants plus important a PEst du territoire

%
HAUTS
TOLOSANS

ram e ) —

Nombre de familles en couple ou monoparentales avec enfants sur le territoire par commune

6 355 families avec enfants {4 995 couples avec enfants + 1 360 monoparents)

1 DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
MENAGES ET STRUCTURES FAMILIALES

431 naissances en moyenne par an depuis 10 ans pour le territoire

TOLOSANS

AT ——

Les naissances enregistrées source : INSEE Etat Civit 2009 4 2020

a8, 8
438 436 440 423 3B 424 430 411 407 *F

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Les naissances enregistrées en 2020 par commune
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DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
PETITE ENFANCE, ENFANCE, JEUNESSE
Une augmentation marquée du nombre d’enfants en 10 ans

HAUTS
TOLOSANS

BT = L

AC

122 %

20 g3% 9.6% 108%
e
s 7%
6% 55%

[ 49% :

39% 9% 46% a )
4 33% 3,4 : ° 8% 37% 359
< [ R Reaie
= = ! u ! I L I

1 J 1 ] | [ L T J

||
| 0-2ans [ | 3-10'ans | 11-11ans || 15—17ans_]| 18—£4ans |

IEEEEEN CC HAUTS TOLOSANS WU FRANCE M. FAIE  +HAUTE GARONNE

Indicateurs 2008 2018 | Evolution sur 10 ans
0-2 ans (enfants) E@%m e - : Une
3 3494 4614 +32% augmentation
11-14 ans i W ‘1] ] trés importante
: . 1460 2 02° ; b . des tranches de 3
(adolescents) 1] i = . :

o e all0ansetdell
15-17 ans 317 ans

(adolescents)

£\

DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE

HAUTS > PETITE ENFANCE, ENFANCE, JEUNESSE
TOLOSANS Y 3 5 :
—t g m—— .;’ Une madification progressive de la structure démographique en 5 ans : une part des
moins de 15 ans parmi les populations ptus importante pour 11 communes
part des personnes agées moins de 15 ans dans la population (%) en Part des personnes dgées moins de 15 ans dans la population (%) en
2008 2018

GLOBALE ICTG! POLR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS
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A SOMMAIRE
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1. Contexte de I'étude
2. Diagnostic sociodémographique
A. La population des Hauts Tolosans
B. Activités et emploi
C. Revenus et précarités
D. Structures familiales
3. Analyse de 'offre existante et des besoins
A. Petite enfance
B. Enfance
C. Jeunesse
D. Animation de la vie sociale, accés aux droits et aux soins
4. Synthése et enjeux du territoire
A. Synthése générale
B. Rappel des enjeux de la signature de la CTG
C. Les grands enjeux issus du diagnostic

———
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DIAGNOSTIC MULTITHEMATIQUES

HAUTS :
TOLOSANS PETITE ENFANCE

THEME A. PETITE ENFANCE

+ Chiffre clés

+ Les dynamiques territoriales et principaux
intervenants

« Focus sur les RAM devenus RPE

+ Le point de vue des acteurs

+ Le point de vue des habitants

+ Synthése des besoins et principaux enjeux

’I"“"" MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE [OUVEAGE POUR LELABORATION DE LA TONVENTION TERRITORIALE
e_a_ GLORALE {CTC) DOLUA LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLGSAMNS 16



HAUTS .
TOLOSANS . CHIFFRES CLES

Un territoire qui se distingue de la tendance départementale au regard de
[’évolution des naissances

Les évolutions au niveau départemental Les évolutions sur la CC HT
Evotution des naissances domicilides Enfants caf et Msa < 3 ans (Imaje)
(FHSEE Hawre-Gan) 15500 ~
16050 sidey 5000 - Evolution des naissances domiciliées sur fa CCHT
= — A
st = 1500 = (2014-2018)
15%0 “-\;--s 44000 H:\:\ »
15250 e it 43500 s 25
1590 43000
30 42500
g 37 w01 a1y o 400
017 018 wm9 020
Sur la période 2017-2020 on constate : 410
* Une baisse de 2,5% des naissances domiciliées 400
+ Une baisse de 4% des Enfants Caf et Msa <3 ans 30

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

m On constate une hausse de 2% des naissances en 4 ans sur
'ensemble du territoire des Hauts Tolosans (entre 2014 et

1254 1310 +4,5% 2020). Il s’agit d’une faible augmentation.
Egalement, la tendance fluctue selon les communes du
territoire ol Fon constate des stagnations (Bellegorde-
Sainte-Marie, Cabanac-Séguenville, Garac, Lagraulet-Saint-
Nicolas et Saint-Cézert) voire une baisse des naissances
(Belleserre, Le Castera, Caubiac, Cox, Daux, Grenade,
Laréole, Launac, Puysségur et Thil}

"

. I-m- MISSIGN D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRACE POUR LELABCRATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE )
G_ all GLOBALE [CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS E

HAUTS i £
TQLOSANS : CHIFFRES CLES- PETITE ENFANCE

Un nombre d’allocataires de la PAJE important parmi les aliocataires CAF

; - Aliocataires de la PAIE* parmi les Bénéficiaires de la PreParE* pour 100
Un nombre d'allocataires de allocataires CAF en 2020 enfants de moins de 3 ans
la PAJE moyen de 1 209 ' B
depuis 2016, plus élevé 18,8%
parmi les allocataires CAF I ik N Haute-Garonne I 1,3

CC des Hauts Tolosans HiESSSSES=—. 1.4

que sur d'autres territoires. Occitanie 11

kb N France métropolitaine I 1,4
Ces indicateurs sont a . lI i

mettre en perspective du
R ] Un nombre de bénéficiaires de la PreParE* -

issan accdes — ; : o ;
nombre  de nalssadces BT, W aide pour les parents qui ont réduit ou cessé
Stabl'e sur fes 10 derniéres ® dctaie = France métropalte leur activité pour élever leurs enfants - plus
annees. important qu’a I'échelle départementale.

L'évolution des allocataires de la PAJE - Source CAF 2020 L'évolution des allocataires de la PAJE - Source CAF

2020
1250 ._,r 1226 1240 1175 1197 1207 540 N
- J £z iy 195 i
1200 § o ti— 600 - 3 s 538
1150 580 ; N Capy —
= 12 viee 200 166
1100
2016 2017 2018 2019 2020 ::
«a~-CL des Hauts Tolosans 2016 017 2018 2019 2020
* La prestation d'accueil du jeune enfant (PAJE) est une aide financiere versée
aux parents jusqu'aux 3 ans de 'enfant {dont PreParE, ou CMG jusqu’d les 6 ans ——CMG «=@=PrePart
pour le complément de libre choix du mode de garde - Cmg). | —

’IF"‘" MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABCRATION OF LA CONVENTION TERRITORIALE
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V
HAUTS
TOLOSANS

Les dynamiques territoriales

DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE

ANALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE

Dynamiques territoriales et principaux intervenants

Dans le champs d’activité « branche famille » de la CAF de la Haute Garonne, la CCHT a pour compétence la petite
enfance. Elle gére une Halte-garderie, 4 multi-accueils ainsi qu'un RPE composé de 2,5 ETP. Elle travaille également

en étroite collaboration avec le LAEP associatif.

Les principaux intervenants a destination des jeunes enfants et des parents sur le territoire

» 2 micro-créches privées ainsi que 9 MAM.

223 assistant(e)s maternel(le)s : accueil des enfants et accompagnement des parents

+ 2 Micro-créches sont actuellement en construction sur Montaigut sur Save et Saint Paul sur Save, avec une

ouverture prévue en septembre 2022

« La Caisse d’Allocation Familiale : accompagnement des parents a la naissance
» Les médiathéques, bibliothéques, ludothéques : mise a disposition ressources

+ Les réseaux Parents.31 et monenfant.fr

Les principaux intervenants a destination des professionnels

Les acteurs institutionnels : PMI, CAF, Mairie, Communauté de communes, CCAS...

¥ o grivape

Clan GLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS
HAUTS

TOLOSANS

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE PCUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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CHIFFRES CLES- PETITE ENFANCE

Des AMA jeunes mais un déclin de leur effectif sur le territoire

Les évolutions au niveau départemental

Assistants matercels actifs su moins wn
it dans Cennds (iraje)

Evolution du nombre d’AM
sur le département : baisse ..
de 15% entre 2017 et 2020 el

woo

w00
Moyenne d’dge des AM sur = s
le département :27% des =~

5200

S350

Les évolutions sur la CCHT

Sur te territoire des Hauts Tolosans on constate des AMA plus jeunes que
sur le département : en 2019, 21% ont plus de 5% ans. Néanmoins, le
vieillissement futur des AMA est a considérer sur une période de 5 a 10 ans
pour assurer |a pérennité de I'offre et de la profession.

REPARTITRON PAR AGE DES ASSISTAMTES MATERNELLES EN ACTIVITE AU 3t CECEMBRE
2012

——y

8 L L dz 30
AM ont plus de 55 ans oo e o Loy 3 g
De 552 %3 De3uais
ars = 13 % ans 725 %
L*accueil individuel - Répartition territoriale des AMA
Oe 50 54
Nombre d'AMA (31/12/2021) Nombre d'enfants (0-3 ans) e
Source : 8ilan RPE 2021 Source : Insee, RP-2018
O 20 2 49
i Lo Burgad paAT LS
Cabanac Séguenville St-Micolas Encz 33 CC DES HAUTS. TOLOSANS 2013
_‘ Belirsaire 5 3 Salni.Chmn Dinées SOACES CHAT COVIA M Aaltnms Paaes NESDEPN WAE
{;:3 8 K2 2 @ W ETR ) " .
&l i > - “115 1 l“,%? — ‘ En 2021, on comptait 257 AMA sur liste pour 816 agréments. 223
‘.._- — Rias Orudas - e AMA etaient effectivement en activités pour 816 agrdments
Brignemomt Grenade-sur é
L} ; -':Z«' @ . i \
e i~ Pelleport : Launac EI I]
(g ol \ "\Ei 58 . / B\
— . i AN
A Catoun ) e Geks 'y g
-Ls 55"' a @4 Mendle En 2021, il y a eu plus d’AMA qui ont signalé leur arrét d'activité
. Caubiae t& ﬁ_- Thil lm-gj 55 (a7 {24) que de nouveaux agrées {14). Les principaux motifs d'arrét
5‘3 o4 @_‘3' St Pauliave 5 sont : départs 3 la retraite, déménagement, activité extérieure,
e 1 100 s congé maternité et lassitude de la profession, exercice hors
Vieney Bohegorie-120] - Menwlle™ ponagut 'QG' territoire, exercice en MAM, questionnement professionnel
!@J Vst ’naﬁm!'l v
7846
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Places d’accueil chez les Assistantes maternelles

DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE

LUACCUEIL INDIVIDUEL

Répartition territoriale des places d’accueil individuelles {agréments)

Source : Bilan RPE 2021

+ Au regard du nombre d‘assistantes maternelles agrées en activité (223) et de

leur agrément a chacune, il y avait au total 755 places d'accueils théoriques au

31.12.2021 3 J A
2 ¢ ee us@ @Es‘ i
+ Loffre actuelle d’accueil en janvier 2022 s’éléve a 19 places disponibles o il o= S
[— =
immédiatement et de 129 places disponibles 3 partir de septembre 2022 L] e P 3 o
(Données qui peuvent évoluer notamment au mois de juin) 2 - W 33 @?‘ @@

+  Depuis l'obligation de Ia scolarisation des enfaats de 3 ans, I'accueil chez 'AMA Qs"kd C = i)
prend fin en septembre de la rentrée scolaire. Les places se libérent 3 cette - toae RAYRE '*-\%3) & 184
période mais peu 3 d'autres {notamment en janvier) ce qui géneére des $ = L 'S
difficultés de choix pour les familles qui arrivent sur le territoire, et les e e e 45
reprises d’activité e e ;z,._. £

«  Une offre d’accueil individuel qui reste inégalement répartie sur le territoire, -
créant un équilibre fragile a préserver e

é Nombre d'agréments AMA
Laccueil individue! du jeuns ff:j? MAM
enfant est proposé par un(e} 9 Structures MAM présentes sur le territoire
assistant(e) maternel{le} agréé(e)
pouvant accueillir a son domicile 8 ALR
ou dans une maison aux MAM de Ja Ferme enchantée 3 AM 7h30-18h00
d’assistant(e)s maternel{ie)s erville MAM Les Colibris 12 3AM 15h30-19h00
(MAM) ou par une garde lLundi au jeudi : 8h00-
d’enfants 3 domicile. Merville IMAM Je MAM‘use! 12 3AM 18h00
Depuis 2010, les [Vendredi : 8h00-16h30
e b =5 renade IMAM Bisous papillons 8 2 AM
maternels  agréés  ont la leond: 20 jeudi - ho0-
possihiilte. de ise egrouper. et ANt-PaUl SUE L ky s M Les Petites Pommes 12 3AM 1800
d’exercer leur métier en dehors ave endredi 8h00-17h30
de leur domicile, dans des locaux aint-Paul sur
appelés nMaisans d'assistant(e)s w MAM La Ronde des Loulous 12 3AM 7h30-18h
malemel(lg)su (’t?nam). .Elle peut rra IMAM MAM ZE MERVEILLES
"eg“’“PeF"l Jusqu'a 4 assistant(e)s int-Cézert IMAM La MAM & nous 8 2AM _ [8h00-18h00
maternelfie}s rac PMAM MAM'ARELLE 8 | 2AM i
o DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE
HAUTS
TOLOSANS UACCUEIL COLLECTIF INTERCOMMUNAL

Typologie des établissements

« 4 créches muiti accueil pour des
enfants de 0 & 4 ans . Bretx,
Merville, Grenade et Cadours

« 1 Halte garderie située a Grenade

E—.

Les Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant intercommunaux

Fréquentation des établissements

@ _f{-."_ « Accueil de 302 anfants de moins de 3 ans en
L7 EALE en 2021 : 62 enfants accueillis sur Bretx
Grenade-sur-Garonne (contre 61 en 2020), 33 pour Cadours (contre 40

en 2020), 57 pour Grenade {chiffre équivalent en

* 133 places en Etablissements Cadours 2020), 59 pour Merville( contre 54 en 2020), 91
d'Accueil de Jeunes Enfants - Merville pour la halte garderie (contre 117 en 2020)
EAIE : 115 plotes pour kes créches Bretx + 294 demandes de familles sur liste d'attente au
&1 18 ploces pour hu hotte garderie total au 22.02.2022 pour un des EAJE
intercommunaux {mais pouvant avolr recours 3
Q @ un autre mode de garde durant le temps
Créche multi-accueil d'attente).

Un établisserent d'accuell du jeune
(EAJE} est une structure (@)

entant

autorisée 3 accueillir des enfants 3gés
de moins de 6 ans

Halte garderie

Structures EAIE présentes sur le territoire — wirifisr

« Sur 314 enfants en liste d’attente, 183 on pu

8tre accueillis en EAJE, soit une proportion

d’enfants accueillis en EAIE par rapport a la

demande relevée de 58,28 %

Bretx Cr‘efhe Multhaccliel Fous rireset 30 Creche intercommunale/gestion associative Jundi au vendredi de 7h15 3 1Sh 12007
Icadours  [Créche Multi-accueil Nid d’Anges 25 Créche intercommunale/associative et parentale undi au vendredi de 7h15 4 18h45 1991
renade  [Créche multi-accueil Citronnelle 31 [erictig Tntercommurale hundi au vendredi de 7h30 3 19h 1990
Lrarviie - kreche multi-accueil Les Marmousets 20 ICréche intercommunale fundi au vendredi de 7h30 a 13h 1989
Grenade |Halte garderie Les Petits Loups 20 IHalte garderie intercommunale lLundi au vendredi de 8h30 a 17h 19_‘§9 .



HAUTS
TOLOSANS

LA DEFINITION

Le dispositif « Créche a
Vocation d’Insertion
professionnelie » [AVIP}
est de la Halte Garderie &
Grenade aide les parents
en recherche d'emploi

pour accueillir  leurs
enfants pendant leurs
démarches
(professionnelles,
administratives ou

sociales). Pour bénéficier
de ce service, les parents
doivent se rapprocher de
Péle Emploi ou de 3 halte
garderie

DIAGNOSTIC MULTITHEMATIQUES

VACCUEIL COLLECTIF INTERCOMMUNAL

Une offre d’accueil collectif diversifiée et complémentaire

Les créches multi-accueil (Bretx, Merville, Grenade, Cadours)

La Halte garderie (Grenade)

Les créches multi-accueil sont dédiées aux
enfants Agés de 2 mols et demi & 4 ans
quelles accueillent en petits groupes, de
maniére réquliere ou cccasionnelle, dans un
univers sécurisé et approprié.

En complémentarité avec les parents, I'équipe,
composée de professionnels de la petite
enfance, veille a ['épanouissement, &
I'intégration, & la santé et au suivi diététique de
chaque enfant au sein de ce lieu d'accueil

Les projets pédagogiques des établissements
proposent régulierement, dans ces lieux de vie,
d'échange et de socialisation, des activités
ludiques et créatives d'éveil sensoriel, culturel
et artistique dés le plus jeune age

Cette structure d'accueil accasionnel est :

« un service qui s'adresse principalement
aux families dont Fun des parents ne
travaille pas

« un lieu qui permet la sccialisation de
I'enfant,

« un lieu favorisant le lien social et de
soutien & la parentalité (isolement des
familles, famille en difficulté sociale,
familles monoparentales, parents
d'enfants en situation de handicap),

« un service qui permet aux parents de
trouver des solutions relais a leurs besoins
personnels (recherche d'emplois, soins
médicaux...).

La Halte-garderie accueille les enfants a
I'heure, a la demi-journée ou a la journée

'Iv'-v- MISSION DASSISTANCE A MAITEISE D'OUVRAGE POUR UELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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15 enfants sur liste d'attante apparemment sans solution alternative sur le territoire

Les demandes d’accueil en EAJE en 2022

La répartition des demandes sur le territoire

DEMANDES EN « Fous rires et «NId d’Anges » «Citronnelle » « Marmousets »
CRECHE galipettes » Bretx Cadours Grenade Merville
Anciennes 56 1 7 58

demandes

Nouvelles 8 3 2] | 35

demandes i

Abandon ou admis | 4 1 I
créche

Total demandes | 60 14 81 | 93

actives pourla |

commission | 1

PREINSCRIPTION « Halte garderie » Grenade

En attente de Rdv 30

Demande non-immédiate

La famille doit retéképhoner

Pour lesquelles un Rdv a été pris

s ==

Total

|

'_-E.-_Gm_: fes dema_ndﬁ de places en EAJE intercommunaux an fiste
| diattente s'élove § X au 22.02.2022 wooen

MISSICN D'ASSISTANCE A MAITRISE D'
GLOBALE [CTO] POLR LE TERRITQIRE DE

JRACE POURILEL
HALTS TOLDSANS

enugine 7% (1) 2
PR 2 x
o ,PE oy Dy
LT wee e =
LT e AT e
_._:‘_ 2 Jn-..."ﬁ -

= %‘:‘"-"—- ;;-4’1&@: l.-'l

B

Demandes pour la créche de Bretx

& Demandes pour la créche de Cadours

%' Demandes pour a créche de Grenade
Demandes pour la créche de Merville
Demandes pour la Halte garderie de Grenade

C On constate une cohérence entre les

communes les plus demandées par rapport
aux communes les plus habitées et se
situant sur des axes de déplacement

——

BORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE

ia
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Quelles sont les créches privées
sur le territoire ?

&

Les czéches privées comprennent aussl
bien les entreprises de créches que
certaines créches associatives  ou
encore micro-craches, Depuis 2004, la
plupart de ces structures privées sont
conventiannées par la Caisse
d'allacations familiales (CAF). Elles
peuvent ainsi obtenir un financement
public et faire bénéficier les familles du
méme tarif qu'en créche municipale. En
contrepartie, ces structures doivent
respecter une réglementation stricte.
Les créches privées fonctionnent dans
le respect du méme cadre établi par
'Etat que les creches classiques, en
termes de qualité, de réglementation et
de contrdle.

LA DEFINITION

o |

clan

HAUTS
TOLOSANS

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRACE POUR LELASORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
GLOBALE [CTG] POUR LE TERRITOIAE DES HAUTS TOLOSANS

DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE
UACCUEIL COLLECTIF PRIVE
Des structures privées sur le territoire de la CCHT

1 Micro-créche privée a Le Grés 1 Micro-créche privée a Grenade

+ Une micro-créche privée « Les chérubins de
Grenade » est présente 3 Grenade avec une
capacité d’accueil de 10 places et couvre
une plage horaire allant de 07h30 3 18h30.
Elle accueil les enfants dgés de 10 semaines
3 4 ans pour un accueil collectif mais aussi
individue! et d’urgence

« Une micro-créche international « Au gré du
vent » est présente a Gallargues avec une
capacité d’accueil de 10 places et couvre
une plage horaire allant de 7h00 a 1Sh00.
Elle accueille des enfants de 10 semaines a 3
ans. Elle compte 4 professionnelles
permanentes, d'un meédecin référent et
psychologue référent

(source : les-cherubins-creches.com)

[source ; people-ond-boby.com, lmgres.fr)

Au total, une capacité d’accueil

L
T Al s " de 20 enfants offerte par l'offre
T 5o @ d’accueil des EAJE privés du
S o i tefritoire
¥, —
e
e
tas @ = @ Micro créche privée
.- - —
L ~
g
Py as
—
e o — ot

- ——

DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE

AMALYSE DE 'OFFRE EXISTANTE

Les Relais Petite Enfance présents en Haute Garonne

Relais Petite Enfance présents dans le département

Combien de structures Relais Petite
Enfance sont présentes sur le
département ?

Un réseau de 95 respansables :

v 78% d'éducateurs de jeunes
enfants

v 30 itinérants

&

LA

DEFINITION

Les Relais Petite Enfance, appelés
souvent sous leur acronyme RPE

et anciennement Relais
Assistant(e)s Maternel(le)s, ont
été créés pour rompre avec

I'isolement des professionnels de
Paccueil individuel du jeune
enfant autour de deux idées fortes
: les accompagner dans l'exercice
de leur métier et participer a leur
professionnalisation.

élan

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE DG
GLORALE (CTG) POUR LE TERR TOIRE DES HALTS TCLOSANS

Couverture territoriale :
v 57 AM pour 1 ETP en 2020

Fréquentation des 85 Relais en
2020

v 10 000 familles

v 30421 AM (65%)

v 82 gardes d’enfants a domicile
v 9000 enfants

JVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITCR ALE



DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE

ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE

Le Relais Petite Enfance des Hauts Tolosans

Fonctionnement du RPE en 2021

HAUTS
TOLOSANS
Relais Petite Enfance (anciennement RAM)

Le projet de A S = 5
fonctionnement 2018-2021 « Accueil phySIgue a I'Espace Petite Enfance de

K ! Grenade et & la Maison Petite Enfance de
¥ Donner une identité

Cadours

commune aux 2 ex RAM /9‘,

£ AssurErun I= RPE: accueils physiques

développement du & Y e e o
daptice conrdonmalet Espaces de jeux mis & disposition
équitable sur I’ensemble

du territoire

Permettre un maillage L@%ﬁ

du territoire répondant

3 une logique Grenade-sur-Garonne
d’accessibilité/ Cadours
fréquentation pour les

familles et AM

<

Montaigut /Save
Activités du RPE

Pour les parents et futurs parents :

* Informations sur les différents modes d’accueil des enfants de moins de 6 ans
¢+ Transmission des coordonnées des AMA et leurs disponibilités

* Information sur les démarches administratives et les aides

* 4 Educateurs de Jeunes Enfants pour 3,19

ETP

Une couverture territoriale inférisure 2 la

couverture départementafe (-13 pts) : mais

conforme & la régle nationale d’un ETP pour

70 AMA en ne considérant gque les AMA

actives

* Les structures RPE et EAJE sont présentées
dans une plaquette commune destinée aux
familles, disponibles en mairies et sur le site
internet de la CC HT

« la liste des AMA est communiquée aux
familles par le RPE. Celle-ci est mise & jour
tous les mois pour Grenade et tous les
semestre pour Cadours

Fréquentation du RPE :

v 442 familles

v 235 AMA (93% des AMA sur liste)
¥' 2 gardes d’enfants & domicile

*+ Accompagnement dans les fonctions d’employeurs (droits, obligations, contrats de travail, fiscal)

Pour les professionnels de V'accueil :
* Mise en relation avec les familles

* Information sur les statuts, droits et devoirs, accompagnement 3 la professionnalisation

» Temps collectifs avec les enfants accueillis

Pour les jeunes enfants : Temps collectifs réguliers accompagnés de leurs AMA ou garde & domicile {espaces de jeux a Grenade les
lundis/mardis/jeudis/vendredis, Cadours les mardis et jeudi et Montaigut du lundi au vendredi, ateliers, vie en collectivité)

HAUTS
TOLOSANS
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DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE

ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE

FOCUS : Le site RPE des Hauts Tolosans antenne Est Grenade

Site de Grenade

Partenariats

« Couverture : 13 communes du territoire (Bretx, le Burgaud, Doux, Grenade, Launac, Menville, Merville,
Montaigut sur Save, Ondes, Saint-Cézert, Saint Paul sur Save, Thil, Lorra), RPE non itinérant en 2020, mais

Multisite avec un nombre d’animateurs de 2,5 ETP sur le site de Grenade.

2019 contre 220 AMA en activité au mois de novembre 2018.

* Nombre de familles avec enfants de moins de 3 ans sur le territoire du RAM en baisse : 1015 en 2020

(contre 1100 en 2018)

Nombre d’AMA en activité en baisse sur le territoire du RAM : 172 AMA actives au mois de décembre

+ Bibliothéque de Grenade
Autres RAM : travail d"équipe riche avec
Je RAM de I'ancien secteur Quest, travail
en callaboration avec le RAM31

* EAJE

* Centre Social : rencontre avec le CCAS
de Merville, lien ponctuel avec le CCAS
de Grenade

¢ MDSde Blagnae

*  LAEP

* Une baisse des animations, liée au contexte de crise sanitaire : 253 animations en 2018 et un taux de =+ Pl
fréquentation des AMA de 89% (rapporté au nombre d’AMA agréés PMI) contre 194 animations * Servicesdela CCHT
proposées en 2020, mais contrebalancé par la mise en place d’actions innovantes (envoie par mail d'idées * CAF

de lecture, comptines, activités... afin de garder le lien)

bénéficié d’une information en 2018 contre 488 familles en 2020

* PMI

Une hausse du nombre de familles ayant effectué des demandes d’informations : 94 familles ont

Une hausse de la sous-activité des AM : en 2020, 133 AM du territoire du RAM ont signalé une sous

activité [contre 45 AM en 2018) et 69% d’entre elles ont bénéficié de 'accompagnement du RAM pour
amgliorer leur employabilité (contre 67% en 2018). Entre 2017 et 2018, le nombre d’AM ayant bénéficié

d'une formation continue a progressé de 6% en passant de 49 & 52 AM

L'évolution des demandes d’accueil

* Une hausse des demandes formulées au RPE concernant le type d’accueil souhaité par tes familles : 44 demandes en 2018 (dont 39
auprés des AMA, 3 pour I'accueil collectif et 2 pour les gardes a domicile et aucune demande concernant les besoins spécifiques) contre

331 en 2020 (dont 312 aupres des AMA, 15 en accueil collectif et 5 en garde  domicile),

* Une évolution des besoins des familles : sur ces 332 demandes, 54 sont des demandes spécifiques {22 pour de Paccueil en horaire
spécifiques avant 7h, aprés 20h ou pendant les week-end, 13 pour I'accueil en urgence, 13 pour le périscolaire et 1 pour une situation de

handicap)

+ En 2018, 26 AMA acceptaient les accueils en horaires atypiques, 26 en périscolaire et 4 pour les situations de handicap. En 2019 efles ne
sont plus que 18 & accepter les horaires specifiques, 42 3 accepter accueil en urgence, 18 pour le périscotaire et aucune pour fes

situaticns de handicap.
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DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE

ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE
EOCUS : le site RPE des Coteaux de Cadours secteur Ouest

Site de Cadours Partenariats

* EAE

Collectivité

+  Médiathkque de Cadours

Autres RAM : travail d’équipe riche
avec le RAM de I'ancien secteur Quest,
travail en collaboration avec le RAM31

+ Couverture : 16 communes du territoire {Bellegarde Sainte Marie, Belleserre, Brignemont, Cabanac
Seguenville, Cadours, le Castera, Caubiac, Cox, Drudas, Garac, le Gres, Lagrautet Saint Nicolas,
Lareole, Pelleport, Puyssegur, Vignaux), Un Ram non itinérant en 2020 mais multi-site avec un
employé sur le site de Cadours, soit 0,69 ETP

+ Nombre d’AMA en activité en baisse sur le territoire du RAM : 2L AMA actives au 31 décembre 2019

contre 29 AMA en activité au mois de novembre 2018. + Ecole maternelle {passerelle qui ne
. Nombre de familles avec enfants de moins de 3 ans sur le territoire du RAM en baisse : 160 en 2020 s’est pas faite en 2020)
(contre 164 en 2018) + EHPAD, maison de retraite
« MDS de Colomiers
+  Une baisse des animations proposées, liée au contexte de crise sanitaire : 89 ateliers et animations en ' :\:AASFA

2018 et un taux de fréquentation des AMA de 75% (rapporté au nombre d’AMA agréés PMI) contre 12
animaticns proposées en 2020, mais contrebalancé par la mise en place d’actions innovantes (envoie
par mail d'idée de lecture, comptines, activités... afin de garder le lien)

. Une hausse du nombre de familles ayant effectué des demandes d'informations : 46 contacts regus
de familles en 2020 contre 13 en 2018

+ Une hausse de la sous-activité des AM : en 2020, 12 AN du territoire du RAM ont signalé une sous
activité {contre 3 AM en 2018) et 17% d'entre elles ont bénéficié de 'accompagnement du RAM pour
améliorer leur employabilité {contre 67% en 2018). Entre 2017 et 2018, le nombre d’AM ayant bénéficié
d’une formation continue a progressé de 6% en passant de 49452 AM

«  Association gym Cadours
+  Syndicat d'initiative

Uévolution des demandes d'accueil

.+ Une hausse des demandes formulées au RAM concernant le type d’accueil souhaité par les familles ; 13 demandes en 2018 (dont 12 suprés das
AMA, et 1 pour les gardes & domicile ) coatre 23 en 2020 (dont 20 auprés d’AM, 2 en accueil collectif et 1pour garde a domicile)
Une évolution des besoins des familles : sur ces 23 demandes, 7 sant des demandas spécifiques (4 pour fraccueil en urgence, 2 pour le
périscolaire et 1 pour une situation de handicap)
« En 2018, 21 AMA acceptaient les accueils en horaires atypiques, 17 en périscolaire et 14 pour les situations de handicap. En 2019 elles ne sont plus
que 6 a accepter les horaires spécifiques, 4 3 accepter I'aceueil en urgence, 2 pour le périscolaire et 8 pour les situations da handicap.
——

»
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Y 4 DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE
HAUTS
TOLOSANS ANALYSE DE 'OFFRE EXISTANTE
Le Lieu d’Accueil Enfant-Parents

Fréquentation de I'établissement en hausse

Typologie des établissements

« Une hausse globale des participations : 384
participations d’enfants en 2021 dont 73
enfants différents en 2021 (contre 337

Quelles sont les espaces dédiés a
la parentalité et petite enfance
surla territolre 7

+ 1 LAEP crée en 2017 et ouvert en 2018 qui est
une structure de la Communauté des communes,

FINITION <

Un Leu d'Accueil Enfant-Parents
(LAEP) sont  des espaces
particulierement pertinents  pour
favoriser la qualité du lien
d’attachement entre les parents et
les enfants et permettre a I'enfant
de se construire dans de bonnes
conditions. 1ls participent a cet
objectif en développant  une
approche particuliére de
Faccompagnement précoce de la
fonction parentale, basée sur
I'écoute et I'échange autour du lien
familial et social. Cest un lieu de
rencontre, d’écoute, d'échanges, de
détente et de parole ol sont
accueillis conjointement I'enfant de
moins de 6 ans et son parent, ou
{'adulte qui I'accompagne (parent,
futurs parents, grand parent...}

animée par I'association « L'enfance en chemin »
LAEP de Gremade & VEspace Petite Enfance
{ouvert les lundis aprés-midi, mercredi matin et
vendredi aprés-midi}

LAEP de Cadours a la Maison Petite Enfance
{ouvert les vendredis matin)

Structures LAEP présentes sur le territoire

2 professionnelles de la petite enfance pour
accueillir les enfants et leurs parents, ainsi que
les futurs parents
Lieu d'éveil pour les tout-petits qui ¥y
rencontrent d'autres enfants
Lieu de rencontre autour du jeu et de la parole
Sans inscription, ni engagement
&

g 1o Drgane

Cotunac Sequemale St Nicolas.

feeee Sl

1 [
L Kt %.‘m Wrees
et
(. § Dan
g R ?"""
e n T

participations d’enfants différents en 2020}

+ Une hausse de la fréguentation des enfants,

notamment ceux 4gés de moins de 2 ans : 241
enfants de moins de 2 ans en 2021,dont 128
entre 2 et 4 ans et 15 enfants entre 4 et 6 ans
{contre 176 enfants de moins de 2 ans, 124
entre 2 et 4 ans et 37 de plus de 4 ans en 2020)

+ Une hausse de la participation adulte : 375

participations d’adultes en 2021 dont 33
méres, 36 péres et 6 grands-meres (contre 331
participations en 2020 dont 293 meres, 29
péres, 6 grands-parents, 1 tante et 2 TISF)

+ Une hausse des famille fréquentant ce lieu : 57

tamitles ditférentes ont fréquenté les LAEP en
2021 (contre 47 en 2020)

+ Lieu choisit par les parents avec enfants en

situation de handicap comme lieu de

soclalisation 3 families)

Répartition territoriale des familles fréquentant Je
LAEP en 2021 (dont 6 non-renseignée)

i\i LAEP

Nombre de familles fréquentant
cas lleux
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RATIO: 881 places théoriques pour
1310 enfants de moins de 3 ans
soit 68 places
disponibles pour 100 enfants

Capacité théorique d'accueil des
enfants de moins de 3 ans au 1%

janvier 2020

L Ensemble des places offertes aux
enfants de moins de 3 ans sur le
territoire par les modes d'accueil
"formels" pour 100 enfants de
moins de 3 ans

Modes d'accueil formels :
s Assistant(e) maternel(le)
employé(e) directement par
des particuliers
*Salarié(e) a domicile
eAccueil en Eaje (collectif,
familial et parental, micro-
créches), écoles maternelles

HAUTS %A !
TOLOSANS r:ﬁr\_"".' _“

ol ot

Temps d'accueil souhaité

des familles
= temps plein
(40h et plus)

de 40h)

307 réponses
Source : Bilan RPE 2021

théoriquement

o temps partiel (-

o non déterminé

DIAGNOSTIC PETITE-ENFANCE
ANALYSE DE UOFFRE

Un taux de couverture global inférieur a celui des CC environnantes

SRt

€C du Frontonr

_Aerres du Lauragals
. BS - L -

DIAGNOSTIC MULTITHEMATIQUES

Uoffre d’accueil individue!

Effectifs : 223 AMA actives sur le
territoire en 2021 et 755 places
d’accueils théoriques au 31.12.2021
Nombre de place disponibles pour
septembre 2022 : 130 (sans compter
les 19 places dispo actuellement)
Horaires : les MAM de la Ferme
enchantée et la Ronde des loulous ,
les MAM je MAM'use!, Les Petites
Pommes et MAM 3 nous couvre la
plage horaire 8h00-18h00 et la MAM
Les Colibris 6h30-19h00

ANALYSE DE U'OFFRE EXISTANTE
SYNTHESE

L'offre d’accueil coliectif

Effectifs : 133 places en Etablissements
d'Accueil de Jeunes Enfants - EAJE
intercommunaux (115 places pour les
créches et 18 places pour la halte garderie)
et 20 places en EAJE privés

Horaires : la créche Fou-rire et Galipettes
couvre la plage horaire 7h15-19h15, les
créches  Citronelles et Marmousets
fonctionnent de 7h30 a 19h, |a créche Nid
d'Anges de 7h15 3 18h45 et la Halte
garderie la plage horaire 8h30-17h. La
créche Au gré du vent fonctionne de 7h00 a
19h00 et les Chérubins de Grenade de
7h30a 18h30

Si la capacité d'accueil semble satisfaisante sur le territoire, "accueil & temps partiel et horaires spécifiques/ décalées représentent des
besoins importants de la part des familles a prendre en compte pour satisfaire les demandes d’accueils. L'accueil collectif couvre les mémes

amplitudes horaires que l'accueil individuel.

Un taux de couverture qui a iégérement diminué, passant de 73% en 2020 & 69% en 2022. Ce dernier chiffre reste quand méme supérieur

aux taux de couverture départemental et national (1310 enfants pour 881 places théoriques).

Cette baisse peut étre liée a la légére hausse des naissances sur le territoire ainsi gu’aux arrét d'activités des AMA constatés sur cette
p

période.

Par ailleurs, depuis 2020, on constate une hausse du taux d’activité des parents sur les deux anciens secteurs du territoire :
*  Surle secteur Save et Garonne : 688 parents qui travaillent, avec une hausse de 1,8%

«  Surle secteur Coteaux de Cadours : 112 parents qui travaillent, avec une hausse de 7,5%

PAGE PCUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE

MISSION DASSISTANCE A MAITEHSE DOUY
1E DES HAUTS TOLOSANS az

GLOBALE (CTC) POLR LE TERRITOIR

élan



ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

HAUTS
TOLOSANS

{&| Les besoins d'accueil pour les enfantsde 033 ans

26% sont parents d’au moins un enfant de moins de 3 ans (soit 184 répondants)

LE POINT DE VUE DES HABITANTS

[ Réponses Pourcentage
| Rep
!
Temps complet {du lundi au vendredi} 64,88%
| Pendant les vacances scolaires 34,52%
—
Temps partiel (moins de 4 jours par semaine) 25%
Horaires atypiques (tot le matin, tard le soir} 17,26% |
Accueil ponctuels/ircéguliers 16,67%
Je n’ai pas besoin de garde 8,33%
| Les week-ends 4,76%

W

- 41% pour 4 jours par semaine dont Ja moitié pour 11h/jour
- 33% pour 3 jours par semaine
- D'autres demandes entre 1 et deux jours

Sur les temps partiels : des demandes régulidres qui ne soient pas sur un temps plein

ey
"-v-- MISSION D ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e an GLOBALE (CTG) POUR LE TERMITQIRE DES HAUTS TOLOSANS a3
DIAGNOSTIC PETITE ENFANCE
HAUTS
TOLOSANS LE POINT DE VUE DES HABITANTS
49 % en accueil individuel
0 30%en

@ Les modes d’accueil pour les enfants de 0 a 3 ans ,, dccuell

collectif |
Il

»

« Le recours 3 une Assistante Maternelle agréée du territoire des
Hauts Tolosans, 3 domicile ou en MAM comme mode d’accueil le
plus courant {49%)

«  22% des répondants gardent leur enfant par leurs propres moyens
(eux-mé&mes, leur conjoint ou la famitle)

« 6% utilisent des assistants maternels hors secteur intercommunal

« 3% des répondants sont en attente de place (créche, multi accueil, -
mode de garde) 0,6%

v
i Un manque de place disponible i
: tsea:tem Llaurgauﬂsa u:ézem ;

; i

+ Un manque de places en

i structure collective, prendre

: en compte les horaires

i, atypiques, des délais d'altente
i {communes du périmétre du

i S|VS du Pays de Cadours)

Des besoins pour des horaires
atypiques, peu d’assistantes
disponibles aux horaires souhaiteés,
un manque de place en accueil

i ————

leur choix initial,

le secteur de Daux et Montaigut

i Des horaires inadaptés aux horaires des parents qui travaillent, liste d’attente L
i longue an créche, trés peu d’AM disponibles sur le secteur Ondes et Gi

— : S -
Pour 69 %, ce ;?:iﬁ;l;‘:::i:r:edya:;er:‘:ée 48 Un manque de place en accueil collectif et individuel, d|fﬁculte 3 trouver un made de
mode garde en miliey d'année sur fe gaide le week-end sur le secte\'n .de Merville
Secteur rt > '
tarra/taunac/Pelleport/Thil i Befus de garde pour des {emps partiels en creche et MAM de longs délais d’attentes, ¢
i

----- ':'Manque place en créche, manqu:

mais 31 % des
parents auraient
préféré un autre
mode de garde

Difficutté pour trouver un
mode de garde pourun
enfant aux besoins spécifiques
{enfant épileptique), plus

i d'espaces d’échanges entre

t les AM sur Le Castéra
Lim

¥ ]
5 Des refus, peu de choix de mode de garde, des P
; besoins d’ouverture sur des horaires atypiques, 1
i difficultés administratives pour les inscriptions, :
H i
) H

!'

i :

i correspondaitd |~
, ;

i

i

l

!

! manque de place en cours d'année sur le secteur
1 Bretx/Menville/Saint-P
-
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HAUTS Et g DIAGNOSTIC PETITE ENFANCE
TOLOSANS A )
: Fu- Ll LE POINT DE VUE DES HABITANTS

@ | Les difficultés rencontrées pour trouver un mode d’accueil : 1771

Sur 129 répondants 40% des parents d'enfants de moins de 3 ans
ont rencontré ou rencontrent des difficultés pour trouver un mode
de garde pour leur enfant.

c Des difficultés pour trouver de |a place : des refus et liste d‘attente face a un
nombre de place réduit en accueil collectif et individuel.

Des difficultés pour trouver de |a place en cours d’année, des délais longs de
réponses.

' DésEdi_fﬁcx:x_&és'-_a_&_ouyerﬁrg_ac‘c_-_u_;l_ _a:d_a%_tgap_x'ijgrg_‘:rg spéﬁﬁg.geﬁ. i}

I 13% ont recours a un mode d’accueil complémentaire I

La famille et les grands parents - mercredi, week-end et vacances scolaires
pour des raisons financiéres

Un{e) Assistant(e) Maternel(te) / nounou en complément ,
Halte garderie en complément : pour permettre une transition avec I’école
a5
" — ]
. 5
HEM DIAGNOSTIC PETITE ENFANCE
HAUTS e L
TOLOSANS F a ) o
— _ L THh.L LE POINT DE VUE DES HABITANTS
LAAMEI
Les niveau de satisfaction des parents sur leur mode d’accueil :
Sur 101 répondants
43% sont plutdt satisfaits { peu satistaits sur Bretx, Menville,Saint Paul, Brignemont, |
32% sont trés satisfaits : Cadours, Caubiac, Daux, Larra, Le Burgaud, Le Gras, H
23% sont peu satisfaits 'L H

3% ne sont pas du tout satisfaits

84% sont trés satisfaits + Peu satisfaits sur Menville i

i quaﬁte .

L’access.b.me B 71% sont tres satisfaits

70% sont trés satisfaits i | Peu sansfalts sur Larra Le Castéra

[TEREE——"—s

'IM MISSICN D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR UELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
@ an GLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 45



HAUTS DIAGNOSTIC PETITE ENFANCE

TOLOSANS )
LE POINT DE VUE DES HABITANTS

[T

Le mode d’accueil idéal des parents du territoire des Hauts Tolosans

Pour la majorité, le mode d’accueil idéal de leur enfant est:

2,/ - Celui qui correspond a feurs besoins de garde en lien avec leur emploi du temps {pour @®
environ 50% des répondants) co
Qui est facilement accessible géographiquement {pour environ 52% des répondants)
% I Environ 42% souhaitent un mode d’accueil accessible financierament I
@ 35 i 37% considérent le respect des valeurs éducatives et les activités en lien, le respectdu /‘\
rythme de leurs enfants et la possibilité de garder ce méme mode de garde pendant 3 ans @

comme des conditions idéales

ee - r St
1» I 27% attendent de ce lieu qu'il permette la socialisation de leur enfant I
—
£ I-w MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVBAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITERIALE
Cla GLOBALE {CTC| POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS &y

HAUTS DIAGNOSTIC PETITE ENFANCE

TOLOSANS )
LE POINT DE VUE DES HABITANTS

Focus sur le Relais Petite Enfance (anciennement RAM) des Hauts Tolosans :

‘ Sur 131 répondants, 82% indiquent n'avoir jamais fréquenté ce lieu. l Q

Les raisons pour lesquelles 18% des parents fréquentent ce lieu

Réponses Pourcentage '

Pour une participation 3 un temps de jeu 33% Grenade-sur-Garonne

socialisant

= Cadours

Pour un accompagnement dans votre 29% ]@

recherche d'un{e) AM/garde d'enfants a

domicile
| Pour un accompagnement dans votre 21%

recherche d'un mode d'accueil collectif

Pour un soutien dans vos démarches 8% ‘ A Grenade au siége de la

administratives et votre fonction Communauté de Communes
| d’employeur {contrat de travail...)

A Cadours : au sein de la
Maison de la Petite Enfance

———y

4 Iv-- MISSION DASSISTANCE A MAITRISE OD'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
(-" an GLOBALE {CTG) BOUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS a8



DIAGNOSTI

HAUTS

TOLOSANS

@ Focus sur le LAEP du territoire des Hauts Tolosans

lSur 47 répondants, 85% n'ont jamais fréquenté ce lieu. I Q24,25

Les raisons pour lesquelles ils ne fréquentent pas ce lieu

68% d’entre eux n‘ont pas connaissance de ce lieu.

20% d'entre eux n'ont pas eu l'occasion de visiter E‘“"'_} )
ce lieu, pour cause de contraintes personnelles ” c‘:"“"’
(de temps d’ elotgnement de leur comrhune A,
d’horaires) ' 4% des répondants ont

HAUTS _
TOLOSANS

[

déja utilisé I'antenne de :
Cadnurs i

CPETITE ENFANCE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS

10% des répondants ont :
i déja utilisé 'antenne de $
i Grenade '

Grenade-sur-Garonne

Les raisons pour lesquelles 15% fréquentent ce lieu

Réponses Pourcentage
Pour un temps de jeu socialisant B4%
Pour un questionnement éducatif 9%

GLOBALE (CTG) FOUR LE TERRITOIRE DES HALTS TOLOSANS

ey

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR UELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE {
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15 0 DIAGNOSTIC PETITE ENFANCE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS

Les principales propositions pour améliorer Vaccueil des 0-3 ans sur le territoire :

S

W L
@lan

Sur les 184 parents d'enfants de moins de 3 ans, 56 ont fait des propositions
d'amélioration :

Des accueils collectifs et individuels supplémentaires et/ou plus de places dans les structures

Q28

existantes :

#» Demande d'augmenter de places disponibles en créche qui ressort dans les communes de
Bretx/Cadours/Cox/Drudas/Lagraulet Saint Nicolas/Larra/Merville

> Demande de création de créche qui ressort sur les communes éloignées des grandes villes
et les zones rurales. Sur les communes de Bretx/Daux/Larra/Le Castéra/Le
Grés/Merville/Montaigut sur Save/Pelleport/Saint Paul sur Save/Saint-Cézert/Thil

> Demande de création de MAM qui ressort sur les communes de Drudas/ Le
Burgaud/Menrville/Montaigut sur Save/Saint Paul sur Save

~ Des horaires adaptés aux besoins spécifiques des parents (travaillant dans 'aéronautique, la
santé..},

Développer Faccueil ponctuel, en cas de rendez-vous médlwux par exemple

‘Une plus grande amplitude horaire pour la Halte garﬁe(e le sou.r

Développer la fo_rmanon continue du personnel petite enfance

N \! ' f

GLOBALE (CTG) POLE LE TELRITOINE DES HALTS TGLOSANS

Pour 64% des
répondants

Pour 16% des
répondants

_-\

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D OUVRAGE POUR LELABCRATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE {
50



IHAUTS

ANALYSE DE 'OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

TOLOSANS
LE POINT DE VUE DES ACTEURS
CE QUI EXISTE, CE QUI FONCTIONNE, LES OPPORTUNITES
| Dynamiques territoriales et partenariales '
| Siabiltes dis i | { Accueil individuel et collectif _Il
roissance I
| naissances sur le démographique Une offre globale
[ territoire depuis une assurant une I | diversifiée et dPes strllucn;lres. |
| ~ dizaine d'année dynamique de | | complete, un service i;cier't.;: eit’f |
= d Relais Petit enfance PALLlcs il
£maegdes ' l s l'ensemble du
| . L e— -— conséquent
Travail en commun qui l | territaire l
| tend a se développer Des acteurs I | o ——————— |
| entre les communes {ex; dynamiques forces
[ (participation du service de proposition (ex: I Des assistants maternels I
de l'intercommunalité I'expérimentation Il Lo polyvalence souhaitant continuer de |
| dans le PEDT de Daux...) les petits loups @ || des ft’““‘{’es se former, des conférences |
| - =X i " baux..) d’accueil organisées pour |
| RS i e l l Vinclusion de l'enfant en
CRNires SOCOELILIES L ratialeadond I situation de handicap.... |
[ sur Grenade et Merville ’“ SQHOMe | | |
qui développent des ocaux mis a A
! actions de soutien 3 la disposition des [ intg:as;nnrlr’wfna.f Un lieu d'accueil |
| parentalité permettent assaciations ! : enfant parent |
I aux parents d'avoir {utilisation des locaux |1 petite enfance bien récent qui prend
l dautres options d'accuell) %€ Vécole maternelle | | repére par les ses marques sur le |
pour des rencontres) 1| . familles territoire ;
L s o s s v i e frm s e i it | By g ———— e S el
(-
l’HAUTS ANALYSE DE 'OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS
TOLOSANS LE POINT DE VUE DES ACTEURS
LES BESOINS ET PROBLEMATIQUES REPERES, LES MENACES
?
Il ACCUEIL INDIVIDUEL ET COLLECTIF “ PARENTALITE/EDUCATION i
Accessibilité P i
‘ limitée oux Lisibilité de l'affre : :ar;{eﬂé Un RPE quia ” Un besoin Les passerelles |
SreEiTes comn;ebur;e ;ff"-’ udi::né'lr::r besoin d'étre | dinformation et de & développer I
| collectives au glovale renforcé en | formation des acteurs avec [€école
k- travailler d'ossistante moyens | : - I
| sud du territoire dans la prise en
e ———— —— maternelle | ]
I ——— | compte, la détection du G ASoTeguR |
Une offre de Méconnaissance ” handicap ou besoins arrivants qui ont |
| servicesa des familles sur Peu d'offre Difficultés spécifiques et besoin
I rééquilibrer dans les commissions pour les pour les ' I Yaccompagnement des dinformation et I
sa répartition sur d'attribution des horaires inscriptionsen | familles dans ce d'étre rassurés |
| Tl territoire places atyplques cours d'année | processis quelque soit leur I
"_— ___________________ -"-"_F_':_F:-—"_=._‘.'.'—T—='—=-| commune
DYNAMIQUES PARTENARIALES ET TERRITORIALES | Chongement de — ]
l I paradigme dans les
I Difficulté de Difficulté de l | ottentes des parents ! Problémotiques de |
coopération entre Renforcement des recrutement du I services cammerffnux fﬂl?bflﬁl‘é surle I
l ' .Ies‘ acteurs péles de centralité personnel & _mettre I ‘ vs service public ? temra:.rej;nur les |
‘ institutionnels : FAE pour répondre aux en perspective des | familles
CCHT, Conseil besoins de lo rémunérations ? De o l adl
dpenens ey emmez || S |
N . icties
l Intercannaissance Manque d'une i ‘ T ;,eé;;”age # l
& développer entre vision @ l'échelle l | o l
| la CCHT et les intercommunale [ | —
l communes & I'horizon 2040 I s sl (R B e - '-‘\
—————— ——
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HAUTS ANALYSE DE LU'OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

TOLOSANS Ao -V o LE POINT DE VUE DES ACTEURS . NUAGE DE MOTS ENJEUX ET BESOINS
- THEMATIQUE PETITE ENFANCE

Arrél d'activité voulu  Réponses réactives
Orienter Arrét d'activité force

Renseigner

Besoins de parole des parents Partenaives

Flexibilité Place en cours d'année

Besoins spécifiques
Evolution des horaires .y ) Stereotypes
Identité des structures

Communication ~COUt  Choixinitial

ISR MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE FOUR UELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE

Clan GLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE DES MAUTS TOLOSANS 53
HAUTS - 1 el = ANALYSE DE OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

TOLoSANe & oW AFOM PETITE ENFANCE

Une offre globale diversifiée et complete, avec des l- Accessibilité lmitée aux structures collectives au

services RPE et LAEP qui maillent le terrtoire || sud du territoire
» Pas de demande pour de 'accueil d’enfants aux .+ Des structures d’accueil collectif et individuels qui
besoins spécifiques mais des structures adaptdes W ne se complétes pas en termes de plage horaires

pour les accueillis (pour les horaires décalés/atypiques)

Un nombre de naissance stable depuis 10 ans et |. - Des difficultés pour avoir des places en cours

croissance  démographique  assurant  une i d'année

dynamique de demandes Une baisse d'activite des AMA

Un taux de couverture globale élevé et supérieur * Des choix rastreints de mode de garde s offrant

aux taux départemental et national | aux nouveaux arrvant et qui ne correspondent

Un service Petite Enfance bien reperé par les L| pas forcément a leur choix initial

familles du territoire Un manqus d'une structure passerelle sur le
territoire (la seule existante sur le territoire est
privée)

PETITE
ENFANCE

[ joEm:

Les parents qui ne trouvent aucune solutions de Une offre inégalement répartie sur le territoire

garde ne représentent qu’une marge + Des parents parfois contraints d'arréter leur
+  Attractivité du territoire activité professionnelie
« Travail en commun qui tend a se développer » Des structures gui ne sont pas toujours bien
* Mise en place d'un plafond réhaussé sur les identifiées par les parents {sur leur réle, mode
barémes des familles en accueil collectif d’accueil collectif ou indwiduel, privé ou public,
intercommunal pour plus d’équité sociale entre les coit) a I'échelle territoriale
familles et la pérennité des différents modes de « Des familles qui souhaitent éviter des gardes a
garde temps plein  (raisons financiéres, besoin de
* Des AMA plus jeunes qu‘au niveau départemental flexibilité, volonté des parents d'étre avec leur
+ Préserver Vemploi et éviter les départs d’AMA enfant)
subis par manque de travail sur certaines * Mode de garde par un(e} garde & domicile a la
communes qui renforcerait le  déséquilibre marge pour tes 0-3 ans
d'accueil * Unvieillissement des AMA a prévoir

Equilibre fragite car inéga! de I'offre d’accuell sur

le territcire —

'l\""‘ MISSICN D'ASSISTANCE A MAITRISE D OLVRAGE POUR UELABORATICN DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e_arl GLOBALE [CTC) BOUD LE TERRITOIRE [IES HAUTS TOLDSANS 54



o HAUTS
TOLOSANS

ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

SYNTHESE DES BESOINS €T PRICRITES

7  Entretiens & Mabitants My Comité elargl -. m (%
Une plus grande communication et lisibilité de I'offre globale de services en matiére de petite v 4 v
enfance {le fonctionnement des commissions, les modes de garde, les activités de soutien ala
parentalité)

Le développement de l'interconnaissance des différences communes sur la petite enfance, v v

voire la mutualisation du portail famille

Le rééquilibrage de l'offre d’accueil collectif sur le territoire face aux dynamiques v v v
démographiques

'évaluation des besains d’itinérance du RPE pour accompagner les assistantes maternelles v

du territoire

Le développement d’une offre sur le territoire pour les horaires atypiques v v v
Le développement de lieux extérieurs pour permettre aux Assistantes maternelles de se 4 v
retrouver

La lisibilité du Lieu d’Accueil Enfant Parent, des besoins en matiére d’accompagnement de la v v
périnatalité

La valorisation et promotion des métiers de la petite enfance v v

Le développement des liens entre professionnels de |a petite enfance mais également les v v

passerelles avec 'école

Le développement de I'interconnaissance et de la coopération entre acteurs institutionnels, v v
notamment dans 'accompagnement des dynamiques d’émergence de projet, notamment
privés sur le territoire

La détection, Vinclusion des enfants porteurs d'un handicap et 'information des acteurs et v v v
parents -
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HAUTS DIAGNOSTIC MULTITHEMATIQUES
TOLOSANS ENFANCE

THEME B. ENFANCE

» Chiffre clés

+ Les dynamiques territoriales et principaux intervenants
« Focus sur l'accueil périscolaire

« Focus sur l'accueil du mercredi et des vacances scolaires
+ Le point de vue des acteurs

+ Le point de vue des habitants

« Synthése des besoins et principaux enjeux
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TOLOSANS F el CHIFFRE CLES

96 % 10,8 %

% . e 5,5 % .
. . -- > Tl .
J L 1 Joig J
1

|| 1
| 0-2ans | | 3-10ans || 11—1Jans |1 15-17 ans | | 18-24ans |

BN CC HAUTSTOLOSANS  [EENEEN FRANCE M. BB HAUTE GARONNE

m 2008 2018 I Evolution sur 10 ans
| 0-2 ans (enfants) 1254 1310 +4,5 % Une part importante
ESELENETION 3494 4614 +32% } des 3-10 ans dans la

11-14 ans population des
(adolescents) 1460 2025 +39 % Hauts Tolosans

VESA DS 954 1361 +43%
(adolescents)
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Dynamiques territoriales et principaux intervenants

Les dynamiques territoriales

Dans le champ d'activité « branche famille » de la Caisse d'Allocations Familiales de la Haute-Garonne, la compétence enfance et
jeunesse est détenue par les communes et deux Syndicats a vocation scolaire : SIVS des communes de Bretx, Menville et Saint Paul et
le SIVS du Pays de Cadours.

La grande majorité des communes dispose d’un Accueil de Loisirs Périscolaire (ALAE). Il reste toutefois des garderies périscolaires
dans des communes de petite taille. Certaines entament une réflexion pour une évolution en ALAE.

Les ALSH sont présents sur les plus grandes communes et des partenariats existent entre communes de plus petite taille pour
accéder aux autres ALSH du territoire

De méme, le syndicat mixte de la Forét de Bouconne accueille les enfants de 4 communes et syndicats de la CCHT adhérents.
Lensemble des communes du territoire sont signataires d’un PEDT. Le territoire de la CCHT et ses communes membres sont
couvertes par un CEJ dont le terme est au 31/12/2021

Les principaux intervenants a destination des jeunes enfants et des parents sur le territoire

* Les établissements scolaires de I'intercommunalité

* Les accueils de loisirs associés 3 I'école : accueil périscolaire qui a pour but |'aide au devoirs, ou I'encadrement des enfants dont les
parents travaillent tard.

*+ Les garderies

+ Les ALSH / Centre de loisirs : sont des équipements de loisirs éducatifs pour les enfants mineurs de 3 3 17 ans. IIs fonctionnement
généralement le mercredi et les vacances scolaires

Les principaux intervenants a destination des professionnels

Les acteurs institutionnels : PMI, CAF, Mairie, Communauté de communes, CCAS...

'I"""‘ MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRACE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE R
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LA DEFINITION 1%

Un Regroupement Pédagogique
Intercommunal (RPJ) permettent
a plusieurs communes,
notamment en milieu rural, de
se réunir pour l'établissement,
Ventretien d’une école (ou
plusieurs), de gérer la partie
scolaire et périscolaire. Lle
fonctionnement est régi par une
convention liant les communes.
Uune des principales régles
concerne la répartition des
enfants suivant leur age.

e"[vnﬂ' LISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE

RPI Saint-Cézert/Le Burgaud/Bellesserre

Ces communes se sont regroupées en RPI
pour permettre aux enfants de chacune des
communes de bénéficier d’un parcours
scolaire depuis la maternelle jusqu’au CM2.
Les trois mairies partagent les colts inhérents
(mise 3 disposition des locaux de classes et
de cantine, divers travaux..) et se sont
regroupées pour gérer la partie scolaire et
périscolaire ainsi que les ATSEM

RPi Bretx/Menville/Saint Paul sur Save

Communes dont les écoles publiques
sont gérées par le SIVS Bretx Menville
Saint Paul sur Save, qui regroupe 3 écoles
sur ces mémes communes

an GCLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS
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RPt Brignemant,
Cox
L

Cabanac Séguenville

HagneTaat

T pupigue
Larduie )
i
Cadors (EVE]
Caublac

ENTENTE SCOLAIRE :
Brignamont, Cabanac,
Cadours, Caubiac, Cox,
Drudas, Lagraulet St
Nicolas, Laréole, Le
Gres, Puyssegur,
Vignaux

s | grinage

Clan

tagrauiet
Saint Nicolas

" RPiBelieserre, Le
Burgaud, Saint-
_Céeent "

i -

S =
& % g
k5 i o

&Y,
o

Le Castéra Menviile

RPI Bretx,

Menville, Saint
RP! Bellegarde, Le Paul sur Save

Castéra, Garac

Vomng,

Grenade sur Garonne

DIAGNOSTIC ENFANCE
AMALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE

Uoffre scolaire du territoire

RPI Cox/Brignemont

Communes dont les écoles publiques
sont gérées par le SIVS du Pays de
Cadours, qui regroupe 4 écoles sur les
communes de Cox, Brignemont et
Cadours

RPI Le Castéra/Bellegarde /Garac

Ce regroupement assure la maternelle a
partir de 3 ans ainsi que I'enseignement
du primaire. Uécole primaire de Le
Castéra accueille les enfants de la
maternelle et de l'élémentaire, I'école
élémentaire de Garac accueille les
enfants du cours moyen

DIAGNOSTIC ENFANCE
ANALYSE DE 'OFFRE EXISTANTE

Uoffre scolaire du territoire

Combien de structures sont
présente sur le territoire ?
Comment se coordonnent-t-
elles ?

BZ Ecole dlémentaire

IS Ecole maternelle
@ Eeole privée

Une offre éducative primaire riche et
relativement homogene sur le
territoire.

Pour les communes ne disposant pas de
structures éducatives, celles-ci sont
affiliées 3 d’autres écoles du territoire
grace au systéme des RPi et de
I'Entente Scolaire.

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABCRATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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L'accueil périscolaire du territoire

Structures d’accuell périscolaire

SPECISIOTES JOURS T HORURES

IALAE école élémentalre Jean de la undj, mardi, jeudi, vendredi de 07h15 3 18h4s
Quelles sont les espaces 1 #

s o [Fontaine Mercred) fusqu’'d 12h30
dédiés a accueil enfance en Brignemont IALAE elementaire [7h30-18h45
dehors des temps scolaires sur

Bretx

) itoire 7 Penviile ALAE école dlémentaire Kundi, mardi, jeud!, vendredi de 07h15 5 18135
e territotre Mercredi iusau's 12030
Baint Paul sur [ALAE Maternelle école Bernad Rundi, mardi, jeudi, vendredi de 07h1S & 18h4S
kave iSatabert PMercredi jusqu'a 12h30
ICox JALAE école primaire publique de lundi, mardi, jeudi, vendredi de 7h30 3 18has
[Cox
iCadours JALAE pour les ecoles matemelle et lLundi, mardi, jeudi, vendredi de 7ho0 2 18h45
gl de Cadours
BEFE Daux JALAE écote primaire iGarderie le mercredi midi undi, mardi, jeudi, vendredi de 7h15 3 18ha5
LA DEFINITION Q IMercredi de 7115 3 8hS0 et garderie de 12h3 12h30
: r : ¢ di, jeudi, veadredi 2 7ha0 3 18h30
Vaccuell de Loisirs Associé 3 Salnt-Cézert _[Garderie Lundl_mar
‘,’“ &l d ol | eBurgaud  [Garderie Ktudes survelllées payantes en complément  JLundi, mardi, jeudi, vendredi de 07h00 3 1900
écale (ALAE)  est i SEvice kie 1a garderie le lundi, mardi, Jeudi de 17h00
proposé aux familles en lien avec 2 18h00 pour les classes élémentalres
Vécole, durant les temps e Castéra {Accuell périscolaire géra par lEtuide surveifiée gratuite want, aprés 'école et pendant la pause méridienne
périscolaires (matin, midi, soir) et rassociation « Pérlscol »
qui a pour but notamment l'aide Firenade [Accueils périscolaires AICsurtes 3 JAIC Bastide, AIC les loulous dé Gouze, AICde  [Fous bes jours en temps scolaire
aux devalls st TEnced hmant das lzroupes scolaires de Grenade IGouze, AIC st Caprais « Les Garosses »
enfants. Si le lieu d’accueil est Kara [Service Muiti Accuell (SMA) Service périscolaire avec temps NAP et undi, mardi, jeudi, vendredi de 7h00 2 18530
parfOiS situé dans T'école, [arderie encadrée Mercredi da 11015 jusqu’d 14hon
FANTDR 7ast BaUF\ch. parE a; unac arderie Municipaie lLundi, mardi jeudi, vendredi de07h00 & 19500
CHLIPR N o5k DoY) S RATE 03 e [MAE 2u sein des ecoles laccEm undi, mardi, mercred, jeudi, vendredi de 7h00
enseignante  mais  composée imaternebe et élémentaire 18h30
d’animateurs socioculturels. ercredi aprés midi
e . : Montaigut ALAE Fonctionne en partenariat avec 'association  NLundi, mardi, jeud;, vendredi de7h30 3 18h30
A’ la dlﬁergnce d une gardefle, b arann on aorcredt jusau's 1215
I'ALAE requiert la création d’'un [Pefieport Garderie hundi, mardi, jeudi, vendred] de 07h00 3 18h00
projet  pédagogique et la [Ondes Farderie communale Pour le primaire Lundi, mardi, jeudi, vendredi 7h 3 18h30
formation des encadrants. frar \CLAE geré par Massociation PALVEE \unds, mardi, jeud, vendredi de G7h00 3 19h00
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L'offre périscolaire du territoire

Lagraulet
Cabanac Séguenville  Saint Nicolas
. -

Bt igrernopt

pﬁ? Accueil de laisirs

i _ @ ®® associé a l'école
‘Granade sur Garonne Qv CLAE animé par une
tarick i : association
e * Périscol pourle RPI
' Meile Le Castera-Garac-
ﬁ' Bellegarde
8t Paul sur. . « I'ALVEE pour Thil
Seve Daux
: A |
o il m (@ AICde Grenade
tigs @ Ze A Service Ml
Sainte Marle @ WYY @ muilsuewlce ALl
.ﬁ_ Garderie
La grande majorité des communes dispose
Combien de structures sont d'un Accueil de Loisirs Périscolaire (ALAE), If
présentes sur le territoire ? reste toutefois des garderies périscolaires dans

Comment se coordonnent-t-

des communes de petite taille. Certaines
elles?

entament une réflexion pour une évolution en
ALAE —
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laccueil du mercredi aprés-midi et des vacances scolaires

Typologie des établissements d’accueil

AT COMMINET ATEILE Y T
e Castéra JALSH Centre de Loisirs  Jaéré par 'association Periscol  [Bellegarde Sainte Marte bercredis de 12h 3 18h0D pour les
Quelles sont les espaces ha Castéra iarac hythmes scolaires 3 § jours
dédiés a I'accueil de loisir IThit [Mercredis de 7h30 3 18h30 pour les
enfance sur le territoire ? frythmes scolalres 4 4 jours
bracances scolaires
iContre de Loisirs de [ACCEM goré par le syndicat  [Bretx biercrodia de 17HDO & 18H35 ot
hur Save  Bouconne nixte de la forét de Bouconne  [aux hacances scolaires de 7h30 3 18h15
Launac
Menville
Iervitie
int Paul sur Save
Thit
o Burgaud [Centre de Loislrs Le & Burgaud Istercredis ot vocances scelines
Purgaud Naint-Cézert
Bollesserie
Icadours HCentre de Loisits  [Géré par le SIVS Kommune du SIVS ercredi aprks.midi de 12000 5 18130
LA DEFINITION Q s Vacances scolires de 7h30 3 18h30
R firenade  |MSH Centre de Loisiis fsrenade AL5H Marcrad] wprbs midl (510 s}
. lde Grenade « La rusqu'd 19h inscription occasionnetle
Les Accueils de Loisirs Sans cabane » La régulibre
hébergement (ALSH) sont des Ipetites et grandes vacances de 7h30 3
équipements de loisirs sducatifs e T — = M%ﬁ"_hi__mf” T
o A ervi entre de loisirs uverture pour les vacances i
pour les enfants mineurs deda Mervilte b'octabre, février, avril et Vacances scolsires de 07h30 4 18h30
17 ans. lis fonctionnement lpartenariat avec le Centre de
généralement : Bouconne pour les vacances
- pendant I'année scolaire, avant _ hie fuillet, 3001 ol décombre
et/ou aprés l'école ainsi que e Cuntre de Loisins -

o unsc  ALSH lservice municipal, garderie  [Pefleporte wdls de TH00 b 16h30 et
pendant la pause méridienne lwnicipal du mercredi Saint-Cérert acances scolalres de 8h00 3 18h00
{hors repas) Thil fermé aux vacances de Noél et
- pendant les congés scolaires
des petites et grandes vacances, [Saint Paul JALSH Arc-en-Ciel E::: par Fassociation

17 e uiderme Saiwon

les mercredis et samedis
: Le territoire fait apparaitre un maillage important de V'offre d’ALSH Centre de Loisirs durant

les périodes extrascolaires. —
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Laccueil du mercredi aprés-midi et des vacances scolaires

ALSH, Centre de loisirs
Gubes e (CLSH) du territoire et les
8 -]
. communes rattachées

Catanat Saguansiie

Reigremant,

= 3 | Grenade sur Garonne i
Con - ALSH Centre de lolsirs le

Foystégst : g v Castera
'  peepert umarﬁ 3 i:ﬂ.; .

ilagres

1 N - Mol
Caubiac ‘ Srets s 5 ALSH Centre de lofsirs de
v, P Al =g Cadours
SR oA 'ﬂf‘: A [ Centre de loisirs t2 Burgaud
g | 5 -. h;'ten i Montaii
e SARaan RS au” Sarg ALSH Centre de loisirs de
Beegarts- L k Fic] ol Larr:
Saiite Marid I’:::j"fj o1ty e
S s ALSH de Launac
ALSH Arc-en-ciel
ALSH Centre de loisirs de
Combien de structures sont Les ALSH sont présents sur les plus grandes Grenade
présentes sur fe territoire ? communes et des partenariats existent entre
Comment se coordonnent-t- les communes de plus petite taille pour Centre de loisirs de Merville
elles ? accéder aux autres ALSH du territoire.
—
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DIAGNOSTIC ENFANCE

ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE

FOCUS : Le Syndicat Intercommunal & Vocation Scolaire (SIVS) du Pays de Cadours

Les 11 communes de I'Entente Scolaire

Brignemont, Cabanac-Seguenville, Cadours,
Caubiac, Cox, Drudas, Lagraulet-St-Nicolas,
Laréole, Le Gres, Puyssegur, Vignaux.
Cox-Brignemont forme un RPI

| Ces Onze communes ont décidé de mettre en place une entente
intercommunale depuis janvier 2002, dans le but d’organiser et de gérer
solidairement les écoles et les services périscolaires et extrascolaires. Cette
entente intercommunale appelée « Entente Scolaire de Cadours » a confié la
[ gestion de la compétence « Affaires Scolaires » 3 la commune de Cadours,
celle-ci exécute toutes les charges de fonctionnement et déquipement
décidées par la Conférence et I'Entente. Toutes les communes membres |

Les services gérés par le SIVS

Un ensemble de services périscolaires,
extrascolaires et de restauration scolaire

versent une participation a la commune de Cadours. |

Les 4 poles éducatifs

* BRIGNEMONT ELEMENTAIRE r =oii

¥ Un portail famille : outil de gestion moderne, .
performant et facile d'utilisation permettant de .
dématérialiser les démarches administratives

¥ Restauration scolaire

v Accueil périscolaire en ALAE sur toutes les
écoles depuis septembre 2021

COX MATERNELLE ET ELEMENTAIRE
CADOURS MATERNELLE
* CADOURS ELEMENTAIRE

Un Centre de Loisirs

¥ Le Centre de loisirs aux enfants de 3 ans 3 14 ans
dont les parents ou grands-parents habitent ou
travaillent dans une commune du SIVS du Pays
de Cadours.

sur Cadours

i
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Uoffre périscolaire sur le territoire du SIVS

Toutes les dcoles de 'Entente Scolaire sont en ALAE depuis
septembre 2021 et fonctionnent de 7h30 a 18h45 pour les écales
de Cox, un accueil uniquement le midi pour F'école de
Brignemont, et de 7h00 & 18h45 pour les écoles de Cadours. Un
transport scolaire est mis en place pour acheminer les enfants
des écoles de 'Entente vers les ALAE.

Une aide aux devoirs 3 17h00 est proposée aux enfants qui ne
rentrent pas chez eux en transport scolaire.

Oes associations sont mobilisées dans le cadre des TAP {club de
pétanque, poterie, yoga, anglais, couture, théitre, musique,
sophralogie...}

Des activités sportives, manuelles, créatives et temps libre sont
proposées aux enfants et un planning communiqué aux familles.

Un effectif de 20 animateurs (la moitié en titularisation, des
CDD, techniciens et services civiques) AESH sur Cox uniquement.

La Fréquentation :

* Matin : 50 enfants en élémentaire et 30/40 enfant
maternelle en sur Cadours, 30 enfants pour Cox

« Midi : grosse fréquentation avec notamment I‘accueil
d’enfants aux besoins spécifiques (environ 16 sur Cadours et
1 sur Cox|

élan

GLOBALE ICTC] POUR LE TERRITOIRE DES HALITS TOLOSANS

Centre de loisir (ALSH) géré par les
communes de I'Entente. Il accueil

en priorité les enfants de I'Entente.
Quvert les mercredis et vacances W M
scolaires, ils accueillent les enfants .

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISEZ D'OUVPAGE POUR LELABORATION DE L& CONVENTION TERRITORIALE

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'CUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE

Périmétre de I'Entente scolaire

DIAGNOSTIC ENFANCE
ANALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE
FOCUS : Les ALAE du SIVS du Pays de Cadours

Les besoins sur le territoire du SIVS

» Des demandes des parents pour une ouverture
plus tdt sur les communes de Cox et
Brignemont : une ouverture a 7h00 plutdt que
7h30.

7> Des demandes
proposée en
élémentaires.

» Des problémes de recrutement des animateurs
(horaires coupées, milieu rural...)

scolaire
pour les

aide
S0ir

pour une
ALAE  du

Les évolutions envisagées

+ Terminer la mise en place de I'ALAE sur tous
les temps et toutes les structures.

+ Développer les partenariat avec Péducation
nationale dans le cadre du PEDT.

{ -
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Les mercredis aprés-midi

+ Aprés-midi avec repas pris au restaurant
scolaire : Les enfants scolarisés dans les écoles
de Brignemont et Cox qui sont inscrits au
centre de loisirs sont acheminés en bus vers le
centre de loisirs.

« Pause méridienne avec repas : accueil jusqu'a
14h00

Les vacances scolaires

+ Pour les vacances le forfait est journalier avec
le repas inclus

« Une inscription qui se fait via le portail famille

+ Un tarif SIVS qui differe de celui pour les
communes hors SIVS

Fréquentation

Une évolution positive de la fréquentation :
entre 100 et 110 enfants sur 400 enfants
scolarisés le mercredi et les vacances scolaires

Les besoins sur le territoire du SIVS

b te besoin d’un accueil de loisirs car
actueliement ce sont des préfabriqués. Avec
un projet de construction entre 50 et 100m?

DIAGNOSTIC ENFANCE

ANALYSE DE U'OFFRE EXISTANTE

FOCUS : Le Centre de loisirs de Cadours

Le centre de loisir de Cadours est géré part le SIVS du Pays de Cadourm
accueil les enfants de 3 3 5 ans mais également ceux de 6 4 14 ans.
Un programme d’activités organisé par les animateurs est proposé 3ux
enfants dans différents espaces aménagés a l'intérieur et I'extérieur.
te programme des activités est publié¢ par les communes sur divers |

supports de communication. |
L S

Activités proposées

Des sctivités récréatives, manuelies, artistiques, sportives etc..
Des projets et/ou théme : cuisine, création, imaginaire...

« Le centre de loisirs est ovant tout un espace éducatif qui permet oux enfants de se
retrouver et de portager des projets de voconces. Les animations praposées en matinée ont
pu donner libre cours a I'imagination de chacun comme P'élaboration de films, I'otelier
marionnettes, le travail autour de la poterie et lo construction d’objets volants. Des ateliers
ludiques ont rythmé les aprés-midi avec ou programme de lo cuisine, des jeux d'eau, des
histoires, de lo musique et des jeux dans fe sable. Des sorties au city-park, ou chiteou de
Laréole, au lac de Saint-Clar, au loc de Saint-Cricq, & la ferme et des rencontres avec les
résidents de lo maison de retraite de Cadours sont venues compléter les journées des
enfonts. » Ladepeche.fr

Les évolutions envisagées

» Un projet 4'un EVS porté par fe SIVS d’un accueil de
loisirs, I'accueil de jeunes et I'accueil des habitants,
dans I'accueil de loisirs actuels,

—
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Les communes du RPI

Les communes de Bellegarde Sainte Marie, Garac
et Le Castéra forment un RPI. Ce RP| est concentré
dans Iécole Jean Louis Etienne depuis le 1
septembre 2021 qui compte 91 enfants. Uécole
accueille également les enfants de Thil.

Les services gérés

FOCUS : Le RPI Le Castéra, Garac, Bellegarde Sainte Marie

L'association Périscol a été créée en septembre 1995. L'objectif de I'association
est de tendre vers I'égalité des chances en prenant en compte les besoins des
enfants et des adolescents. Périscol a été chargée par les conseils municipaux de
Le Castéra et de Garac de gérer la politique jeunesse sur le RPI; & ce titre, elle
recoit une subvention de cette derniére. L'association accompagne les écoles et le
college, dans le cadre de leurs projets respectifs. Elle accueille les enfants
scolarisés de la maternelle au college de 2 & 16 ans habitant les communes du RPI
et tous les enfants hors RPI tant qu'il v a des places disponibles {comme c'est le
cas pour la commune de Thil)

Un ensemble de services périscolaire, extrascolaire
et de restauration scolaire

v Restauration scolaire : prestataire « Ensemble »

v Accueil périscolaire : de 3 4 12 ans, géré par
I"association Périscol

v Accueil extrascolaire : de 3 3 112 ans, géré par
I'association Périscol sur I'école Jean Louis
Etienne

-

b
périmatre du RPI

Accueil périscolaire

ALAE les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 7h30 a 8n50, de 12h15 & 14h00, TAP
de 16h00 a 16h45 avec une aide aux devoirs proposées et animations de 16h45 a
18h30. Accueil les mercredis de 7h30 & 8h5S0 pour les enfants du RP} et de 7h30 a
9h30 pour les enfants hors RPI

Accueil extrascolaire

Il fonctionne le mercredi et les vacances 3 V'exception de la période de Noél et du
mois d'aoit. Un programme d’activités organisées par les animateurs est proposé
aux enfants dans différents espaces aménagés a l'intérieur et I'extérieur.

Des offres complémentaires

Des stages pendant les vacances: équitation, tennis, arts plastiques, natation,
pétanque

Des activités culturelles et sportives en relation avec les associations locales. Ex:
arts plastiques, piano, tennis, guitare, karaté, danse, gymnastique, thédtre, cours
d'anglais, équitation..

Des sorties telles que théatre, bowling, cinéma, karting, musée, ski, etc.

Des séjours : Découverte du patrimoine naturel et culturel régional & travers des

activités ludiques. Ces séjours permettent aussi la liaison écoles-college.
1.
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TOLOSANS ANALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE

FOCUS : Le RPI Le Castéra, Garac, Bellegarde Sainte Marie

Uoffre sur le territoire du SIVS Les besoins sur le territoire du SIVS

Un effectif de 6 animateurs dont 2 ATSEM, 3 agents techniques

et 3 agents de restauration. Des formations du personne! suite au

CE} 2018-2021.Les animateurs disposent du diplome du BAFA . i .
= el ; dans un premier temps et utilisent les services

avec spécialité (jeunesse, animation...). Il n'y a actuellement pas & i d i

de formation aux besoins spécifiques car le besoin n'est pas acelellienm seeond. el

présent sur le RPL.

» Un territoire familiale et donc des parents qui
sollicitent leur famille pour la garde des enfants

Les évolutions envisagées

Planning des activités : affiché a I'école pour le périscolaire et

envoyé en avance aux parents pour les vacances scolaires + Service de cantine qui est amené & évaluer

. . i travaux prévus pour un aménagement sous
Des consultations publiques aupres des parents chaque année { 4 B B

p ’ d forme de self
sur les besoins d"accueil et horaires. e de self)
Des partenariat entre 'ALAE et I'écale sur des projets ponctuels + Périscol prend en compte les retours des
parents sur I'accueil et fait une mise a jour en
- x continue de son service
La Fréquentation :

ALAE matin : entre 25 et 30 enfants

< ALAE midi : 87 enfants

* ALAE du soir : 45 enfants

< Accueil du mercredi: 25 enfants du RPI et 17 enfants de Thil
+ Accueil des vacances scolaires : 30 a 40 enfants par jour
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E FOCUS : Thil

Uoffre d’accueil périscolaire i
Les besoins sur la commune

Le temps périscolaire est pris en charge par Vassociaticn
ALVEE suite a un partenariat historique datant de 1995, cette

# Des parents qui réclament un mode de garde sur
association est composée d’ATSEM, dont S animatrices et une P 4 &

directrice. La commune met également & disposition du feur Cornmtfne- 'Y"? ALSH, face a un manque de
personnel communal. personnel d’animation
S ’

Des activités et ateliers sont menés sur ces temps d’accueil. - D?S parents consommateurs de‘s.erlwces de ‘garde,
Certaines assaciations et clubs interviennent dans le cadre de faisant peu de retours sur les activités proposées
temps de découverte d’activitds. Quand V'effectif le permet, » Un enjeu de pérennité de Foffre actuelle sur la
une aide aux devoirs est proposée commune de Thil
La Fréquentation : Les évolutions envisagées

Matin : 7h00 - 8h50 . D Sflexi " @ Ut

Midi : 12h00-13h30 : avec un service de cantine en circuit court Jan fellexions-ayloul Gihe solytion POurtng

Soir : 16h30-19h00 inscription en ligne de type portail famille pour

la gestion de I'ALAE et de la cantine
L’accueil Périscolaire ne fonctionne que sur 4 jours (pas d'école
le mercredi), suite a une consultation des parents de Ia
commune

Les mercredis aprés-midi et vacances scolaires

conventions sont signées pour I'accueil des enfants sur les
centre de loisirs de Launac [entre 6 et 8 enfants le mercredi)
et Le Castéra (entre 12 et 14 enfants le mercredi)

Il n'y a pas d'organisation de transports pour Vaccueil du

La commune de Thil ne dispose pas de centre de loisirs. Deux q

mercredi et vacances scolaires. —
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Les mercredis aprés-midi

DIAGNOSTIC ENFANCE

AMNALYSE OF UOFFRE EXISTANTE

FOCUS : Larra

Accueil : dés fa fin des cours dés 11h15 jusqu’a
18h30

Fréquentation : entre 60 et 80 enfants au total en
septembre 2021

Les vacances scolaires

Accueil : de 7h30 & 18h30 avec la possibilité de
bénéficier de |a garderie le matin

Fréquentation : une participation stable entre 40
et 60 enfants, pas de liste d'attente

'offre d'accueil périscolaire

Le centre de loisir de Larra est constitué d’une équipe d'animation de 12
personnes. |l accueil les enfants les mercredis et vacances scolaires. Le
périscolaire est géré en régie avec 4 ATSEM et 35 agents municipaux au
total,

NAP : e lungi, mardi, jeudi, vendredi

Garderie : encadrée avec des activités, de 7h00 a
18h30

'association des Parents d’éléves et 'association
Génération interviennent beaucoup pour le

périscolaire .

Les besoins sur la commune

» Des problémes de recrutement et un besoin de formation des encadrants
sur des thématiques comme l'accueil d’enfants aux besoins specifiques,
une formation qui pourrait se penser en commun avec d’autres
communes du territoire

» Des associations qui interviennent peu pour cause d’horaires inadaptés
des NAP

» Des parents de plus en plus exigeants sur les activités, les plannings

Les évolutions envisagées

+ Uarrivée d'une coordinatrice enfance jeunesse en avril

+ Une volonté d’ouvrir le centre de loisirs aux autres communes, de
créer des synergies entre communes

+ Un PEDT en cours avec des ambitions de modifications des horaires
des temps NAP ( 17h30 a la place de 17h)

+ Un portail famille en cours d'ouverture
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Les mercredis et vacances scolaires

Vacances scolaires : 8h00-18h00

Garderie municipale du mercredi : 7h00-18h30
Ce service municipal est fermé aux vacances de
Noél et la semaine du 15 aodit

Laccueil périscolaire

Matin : 7h-00-8h35
Midi : 11h45-13h45
Soir : 16h45-13h00

FOCUS : Pelleport et Launac

B

La garderie municipale de Launac répond a un besoin d’accueil et de garde
des enfants durant les temps périscolaire pour les enfants scolarisés dans les
écales de Launac . Ce service municipal fonctionne tous les jours de classe, soit
les lundis, mardis, jeudis et vendredis.
’ALSH s’occupe des en enfants a partir de 3 ans durant les vacances scolaire
ainsi que les mercredis. Il propose des activités diversifiées.

| Les inscriptions sont réalisables sur le portail famille

La garderie scolaire de Pelleport se situe au sein de l'école publique de
Pelleport ouverte en janvier 2020. La commune ne dispose pas d’ALSH et
dispose d’un partenariat avec le centre de loisirs de Launac

P
P
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Les mercredis aprés-midi et vacances scolaires |

te mercredi aprés-midi, les enfants scolarisés 3
Ondes sont acheminés vers le centre de loisirs de
Grenade.

Dans le cadre du partenariat historique entre Ondes
et Grenade, les enfants de écoles de Ondes
bénéficient des mémes tarifs que les enfants de
Grenade pour le centre de loisirs.

Loffre d'accueil périscolaire

Une garderie communale qui fonctionne de
7h00 & 18h30 le lundi, mardi, jeudi, vendredi et
de 11h30 a 12h00 le mercredi.

Des interventions de l'association Amalgame
(break dance), d’associations sportives (wuschu),
des activités proposées (programmes vidéos par
exemple),

DIAGNOSTIC ENFANCE

ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE

FOCUS : Ondes

La commune d’'Ondes présente une école primaire composée de 70-75
enfants en hausse depuis 4 ans. 80 éléves sont attendus en 2022-2023. Les
Maternels sont quant a eux dépendant de I'école de Grenade

Laccueil périscolaire sur Ondes se fait par du personnel communatl
polyvalent et non des animateurs.

Les besoins sur la commune

» Des problématiques concernant la restauration scolaire : une liaison
froide réalisée par un fournisseur Aveyronnais qui suscite des demandes
de parents pour une cuisine plus locale.

» Des parents de plus en plus exigeants sur le programme d'activités de
leurs enfants

Les évolutions envisagées

¢ Projet de rénovation du réfectoire et réalisation d’une petite salle de
sport dans le prolongement du réfectoire actuel

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POIIR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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L'offre périscolaire de la zone

ANALYSE DE UOQFFRE EXISTAN
FOCUS : Les AIC de Grenade-sur-Garon

Les besoins sur le territoire

Les 6 écoles de cette zone ont un accueil périscolaire AIC qui fonctionne
sur les 3 groupes scolaires de 7h00 & 19h00 (sauf pour l'école de Saint-
Caprais avec un accueil @ 7h30 a 18H30 car les parents n‘ont pas les

mémes besoins)

> Le recrutement de personnel, en particulier du
personnel formé pour s'occuper d'enfants aux
besoins spécifiques, car les AESH ne sont pas
toujours disponibles sur les temps hors-
scolaires.

Création d'une classe ULIS a JC Gouze en septembre 2021. Accueil
d'enfants aux besoins spécifiques durant les temps scolaires par 'AESH et
des animateurs embauchés spécifiquement pour ces enfants {représente
40 enfants sur le périscolaire)

Pas d'aide aux devoirs & proprement parlé. Mais un dispositif CLAS
ouvert aux élémentaires sur Grenade qui intervient sur les écoles de la
Bastide et JC Gouze deux fois par semaine. Il concerne 24 éléves en
élémentaire.

Des liens entre le périscolaire et l'école. Dans le cadre des fétes de 'AIC
qui regroupe animateurs et le personne! de l'éducation nationale

Un effectif de 55 agents au service enfance de 48 animateurs (14 en
titularisation 9 vacataires annualisés)

Un guichet unigue pour les inscriptions et modalités des 3-12 ans (avec
une certaine souplesse dans les retards d’inscriptions pour les TAP et les
repas a la cantine}

#  pmane
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> Difficulté a faire intervenir des associations sur

le temps périscolaire

La Fréquentation :

* Matin : 230 enfants

* Midi:

730 enfants/jour sur les 6 structures sur

864 scolarisés en 20221-2022

* Soir : 445 enfants sur le temps de TAP (16h-17h)

et 240 enfants sur 'AIC (17h-19h)

Les évolutions envisagées

* Renforcer le travail partenarial avec les équipes
enseignantes et la communication envers les
familles dans le cadre du prochain PEDT.

b=
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g‘ FOCUS : Le Centre de loisirs de Grenade
Les mercredis aprés-midi

L'accueil au centre de loisirs « La Cabarie @ est situé sur fa commune de
Grenade-sur-Garonne. Ce service est ouvert a tous les enfants scolarisés
dans les écoles publiques de Grenade 3 partir de 9 ans révolus, Il
accueille également les enfants de Ondes dans le cadre de son partenariat
historique avec [a ville. Sa capacité d’accueil est de 200 enfants I'été.

Il est déclaré auprés de |la DOCS (Direction Départementale De la Cohésion
Sociale) et donc soumis & une réglementation gquant au nombre
d’animateurs et 3 leur qualification. Conventionné, il bénéficie d'aides

| financiéres de la Caf

Les enfants prennent leur repas dans leur école respective (les
enfants de Saint-Caprais sont acheminés en bus & I'école de la
Bastide et les enfants scolarisés a l'annexe JC Gouze sont
acheminés a I'école JC Gouze. Les enfants inscrits au Centre de
Loisirs seront pris en charge par les animateurs sur leur école
respective des |a fin de la classe

{n service de transport vers le centre de Loisirs « La Cabane »
est mis en place aprés le déjeuner pour les enfants inscrits au
centre I'aprés-midi. Le soir tous les enfants devront étre
récupérés auprés des animateurs, par les parents ou la e .
personne désignée, au centre de laisirs «La Cabane » 3 partir Projet éducatif
de 16h30.

. Le projet pédagogique construit par 'équipe d’animation vise a répondre
Les vacances scolaires aux capacités et besoins de Fenfant quel que soit son age. |l s'agit de
créer une vie de groupe tout en respectant les individualités. Les
apprentissages favorisent le plaisir et le jeu. L'objectif principal de cet
accueil est de permettre aux enfants de mieux vivre leur sernaine scoiaire
ou ieurs vacances Les activités y sont nombreuses et variées afin que
chacun y trouve son compte.

Le Centre de Loisirs des Vacances fonctionne sur toutes les
périodes de vacances au centre de loisirs La cabane.

Le planning n’est pas publid & [‘avance pour des raisons
d’équilibres d’effectif

Fréquentation Les besoins
+ Une augmantation réguliére des effectifs : 120ilya4 « Des difficultés remontées sur des freins par capport aux tarifs

ans pratiqués (au plus bas 7,43 euros et au plus haut 17,14 euros auquel il
- Fréquentation qui varie selon les vacances : effectif le faut rajouter le prix du repas).

plus bas pour les vacances de Noél (30 enfants), effectif = Des inscriptions avec moins de souplesse que pour le périscolaire : 2

le plus haut les 15 premiers jours de juillet et 15 semaines a I'avance pour les mercredis et 5 semaines a "avance pour

derniers du mois d’acut {180 enfants) les vacances scolaires.

——y
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DIAGNOSTIC ENFANCE

HAUTS :
TOLOSANS ANALYSE DE 'OFFRE EXISTANTE
FOCUS : Le Syndicat intercommunal & Vocation Scolaire (SIVS) Bretx Menville Saint Paul
Les 3 communes Les acteurs de ce regroupement pédagogique intercommunal (RPI) sont
associés pour la gestion des écoles. le syndicat a vocation scolaire Bretx
::::fille Meaville Saint Paul (SIVS) est un syndicat qui regroupe les écoles de ces trois

communes en fonction du niveau scolaire (Saint-Paul regoit les maternelles,

Saint Paut sur Save Bretx accueille le CP, CE1 et CE2, Menwville accueille le CM1 et CM2)

Les services gérés par le SIVS Les différentes mairies se sont regroupées via le S.LV.S. pour gérer la partie

extra-scolaire autour de ce R.P.l. (personnel de cantine, personnel garderie,
relation avec le Conseil Départemental pour la partie gestion du circuit bus
entre les trois communes) ainsi que le personnel AT.S.E.M. de la maternelle.
Depuis 2018, le S.IV.S. a également la compétence investissement avec la
construction et |'entretien des locaux de classes, cantines... |

Un ensemble de services périscolaires,
extrascolaires et de restauration scolaire

Les 3 poles éducatifs

« BERNARD SALABERT ELEMENTAIRE Dates clés
+ JEAN DE LA FONTAINE ELEMENTAIRE
» MENVILLE ELEMENTAIRE 1986 — Création du Syndicat entre les communes de Bretx et Menville par

arrété Préfectoral avec pour objet la gestion des écoles primaires et la
création et |a gestion des écoles maternelles.
1992 - élargit le périmetre du syndicat en intégrant la commune de Saint Paul
sur Save.
2002 — les statuts du SIVS sont actualisés : Le syndicat a pour objet de gérer
les écoles matemelles et primaires, la cantine et le temps périscolaire. La
gestion comprend le nettoyage, le chauffage, I'acquisition des fournitures et
du mobilier scolaire, la fourniture des repas, la surveillance et I'animation
interctasse ou périscolaire.
2005 - le SIVS ajoute A ses compétences, la compétence extrascolaire.
2018 - le S.IVS. a également la compétence investissement avec {h
construction et ['entretien des locaux de classes, cantines...
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FOCUS : Les ALAE du RPI Bretx, Menville, Saint Paul
Voffre périscolaire sur le territoire du RPI Les besoins sur le territoire du SIVS
Las 3 école disposent d’un ALAE fonctionnant, d'un service » Un besoin de réorganisation des 3 pdles en stabilisant
de transport et d'un service de & restauration les équipes et leurs emplois, tout en annualisant le
temps de travail. Un probléme de sous-effectif et de
Des adjointes sont présentes sur chaque site, une manque de moyens.
reconnaissance des sites par la notification MDPH et une »  Des ALAE qui font plus office de garderie, pas de réelles
volonté de bénéficier du PEC structures périscolaires avec des difficultés a collaborer
avec les AESH et les professeurs sur ces temps pour des
l'accueil des mercredis est pris en charge par le syndicat partenariats
mixte de fa Fordt de Bouconne, avec un temps ALAE assuré » Des demandes qui émergent des familles pour de aide
jusqu'a 12h30 aux devoirs
Des associations qui interviennent sur l'école, des Les évolutions envisagées
équipements sportifs (équitation, complexe sportifs, foret
de Bouconne), fréquentation de la bibliothéque de Saint » Volonté de mener une réflexion sur 'ALAE et I'écriture du
Paul sur Save. PEDT pour l'adéquation avec I'Education Nationale
= Axe fort du futur PEDT autour de 'accompagnement a la
La Fréquentation : parentalité et réflexion autour de la question de la place
du parent
Maternelie : 130 enfants
Bretx [CP/CE2) : 145 éléves + Volonté de créer des partenariats avec la Communauté
Menville (CM1/CM2) : 99 éléves des communes {restauration, déchets, écocitoyenneté)
L'ALAE fonctionne sur les 3 sites de 7h15 & 18h45 + Se rapprocher de la Maison de fa Solidarité
'“
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FOCUS : Le Syndicat Mixte de la Forét de Bouconne et Le Centre de loisirs de Bouconne

f = - - - Le Syndicat Mixte de la forét de Bouconne
Le Centre de Loisirs est un établissement d'accueil collectif a |

caractere éducatif de mineurs (ACCEM) |
Le centre de loisirs accueille les enfants de 3 a 15 ans sur les
périodes extrascolaires. Le Centre de Loisirs est situé sur la base
de loisirs de la forét de Bouconne dans la commune de Montaigut |
sur Save
Une équipe d’animateurs compétente accueille les enfants par
groupes d’ages et propose des activités adaptées aux besoins et

|_ envies de chacun dans le cadre préservé de la forét de Bouconne. Des formules complémentaires

Actuellement, le Syndicat Mixte de Ja forét de Bouconne qui
gére le Centre de Loisirs est composée de 8 coliectivités
représentant une population regroupée de 59 039 habitants.
Les communes adhérentes au Centre de loisirs sont : Bretx,
Daux, Launac, Menville, Merville, Montaigut, Saint-Paul-sur-
Save mais aussi Brax, Léguenvin et Pibrac

i Loisir F i , 2
Accueil de Loisirs + Accueil des vacances scolaires : accueil des enfants a la

Jeux collectifs, activités de découverte et d'éducation a journée de 7h30 a 18h15S

environnement, activités de création manuelle, activités « Accueil du mercredi : de la sortie des classes 11h30/12h00
d’expression, activités physiques de pleine nature sont le quotidien 4 18h15 (avec service de transport)

des enfants au Centre de Loisirs. + Les espaces 3 thames : sont proposés dans le cadre de
Les jeunes participants peuvent profiter des installations de la base I'accueil de loisirs sans hébergement durant les périodes de
de loisirs {Piscines, aires de jeux, mini-golf, tennis, sentiers vacances scolaires d'automne et de printemps

pédestres, parcours VTT...) « Les Mini-Camps : en juillet, pour les enfants de 4 a 15 ans,
Un service de transport quotidien est organisé a partir de certaines mini séjours en camping d’une durée de 5 jours maximum

communes avec un accueil échelonné matin et soir

Projet éducatif * |

Pour atteindre les objectifs de son projet éducatif, I'équipe “":"",‘.wl
d’animation améne I'enfant & : &tre un acteur de ses vacances, faire -
des choix, exprimer ses envies, réaliser ses projets, s'approprier les

espaces mis 3 sa disposition, acquérir une autonomie au quotidien, -

3 és différ lon les dges.

4 des degrés différents selo ges ———y
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FOCUS : Merville

Voffre d’accueil périscolaire

la commune compte 484 enfants scolarisés en élémentaires et 263 en
maternelle. Dans le cadre de sa politigue enfance, la commune organise les
accueils périscolaires dédiés aux enfants de 3 a 11 ans pour ces enfants
scolarisés. Environ 90 enfants sont présents & l'accueil du soir, 80% pour
Faccueil du matin et 98% pour l'accueil du midi.

UALAE rattaché au groupe scolaire fonctionne
de 7h00 a 18h30 les lundis, mardis, jeudis et
vendredis ainsi que les mercredis matin. |l se
divise en trois cycles .

Les besoins sur la commune

Des interventions extérieures @ police

municipale (permis piéton, vélo, sujets du » Trés peu d'intervention des associations les mercredis
harcélement) , un cross en lien avec I'éccle qui » Un manque d’animateurs, et un personnel peu qualifié (qui ne dispose
fobnctionne bien sur le niveau élémentaire pas forcément du BAFA)

> Une problématique concernant les besoins spécifiques sur la maternelle
Pas d’accompagnement & la scolarité mais > Des demandes des parents pour passer & un horaire plus tardif {19h),
une salle a disposition des élémentaires pour mais qui reste une demande ponctuelle

qu'ils puissent faire leurs devoirs

Les évolutions envisagées

+ Une tendance a travailler de plus en plus en collaboration, avec un axe
projet d’école et un autre en lien avec la Maison des jeunes dans les
PEDT.
,o’;-l; ; + Création d’une salle d’activités mutualisé entre l'école et 'ALAE
'_’_"_- + Une bibliothéque qui s'agrandit et qui pourra donner des possibilités
complémentaires
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FOCUS : Le Centre de loisirs de Merville

Les mercredis aprés-midi et vacances

Ouvert aux enfants de 3 a 12 ans, Le Centre de loisir offre un accueil de |
proximité pour les enfants de la commune. Il propose tout au long de l'année
des activités éducatives et de découverte culturelle ou sportive. Il s'inscrit
dans le cadre du Projet Educatif de la commune.

Accueil compte entre 500 et 700 enfants sur les mercredis aprés-midi. Les
réservations se font auprés du Service Enfance leunesse ou sur le portail
famille jusqu’a la veille pour les mercredis aprés-midi et 15 jours avant le
début de la période de vacances scolaire.

* Lles programmes d’activités sont
communiqués et different pour les classes
de maternelle et élémentaire. Les animations
prennent la formes de thématiques et
d'activités diverses autour de ces thémes.

« Vaccueil de loisirs sur Merville fonctionne
durant les vacances d’octobre, février et avril.
Pour les mois de juillet, aolt et décembre
l'accueil est réalisé en partenariat avec le
Syndicat Mixte de la Forét de Bouconne

Tarificacios
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Laccueil des mercredis aprés-midi et vacances

scolaires

Accueil sue fe centre de loisirs de Boutconne.

La commune met a disposition une navette vers
le centre pendant les petites vacances et les
mercredis.

Uoffre d'accueil périscolaire

ALAE de 7hl5 a 18h45 avec NAP intégrées et
pause méridienne. Des horaires élargis pour
répondre aux problématiques de mobilités des
parents qui se répercutaient sur 'accueil (retard
des parents,)

Matin : 40 maternels, 50 élémentaires

Soir : 50 maternels, et 70 & 90 élémentaires

Pas d’aside aux devoirs mais une salle 2
disposition
Dynamique de « campus scalaire » : avec

I'école, VALAE, la salle des fétes, les terrains de
sports a proximité.
Une extension récente de 'ALAE

Des fiens entre 'école et PALAE sur certaines
manifestations [carnaval)

Des enfants qui choisissent feurs activités

@lan

HAUTS
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Laccueil des mercredis aprés-midi et vacances

scolaires

Accueil sur le centre de loisirs de Bouconne

La commune met 3 disposition une navette vers
fe centre pendant les petites vacances et les
mercredis.

Loffre d’accueil périscolaire

LALAE fonctionne tous fes jours de classe (lundi,
mardi, jeudi, vendredi) & partir de 7h30 le matin
et jusqu’a 18h30 le soir. Il assure aussi 'accueil du
mercredi midi jusqu’a 12h15

Une cantine sur place, fonctionnant grace au
personnel communal et privilégiant les circuits
courts. Environ 250 repas sont distribués chaque
jour.

¥

v
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FOCUS : Daux

La commune compte 300 enfants scolarisés (100 en Petite Enfance). Elie |
compte 4 classes de maternelles et 7 classes primaires Laccueil
périscolaire de la commune de Daux est encadré par une équipe de 14
encadrants (dont S titulaires et la moitié de 'équipe dispose du BAFA ou
du CAP petite enfance)

Les besoins sur la commune

» Des problémes de recrutement d’animateurs

> Des problémes de stationnement autour des écoles : une sensibilisation
au co-voiturage entre familles qui pourraient résoudre cela

» Des parents de plus en plus exigeants sur les activités de leurs enfants sur
toute la journée, et qui ont du mal a différencier le réle de ALAE et celui
de écoles

> Des nouveaux arrivants sur le territoire qui ont un besoin d’information

Les évolutions envisagées

« Une discussion sur 'évolution des horaires post crise sanitaire
* Un logiciel pour le pointage
« Réflexion sur une étude surveiliée

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE BOUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITGRIALE
1 OBALE (CTC) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS &1

DIAGNOSTIC ENFANCE

ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE

' "

Yol i
- -gf FOCUS : Montaigut sur Save
| La commune compte 230 enfants scolarisés dont 96 en maternelle (4 classes)
et 134 en élémentaire (6 classes). LALAE fonctionne en partenariat avec
I'association LEC GRAND SUD qui met a disposition des écoles, suite a un accord
avec la municipalité de Montaigut sur Save, des moyens en matériel et en
personnel. Les travaux de I'ALAE sont régulierement présentés et évalués lors
de comités de pilotage {trois par an), auxquels participent des représentants de

[ I'association LEC, des parents d’éléves, de I'équipe enseignante et de la mairie.

Les besoins sur la commune

> Des demandes de parents pour une ouverture de I'accueil jusqu’a 18h30.
Peu de demandes pour 15h et pour une ouverture avant 7h30

» Un changement de paradigme chez les animateurs, créant des difficultés
a l'embauche pour le mois d’aofit sur le centre de loisirs

» Des associations difficiles 8 mobiliser pour des interventions

Les évolutions envisagées

+ Des demandes de parents pour une ouverture de l'accueil jusqu’a 18h30.
Peu de demandes pour 15h et pour une ouverture avant 7h30

+ Objectif de travailler plus en lien avec les associations dans le cadre du
PEDT

* Projet d'une nouvelle école : en réflexion sur un nouveau lieu
d’implantation ou sur la rénovation de {'école actuelle {groupe de travail
citoyen élu crée en vue d'y réfléchir)

OMYVENTION TERRITORIALE
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Laccueil des mercredis aprés-midi et vacances

scolaires

Les enfants du RP! sont accueillis sur le centre de
loisirs de Launac et sur le centre de loisirs de Le
Burgaud

Uoffre d’accueil périscolaire

Le service de garderie comporte deux parties :

Un service payant assuré les jours d’écoles (lundi,
mardi, jeudi, vendredi) de 7h30 & 8h35 et de
16h45 & 18h30 sur Saint-Cézert, et de 7h00 &
8h20 puis 16h30-19h00 sur Le Burgaud.

Durant la pause méridienne, qui constitue une
période de détente et d'apprentissage en
collectivité, la surveillance des enfants est
assurée par des emplayés municipaux

1l existe également un service d’études surveillées
pour les classes élémentaires {service facultatif et
payant) qui a lieu le lundi, mardi et jeudi de
17h00 4 18h00 dans une salle de classe dédiée. Ii
permet aux enfants de faire leurs devoirs dans
des conditions calmes, mais il ne s’agit pas d’un
soutien scolaire.

DIAGNOSTIC ENFANCE
i ANALYSE DE U'OFFRE EXISTANTE

" -g’ FOCUS : RPI Saint Cézert/Le Burgaud/Bellesserre

Les trois mairies partagent les codts inhérents (mise & disposition des
locaux de classes et de cantines, divers travaux ..] et se sont
regroupées pour gérer la partie scolaire et péri-scolaire autour de ce
RPI {fournitures, mobilier, personnel de cantine, personnel garderie,
relation avec le Conseil Général pour la partie gestion du circuit bus
entre les deux communes) ainsi que les ATSEM {Agents Territoriaux
Spécialisés des Ecoles Maternelles).
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DIAGNOSTIC ENFANCE

POINT DE VUE DES HABITANTS

| 70% des répondants sont parents d’au moins un enfant de 3 4 11 ans (soit 457 répondants)
phemsstaniin =
Les communes de scolarisation des 3-11 ans
Commune Pourcentage Communes Pourcentage
Cadours 27%, soit 122 Montaigut sur 4%, soit 16 enfants
enfants Save
Saint Paul sur Save | 10%, soit 45 Thil 3%, soit 14 enfants
enfants
Bretx 10%, soit 43 Larra 3%, soit 13 enfants
enfants
Merville 9%, soit 42 enfants | Le Burgaud 2%, s0it 9 enfants @
| 3
Menvilie 8%, soit 38 enfants Daux 2%, soit 9 enfants
Cox 8%, soit 34 enfants | Saint Cézert 1%, soit 6 enfants Utlllsatlon des transports SCO[aIreS
Grenade 5%, soit 24 enfants | Ondes 0,4% soit 2 enfants ¢ Pourcentage
Le Castéra 5%, soit 24 enfants | Caubiac 0,2%, soit 1 Tre 46%
enfants
i &s |"écol 26%
Brignemont 5%, soit 21 enfants | Le Grés 0,2%, soit 1 enfant Aeie s Cesod
L ti 4%
Launac 4%, soit 18 enfants | Lagraulet Saint 0,2%, soit 1 enfant e !
Nicolas { Nan concerné 22%
Non concerné 4%, soit 18 enfants | Vignaux 0,2%, soit 1 enfant Le mercredi matin 16%
-~
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Le mode d’accueil principal utilisé pour leurs enfants le matin et/ou le soir aprés I'école

@I 59 % des parents utilisent pour leurs enfants I'accueil de loisirs ou la garderie de leur école.

Q33

m Les 3 principales raisons de leurs choix :
o 433%

120 27.03

18,42 %

. &
3 £
& & &

e

& = ‘}6‘

m [50% sont tout a fait satisfaits par cet accueil, 42% plutét satisfaits, uniquement 8% ne sont pas satisfaits | oy
{ -

- AL - DIAGNOSTIC ENFANCE
TOLOSANS 4

POINT DE VUE DES HABITANTS

o ﬁ 6% des parents répondants affirment que leurs enfants fréquentent tous les jours l'accueil
Lh organisé par la collectivité (garderie, Alae...}, majoritairement sur le temps du midi (71% des
parents répondants), 60% aprés l'école, et 42% le matin.

La fréquentation de FALAE

S : 28% connaissent les activités pratiquées par leurs E}
I Fréquentation Nombre de répondants enfants lors le 'accueil du matin et 42% pour I'accueil @
f . du soir.
U Jamais 26
| Rarement 110 m 8% de répondants dont les enfants ne fréquentent pas
! le temps du midi :
‘ Tous les jours 2 > 68% expliquent que leur enfant ne fréquente pas
I'accueil du midi et n'y mange pas car ils disposent
m Fréquentation Nombre de répondants d’une solution de garde familiale,
1 > 40% n'utilisent pas l'accueil pour des questions
| Avant I'école 192 tarifaires
-‘ T — e P?ur des'raisons de besoins spécifiques (allergies
| alimentaires)
| Aprés l'école 275 » Mais aussi des enfants qui ne souhaitent pas
manger 3 la cantine

; |
m 22% savent ce qu'est le PEDT 13% e
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HAUTS et f DIAGNOSTIC ENFANCE
TOLOSANS = ' POINT DE VUE DES HABITANTS

(Y
r,mgq Le niveau de satisfaction des parents sur I'accueil périscolaire : 325 répondants
—

i informations structure } : questionnements :
b LTI D ST s s s Tl i g 4% lpi oS S g y
28% sont peu satisfaits 25% trés satisfaisant
20% sont trés satisfaits 20% s'é_fl't peu satisfaits ]
8% ne sont pas satisfaits 4% ne sont pas satisfaits
LA
i : \ pomimimm iy
i_ Echanges ave le personnel | Y pe ! Accueil tétéphonique §
- j=3acel -

La satisfaction sur
I'ensemble des
communes

! Procédures d’inscriptions |

f Accueil physigue :

Ry |

46% sont trés satisfaits

| —
’IF'"' MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
G'__E_I_IJ GLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 87
y 4 1Bl TIC ENFAN
HAUTS el DIAGNOS CE
JOLOSANS POINT DE VUE DES HABITANTS
hm G Le mode d’accueil principal utilisé pour leurs enfants le mercredi apres-midi
m 64.34% Q Satisfaction de I'accueil du mercredi
i
42.25%
@
a1 131 %

100 22.48% &
Q0
B0 "
X
5 — | [
T & @ ¥ o & 0 2.35 (y
¥ o & & £ & & . (]
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M £ 7 Les mercredis
o
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DIAGNOSTIC ENFANCE

POINT DE VUE DES HABITANTS

@ \ 68% ont besain d’un mode de garde pour leur enfant durant les vacances scolaires.

Principales solutions d’accueil utilisé

pendantles vacances scolaires : | de Yaccueil pendant les vacances scolaires :
Réponses Pourcentage 2
rdﬁ 41.31% G‘Iobalement sur 213
L'accueil de loisirs 68% AN répondants, 77 % des
el a 6.15 % répandants sont tout a fait
I g;a‘:t::::lrlzms ou autre membres 42% E = satisfaits ou plutét
— satisfaits pour accueil des
Vous-méme ou votre conjoint 38% vacances scolaires.
Je n’ai pas de solution | 4%
L 18.78 %
| UnaMA 3%
E - !
Autre 3%
|
Camps/séjours de Vacances 3% 3.76 %
Voisinage/amis 1% i(
L | Les vacances
scolaires 2
) l“m MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D QUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE '
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Principales raisons de V'insatisfaction : |

E: Le niveau de satisfaction des parents pour I'organisation

POINT DE VUE DES HABITANTS

Le niveau d’insatisfaction des parents sur I'accueil des mercredis et vacances scolaires :
83 parents sont plutSt non satisfaits et pas du tout satisfaits, soit 18% des parents répondants

0!

| Réponses Pourcentage

| La qualité insuffisante de 'encadrement proposé 30%
Autres 28% |
Le manque d’équipements de loisirs pour les 27%
enfants
Les activités ne correspondent pas a mes attentes 26%
et/ou 2 celles de mon enfant
Le cofit des activités est trop important 25%
Les horaires inadaptés 17% |
te nombre de places trop restreint en accueil de 16%
loisirs
Les locaux inadaptés 14%
'éloignement des lieux proposant ces activités 9%
Le non-respect du rythme de mon enfant 8%
'accueil ne répond pas aux besoins spécifiques de 1%

mon enfant

clan
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Les autres raisons :

.

La gestion des inscriptions et annulations
La fermeture de certains centres de loisirs
en aodt et décembre

Des problématiques liées a la mobilité
(manque de transport sur certaines
communes pour se rendre sur les lieux
par exemple)

Des plannings d’activités parfois non
respectés

Des activités
enfants

Un manque de projets et d'animations

écrans proposées aux

oy

/-
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@ Les proposntlons d’amélioration de 'accueil des enfants de 3 a 11 ans sur le territoire

Samt Cézert, Le Burgaud: 1 proposition
i = Proposer des stages a la journée (sportifs,
culturels, artistiques...)

: Diversifier les activités

i » Flexibilité des inscriptions et prise en compte des horaires atypigues
i+ Communication des activités en amont pour permettre & I'enfant de
i choisir et aux parents d'étre informés
i
L]
i
i

! SIVS du Pays de Cadours : 33 propositions

i * Des horaires plus flexibles et une ouverture en aolt et
décembre pour éviter de multiplier les modes de garde

i+ Améliorer les locaux (algeco) et le plateau sportif

! »  Des encadrants formés et des moyens pour réallser des i

]
'

! : + Mise en place de Conseil d’Enfants dans les différentes écoles pour
P

1

: activités adaptées et innovantes

i

H

'

H

'

H

H

H

qu’ils puissent exprimer leurs besoins et envies
Organiser des trajets entre I'école et les activités du soir

. Merville : 18 propositions
i+ Ne pas fermer le centre de loisirs de

i
i+ Meilleure gestion des inscriptions et annulations pour fa I'
! Merville pour éviter de multiplier tes
H
13
]

restauration scolaire
i« Mise en place d'une aide aux devairs
i + Favoriser le partage avec les parents et leur
participation

modes de gardes, notamment I'été
. (obligé d’amener les enfants sur
-~ — Bouconne}
t +  Augmenter le nombre d’enfants
' accueillis a 'ALAE
!+ Une meilleure formation des
P animateurs
Plus d’activité sportives, d’extérieur

e Castéra, Garac, Bellegarde : 4 propositions
Regroupement entre communes pour multiplier les
5 activités proposées et diffuser Finformation H : !
' Plus de lien avec les assoaatlonsculturelles/spomves i T
L e t SIVS Bretx, Menville, Saint Paul + Daux et Montaigut : 21 propo

i v
1 ions |
i » Adaptations aux horaires atypiques et besoins spécifiques (Week-
: end, jours fériés, tt le matin, tard le soir)

i = Communication avec les parents

¢« Développer les activités sportives et culturelles, plus de stages a

1 théme

H

i

H

i

i

i

i

R A e e e R R TR AR S S g s
! Larra, Launac, Thil : 19 propositions

i * Elargir la plage horaire d'accueil

i+ Formation du personnel, trouver du personnel qui

aime réellement travailler avec les enfants

i + Développer les projets et animations

'
'
P
P
'
1
P
P
'
P
L

!« Mise en place d’une aide aux devoirs
i * Avoir des modes de garde de plus petite taille, de proximité pour les

" 1} —ﬁ
: » Faire un ALAE le mercredi et moyen de garde pendant 1 valcances seplaires e i g
3 i : + Rénaver le Centre de loisirs de Bouconne 4
les vacances sur Thil L 5 . z e
i i !« Mise en place d’'un centre de loisirs ALSH sur la commune de Daux a1
DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS
TOLOSANS

POINT DE VUE DES HABITANTS

Loffre d’activités de loisirs pour les 3-11 ans :

Sur 393 réponses, 78% des enfants de répondants pratiquent 1 & 2 activités de loisirs (sportive, culturelle ou autre activité
de loisir), 6% en pratiquent plus de 2 et 16% ne pratiquent pas d’activité. 85% de ces activités pratiquées sont proposées
par des associations.

R [ pomreontage Les raisons de la non pratique d’activité
- - +  Des difficultés a trouver des activités
Le soir en semaine 62% i
avant 'age de 4/5 ans
Bre - oanilie VA At L - ¢ Des problémes liés aux déplacements
L marredlaprazmid) 4%, pour amener les enfants pratiquer
- leurs activités
I'is week-end 45% » Des enfants qui font le choix de ne pas
| pratiquer d’activité
Autre | 1,3% » Des horaires incompatibles avec les
horaires de travail des parents

Les associations du territoire proposant des activités:

Globalement, 58% des répondant sont plutdt satisfaits et
18% sont tout a fait satisfait de l'offre d'activité sur le

territoire.
ey
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b e ffh‘b"\ s @ LE POINT DE VUE DES HABITANTS

<A Les propositions d’amélioration de I'offre d’activité des 3 a 11 ans sur le territoire m

‘

SIVS du Pays de Cadours :

i Saint-Cézert, Le Burgaud: 3 propositions !

- Propaser d'avantages d'activités le mercredi et samedi et
adaptation aux horaires des parents

i+ Baisse des colits des cours de musiques

» Natation

Grenade et Ondes : 10 propositions

« Faciliter les inscriptions, possibilité de cours de découverte

+  Plus d'infrastructures (gymnase pour les sport en hiver, piscine couverte)

*  Favoriser la mixité

< Plus de visibilité de 'information (site regroupant les informations,
enquéte auprés des enfants pour connaitre leurs besoins et les orienter
vers des associations, développer des partenariats entre communes)

«  Une bibliothegue plus fournie

Un réseau de bus intercommunal

5 propositions
Développer et soutenir les associations et projets,
diversifier les activités

Améliorer les infrastructures existantes, construi
piscine sur Cadours ¥
Développer des activités pour les plus petits
Communiquer sur |'offre existante : page d'inforr

i
'
'
|
"]

Merville : 12 propositions
Dévelapper les activités le week-end
Développer I offre pour les moins de 4 ans

affichage public Favoriser les aides financiéres et proposer
= des moyensde transport entre I'école et le
Le Castéra, Garac, Bellegarde : 7 propositions ey ctactile (ymnase el e?(emple)
+ Diversifier 'offre en milieu rural Agsigitfar-dinla @aymunicionet
Iinformation

» Plus de lien avec les associations
Accessibilité en termes d'horaires et d’équipement

+  Plus d’accés aux piscines municipales

il <) :-. -
SIVS Bretx, Menville, Saint Paut + Daux et Montaigut : 44

: 2 pro
Larra, Launac, Thil : 19 propositions « Enrichir I'offre dactivité

. Aug:enltlertllefs créneaux de réservation des enceintes de + Développer les acheminement/transport doux
sport coliectt +  Plus d’offre pour les enfants de moins de 4 ans

+ Peri o émentaire d’all iscin £ L e . "
de m‘ettredaux enlfa_nts = éI:me ta;rzd a ter‘.aolz piscine intensifier la communication, une centralisation des informations
ans re St r! nata = .
e cadre scolaire pour des cours de natati disponibles pour la CCHT

. :[cuv:es .cyg;'l‘rzlles lé dgvfeloppir (thelatre, mulSI:]‘ue) . Faice le lien avec les ALAE
i Plus de ;',s' = bsll:; ;5 'rl’ orms| »ons,l 5 assot‘natllons «+ Soutenir les petites associations pour favoriser la proximité |~y
s degispanititedesigaauxpollr jedassocia i +  Des aides financiéres (pour les activités onéreuses type musique,

+ Des horaires adaptées (aux sorties d’écales, aux horaires pour Fachat d'équipements

des Pafe““)_ - +  Proposer des activités le week-end 93

DIAGNOSTIC ENFANCE

TgLA%LS 3 LE POINT DE VUE DES HABITANTS-S1VS DU PAYS DE CADCURS
s 0. WS Le mode d'accueil principal utilisé pour leurs enfants le matin et/ou le

soir aprés |'école

Sur 164 répondants du SIVS du Pays de Cadours, 56% des parents utitisent comme maode d'accueil principal PALAE, 16%
gardent aux méme leur enfant (ou le conjoint) et 16% composeant avec ces deux modes de garda.
Sur 154 répondants, 44% sont tout & fait satisfaits, 42% plutdt satisfaits et 7,3% plutét non satisfaits

¥aceueil de loisits

périscolaire (ALAE) +
. { g~ . ; vous-méme ou votre | Vaus-méme ou vatre
I'accueil de loisirs périscolaire (ALAE) conjoint T e
W T'accusil de kaisirs périscolais [ALAE)
Les raisons de ce choix Nombre de
M vous-méme ou vetre conjoint réponses
M raccueil de leisirs périscal [ALAE} s-méme ou volte conjeint M 3L
accuei isirs olzire + ¥OUs-Mméme ou v < E = = -
F ! La spuplesse des horaires / jours d"accueil 55
# vous-méme ou vore conjoint + [a famillz L2 proximité avec I'écale 55
1 Faccuell de loisirs périscolaire (ALAE) « une garde 3 domnicite en emplos direct La proximité avec votre domicile 26
a famille La possibilité pour vos enfants d'étre dans un environnement familier 2
. La socialisation qu'il favorise 20
W raccueil de iossirs périscotaine (ALAE) « uns assistante matzrneile agréde ——q‘_—
Le cadre sécurisant S
W une assistante maternelle agréde La qualification es professionnelfs) du lieu 7
M une assistante maternaliz agrade » yvous-méme ou votre conjaint le jet éducatif 7
- g X — La possibilité d'un accueil pour I'enfant ayant des besoins spécifiques 2
It | de ‘aisirs péri 8 [ALAE) ~ mik H " % 3
e i R e el ais e Autres (horaires de travail des parents (parfois tdt le matin et tard le
8 Uenfzot rentre seul IsqirjAucun autre choix ne s'offre a eux 8 94




DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS-5IVS DU PAYS DE CADOQURS

TOLOSANS
La fréquentation de 'ALAE

Sur 159 répondants, 75% des parents répondants affirment que leurs enfants fréquentent
tous les jours I'accueil organisé par la collectivité {garderie, Alae...}, majoritairement sur le
temps du midi (98% des parents répondants), 88% aprés {'école, et 63% le matin.

La fréquentation de 'ALAE

- — G@ Sur 124 répondants, 25% connaissent les activités
frégnenranios Rombrederepppcants pratiquées par leurs enfants lors le I'accueil du matin et
5 ; : ;

T 5 35% pour I'accueil du soir.
Rarement 37 10 répondants dont les enfants ne fréquentent pas le

temps du midi :
Tous les jours 117 ™ p b ¥

» 8 expliguent que leur enfant ne fréquente pas

I'accueil du midi et n’y mange pas car ils disposent

Fréquentation Nombre de répondants d’une solution de garde familiale,

» 3 n’utilisent pas I'accueil pour des questions
Avant l'école 90 tarifaires
T 55 1 ?our dfas raisons de besoins spécifiques (allergies

alimentaires)
Aprés ['école 115
g -
I-m' MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
Glan GLOBALE (CTG} POUR LE TEPRITOIRE DES RAUTS TOLOSANS 5
— _ UIAQNUDIILC ENFANCE
HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS-SIVS DU PAYS DE CADOURS
TOLOSANS :

Satisfaction sur I'accueil périscolaire

@ Le niveau de satisfaction des parents sur I'accueil périscolaire : 121 répondants du SIVS du Pays de Cadours

& H e i
01 43 ! informations structure H i questionnements i
e S & o T L P R ey ey ot |

33% sont peu satisfaits 25% trés sat_Isfaisant
20% sont trés satisfaits 25% sont peu satisfaits
11% ne sont pas satisfaits 19% ne sont pas satisfaits

La satisfaction sur
fensemble des

; 5 i h g communes

i Relais avec I'école i

eieimisiei i iminisinnineme]

56% sont assez satisfaits

50% sont assez satisfaits

'I-- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
G_Q_r_‘ GLOBALE {CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 96



UIAGNUDIIC ENFANLE
LE POINT DE VUE DES HABITANTS-SIVS DU PAYS D€ CADOURS

HAUTS
TQLOSA_EJS Les propositions d'amélioration
. 72 parents du SIVS du Pays de Cadours ont exprimé des propositions de priorités & mettre en place sur le temps de
l'accueil périscolaire.
‘ La mise en place d’activités diversifiées sur ces temps : Pour 36% des
+ Manuelle, artistique, culturelle répondants
= Sportives 1
m « Activités a theme, Jeux collgctifs,_de société

» Desactivités libres -

+ Des activité ludiques et éducatives (théatre, musique, poterie, jardinage, anglais)
«+  Des projets impliquant les enfants : . y .

- Avec un personnel professionnel

Pour 26% des
répondants

Pour 8% des
répondants

Pour 7% des
répondants
‘ﬁ
’I" MISSION D'ASSISTANCE A MAJTRISE DOUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
Glan GLOBALE (CTC! POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 597
/-\ DIAGNUDIIUC ENFANLE
HAUTS LE POINT OF VUE DES HABITANTS-SIVS DU PAYS DE CADOURS

TOLOSANS

L'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants les mercredis

-réw Sur 145 répondants du SIVS du Pays de Cadours, 37% des parents gardent eux-mémes leur enfant, 28% mettent feurs
f | | enfants en ALSH et 10% composent avec ces deux modes de garde.

un accueil de loisirs

e yeus-aiime ou volie
vous-méme ou votre conjoint (ALSH) conlelnt » b famille
® vous-meme ou vatre conjoint Sur 83 répondants : 51 répondants ont précisé FALSH qu'ils
® un accuzli de lalsirs (ALSH) « 38 sont tout a fait utilisent les mercredis :
W arrueil de lckers (ALSH) + vous marae o votre conjelnt satisfaits de I'accueil de » ALSH de Cadours : 45 enfants
@ sous mémme v votre conjoint + ko famille leur enfant le mercredi, - Espace jeune de Cadours ' S enfants
& 12 famlile + 37 sont plutdt satisfaits, + Centre de loisirs de Bouconne : 1 enfant
® un actuel de loisis (ALSH) « la fmillle + 8 sont plutdt non satisfaits <
B U0 arcuel de loisles [ALSH) « une assistants maternealle agréés 4%
# vousmbme G vstia confoing » les amis =t voisTs m
& un azcuei de lufues (ALSH) ¢ Centre de forsir

8 un accuell di fonkes (A1SHD ¢ Jes armiis at wiiing

B ute sssbstante maternelle ggrede

B une aststante marseaellis agieee « voue méerie B utre Lomoln



HAUTS
TOLOSANS
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DIAGNUSTIL ENFANLE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS-SIVS DU PAYS DE CADOURS

L'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants durant les

vacances scolaires

o
- £
w | Sur 147 répondants, 68% ont besoin d’'un mode de garde pour leur enfant durant les vacances scolaires.

Principales solutions d’accueil utilisées pendant les vacances

Caccyell de lotgrs « Voys mgme cu vetre

eonjointis)

Laccued de lorsirs +
Grands-parents ou
cties mermbres de 13
famike
& Laccuw de oising
Laczued de losirs » Srands-parents Gu 3.t7es membres ce a famille
Uaccued de loisins + vaus-mime cu votra conjomtie}

SrANSs-parants cu 3atres mambres da fa Bambte

aTcueit U2 ki ¢ une assEtante Materrelle agréee

Sint(e} « ure assistanta Matacralle apréda

L]
.

[}

W ous-mAme Ju Totre conjointia) + Grands-parants ou Futres mambres de i famd'e
(]

& veus-miéma U et

=

Cish géoer par mel-nisa
B Sancs-pacents cu autres merabres 4 Ja famite + Camps/ 3EjDurS 2¢ vacances
B Caczuel 32 OIS 4 VOUS-MEME Cu vOUE SOAJSIRTIE) + SE01 1vAT soR ErInd fricy

B yne sisstante Maternelle spiés

W vous-méme ou votre conontle) « Veisinaze / ams

Prinéipales raisons de l'insatisfaction : 28 répondants

Le niveau de satisfaction des parents pour
Porganisation de V’accueil pendant les
vacances scolaires :

Sur 83 répondants :

« 39 sont tout a fait satisfaits de
Vaccueil de leur enfant le
mercredi,

« 36 sont plutdt satisfaits,

< 7 sont plutdt non satisfaits

+ 1répondant est non satisfait

41 répondants ont précisé I'ALSH

qu'ils utilisent les vacances

scolaires :

¢ ALSH de Cadours : 40 enfants

« CLSH Daste élémentaire

« Centre de loisir du travail du
parent

99

UIAGNUDIIC ENFANCE

LE POINT DE VUUE DES HABITANTS-SIVS DU PAYS DE CADOURS

" Le niveau de satisfaction des parents sur 'accueil des mercredis et vacances

scolaires

* Des enfants qui ne souhaitent pas
fréquenter I'accueil

* la gestion et la complexité des
inscriptions et annulations

Réponses Nombre de réponses Les autres raisons :
La quélité insuffisante de I’encadrement 9

proposé

Le manque d’équipements de loisirs pour | 9

les enfants

Les locaux inadaptés 7

* Lefait que le centre de loisir soit fermé 3
semaines en aolt et 2 semaines en

Les activités ne correspondent pasames | 6
attentes et/ou a celles de mon enfant

décembre
* Utilisation des téléphones de certain

personnel pour montrer des vidéos aux

enfants

Le codit des activités est trop important 6
Les horaires inadaptés 6
Autre 6

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D' OLVRAGE POUR L ELABORATICHN DE LA CONVENTION TERRITORIALE

o
e_léﬂ GLOBALE {CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOS
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P ot g DIAGNOSTIC ENFANCE

HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITAMTS-SIVS DE BRETX, MENVILLE ET SAINT-PAUL
TOLOSANS SUR SAVE

Le mode d’accueil principal utilisé pour leurs enfants le matin et/ou le
soir apres I'école

17% gardent eux méme leur enfant {ou le canjaint) et 20% composent avec ces deux modes de garde.
Sur 96 répondants, 51% sont tout a fait satisfaits, 34% sont plutdt satisfaits, 2% sont plutdt non satisfaits et 2% ne sont

E pas du tout satisfaits

@ Sur 101 répondants du SIVS Bretx/Menville/Saint-Paul, 53% des parents utilisent comme mode d'accueil principal FALAE,

@ raccueil da loisirs périscolatre {ALAE) Nombre de réponses
B Vaccueil de loisirs périscolaire {ALAE) + vous-méme cu votre conjoint ;:
2 vous-méme ou votre corjoint 31
! vous-méme cu votre conjcint + 1a famille i:
W I'sccueil de leisirs périscolaire (ALAE) + l2 familie
vous-mame ou votre coajoint + les amrs et voisins 157
B (2 familie + lag amis et voising 3
B une assistantz maternelle agréae 2
3 une garde a domicie sn emploi direct cu via un prestatairz d-saiims utre (horaires décalés et de nuit, aucun autre choix ne s'cffre 4 eux,
Ll o SRV s Preadiis desel ur répondre aux problémes de déplacement) 3 1
'IW"' MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'CUVRAGE FOUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e =1 GLOSALE (CTG) POUD LE TERR|TOIRE DES HAUTS TOLOSANS 101
/'\ DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS & LE POINT DE VUE DES HABITANTS-SIVS DU PAYS DE BRETX, MEMVILLE €T
TOLOSANS - SAINT-PAUL SUR SAVE
e La fréquentation de 'ALAE
Fo
s

é@ Sur 99 répondants, 71% des parents répondants affirment que leurs enfants fréquentent

'ﬂ‘_ﬁ tous les jours accueil organisé par la collectivité (garderie, Alae...),

E Sur 70 répondants, on constate une fréquentation majoritaire sur le temps du midi (99%
des parents répondants), 80% apres I'école, et 51 % le matin.

La fréquentation de 'ALAE

% Sur 66 répondants, 29% connaissent les activités
Fréquentation Nombre de répondants pratiquées par leurs enfants lors le I'accueil du matin et

. 50% pour |'accueil du soir.
Jamais 4
Rarement 24 3 répondants dont les enfants ne fréquentent pas le
. temps du midi : N i
Mmlar?:mS fois par i % 2 expliquent que Venfant ne fréquente pas l'accueil
semaine i L T i .
du midi et n'y mange pas car ils disposent d'une
Tous les jours 70 §°_|l_lti.0n de gardq‘fa_mili_a_le,
> 1répondant n'utitise pas I'accueil pour des

Fréquentation Nombre de répondants questions tarifaires :
Avant |'école 36
Le midi 69
Apres I'école 56

'I--- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OLVBACE POUR LELABCRATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e_g,ﬂ GLOBALE (CTG! POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 102



DIAGNUSIIC ENFANLE

( A\ LE POINT DE VUE DES HABITANTS-SIVS DU PAYS DE BRETX, MENVILLE ET

HAUTS i e i ) SAINT-PAUL SUR SAVE
TOLOSANS R = i p ] iR |

Bl fopd il ia. 9 Satisfaction sur I'accueil périscolaire

‘&N .
" ~ . . s . . ’ . .
[ T[&]Le niveau de satisfaction des parents sur I'accueil périscolaire : 71 répondants du SIVS Bretx/Menville/Saint-Paul

i questionnements i
"

Ii

—
=i
=S
=]
=
3
@
=3
=]
3
@
"
a
o
c
3
c
S
o

14% sont peu satisfaits
25% sont tres satisfaits
4% ne sont pas satisfaits

LN

smieia
changes avec le personnel :

55% sant assez satisfaits

£

La satisfaction sur
'ensemble des
communes

§ 1]
. N . 13
i Relais avecV'école i

i e i EPmc!llurud‘lnmlpﬁam e

54% sont assez satisfaits 48% sont trés satisfaits

; Accueil physique V

54% sont assez satisfaits

#

Iw— MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
lan GLOBALE {CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 1

i)

_ UIAGNUSIILC ERFANLE
,ﬂ_\ ) LE POINT DE VUE DES HABITANTS-SIVS DU PAYS DE BRETX, MENVILLE £T
HAUTS SAINT-PAUL SUR SAVE
TOLOSANS Ak L §
it et Les propositions d'amélioration

42 parents du SIVS Bretx/Menville/Saint-Paul ont exprimé des propositions de priorités 2 mettre en place sur le temps
de Vaccueil périscolaire.

‘ La mise en place d’activités diversifiées sur ces temps : Pour 40% des

* Manuelle, artistique, culturelle
. Sporihes répondants
*  Activités 3 theme sur des longues périodes, comme cela a déja été pratiqué (sur le théme des oiseaux
par exemple)
« Avec un personnel formé et inventif sur les activités
+ Des activité en lien avec la nature
+  Des activités faisant intervenir des professionnel (chant, théatre, musique)
* Des projets impliquant les enfants

L T Ty - -
. Communication etpla_n_zﬁca‘t;o;s; . _ N E Pour 21% des
e ]QQIES?E_U?}R}L‘ deéfinis : axés sur le v1.'V_re ensemble, les émotions, la pﬁsggmq}{e, la | répondants
tolérance, Itpm_o_ﬁnqmre erlvqgﬁ servirait de guide aux activités 3 mettre en ceuvre l“ n
* Desplannings d'activites définis il 7
e Al e o = ’ AN o -
+ Des échangesr gul’wg.r_s_avec Ie,skparems;ur le déroulement de fa journée de enfant -
B - —— — ——— = - —— - = _— — _ —
Pour 19% des
répondants
Pour 4% des
répondants
'l-m- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OLUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERQITORIALE
G‘ an GLOBALE (CTG) POUT LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 104



DIAGNUDTIC ENFANLE

LE POINT OF VUE DES HABITANTS-5IVS DU PAYS DE BRETX, MENVILLE ET
SAINT-PAUL SUR SAVE

P

HAUTS
TOLOSANS

l'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants les mercredis

Sur 87 répondants du SIVS, 43% des parents gardent aux-mémes leur enfant, 16% gardent eux méme feur enfant ou le
font garder par la famille et 14%mettent leur enfant en ALSH.

& sous-midme oo votre camo nt

B vous-mime o votre conjont + 1 famile Sur 42 répondants : 18 répondants ont précisé 'ALSH
B un acouell de lorsirs (ASH] « 18 sont tout a fait qu'ils utilisent les mercredis:
B iy Samille satisfaits de ['accueil de « Centre de loisirs de Bouconne : |9

enfant

leur enfant le mercredi,

» 14 sont plutét satisfaits,

« 7 sont plutdt non satisfaits
3 sont non satisfaits

B un accuel o2 lolsies [ALSH) + vous méme ou votr2 donjoint

a famille + 145 3mis &

ueizsing

B yagucuet! de losis [ALSH) + @ familz

@ une garde @ domiche en emplior drest ou via un prestataive de wervices

& vous ou vetre conjoit # les amis m A'-“
8 L farvlle + ou cemien ce doisis bouconng

une assistante maternells grees
& une assistante maternellz agree: 105

DIAUGNUD I IL ENFANLE

»
HAUTS = LE POINT DE VUE DES HABITANTS-SIVS DE BRETX, MENVILLE
ET SAINT-PAI UR SAVE
TOLOSANS 3 UL 3RIAY

Vaccueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants durant les
vacances scolaires

i Sur 88 répondants, 61% ont besoin d'un made de garde paur leur enfant durant les vacances scolaires.

Principales solutions d’accueil utilisées pendant tes vacances

Le niveau de satisfaction des parents pour
I'organisation de 'accueil pendant les
vacances scolaires :

Vous méme ou
vatre corgointie}

+ Grands-|
Ou 3LreS
membres de fa
famille

Giands- GAreres ou Jubies
muembres de 13 lamitle

Laccueil de lotsirs
+ Grands-parents
ou utres
membres de la
famille

Vaceuell de losshes + Vous
méme ou vitre

Laccueil ge loisirs sargoirtic)

W U3czusi’ de loisies
® Usczus de 12irs + Grands-parasts ou dutres mamsres os ha famita
B Srands-parends tu sutres membres de la famile

W L3cce’ SR SIS + V2US-MEMe JU vCtre IIRRINIA

B vocs-mdme oy vStre onOiRtle) « SANEE-PRREs Cu duTas memtces de 12 Tamide

B e i zas de s0iumon

B GrANC-pArents Ou ILtres mamdees €2 13 fzmilie « CaMOR, sejcurs de Vacances

W Grands-parmnts ou autres mambres de @ (3 « Lo tentre '3ciued C2 BOUCCTNG ST tres Frard et Lt peur dia enfants
W Grandsparaats ou autes memares dr 3 Amie - e aszisTnte Materelie agrags

B Usccui 38 5ises - Garde 3 domicha an amEI0N Srect Cu B UN PrESTATICR 2k SErdcas [CheRue CEI |

 Vous-mdme cu vote I % + CAMES, IHOUS CR W IGWES

§ ous-méme sy vt tarjcmtlel « LR ISLISTANG Maternd e agriés

B yaus- mérg om vCire (amaet(2) « vosinage [ 3

Sur 42 répondants :

« 17 sont tout a fait satisfaits de
I'accueil de leur enfant le
mercredi,

« 13 sont plutét satisfaits,

« 9 sont plutdt non satisfaits

« 3 répondant est non satisfait

17 répondants ont précisé PALSH qu'ils utilisent
les vacances scolaires :
» Centre de loisirs de Bouconne : 17 réponses



DIAGNUDITIC ENFANLE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS-SIVS OF BRETX, MENVILLE

HAUTS ‘I[ _ ET SAINT-PAUL SUR SAVE
TOLOSANS al T

S D e niveau de satisfaction des parents sur 'accueil des mercredis et vacances

scolaires

Principales raisons de l'insatisfaction : 18 répondants

Réponses Nombre de Les autres raisons :
réponses + la flexibilité (des besoins pour des
Autres 5 gardes seulement le matin par exemple)
. ’, H ’,
Le manque d’équipements de loisirs pour les 5 L'absence de ramassage scolaire pour s’y
enifants rendre pendant les vacances
= ETT - : *  Pas d'informations sur les activités
Le colit des activités est trop important 4 feee
pratiquées
Uéloignement des lieux proposant ces activités 4 +  Des groupes mélangés, posant des
La qualité insuffisante de I'encadrement proposé 4 difficultés pour les plus petits
o % *  Volonté de séjours en centre de loisirs,
Les horaires inadaptés 8 T 5
- - - - mais peu de propositions et pas
ILg r}ombre de places trop restreint en accueil de 3 nécessairement les moyens
0ISIrS
Les activités ne correspondent pas a mes attentes 3
et/ou a celles de mon enfant
Le non-respect du rythme de mon enfant 2
Les focaux inadaptés 2
“lm MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D OQUVRAGE PQUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
({Qr_l GLEBALE {CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 107
/" DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS LE POINT DE VUJE DES HABITANTS DE DAUX ET MONTAIGUT SUR SAVE
TOLOSANS

Le mode d’accueil principal utilisé pour leurs enfants le matin et/ou le
soir apres I'école

W=y Sur 25 répondants du secteur de Daux et Montaigut-sur-Save, 36% des parents utilisent comme mode d’accueil grincipal
A , 16% gardent eux méme feur enfant {ou le conjoint) et 24% composent avec ces deux mades de garde.
PTAR] | VALAE, 16% gard dme i f ! joint) et 24% d des de gard
60% des répondants sont satisfaits, 32% sont plutdt satisfaits et 8% sont plutdt non satisfaits

Les raisons de ce choix Nombre de réponse
La proximité avec |'école 11

Le cout

La souplesse des horaires / jours d’accueil
La proximité avec votre domicile

B {accueil ce lowsir cerszo'aira (ALAE)

B Mccusil de foisies céniscolars TALAE) + wnus-méme ou volre conjcint

La socialisation qu'il favorise

B zus-méme au votre conjaint La qualification du/des professionnel(s) du lieu

Le cadre sécurisant

Autre ( départs de nounous & domicile, mode adapté aux
Iaccust de 10T pariscolaire [ALAE) + ure garde 8 domicile h?rairis de travail, réduire le temps de garde passé 2 .

" école

6

6

6

8 vous-meme su wnirs conjoint + la famiile La possibilité d'étre dans un environnement familier 5
1.

i

1

# 'a farmille

8 ure garde & domucde en emslon Sirect oy via un prestetaire de servicss (chegues L2 |+ vaus-mémre ou votre concirnt

108



DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS LE POINT OE VUE DES HABITANTS DE DAUX ET MONTAIGUT SUR SAVE
TOLOSANS '

La fréquentation de I'ALAE

e Sur 25 répondants, 68% des parents répondants affirment que leurs enfants fréquentent
tous les jours I'accueil organisé par la collectivité (garderie, Alae...),

Sur 19 répondants, on constate une fréquentation majoritaire sur le temps du midi (100%
des parents répondants), 84% aprés I'école, et 58 % le matin.

La fréquentation de 'ALAE

[ﬂ Sur 17 répondants, 47% connaissent les activités

Fréquentation Nombre de répondants pratiquées par leurs enfants lors le 'accueil du matin et
71% pour l'accueil du soir.
Rarement 8
Tous fes jours 17 1 répondant dont I'enfant ne fréquente pas le temps
du midi :
| ! 5> I'enfant est demi pensionnaire sur Montaigut sur
| Fréquentation Nombre de répondants Save
Avant l'école 11
Le midi | 19
Apres V'école 16
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Satisfaction sur I'accueil périscolaire

% Le niveau de satisfaction des parents sur 'accueil périscolaire : 18 répondants sur Daux et Montaigut sur Save
EY

rmimrm R ————

e it M | auestionnements :

33% sont tres satisfaits
22% sont peu satisfaits
6% ne sont pas satisfaits

28% (rés satisfaisant
28% sont peu satisfaits

La satisfaction sur
I'ensemble des

 Relais avec Iécole i 2 commanes i H
i -/ .| Procsdures dinscriptions

50% sont assez satisfai

B] 50% sont assez satisfaits

i Accueil physique

56% sont tras satisfaits

2.
S
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LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE DAUX ET MONTAIGUT SUR SAVE

Les propositions d’amélioration

m 10 parents des communes de Daux et Montaigut sur Save ont exprimé des propositions de priorités a mettre en place
h’!\ [51] | surle temps de l'accueil périscolaire.

Q43 c La mise en place d’activités diversifiées sur ces temps :
» Des activités sportives (sports de pleine nature)
+ De I'éveil culturel, musical
« Des activités de sensibilisation au développement durable, a la nature
(jardinage, soin aux animaux, découverte des insectes)
« Des temps calmes -

15: MISSION DIASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR UELABORATION DE LA CONVENTION TERRITGRIALE
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A
By [ Sur 21 répondants, 43% des parents gardent eux-mémes leur enfant, 19% metteat leur enfant en ALSH.

LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE DAUX ET MONTAIGUT SUR SAVE

L'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants les mercredis

¥ ous-mime ouce ¢

Sur 13 répondants : 7 répondants ont précisé
¥ un sl ce g (5] + 7sonttout Afait satisfaits  PALSH qu'ils utilisent les
0 un sccua! de leisirs [ALSH < vous-méme ou votrs corjant de l'accueil de leur enfant mercredis :

. . ’ le mercredi, « Centre de loisirs de
¥ resméma g otz conjunt iz il « 4 sont plutét satisfaits, Bouconne : 7 enfant

B urz Zarde s comials & amplel drsct au wig un o7

‘theques CESL | <lzfamllz + 2 sont plutét non satisfaits m
B wousmime cu votr conoing « actrtes extre scolakes
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LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE DAUX £T MONTAIGUT SUR SAVE

Uaccueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants durant les
vacances scolaires

] =
- £
m l Sur 20 répondants, 85% ont besoin d’un mode de garde pour feur enfant durant les vacances scolaires.

Principales solutions d'accueil utilisées pendant les vacances Le niveau de satisfaction des parents pour
Porganisation de Vaccueil pendant les
vacances scolaires :

Sur 13 répondants :

+ 4 sont tout a fait satisfaits de
Faccueil de leur enfant le
mercredi,

« 6 sont plutét satisfaits,

* 3 sont plutdt non satisfaits

6 répondants ont précisé ALSH qu'ils utilisent
les vacances scolaires :

© Uaccvedt de inisics ~ Grands-pareats cu atres rrembres da la smite + Centre de loisirs de Bouconne : 5 reponses
B Lazcul g2 loisrs + Vous-méme cu voTre tonjaint(e) + Centre de loisirs de Grenade : 1 réponse

B Laccue celosis

& Grands-parerts ou autres rembres de la famide
B Vous-méme ouvore coneintle) « Grands-parants oL autres membres de 'a famillz

Grands-parents ou aulr2s membres de [a famille + Garde & demcila en eaptol direct ou via un press

& 12 13 pas de solution + Yous-mdme ou Votre corjcint(a)

DIAGNUSITIL ENFANLE

HAUTS
TOLOSANS
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. b, LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE DAUX ET MONTAIGUT SUR SAVE
-, =

© " Le niveau de satisfaction des parents sur Faccueil des mercredis et vacances
scolaires

rincipales raisons de I'insatisfaction : 5 répondants

Réponses Nombre de
réponses

le co_ﬁt des activités est trop important

L'éloignement des lieux proposant ces activités

La quélifé insuffisante de 'encadrement proposé

Les horaires inadaptés

T N RS

Le nombre de places trop restreint en accueil de
loisirs Lo s

Les activités ne correspondent pas a mes attentes 1
et/ou a celles de mon enfant

Le non-respect du rythme de mon enfant 1

o MISSIEN DYASSISTAMCE A MAITRISE D OUVRAGE POUR LELABORATION DE La CONVENTION TERRITORIALE
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DIAGNOSTIC ENFANCE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE GRENADE ET ONDES

Le mode d’accueil principal utilisé pour leurs enfants le matin et/ou le
soir apres |'école

HAUTS
TOLOSANS

st B8 E——

w Sur 27 répondants du secteur de Grenade-sur-Garonne et Ondes, 30% des parents gardent eux méme leur enfant, 22%
compasent entre la garderie de I'école at §a garde par eux méme ou leur canjoint, 15% utilisent ALAE ou la garderie
Sur 26 répondants, 54% des répondants sont satisfaits, 35% sont plutdt satisfaits et 12% sont plutét non satisfaits

fa garderie de {'école de votre
enfant + vous-méme ou votre

vous-méme ou votre conjoint conjoint
B vouz-méma ou votrz comjeint Les raisons de ce choix Nombre réponses
. . P imité 'écol 10
B iz garderiz G2 Pecols da votrz anfant = vaus-mama Cu votra Soojaint = rcjxlmlte grge Fécals
b _ . Le cout 8
B i3zcuer deloisins periscolairs (ALAE) La souplesse des horaires / jours
8 i3 gerderfe Ge d'accueil 8
¥ Vzccusi G loisine périsolalre (ALSE) + vous-méme ou vatra corjoint La possibilité pour vos anfants d'dtre
dans un environnement familier 8
Is Farmillh = —
s femille La proximité avec votre domicile 6
La socialisation qu'il favorise 3
La qualification du/des professionnel(s)
du lieu 1
Le faible nombre d’enfants accueillis 1 ?\
'I'-' MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D OQUVRAGE POUR LELABORATION GE LA CONVENTION TERRITORIALE
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DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE GRENADE ET ONDES
TOLOSANS

La fréquentation de 'ALAE

Sur 26 répondants, 65% des parents répondants affirment que leurs enfants fréquentent
taus les jours 'accueil organisé par la collectivité {garderie, Alae..),

Sur 22 répondants, on constate une fréquentation majoritaire sur le temps du midi (95%
des parents répondants), 73% aprés I'école, et 36% le matin.

La fréquentation de I'ALAE

@ Sur 14 répondants, 29% connaissent les activités
Fréguentation Nombre de répondants pratiquées par leurs enfants lors le I'accueil du matin et

. 36% pour I'accueil du soir.
Jamais 4
Rarement 5 3 répondants dont les enfant ne fréquentent pas le
“temps du midi : : :
Tauislesjours L. > 2répondants évoquent la solution de garde
famifiale

>

> 2répondants évoquent que leur enfant ne

Fré tati Nombre de répond: # y . :
CEquRILiSE oI deTopAAS fréquente pas la cantine pour des raisons de tarifs
Avant I'école 8

Le midi n

Aprés I'école 16
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HAUTS Sl 3 LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE GRENADE ET ONDES

TOLOSANS J . . ) -3 N )
. ) Satisfaction sur I'accueil périscolaire

% Le niveau de satisfaction des parents sur accueil périscolaire : 18 répondants sur Grenade et Ondes

i
i Informations structure i ; i
qai | e ) Aot S
20% sont assez sa‘tisfaits [ 30% tré-s_sat.i.-s.fa'is.a‘x;n“l_ [ |
25% sont peu satisfaits 20% sont peu satisfaits
5% ne sont pas satisfaits  10% ne sont pas satisfaits |
LY F ]

4y S . \ / Accueil téléphonique ':
peu satisfa

La satisfaction sur |

I'ensemble des
communes

\‘.

i Accueil physique

65% sont trés satisfaits

—
. I!""" MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRACE POUR L'ELABCRATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
Qﬂ GLOBALE {CTG) PCUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 17
— UIAWNUDIIL ENFANLE
HAUTS . ! .' LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE GRENADE ET ONDES

TOLOSANS y Les propositions d'amélioration

G5 10 parents des communes de Grenade et Ondes ont exprimé des propositions de priorités & mettre en place sur le temps
de laccueil périscolaire.

La mise en place d'activités diversifiées sur ces temps :

+ Ala fois sportives, créatives et culturelles

« Un encadrement professionnel des activités

+ Des activités concrétes et ne pas se limiter a une simple garderie pour Ondes
» Des interventions d’associations

* Intégrer les enfants a des projets de la ville

Une communication sur les activités pratiquées par les enfants

| —

4 b MISSIN DDASSISTANCE A MAITRISE DDUVRALE £ ELASORATION 0E A CONVENTION TERRITODIALE
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DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS ) LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE GRENADE ET ONDES
TOLOSANS

L'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants les mercredis

-’@m Sur 22 répondants, 36% des parents gardent eux-mémaes leur enfant, 23% le gardent eux-rnémes et la famille, et 14%
AN mettent leur enfant en ALSH

Sur 14 répondants : 5 répondants ont précisé
| o S » 6 sont tout a fait satisfaits VALSH qu’ils utilisent les
de l'accueil de leur enfant mercredis :
N ook swirs e 12 ol le mercredi, + Centre de loisirs de
B un acoued g2 o [ASH) * 5 sont plutét satisfaits, Grenade « Le Cabanon »: 5
3 sont plutdt non satisfaits enfant

W s acseall de locr (ALSAT » wwut mEme aL Vol {eagint
B ur acieed ce ot IALSR) » une Dzaztante matemeke agoee m m
1 v gacse 3 derwcle on GAEICS CRCT Ok W3 LA prEtaliee Co arvies [hebmis CESULY ¢ vouw Pﬁ'uu—mﬁ cerjent S
B oo dee au votrs conjint + los e ot vaiaies

W o e oy sctie congird « o bzele hars coatrat
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LE POINT DE VUE DES HABITANTS UE GRENADE ET ONDES

L'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants durant les
vacances scolaires

o] —
)
m | Sur 22 répondants, 82% ont besoin d'un mode de garde pour leur enfant durant les vacances scolaires.

Principales solutions d'accueil utilisées pendant les vacances Le niveau de satisfaction des parents pour
m Porganisation de I'accueil pendant les
vacances scolaires :

Sur 14 répondants :

« 8 sont tout a fait satisfaits de
Faccueil de leur enfant le
mercredi,

« 4 sont plutdt satisfaits,

+ 3 sont plutdt non satisfaits

& vatrond g s

W Usirend de (05f b Voas-min e oy sptre Ioajietier

3 répondants ont précisé FALSH qu'ils utilisent
M mor-mime 0u W | om0 Stia) » GTANES-PHFATS 0u Bt mambnas 2¢ i am e les vacances scolaires :
* LaCabane: 2 réponses
« Uécole: 1 réponse

B dsccui 26 s « STRACHEOIERT Sy wulies MEmbres 35 @ faTia

B /mes anlbene wa woirs £

Grands-arant o artres wambres de 13 N + GBOCE S SETCIR 29 AR 0 et €U TId SN CrESTBTE 38
saraces itheque CESU .}

B Grascsparaats 20 BUTYS MRl de |5 BT + une TSNS MITH TR 3 260 —

W e s gan e mehstion
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LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE GRENADE ET ONDES

Le niveau de satisfaction des parents sur I'accueil des mercredis et vacances

scolaires
% Principales raisons de I'insatisfaction : 7 répondants

Réponses Nombre de Les autres raisons :
réponses *  Un moyen de transport quand ce nest

Les activités ne correspondent pas & mes attentes 4 pas dans la commune d’origine
et/ou a celles de mon enfant

Le manque d’équipements de loisirs pour les 3
enfants

Le coGt des activités est trop important

La qualité insuffisante de I'encadrement proposé

Les horaires inadaptés

Le non-respect du rythme de mon enfant

Autres

RN SRS N

Le nombre de places trop restreint en accueil de
loisirs

’Im MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERPRITORIALE
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DIAGNOSTIC ENFANCE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE MERVILLE
Le mode d'accueil principal utilisé pour leurs enfants le matin et/ou le
soir apres l'école

TOLOSANS

W Sur 44 répondants de la commune de Merville, 41% des parents utilisent comme mode d'accueil principal PALAE, 25%

LTARY | gardent eux mame teur enfant (ou le conjoint) ou utilisent VALAE et 20% gardent eux méme leur enfant.

Sur 40 répondants, 55% sont tout a fait satisfaits, 42% sont plutdt satisfaits et 3% ne sont plutdt pas satisfaits

Vaccueil de foisirs périscolaire (ALAE) 'vous-méme ou votre

Iaccueil de loislrs périscolaire (ALAE) + vous-méme ou votre conjoint | conjoint

= : £ Nombre
B Faccued de lolsirs perscolaire (ALAT) Les raisons de ce choix ripanes
B aceuell de loisies oénscolaice (ALAE] + vous-mEms u vatre conjoint La souplesse des horaires / jours daccueil 19
-] vCUS-Tﬁé(!‘IE qu velre conjeint La pl’OXimité avec l'école 15
M vous-meéme ou vorre conjeint « la famille lLe cont 15

® racouzil gz leisirs penscalars (ALAE) + 18 famille s L
La proximité avec votre domicile 8
Paccuzl de loisirs periscolama [ALAE) + 1es amis et wolsing

La possibilité pour vos enfants d’étre dans un

& raccuel de lomsirs périscolaire [ALAE] + un2 335)51ante matemells agrase

nvironnement familier 74
B 1z tzmiia E—— e x
La socialisation qu'il favorise 7
e cadre sécurisant 6
Le projet éducatif 4
=
'I'"‘"‘ MISSION FASSISTANCE A MAITRISE DOUY LELABORATION D LA CONVENTION TERPRITORIALE
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: DIAGNOSTIC ENFANCE

HAUTS

LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE MERVILLE
TOLOSANS

La fréquentation de 'ALAE

Sur 42 répondants, 65% des parents répondants affirment que leurs enfants fréquentent
tous les jours I'accueil organisé par la collectivité (garderie, Alae...),

Sur 31 répondants, on constate une fréquentation majoritaire sur le temps du midi (95%
des parents répondants), 73% aprés I'école, et 36% le matin.

La fréquentation de 'ALAE

@ Sur 22 répondants, 32% connaissent les activités

Fréquentation Nombre de répondants pratiguées par leurs enfants lors le {'accueil du matin et
; 50% pour Vaccueil du soir.
Jamais S
Rarement 5 5 répondants dont les enfant ne fréquentent pas le
temps du midi :
Tous les jours =4 > 3 répondants évoquent la solution de garde
familiale
. - > 2 répondants évogquent que leur enfant ne
F’équemat"’" Nombre de répondants fréquente pas la cantine pour des raisons de tarifs
PR = » 1 repondant‘mdlque.que son enfant ne souhaite
pas manger a la cantine
Le midi 30
| Apres Vécole 26
{ va- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
(-‘_ an GLOBALE {CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 123
/- — . A DIALGNUD HU ENFANLE
HAUTS A LE POINT DE VUE DES HABITANTS OF MERVILLE

TOLOSANS ; 3 . A s "
. Satisfaction sur l'accueil périscolaire

Le niveau de satisfaction des parents sur I'accueil périscolaire : 18 répondants sur Merville
| s

18% sont trés satisfaits
36% sont peu satisfaits
6% ne sont pas satisfaits

30% trés sa'tis.f_a'_fs_an_t )
18% sont peu satisfaits

La satisfaction sur
Yensemble des
communes

Relais avec I'école i -

ey
3 sont assez satisfaits gl

i Accueil physique

42% sont trés satisfaits

'I"""‘ MISSIGN D'ASSISTANGCE A MAITRISE D OLIVRAGE POUR L ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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DIARGNUD U ENFANLE
LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE MERVILLE

Les propositions d’amélioration

20 parents de Merville ont exprimé des propositions de priorités & mettre en place sur le temps de l'accueil périscolaire.

‘ La mise en place d’activités diversifiées sur ces temps :

Pour 55% des
* Des activités ludiques, ateliers créatifs et culturels

+ Des activités sportives

< Des activités en lien avec des projets, et non seulement des jeux

+ Des animations qui rapprochent les enfants de la nature, apprentissage des bons gestes, de
I'écologie mais aussi des thémes comme le harcelement, les échanges intergénérationnels

» Faire venir des associations et professionnels extérieurs pendant FALAE pour des initiations
{musique, dessin, sport}

¢ Plus de matériel (outils pédagogiques, jeux...)

répondants

Pour 15% des
répondants
Pour 15% des
répondants

,—-‘
- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE DOUVRAGE POUR LELABCRATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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/‘\ DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE MERVILLE

TOLOSANS

L'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants les mercredis

"
I Sur 37 répondants, 38% des parents gardent eux-mémes teur enfant, et 27% mettent leur enfant en ALSH

B yoyus-méme ou votre conjoint

Sur 20 répondants : 11 répondants ont précisé
W un actueli ce tolsies [ALSH) + 8 sont tout a fait satisfaits FALSH qu’ils utilisent les
# vous-mame ou vorre confoint = 13 far de l'accueil de leur enfant mercredis : .
{3 familie le mercredi, *+ Centre de loisirs de
L i H -
) 9 sont plutdt satisfaits, Merville : 9 enfants
& un accuell dz loisirs (ALSH| + yous-m2ma ou vorrz conjoint « 2 sont plutdt non satisfaits * Centre de loisirs de
B un accuell ce lolsirs {ALSH) + 1a famille « 1 est non satisfait Grenade : 2 enfants
. X g g * Centre de loisirs de
. une assistante mataerngile 3GICES + yOUSMEMs o4 votra conjainy m
Bouconne : 1 enfant

@ vous-mEme ou votre conjoini + la femille + Baby-sitrer

YRACE POUR L ELABCRATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
3 HAUTS TOLGSANS 1326
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DIAGNUD LU ENFANLE

P

HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE MERVILLE
TOLOSANS , ! i . R
eI pp e {‘accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants durant les
vacances scolaires
=] B
lan

ey [ Sur 39 répondants, 72% ont besoin d’un mode de garde pour leur enfant durant les vacances scolaires. J

Principales solutions d’accueil utilisées pendant les vacances Le niveau de satisfaction des parents pour

Forganisation de P'accueil pendant les
vacances scolaires :

Qag m
8 répondants ont

précisé VALSH qu'ils
utilisent les vacances

Sur 20 répondants :
« 4 sonttout A fait satisfaits
de Iaccueil de leur enfant

le mercredi, scolaires :
« 7 sont plutdt satisfaits, « La Centre de loisirs
+ 7 sont plutét non satisfaits de Bouconne : 2
+ 2 nesont pas du tout réponses

satisfaits « Merville: 7 réponse

@ Graras carents ou auires membres de la famite + Carmps/ sejours de vacances

A 5o ovsi pas de solutan « acoug | Ce lonsis

@ e g2y Ce soRUTOn - L't pas oe Lokt de loinis surma contmene ot fe Certre 8 1o AatIACHE 3 Wa COTITUN oSt IEnIent 3 sCLepier 2 prise &n charge o un gefenl aved 4705 oe

cziimil 92 it « GraNGE-parEnts Cu BUTES memtres ce 1 famidla
1 Uatcus de loming = VoS Méms 0u VO CONiE)

i Vous-méme cu votre Conioinmis

erdngs {chague CESU )

W Vour-més u votrs conpointial « Grande-parsnt Su 2T micees de g
e T Cu VETrE LNy Ak v €5 memeres de s famil, //_.\
# voustéme oy vorrs compaint{e) + Grands-parents cu autras Temires 32 13 famiie + Satyysizer
B Vous-mdme cu voue comporTlel « Stages e azsin o Aoatation 312 e 127
=
= 4‘3@.":‘2‘}' . DIAUNUDIIC ENFANLE
v R,
HAUTS = L AyEi LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE GRENADE ET ONDES
TOLOSANS as g

©— ] T I A

~ " Le niveau de satisfaction des parents sur I'accueil des mercredis et vacances

scolaires
Principales raisons de I'insatisfaction : 12 répondants
Réponses Nombre de Les autres raisons :
réponses +  Pas d’accueil pendant les vacances de
Le nombre de places trop restreint en accueil de S Noél et les grandes vacances
lgisirs « Uéloignement du Centre de loisirs de
Les activités ne correspondent pas & mes attentes 4 Bouconne
et/ou a celles de mon enfant
e manque d’équipements de loisirs bour les 3
enfants
Autres 3
Le coiit des activités est trop important 3
La qualité insuffisante de 'encadrement proposé 2
L'éloignement des lieux proposant ces activités 2
'I MISSION D'ASSISTANTE & MAITRISE D OLVRAGE POLIR LELABORATION CE LA CONVENTION TERR TORIALE
@_Q__ GLOBALE (CTG) POUR LE TERRI TOIRE DES HAUTS TOLOSANS 128



DIAGNOSTIC ENFANCE

HAUTS h-; i)

: ; LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE LARRA, LAUNAC, THIL, PELLEPORT

TOLOSANS £ = ' 5 e = el A
S PTEE— ﬁ_,._.,f’!*- ' Le mode d’accueil principal utilisé pour leurs enfants le matin et/ou le
- soir apres |'école

) Sur 48 répondants du secteur de Larra, Launac, Pelleport et Thil, 35% des parents utilisent comme made d’accueil
ga principal 'ALAE, 19% gardent eux méme leur enfant (ou le conjeint) et 12%composent avec ces deux modes de garde.
[ 1 | Sur 44 répondants, 41% sont satistaits, 36% sont plutdt satisfaits, 18% sont plutdt non satisfaits, 5% ne sont pas du tout
satisfaits

5 . o || g :
Vaccueil de loisirs périscolaire R T

(ALAE) conjoint
. s . m
B Fazcusit de leisins périscolaire (ALAE) Les raisons de ce choix N?'é:;:sie
S
B vous-mama Gu votre conjaint La souplesse des horaires / jours d'accueil 16
B 3 a2vdere de récole ce votre enfant + vous-mime ou votra conjuing La proximité avec I'école 19
z'ra [ALAE| 4 vous-ménie ou vatre con 2t Le colt 17
olairs (ALAE) + 13 garderie ge Pacule da votrs anfanfla proximitd avec votre domicile 10
- o e s Bl oot Srvfiand La possibilit'é. pour vn')s. enfants d’8tre dans un environnement familier
: A lcercle familial, domicile 5
alivere cpaiobi & s Emle socialisation qu’il favorise E
U gardera Ce Pézols de votre anfent = les gmi ar vorsing Le cadre sécurisant 1l
# Mon enfant est sutarcma \Autre (qui correspond aux horaires de travail des parents, Pas
W sous-mEme DU KCtrE COnoINT + 128 AMUT €1 yaesIn: d"autres choix, Télétravail, travail 3 domicile qui permet la garde de
leurs enfants, Des enfants qui peuvent se garder seuls) 4
'I"“" MIGSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE PCOUR LELABORATION £F LA CONVENTION TERRITORIALE
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f‘ % o DIAGNOSTIC ENFANCE
‘ S PORT

HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE (ARRA, LAUNAC, THIL, PELLEPOR
TOLOSANS

La fréquentation de I'ALAE

Sur 46 répondants, 52% des parents répondants affirment que leurs enfants fréquentent
tous les jours I'accueil organisé par la collectivité (garderie, ALAE...),

Sur 31 répondants, on constate une fréquentation majoritaire sur le temps du midi (100%
des parents répondants), 68% apres I'école, et 48% le matin.

B [

fréquentation de 'ALAE

[ﬂ Sur 29 répondants, 31% connaissent les activités

Fréquentation Nombre de répondants prathuees par leurs enfants lors le I'accueil du matin et
23% pOUr Iaccueil du SOir.
Jamais 4
Rarement 18 3 repondants dont les enfant ne fréquentent pas le
'temps dumidi:
Tous les jours 6 ) répondants évo'qu'éht la solution de garde
fammale
- : - > il repondant evoque que son enfant ne fréquente
Fréquentation Nombre de répondants pas ‘a cantlne pour des ralsons de tanfs
Avant I'école 15
Le midi 31
Apres |'école 27
’Iv— MISSICN O ASSISTANCE A MAITRISE D' OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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il A DIAGNUD HU ENFANLE

HAUTS A 5 LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE LARRA, LAUNAC, THIL, PELLEPORT
TOLOSANS - )

Satisfaction sur l'accueil périscolaire

i
- #6% soc
26% sont assez satisfaits Eg_gﬂ_@ ;reré_ség;sfa_uim |
18% sont trés satisfaits 20% szm't’qgtl sqﬂl—fihsﬂ— =1
20% ne sont pas satisfaits 9% ne sont pas sa’g_gﬁus -«

_ N
oy '_ :

La satisfaction sur
'ensemble des

i B 3, communes
i Relais avec I'école -
T T ST YT T T

34% sont assez satisfaits

40% sont assez satisfaits

49% sont assez satisfaits

'l“"‘"‘ MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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- DIAGNUDIIL ENFANLE

HAUTS

| i LE POINT DE VIUE DES HABITANTS DE LARRA, LAUNAC, THIL, PELLEPORT
TOLOSANS =

Les propositions d'amélioration

2,
i

25 parents de cette zone ont exprimé des propositions de priorités 3 mettre en place sur le temps de |
périscolaire.

La mise en place d'activités diversifiées sur ces temps : Pour 56% des
« Activités physiques et sportives (sport de pleine nature, jeux collectifs) répondants
+  Activités culturelles (musiques)

»  Activité autour des aspects sociaux et environnementaux
+ Des projets d'animations sur différentes thématiques

« Mais aussi des temps libres, moments de décompressions et laisser le choix a 'enfant de
pratiquer l'activité qu'il souhaite

"accueil

| Personnel encadrant:
~+ Un personnel impliqué et motivé pour mener les activités.
'+ Des agents qualifiés, formés

Pour 12% des
= répondants

Pour 12% des

répondants
Pour 8% des
répondants

'l""'“ MISSICN D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE PQUR LUELABDRATION DE LA ZONVENTION TERRITORIALE
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DIAGNOSTIC ENFANCE

HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE LARRA, LAUNAC, THIL, PELLEPORT
TOLOSANS ’ . , N .
e s Uaccueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants les mercredis

Sur 43 répondants, 41% des parents gardent eux-rémes leur enfant, 21% mettent leur enfant en ALSH at 19% composent
aveq ces deux modes de garde

& vous méme ou votrs conjoint

dal) SlaF Sur 23 répondants : 17 répondants ont précisé
4 accuell de lo ¢ § o
- L ACEUBH Q8 NSR + 6 sont tout a fait satisfaits PALSH qu’ils utilisent les
B up accueil de fonirs (ALSH) + vous méma ou votre conoint de I'accueil de leur enfant mercredis :
W i3 Famil €;¢’m¢m de iégende le mercredi, + Périscol : 8 enfants
o T | = « 9 sont plutdt satisfaits, * ALAE/ALSH delarra: 5
W vbus-mime ol voise conjoint + 1n Rymitle * 7 sont plutdt non satisfaits enfants
FOUS MBI ol votea Lonjoint & les amis et voising * 1est non satisfait * ALAE de Launac: 2
enfants
* ALSH de Cadours : 1
enfant
| ——
’II- MISSION [FASSISTANCE A MAITRISE D'QUVRAGE POUR LELAECRATION DI LA TONVENTION TERRITORIALE
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UIAGNUS LI ENFANCE
] \p:]l'

HAUTS LE POINT OE VUE DES HABITANTS DE LARRA, LAUNAC, THIL, PELLEPORT
TOLOSANS > - , . . T
—— 30 ?i - Laccueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants durant les

vacances scolaires

)

Principales solutions d‘accueil utilisées pendant les vacances Le niveau de satisfaction des parents pour
'organisation de 'accueil pendant les

vacances scolaires :
Sur 23 répondants :
nn I 6 sont tout & fait satisfaits

| Sur 43 répondants, 60% ont besoin d'un mode de garde pour leur enfant durant les vacances scolaires.

de Paccueil de leur enfant
le mercredi,

6 sont plutot satisfaits,

9 sont plutdt non satisfaits
2 ne sont pas du tout
satisfaits.

Laccuell de oy
W b
vetre conjoirtie}

B Grare) puretts g suties merbres & 3 faculle

Wi n g o dy st

L e m

7 répondants ont précisé VALSH

&8 L mzcund de e - Lampyl shimen B2 vacaeee ) Hi
qu’ils utilisent les vacances
Bt | e e s Geandy paresl) ol aettes mEraGres 3¢ a taply scolaires :
« la Centre de Cadours: 1
WL EECueS R ICTSTY bV OUS TR DU W e Carpaatle ]
réponse
B vakinilbing b seats Lot « LeCentre de Larra: 3
réponses
B Pkl « Le Centre de Launac : 2 p—
g s v i wra réponses

« Périscol : 1 réponse
134



o UIAGNUDTIC ENFANLE

HAUTS
TOLOSANS

@‘. LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE LARRA, LAUNAC, THIL, PELLEPORT

Le niveau de satisfaction des parents sur I'accueil des mercredis et vacances

scolaires

Principales raisons de I'insatisfaction : 15 répondants
Réponses Nombre de Les autres raisons =

réponses +  Un mangque de qualité de 'encadrement
La qualité insuffisante de I'encadrement proposé 7 des animateurs de Launac

+  Le centre de loisirs fermé une semaine

Les activités ne correspondent pas & mes attentes 4 sur deux pendants les vacances
et/ou a celles de mon enfant ) scolaires et non accueil des enfants sur
Le manque d’équipements de loisirs pour les 3 Thil
enfants +  Un manque de projet d’animations
Le non respect d rythme de mon enfant 3
Autres [ I 3
Le colit des activités est trop important 3
Les horaires inadaptés 2
Les activités ne correspondent pas aux besoins 1

| spécifiques de mon enfant

'Iv-' MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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DIAGNOSTIC ENFANCE
LE POINT DE VUE DES HABITANTS DU RP! BELLEGARDE/LE CASTERA/GARAC

Le OdEdaccuel P ncipa utilise pou EU|Sel'a tsle atHEt/ou 9
SQIr 3 2 I;' e

'@F Sur 22 répondants du RPI, 56% des parents utilisent comme mode d'accueil principal 'ALAE et 23% gardent leur enfant
h & | eux méme. 50% sont tout & fait satisfaits et 40% sont plutdt satisfaits

(easaERl el X

I : 2 1GNL
LAY W , | Cuicued de it -

ISP e épond pERcotuey |:326T4
Y v { -t ! s LN wiils=ieme ou vatre

canjout

| vous-méme ou vatre canjoint

@ V'aceuell de loises periscelaire (ALAE) =
L . Nombre réponses
# yous-mama cu votre conjoint 8 (IS
® laceue! deloisirs ogriscalaire IALAED ¢+ Ta famile La proximité avec I'école 11
@ 'sroueil de loikirs olairs (ALAED » vous mime ou vorre conjoint La souplesse des horaires / jours d accueil 10
; . , Le colit 10
B youseme ol wotre conjoint 1 fa famille La possibilité pour vos enfants d’étre dans un
environnement familier (cercle familial,
domicile} 5.
1a proximité avec votre domicile 4
La socialisation qu'il favorise 1
La qualification du/des professionnel(s) du lieu 1
'Ir-- MISSION D ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE PCUR LELABORATIGN DE LA CONYENTION TERRITORIALE
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DIAGNOSTIC ENFANCE

HAUTS ; - LE POINT DE VUE DES HABITANTS DU RPI BELLEGARDE/LE CASTERA/GARAC
TOLOSANS
. ' La fréquentation de I'ALAE

Sur 22 répondants, 82% des parents répondants affirment que leurs enfants fréquentent
tous les jours I'accueil organisé par la collectivité (garderie, Alae...),

Sur 17 répondants, on constate une fréquentation majoritaire sur le temps du midi (100%
des parents répondants), 65% aprés l'école, et 41% le matin.

La fréquentation de 'ALAE
4 [
e [ﬂ Sur 15 répondants, 20% connaissent les activités

Fréquentation Nombre de répondants pratiquées par leurs enfants lors le I'accueil du matin et
47% pour l'accueil du soir.
De temps en temps 7k
Rarement 3
Tous les jours 18 |
| Fréquentation Nombre de répondants
Avant I'école 7
Le midi 17
Apres I'école 11
| —
'I"""" HISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D OUVAAGE POUR LELASORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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G— DIAGNUD L EINFANLE
HAUTS W ¥ LE POINT DE VUE DES HABITANTS DU RP! BELLEGARDE/LE CASTERA/GARAC
TOLOSANS

Satisfaction sur I'accueil périscolaire

% Le niveau de satisfaction des parents sur I'accueil périscolaire : 16 répondants sur le RPI

m -.I_r?formatlons structure : i wmimnemmls i
v e e Lot i ey ..-----‘.......--,-|
31% sont assez satisfaits 31% trés satisfaisant -
31% sont trés satisfaits 19% sont peu satisfaits

E Accueil téléphonique i

50% sont asser satisfaits

La satisfaction sur |
lensemble des
communes

7 |

i Relals avec I‘eco|e

50’\6 snt assel satlsfans

+ 50% sont assez satisfaits
S oo e 50% sont trés satisfaits
Aocueil ph\rslque

62% sont tras satisfaits

MISSION DASSISTANCE & MAITRISE D OLVEAGE FOUR UELABORATION DE L& CONVENTION TERRITORIAL

’
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DIAGNUDLILC ENFANLE

HAUTS LSNP LE POINT DE VUE DES HABITANTS DU RPI BELLEGARDE/LE CASTERA/GARAC
A o = 50 . 714 "
TOLOSANS RO Les propositions d'amélioration

@ l 7 parents de cette zone ont exprimé des propositions de priorités 3 mettre en place sur le temps de I'accueil périscolaire.

7 parents du RPI ont exprimé des propositions de priorités a mettre
en place sur le temps de l'accueil périscolaire.

La mise en piace d’activités diversifiées sur ces temps :
+  Activités Sportives et culturelles
 Faire intervenir les associations locales

Pl D s AT et Wy = -
I-gf'c?;r_r!m:u_nir_-g\lf)n _de's_ a_rct'rvité.savec _lss parents -_l - |
_.ﬁ
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/"-‘ DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS | LE POINT DE VUE DES HABITANTS DU RPI BELLEGARDE/LE CASTERA/GARAC

TOLOSANS

L'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants les mercredis

-ré? Sur 19 répondants, 47% des parents gardent eux-mémes leur enfant, 21% mettent laur enfant en ALSH et 11% font garder
"nn Bl | leur enfant par la familie

Sur 11 répondants : 6 répondants ont précisé
+ 6 sont tout A fait satisfaits ’ALSH qu'ils utilisent les
de Paccueil de leur enfant mercredis
le mercredi, » ALSH de Cadours : 1 enfant
5 sont plutdt satisfaits, » Periscol : 5 enfants
B vous-mame cu votre cenjoint
@ un accueil Se ioisirs (ALSH)
@ 13 famille
Il cartre aérd Bivngue
W sn azcuel da laisits (ALSH) + '3 frille
un sccuell da inigirs (ALSH) + vous-mirre cu votre conjoint
B ous-méme cuvetre cenjont + 3 amila
‘Il"‘"l' MISSION D ASSISTANCE A MAITRISE D OUVRACE POUR UELABIORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
Clan  cioeais (70 POUR LE TERTITOIRE BES HAUTS TOLOSANS 140



DIAGNUS TIC ENFANLE

HAUTS
TOLOSANS

LE POINT DE VUE DES HABITANTS DU RPI BELLEGARDE/LE CASTERA/GARAC
Vaccueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants durant les

vacances scolaires

o
i
| Sur 19 répondants, 68% ont besoin d’un mode de garde pour leur enfant durant les vacances scolaires.

Principales solutions d’accueil utilisées pendant les vacances

Le niveau de satisfaction des parents pour
I'organisation de I'accueil pendant les
vacances scolaires :

[ass a3

Sur 11 répondants : 4 répondants ont précisé
+ 8 sont tout 2 fait satisfaits 'ALSH qu'ils utilisent les
de l'accueil de teur enfant vacances scolaires :
le mercredi, * La Centre de Cadours:
* 3 sont plutdt satisfaits 1 réponse

*+ Périscol : 3 réponses
B centre aéré bilingue

Principales raisons de 'insatisfaction des mercredis et
vacances scolaires : 1 répondants

¥ Grands-parents ou autres mambres de la famille

B J2 n'al pas de solution

8 Uacudell de foisirs

) Réponses Nombre de
o b2 el gs lorsiss + urancsépave[nts cu adtres membrat de la réponses
amille
Les horaires inadaptés ! . 1
B Carcusi de loris « Vous-méme cu yotra conpuntie)
, - F -
VUUS-Meme o1 woll 2 conjeintie) + Canips/ séjcuws de
VICANCES
141
—_— DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE SAINT-CEZERT, LE BURGAUD ET BELLESSERRE
TOLOSANS

Le mode d’accueil princi al utilisé pour leurs enfants le matin et/ou le
soir aprés I'école

’EX Sur 14 répondants , 36% des parents utilisent comme moda d’accueil principal la garderie de I'école 2t 45% gardent leur
t‘h.r_‘{ enfant eux méma.
I

Sur 14 répondants, 64% sont tout a fait satisfaits et 36% sont plutét satisfaits

Les raisons Nomtre de
réponses
La proximité avec votre domicile 7
La proximité avec I'école 6
Le codt 7
~ |La souplesse des horaires / jours d’accueil 2
La possibilité pour vos enfants d’étre dans un
environnement familier {cercle familial,
domicile)
Le cadre sécurisant 1
B Vsccuel de loisirs périscolaire (ALAE)
# l'accueil de loisirs péniscolaire (ALAE) + fa garderie de I'ecole de votre enfant
B 1o gardenie de I'école de votre enfant
& la garderie de I8cole de votre enfant + vous-mérme cu votre conjoint
W yous-meme ou votre conjont
@ vous-meme ou votre conjoint + la famille
Aﬂ

‘!w— YISSION DIASSISTANCE A MAITRISE D'OUVEAGE POUR LELABORATIOM D LA SOHVENTION TERRITORIALE
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p : DIAGNOSTIC ENFANCE

HAUTS D 1= LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE SAINT-CEZERT, LE BURGAUO ET BELLESSERRE
TOLOSANS . a-

G ' La fréquentation de 'ALAE

@ Sur 14 répondants, 42% des parents répondants affirment que leurs enfants fréquentent
tous les jours "accueil organisé par la collectivité (garderie, Alae...),

Sur 10 répondants, on constate une fréquentation majoritaire sur le temps du midi {100%

des parents répondants), 57% aprés I'école, et 71% le matin.

La fréquentation de 'ALAE

E‘E Sur 10 répondants, 60% connaissent les activités

Fréquentation Nombre de répondants pratiquées par leurs enfants lors le I'accueil du matin et
- 60% pour l'accuei! du soir.
Jamais )
Rarement 3 3 répondants dont les enfant ne fréquentent pas le
temps du midi :
Tous les jours 6 » 2 répondants évoquent la solution de garde
familiale
- - = — > 2 répondant évoquent que leurs enfants ne
ErhapEsratan Ngmars, dey Spencants fréquentent pas la cantine pour des raisons de
Avantl'école 8 tarifs
Le midi 9
Apres I'école 7
ey
2 I--- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRACE BOUR L ELASCRATION DE LA CONVENTION TERRITGRIALE
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p— DIAGNUD LILC ENFANLE
HAUTS o LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE SAINT-CEZERT, LE BURGAUD ET BELLESSERRE
TOLOSANS 4 4 ; ; A o <
- - Satisfaction sur l'accueil périscolaire

Le niveau de satisfaction des parents sur 'accueil périscolaire : 8 répondants sur le RPI

e E b e T ey

B

pyeE : Informatio‘ns_s\ructure i : questionnements :
RS o A i i L et [ il AT e e |
27% sont trés satisfaits 38% trés satisfaisant
9% sont peu satisfaits 12% sont peu satisfaits

onique

54% sant assez satisfaits

La satisfaction sur
I'ensemble des
communes

547% sont trés satisfaits

64% sont assez satisfaits

'Iv—-— MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE PCUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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HAUTS
TOLOSANS

DIAGNUD L ENFANLE
LE POINT DE VUE DES HABITANTS DE SAINT-CEZERT, LE BURGAULD ET BELLESSERRE

Les propositions d'amélioration

Fga I 4 parents de cette zone ont exprimé des propositions de priorités & mettre en place sur le temps de l'accueil périscolaire.
AN

La mise en place d’activités diversifiées sur ces temps :
* Activités culturelles et musicales

* Activités de découvertes

* Lecture

* Un temps pour les devoirs

.ﬁ
'lr-u MISSION DVASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABGRATION BE LA CONVENTION TERRITORIALE
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— DIAGNOSTIC ENFANCE
HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS DU RPI SAINT-CEZERT, LE BURGAUD ET BELLESSERRE
TOLOSANS

—— Y 4 ——t

(o
CPA
fn.a [=3) | Sur 13 répondants, 54% des parents font garder leur enfant par un membre de la famille. I

- a1
045 |

2 répondants ont précisé
I'ALSH qu’ils utilisent les
mercredis :

* Le Burgaud

* Cadours

_ Sur 7 répondants :
W iafamille + 1 est tout a fait satisfai de
Paccueil de son enfant le
M un accueil de loisirs {ALSH) + vous-méme ou votra conjoint b P
» 5 sont plutét satisfaits,
< 1 plutdt non satisfait

L'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants les mercredis

# un azcueil de loisirs (ALSH)

W une assistante maternetle agréee + vous-méme ou votrs conjoint
8 vous-méme ou votre conjoint

H vous-méme ou votre conjoint + la famille

""""" MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D'DUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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DIAGNUD TILC ENFANLE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS DU RPI SAINT-CEZERT, LE BURGAUD ET
BELLESSERRE

'accueil ou réseau de solidarité utilisé pour leurs enfants durant les
vacances scolaires
ass |

]
Y
'M o] ’ Sur 15 répondants, 60% ont besoin d’un mode de garde pour leur enfant durant les vacances scolaires.

HAUTS
TOLOSANS

i A B b

Principales solutions d’accueil utilisées pendant les vacances Le niveau de satisfaction des parents pour
organisation de l'accueil pendant les
vacances scolaires :

Sur 7 répondants :

+ 2 sont tout a fait satisfaits
de Paccueil de leur enfant
le

< 4 sont plutdt satisfaits,

» 1 sont plutdt non satisfaits

@ Uaccueit de loisirs

B Usccueil de laisirs + Grands-parents ou autres membres ce la famille

o Vous-méma ou votre canjoinife)

W Vous-méme oy votre conjoint|e) « Grands-parents cu sutres membres ge {3 famille .;E;;;)_dants ont précisé FALSH qu'ils
utilisent les vacances scolaires :
» La Centre de Cadours: 1 réponse
» Le Centre de Launac: 2 répanses

147

DIAGNUD I IL ENFANLE
LE POINT DE VUE DES HABITANTS DU RPI SAINT-CEZERT, LE BURGAUD ET

HAUTS

BELLESSERRE
TOLOSANS
T Le niveau de satisfaction des parents sur 'accueil des mercredis et vacances
scolaires
Principales raisons de I'insatisfaction : 2 répondants
Réponses Nombre de Les autres raisons :
réponses »  Uouverture seulement en juillet et pas
Autres I 31 en aofit
Le coiit des activités est trop important 1
Léloignement des.lleux proposant ces activités 1
Le nombre de places trop restreint en accueil de 1
loisirs
.-F‘
'IE—- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D' OUVRAGE POLIR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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P’:
HAUTS
TOLOSANS

ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

LE POINT DE VUE DES ACTEURS

CE QUI EXISTE, CE QUI FONCTIONNE, LES OPPORTUNITES

| Laccueil de loisirs

Souplesse des

animateurs dans préparation et
bilan avec les

formation BAFA, animateurs (Ex :

l'enfance et la
jeunesse (@
Merville via la

I | Dynamiques territoriales et partenariales-l

|
| d’inch;IﬁIg:saux Lamplitude Des espaces :
I temps ) horaire ameénagés pour 1! Loffre diversifiée Les /lefjs gvec les
| périscolaires (ex. Imp orTante. de 7h les devoirs | | d‘activités sportives aSSOClat,l‘orjs ge.
Yo iy ¢ 18h30 voire 19h (Ex : Merville,...) || st a e, parents d fle{e fex
| aubenaies | 3 : communication et
| dynamique, centres By foral sk
I - I équestres, base de e
Res' taur' ation Un transport Temps TAP gratuit | I loisirs de Bouconne comipinsg
preparee sur assuré des enfants 15 | I Merville)
place dans le mercredi aprés- b ] AT
| certaines midi vers le centre com;r;sszse(Ex I | Des coopera'tlons A e
| écoles (Ex: de loisirs (Merville, Cadours...,) I | entre certaines Urz tissu assocn.z.t/f’
. Montaigut,...) Daux....) 4 [ COmmLf"eS P?l{f présent et mobilisé
2 - | 'accueil de loisirs a l’échelle du
I Lanimation I | des mercredis et territoire
. vacances scolaires
Soutien des Des séances de Passerelle entre : ) ==
|
|
|

|
I leurs parcours de
I
I

BPIEPS (Ex: SIVS de Merville, Grenade, maison des
Cadours, Larra...) SIVS de Cadours...) jeunes...) | [
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LE POINT DE VUE DES ACTEURS

LES BESOINS ET PROBLEMATIQUES REPERES, LES MENACES

| ACCUEIL DE LOISIRS :
]

| probiématiques Manque Peu

de mobilité d‘accompagnants  d’interventions

pour les sorties d'éléves en associatives I

I et activités situation de dans
i handicap Vanimation |
| B ————— e SR
f ANIMATION I

Mangue de Difficultés d’accueil

des enfants porteurs

I

qualification et de ; I
d'un handicap sur les |
I

|

formation de certains

animateurs/personnels temps périscolaires

Difficulté de : ) I
recrutement du Pifculkag
personnel @ mettre
en perspective des
rémunérations ? De

recrutement des I
animateurs, I
notamment de |
vacataires I

Un manque de travail
en commun et de
temps de rencontres
avec les enseignants

Eloignement
géographique et
manque de sécurité
routiere

Un manque de lien et de
coordination entre les
acteurs, absence de

I

I

I

|

I

I

Problématiques de I
réseau des acteurs de :
I

I

I

I

I

I

I

mobilité sur le territoire

pour les familles
fenfance

Pas de coordination
territoriale entre les
differents acteurs

Des équipements et
locaux qui vieillissent

Manque de
mutualisation des
activités et équipements

Absence de réseau des
acteurs de l'enfance

I
I
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HAUTS =t
T_(_)LOSA_N_S_ 4.-.'( » i LE POINT DE VUE DES ACTEURS : NUAGE DE MOTS ENJEUX E£T BESOINS
‘;’:.. I."-;-" ’ THEMATIQUE ENFANCE
Flexibilité des inscriptions Enfants aux besoins spécifiques

Aide aux devoirs  ALAE qui font office de garderies
Restauration scolaire  Manque de spécialistes
1\1 Oblht e Accompagnement a la pa.remalité
Intervention des associations
Recrutement d’animateurs
Animation et formation des équipes
Parents consommateurs de services Exigence des parents
Information ~ Communication

Visibilité de V'offre

I - MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATICN DE LA CONVENTION TERR|TORIALE
e. ,_.n GLOBALE (CTGI POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 151

- L ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS
TOLOSANS _;[r al

AFOM ENFANCE

|+ Des problemes de mobilité sur le territoire et de
h sécurité routiére

« Un probléme de recrutement des animataurs
|
1

Des écoles maillées sur le territorre et un dispositif
de RPI et Entente Scolaire
préasence d'ALAE sur le territoire, avec une
souplesse  des modalités  d'inscriptions, une
amplitude horaire importante
Des services de transport pour amener les enfants
3 sur les lizux 'accueil de loisirs
~ .+ Des écoles prétes a accueilir des enfants aux
besoins spécifiques
+ Soutien des animateurs dans leur parcours de
formation
+ Des lieux d'accueils « passerelles » entre I'enfance

qualifies (dG aux horaires coupées, aux salaires
qualifiés, 3 la mobilité, aux changement de
paradigme de ces jeunes)

Des difficultés a recruter des animateurs formés
; dans les thématiques de besoins spécifiques

“ « Des demandes régulieres qui remontent pour de
I'aide aux devaoirs

Des difficultés a faire intervenir les associations
sur les temps périscolaires {car ce sont des

E

ENFANCE stlrlmesse 1 bénévoles non disponibles sur ces temps)
+ Des inscriptions moins souples qu’auparavant sur
u les plus grandes communes du territoire
Des garderies dans les petites communes qui .« Pas d'AESH sur les temps hors scolaire a mettre a
entament des évolutions en ALAE disposition sur certaines communes
+ Un nombre de jeunes en croissance + Un territoire loin de Toulouse qui provogque des
« Une offre diversifiée d’activités sportives et un difficultés 3 trouver des animateurs, surtout pour
large tissu associatif les temps du midi
+  Des interventions possibles des associations sur te + Un manque de structure de santé, et de
temps extrascolaire spécialistes de santé sur I'enfance
+ Renforcer le travail de partenariat avec les équipes {psychomatriciens, orthophonistes, pédiatres) et
ensaignantes dans le cadre du PEDT des professionnels qui partent sans étre remplacés
< Construire des projets communs avec les autres + Des parents exigeants et « consommateurs »
centres de loisirs du territoire d'accueil dans les activités proposées
+ Développer llnterconnaissance des différents + Un manque de lien et de coordination des
acteurs sur le territoire différents acteurs enfance du territoire, sur les
équipements et activités. Absence d'un réseau des
acteurs .-
{1 FAISSIOM D'ASSISTANCE A MAITRISE D'CUVRAGE POUR LUELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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SYNTHESE DES BESOINS ET PRIORITES

E Entretiens & Hahitants 1’\1',3{ Comite élargi

Une plus grande communication et lisibilité de I'offre globale de services en matiére d’accueil

et d’activités a destination des 3-11 ans

Développement de moyens de mobilité alternatifs et d’'un meilleur maillage a I'échelle de la

communauté de communes. Problématiques liées également 3 la sécurité routiere

L'offre sportive et culturelle présente sur le territoire en termes d’équipements n'est pas

disponible pour les enfants des communes éloignées des communes équipées

Diversifier les activités et les équipements sportifs pour les enfants

Problématique générale et partagée concernant le recrutement de personnel d’animation a
I'échelle de I'intercommunalité. la revalorisation du parcours d’évolution des animateurs sur

le territoire

Développement des formations communes a I'échelle du territoire pour mettre en
dynamique les différents acteurs de I'enfance

Manque de cohésion générale et de coopération entre « Grenade et les petits villages » en
termes d’horaires et d’accueil de loisir, pouvant créer un sentiment de « rivalité » entre les

communes et services

Développer I'entraide et le partage des bonnes pratiques entre les communes et les services

de I'intercommunalité

Manque de sensibilisation des parents et des professionnels sur le respect du temps de

Venfant et des problématiques d'accueil liées aux enfants en situation de handicap

# 'gnaupv

@Glan
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DIAGNOSTIC MULTITHEMATIQUES

THEME C. JEUNESSE

¢ Chiffre clés

¢ Les dynamiques territoriales et principaux intervenants

* Le point de vue des acteurs
* Le point de vue des habitants
* Synthése des besoins et principaux enjeux

E TERDITOIRE CES ~AUTS TOLOSAN

JEUNESSE
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Dynamiques territoriales et principaux intervenants

Les dynamiques territoriales

Dans le champ d'activité « branche famille » de la Caisse d’Allocations Familiales de la Haute-Garonne, la compétence enfance et
jeunesse est détenue par les communes et deux Syndicats a vocation scolaire : SIVS des communes de Bretx, Menville et Saint Paul et le
SIVS du Pays de Cadours.

Deux colléges sont présents sur le territoire :
méridienne sur les deux établissements.

Les ALSH sont présents sur les plus grandes communes et des partenariats existent entre communes de plus petite taille pour accéder
aux autres ALSH du territoire.

De méme, le syndicat mixte de la Forét de Bouconne accueille les enfants de 4 communes et syndicats de la CCHT adhérents.

Lensemble des cormmunes du territoire sont signataires d’un PEDT. Le territoire de la CCHT et ses communes membres sont couvertes
par un CEJ dont le terme est au 31/12/2021.

It existe des structures a destination du public adolescent sur les plus grosses communes ou syndicat du territoire. Quelques unes sur des
communes de plus petite taille.

un a Grenade et un a Cadours avec présence d'animateurs jeunesse sur la période

Les principaux intervenants a destination des jeunes enfants et des parents sur le territoire

* Les établissements scolaires de I'intercommunalité

+ Les ALSH / Centre de loisirs : sont des équipements de loisirs éducatifs pour les enfants mineurs de 3 3 17 ans. lls fonctionnement
généralement le mercredi et les vacances scolaires

« Le CLAS

+ Conseils municipaux des enfants et/ou des jeunes : activités culturelles et sportives & destination des jeunes de 11 a 17 ans

+ Les associations du territoire

* Le service Sport Jeunesse

Les principaux intervenants a destination des professionnels

Les acteurs institutionnels : PMI, CAF, Mairie, Communauté de communes, CCAS...
‘I"'""" MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D' CUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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L'offre scolaire, périscolaire, extrascolaire du territoire

= Le Burgaud .
(ol 7
Cabanac Sguenville  Saiit Mecslis - BBl Ccoliges

Bellesserre Saint-Cézert Ones -
Brignemant “‘}

CLaS
Drudas %iﬁ ﬁ ® (@ Pointinformation jeunesse et
CoX  puyssegur i = point Accueil Ecoute jeunes

Latéale

[Pellwport Girutde | Garonne

Larra

80423 Centres de loisirs

A

- (re.2 0 o
Caibisc -
—
Le Castéra
Bellegarde- G
Sainte Marig

Combien de structures sont
présentes sur le territoire ?
Comment se coordonnent-t-
elles ?

povee

célan
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Service Sport Jeunesse

3

Mareille
gaist o
St Paul s nmn 2
o . 1"! Les Es 7
= Sl paces Jeunesses :
A * Espace Jeunes de Cadours
Montaigut % + Maison des Jeunes de
u.ri“ Merville
- *  Local des Jeunes de Daux
ey
oy
(1}
omg M€

A lexception du lycée agricole de Ondes, le
territoire ne dispose d'aucun lycée.

La plupart des services a destination des jeunes
sont centralisés sur Grenade sur Garonne

> "
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Le CLAS c’est quoi ?

DIAGNOSTIC MULTITHEMATIQUES

ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE

FOCUS : Le CLAS de Grenade-sur-Garonne

> Objectif du CLAS favoriser
I'épanouissement des enfants et leur
réussite scolaire, en étroite collaboration
avec P'établissement scolaire de 1a ville.

> Equipe d’accompagnateur @ propose un
temps et un lieu ol les enfants trouvent
tappui d'un adulte qui le valorise, laide &
découvrir ses capacités, redonne du sens &
son apprentissage tout en établissant une
relation de confiance avec lui. C'est aussi un
dispositif pour les familles.

Le CLAS, pourquoi faire ?

Pour les enfants :

» D'apprendre a s'organiser
+ De devenir autonome

« D'éveiller sa curiosité

» D'apprendre a apprendre

Pour les parents:

+ De mieux comprendre le systéme scolaire

« D'aider & suivre la scolarité de leurs enfants

+ De retrouver une relation de confiance avec
leurs enfants

¢lan

HAUTS
TOLOSANS

Le PlJ c’est quoi ?

On retrouve des informations sur :
« Les métiers

+ Uemploi

« Les formations

« lLasanté

» le logement

= Lesloisirs

+ L'Europe

Les services du PIJ

Les annonces jobs, la possibilité de faire son
CV, sa Lettre de Motivation

Un accés bureautique : Word, Excel

Une liste des jeunes disponibles pour du
babysitting et/ou de soutien scolaire

Les brochures : « Que faire cet été » et « les
colos et séjours pour enfants et ados »

GRENADE

elan

Le Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité est réservé aux enfants

habitant Grenade et étant scolarisé au college (de la 65 & la 3%}, Ce

dispositif est mis en place par la mairie de Grenade, il est gratuit et les
| places sont limitées.

Fonctionnement du CLAS

% Du 04 octobre au 10 juin 2022

» 3 heures par semaine : les lundis et jeudis de 16h45 a 18h15

% Les séances CLAS ont lieu dans les locaux de Point Information Jeunesse et
de I'animation Jeunes de la ville

Actions mises en place sur les séances

+ Méthodologie d'apprentissage scolaire

+ Aide 4 l'organisation du travail personnel

- Projets culturels et ludiques d'apprentissage (théatre, lecture, sciences,
environnement)

+ Apprendre avec loutil informatique...

GRENADE
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FOCUS : Le Pl de Grenade-sur-Garonne

Le Point Information Jeunesse est un tieu d'accueil, d'information gratuit et
ouvert a tous. Des informateurs jeunesse conseillent et accompagnent les
jeunes dans leurs recherches.

Egalement, des permanences de conseilieres de fa Mission tocale
{association ARPE) se tiennent tous les lundis et jeudis dans les locaux du Pl
dans le cadre d’une action de prévention des conduites a risque chez les |
jeunes de 15 & 25 ans. Elles apportent aussi un soutien aux parents |
souhaitant recevoir un appui/conseil /orientation dés lors qu'ils rencontrent
une difficulté avec leur enfant. L'accueil est gratuit et confidentiel pour les
jeunes et leur famille

Actions et animations tout au long de I'année

+ Lajournée spéciale jobs d'éte

+ Uinformation collective sur le BAFA

« La formation babysitting

-+ la participation aux manifestations des partenaires {forum emploi
formation Collége, CBE...)

Lorganisation de |a session de formation générale BAFA

5 chantiers jeunes pour les 16 et 17 ans

MISSION DASSISTANCE A MAITRISE O QUVRAGE POUR UELABORATION DE LA CONVENTION TEPRITORIALE ]
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FOCUS : Le Service Sport-Jeunesse- Animation Jeunes de Grenade-sur-Garonne

TEMPS SCOLAIRE

L'équipe d’Animation du service Sport Jeunesse de la ville de

Grenade est une structure municipale, elle propose différentes

actions 4 l'attention des 10-17 ans tout au long de l'année

{pendant Vannée scolaire lors des temps périscolaires, mais

également durant les vacances scolaires). Elle s'organise en 2

structures d'accueil @ La structure pré-ados 10-14 ans et la
| structure Ados 15-17ans.

Lo comr e

A e @ 14 0

Fonctionnement de 'Accueil Jeunesse

» Pré-ados - accueil ALSH Les mercredis de 13h 3 17h et pendant les
vacances de 8h a 18h

» Ados . Les mardis et jeudis de 16h 3 18h, les mercredis de 13h &
17h et pendant les vacances de 13h a 18h

VACAHCES

Anirrabion jeunes / ALSH Fré 2303 10-15 uns

G1AIRES

15-17 ans

Animations de la Ville

« Février : participation au Forum des Métiers du Collége grand
Selve
+ Mai : Participation & l'action citoyenne de la Ville
« Juin : organisation de la journée du Gren’Anim (animation
familiale tout public)
Juin/Septembre : journées d’animation sportive au sein du milieu
associatif
Septembre : organisation du forum des associations de la Ville
Décembre : Participation a la journée du Téléthon

o — —— — - ——

o —— . e st -

v
a2 weah Cm oy

poveng

GRENADE .
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FOCUS : Le PASS’ GRENADE

Qui est concerné =
Lobjectif du Pass’ Grenade est de faciliter
Vaccés aux loisirs culturels et sportifs sur la

commune de Grenade.

» Ce dispositif concerne les enfants de 4 a 18 ans
domiciliés & Grenade, ou, dont les parents acquittent
une taxe locale sur la commune

Une partie des frais d’inscription d’une activité

" .
Comment ¢a marche ? est prise en charge par la commune de

* Le nombre d'activités sportives ou culturelles prises en
compte dans le cadre du PASS est limité a une par
enfant. Cette carte donne aussi {'accés a la piscine
municipale de Grenade a tarif réduit. La liste des
associations ayant signé une convention dans le cadre
de ce dispositif est disponible au Guichet Unigue. Elle
fonctionne du 1° Septembre au 31 aodt. Il faut donc
demander son renouvellement tous les ans a partir du
mois de septembre

» Qutre la prise en charge par fa Commune de Grenade,
les frais résiduels seront acquittés par la famille

directement aupres de I'association choisie

« Les inscriptions se font au Guichet Unique

Glan

GLOBALE {CTG) POUR

MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE XOLIVRAGE POUR L ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
£ TERRITOIRE OES HAUTS TOLOSANS

Grenade, selon un baréme déterminé en
fonction du quotient familial inférieur ou égal
a 1000, lui-méme établi par rapport a la
formule de calcul de la CAF. Laide sera
plafonnée a 200 euros par enfant par an.

€5
.

GRENADE
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FOCUS : Le Local Jeunes de Daux

Horaire de l'accueil

Le local Jeunes est une structure qui accueille [es jeunes de 10 & 15 |
ans pendant les vacances scolaires. Il se situe au centre du village
face 3 fa médiathéque, la structure est sous la responsabilité du
directeur de 'ALAE et animée conjointement par lui et les animateurs
de 'ALAE volontaires. |

« Du lundi au vendredi de 10h & 18h (horaires
différents lors d'activités exceptionnelles)

+ Soirées a théme jusqua 20h ou 22h (1 & 2 par
semaines)

Fonctionnement de I'Espace Jeune

> Pour adhérer le jeune doit résider sur la commune Objectifs de Espace Jeune
et avoir au minimum 10 ans :

> UEspace jeunes peut accueillir 24 jeunes par jour Le Local Jeunes définit un projet qui conjugue tintégration des
et par soirée, 7 jeunes maxi lors des sorties jeunes dans l'espace communal. Il a pour but :

v D'intégrer les jeunes dans I'organisation de leurs loisirs,

¥ De permettre aux jeunes d'étre acteurs dans 'animation de la vie
locale, culturelle et sportive de la commune,

v De revaloriser 'image des jeunes,

. Film v De centAraIis’e.r lgs demandes-des jeunes,

« Mini-soirée/ Repas/journée 3 theme v De facnllter| |ntegrat|c3n‘deASJeunes dans la vie cgmmunale,

+ Sportau city Stade v De favoriser la médiation et la reconnaissance entre les

générations

Activités mises en place sur les séances

+ Jeux de société

+ Activités avecles associations du village

+ Journée verte

« Sorties (base de loisirs de Bouconne ou de
Sesquiéres, musées, Animaparc...

.
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FOCUS : UEspace Jeunes de Cadours

Fréquentation

» En 2020, au total c'était 46 jeunes qui En partenariat avec la mairie de Cadours, I'Espace Jeunes permet auxI
participaient 3 la vie de l'association. Cette enfants & partir de 11 ans de se retrouver autour de nombreuses activités. |
initiative leur permet de réaliser des sorties Un accueil se fait a partir du CM2 pour permettre une transition |
comme aller au Futuroscope avec l'argent avec L'Espace leune est un lieu ol les jeunes peuvent se rencontrer, se retrouver,
Vargent gagné par exemple, lors de vides pratiquer des activités culturelles, de loisirs, mais aussi trouver des
greniers informations sur leurs préoccupations du moment : actualité, santé,

« la coltaboration avec le coliege de Cadours | formation, études, orientation, citoyenneté, construire des projets collectifs
permet de développer des animations, des ou personnels. Les animateurs sont la pour répondre aux attentes des
aides aux devoirs, des discussions autour de jeunes et les accompagner dans leurs démarches.

repas organisés et congus par les enfants

F "_-I
Fonctionnement de I'Espace Jeune Activités mises en place sur les séances gt
1 J

ESPACE JEUNES

CADOURS
» Tous les mardis et jeudis de 17h & 1%h en  * Sorties
période scolaire pour de I'aide aux devoirs + Chantiers jeunes
» Le mercredis de 12h00 & 18h30 hors vacances * Loisirs créatifs
» Le 2*™ samedi du mois de 14h 3 16h en  * Des projet choisis par les jeunes :
période scolaire comme le Poulailler en lien avec la

Msa qui a recu le 1% prix en 2019,
projet manga, bibliothéque de rue,
petite restauration de patrimoine

Fréquentation:

+ Mercredis : 20 & 25 jeunes principalement

sur la tranche d’age CM2-4*™ * Des l.iens avec le Centre de loisirs Le
» Vacances scolaires : 20 a 25 jeunes Castéra X .
* Une junior association « Les Jeunes
Ours »
o | MISSION DYASSISTANCE A MAITRISE D'OLVRAGE PCUR L ELABORATICN DE LA CONVENTION TERRITORIALE
Gla_n GLOBALE ICT 1 LE TERSITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 162



HAUTS
TOLOSANS

DIAGNOSTIC MULTITHEMATIQUES

ANALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE

FOCUS : La Maison Des Jeunes et le CMEJ de Merville

Activités mises en place et projets phares

+ Les chantiers dans le cadre du dispositif « Ville Vie
Vacances »

+ Diverses sorties (patinoire, théitre, musée et bien
d'autres)

+ Des activités artistiques et notamment musicales avec le
studio de la MDJ

* Des rencontres avec les  jeunes  lIssus
Yintercommunalité

+ Des séjours de vacances

Fonctionnement de I'Espace Jeune

» La fréquentation de la structure est gratuite a lannée
{adhésion de 10 euros), clest principalement la
tranche d'age 11-14 ans qui la fréquente.

» Entre 20 et 25 enfants réguliers

» En période scolaire : Ouverture les mardis, jeudis,
vendredis de 17h30 & 19h30, les mercredis de 14h30
a 19h30 et les samedis de 14h30 3 18h30. Ouverture
en soirée tous les vendredis : 20h30 3 23h30

» En période de vacances scolaires : période rythmée
par les chantiers réalisés dans le cadre du dispositif
« Villes Vie Vacances »

oF
QS

La Maison des Jeunes

La maison des jeunes de Merville se situe a c6té du groupe
scolaire et accueille les jeunes de 11 ans & 18 ans. Dotée
d’une cuisine toute équipée, d’un studio musique et de
divers équipements (table de ping-pong, baby foot, télé,
internet etc.), elle est un lieu de vie et de loisirs pour les
jeunes mervillois. Des animateurs sont responsables de la
Maison des Jeunes et proposent de nombreux projets et
sortles.

¥ Le CMEJ

Crée en 1997, une dizaine d'enfants et de jeunes sont élus
pour un mandat de 2 ans.

Par Vintermédiaire de leurs camarades élus les enfants de
Merville participent 3 I'dlaboration et a la réalisation des
projets de la commune.

Une fois par mois les élus se réunissent en « commissions »
pour mettre au point des projets. Des élus et animatrices
sont disponibles pour aider les enfants a la réalisation de
leurs projets. Trois fois par an le CEJM se réunit en assemblée
pléniére pour prendre des décisions.

e
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ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE

FOCUS : La Maison des Jeunes et de la Culture de Le Burgaud

Fonctionnement de I'Espace Jeune

¥ Dans le domaine artistique, des cours
individuels sont disponibles (guitare, piano,
du chant ainsi que des cours de théatre pour

enfants et ados, peinture sur sable)

» Afin d'essayer d'amener {3 cuiture jusque
dans les commmunes rurales, la MIC propose
un spectacle de théatre pour tout public par
an, organise un gala de danse avec les éléves
de chaque section danse.

» Dans le domaine de la solidarité, laMJCest a
Iinitiative de Burgauthon, manifestation
inter-associative dans le cadre du Téléthon

7 Les jeunes ados et plus grands peuvent se
retrouver deux fois par mois a la MJC pour
des soirées a thémes dans leur espace
nommé Espace Jeunes

La maison des jeunes et de la culture est une association
existante depuis 43 ans et qui est affiliée a la Fédération |
Départementale et Régionale des MIC; Sa vocation est
de « permettre a tous et en particulier aux jeunes
d'accéder aux loisirs, a 'éducation et a |a culture ».

La MJC est gérée uniquement par des bénévoles qui font
appels a des professionnels pour dispenser les divers
cours.

Activités mises en place et projets phares

= Danse modern jazz pour enfants et ados,

multisport pour les enfants de 3 3 6 ans,

du basket pour les enfants de 8 & 11 ans,

» de la capoeira pour les enfants et adultes,

+ de |'aéroboxe a partir de 14 ans

+ Du yoga, pilates, badminton loisirs pour les ados
et adultes

« Marche nordique le samedi toutes les deux
semaines, aux environ de la communes

* Le premier lundi de chaque vacance scolaire, la
MIC propose aux enfants et ados une sortie
sportive, découverte ou culturelle (patinoire, —

e L L CLOBALE (CTG| FOUR LE TERRITOINE DES HAUTS TOLOSANS

théatre, cirque, musées...) ¢
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LE POINT DE VUE DES HABITANTS

La scolarité des jeunes de 11 a 17 ans du territoire

Sur 559 répondants, 28% sont parents d’au moins un enfant 4gé entre 11 et 17 ans, (soit 159 répondants).
Parmi eux, 79% sont parents de collégien (soit 123 répondants), 33% sont parents de lycéens (soit 51 répondants}), 3% sont
parents d’apprenti (soit 3 répondants) et 2% sont parents d’étudiants (soit 3 répondants)

Les communes de scolarisation des 11-17 ans

Sur 164 réponses :

Etablissement scolaire Pourcentage
Autre 49%

_ — e De nombreux établissements
Colléé de Cadours 464 scolaires a proximité mais hors
College de Grenade 12% i du territaire de la Communauté
Lycée agricole situé & Ondes 2% des communes des Hauts

Tolosans accueillent les éléves
de cette intercommunalité,
| notamment a partir du lycée

\ Les communes de scolarisation hors du territoire :

s Seilh S Colomiere puisque le territoire ne dispose
+ Blagnac + Donneville pas de lycée général (seul un
* Toulouse * Pibrac lycée agricole sur Ondes)

* Mirande + Tournefeuille

+ lsle-Jourdain + Auch

+ Lomagne « Cologne

» Castelnaudary * Fronton

* Montauban

——
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Les raisons pour lesquelles 89% des répondants ne
bénéficient pas d’un service de soutien scolaire :

LE POINT DE VUE DES HABITANTS

l'accompagnement scolaire des jeunes de 11 3 17 ans

Sur 155 répondants, uniquement 14% indiguent que leur entant bénéficie d'un service de soutizn scolaire (soit 22
répondants)

Les acteurs proposant ce soutien sur le territoire

[ Commune | Pourcentage Professeur particulier (professionnel extérieur, étudiants)
r
| Votre enfant n’en a pas besoin 73% Au college
Ce service n‘existe pas 17% Société privée (Anacours, Complétude)
Vous ne savez pas ol vous 10% MOPH
adresser
LIS
Le colit est trop important (sile 7%
service est payant) SESSAD
Vous ne pouvez pas assurer les 6%
déplacempen(s P 17% des répondants r’utilisent pas de service de soutien scolaire
t car Hl nexiste pas, Cette raison ressort sur les communes de
Les horaires proposés sont 5% \ Brignemont, Cadours, Caubiac, Cox, Daux, Grenade, Launac, Le
inadaptées par rapport 3 vos Castéra, Le Grés, Merville, Montaigut et Saint Paul.
. contraintes
Le soutien proposé aux 3% 10% ne savent pas ou.s'idresser paur avoir accés A ce service
adolescents ne vous convient pas Cette remarque apparait sur les communes de Cadours, Grenade,

= Garac, Larra, Le Castéra, Merville, Saint Paul et Thil

@lan
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@ | Les sujets préoccupant la jeunesse {sur 612 réponses):

DIAGNUD U JEUNEDDE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS

Les sujets préoccupants la jeunesse et les services a leur disposition

| Internet, les réseaux sociaux, les jeux vidéo 67% |.
!r ta scolarité, les études, la formation p.rofessionnelle 66%
| Leur autonomie (pour se déplacer, accéder aux ressources 65% l
locales qui peuvent les intéresser) |
Leur mur, développement et épanouissement | 44% |
| La socialisation (échanges/activités avec d’autres ados) 1 42%
Les addictions (alcool, tabac, drogues...) et les conduites a | a1%
risque) o |
Les relations au sein de leur familles | 23% |
15% I

La santé

Les services/réseau de solidarité que les parents
utilisent pour leur enfant (sur 208 réponses)

La famille 42%
Aucun 42%
Les amis et les voisins 26%
Un accyelide {oisir ALSH pré-ados 11-15 ans 9%
Autre : le Pl et la Maison des Jeunes de Merville 5%
Un association 4%
Un accueil ado 15-17 ans 3%

I

==

T8

| Sur 33 répondants, 79% sont satisfaits par ces services (pouvoir

pratiquer une activité sportive sur place, animations et
encadrants de qualité portant un réel intérét a la jeunesse du
territoire)

21% des répondants sont cependant insatisfaits et expriment les
raisons suivantes :

UEspace Jeunes de Cadours : Besoin d'un espace jeunes
accompagnant les projets des adolescents plus qu’un ALSH qui
propose des activités trop cadrées, utilisation du téléphone et
réseaux sociaux sur ces temps, horaires limités, gestion (mode
d’inscription, tarification) peu satisfaisante

La_Maison des Jeunes de Merville : Des locaux inadaptés
(préfabriqués), pas assez de personnes et manque de moyens

HAUTS
TOLOSANS

Sur les 9% des répondants qui ont indiqué gue leur enfant
fréquente un accueil pré-ados 11-15 ans, 11 ont précisé fa
structure : espace jeunes de Cadours. Cet espace est
fréquenté par des jeunes des communes de Brignemont,
Cadours, Caubiac, Le Grés Le Burgaud.

Sur les 3% des répondants qui ont indiqué que leur enfant
fréquente un accueil ados 15-17 ans, il s‘agit de l'espace
| jeunes de Cadours et la Maison des jeunes de Mervilie.

Sur 154 répondants, 88% ne connaissent pas les services
proposés par le Point Information Jeunesse situé & Grenade

DIAGNUSHIL JEUNEDDE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS

Voffre de loisirs pour les 11 3 17 sur le territoire

loisir etc.)

Sur 150 répondants, 79% indiguent que leur enfant pratique une activité extrascolaire réguliere (culturelle, sportive, de

Les raisons pour lesquelles 21% ne pratiquent pas d'activité

Les moyens de transport utilisés pour les temps libres

Les horaires ne conviennent pas 50%
Les activités sont mal desservies en transport 32%
Votre enfant ne veut pas pratiquer d’activité 32%
Les coiits sont trop élevés 26%
L'activité que voulait pratiquer votre enfant n’existe pas 3 26%
proximité de votre domicile

Vous n’avez pas été suffisamment informé€ sur I'offre existante 12%
Autre 12%
C'était complet 3%

\Y

élan

Les autres raisons exprimées par les répondants :

* tLesarrivées en cours d’année

« Trop peu de transport en commun (type bus) pour se
rendre sur Toulouse et un budget essence conséquent pour
amener les enfants a leurs activités

] *‘_1
| 57
| 87&0

Voiture avec mon conjoint ou moi-méme BaN
Voiture avec d’autres passagers {covoiturage} 35%
Déplacements a pied IT%
Vélo 19%
Transport en commun 12%
Moto ou scooter 8%
Train 13%

Sur 145 répondants, 74% trouvent que
'offre jeunesse présente sur le territoire de
la Communauté des communes des Hauts
Tolosans est insuffisante pour les coliégiens
et iycéens. 68 répondants ont exprimé des
propositions d’amélioration.

H
R
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£ auTs LE POINT DE VUE DES HABITANTS
TOLOSANS

Les propositions d’amélioration de I'offre pour les 11-17 ans (68 propositions)

E Grenade et Ondes : 9 propositions :
i « Transport en commun intercommunal et piste cyclables, une i
H gratuité des transport pour les jeunes allant vers Toulouse H
i« Des foyers jeunes dans chaque communes i
............................................................................ : +  Plus d‘activités au niveau sportif, culturel, de solidarité :
3 ;
LA U

Saint-Cézert, Le Burgaud: 2 propositions :
i « Développer I'offre extrascolaire sur la commune de Le Burgaud i
H Promouvoir I'information sur I'offre de loisirs sur Saint-Cézert i

e o A e e i e o G R A P o P S
! SIVS du Pays de Cadours : 21 propositions : » intergénérationnelle
i+ Desinfrastructures supplémentaires {City parc, piscine) Ps ' L ; * Besoinde s’ipformer sur les envies des jeunes

!« Mise en place d'un service de transport adapté aux besoins de la
v jeunpsse

Equilibrer I'offre du territoire en faisant en sorte que Cataurs soit un B
second pdle attractif {tout concentré sur Grenade) :

Plus d'interactions : avec collége, lycée, centre de loisirs

Espace Jeunes, Pl dans des petites communes comme Brlgnemonl.
Lagraulet Saint Nicolas

Plus de chaix d'activités de loisirs {sportives, culturelles etc.),
répondant aux envies et besoins de la jeunesse
Un personnel qualifié et passionné

; Merville : 6 propaositions

i + Développer les transports en période !
! devacances et en dehors des horaires |
scolaires, vers Aussonne ou le tram |
{un TAD entre Aussonne et Mervill

SIVS Bretx, Menville, Saint Paul + Daux et Montaigut : 17 propositions
« Développer les moyens de transport (bus, mais aussi piste cyclables) afin que
les jeunes se déplacent en autonomie et sécurité

} Le Castéra, Garac, Bellegarde : 3 proposlnons .
i + Développer et diversifier les activités et infrastructures i
: sportives et culturelles pour les jeunes en milieu rural :
H i

[
1
"
¥
Un lieu de rencon(re sur Le Castéra !+ Proposer au sein des associations de Daux des activités adaptées aux ados
i {des sessions informations par exemiple}
i 4 : Mise en place de Foyers Jeunes/Maison Jeunes/City parc dans les villages
4 Larra, Launac, Thil : 8 propasitions ! i+ Plusd’activités et évenements ponctuels pendant les vacances scolaires dans |
; * Plusde transport en commun i % lescommunas ;
i+ Avoir un centre d’accueil pour jeunes et un PlJ sur Launac : !+ Plus de choix dactivités en général (sport, culture, stage, camps pour ados)
T P|us de somespourIes;eunes(p:scme montagne =) EEmrmimimimimimre e e e s
——
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,’HAUTS ANALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

TOLOSANS ) )
LE POINT DE VUE DES ACTEURS

CE QUI EXISTE, CE QUI FONCTIONNE, LES OPPORTUNITES

[ v S o — e — T e — e — —

| L'offre pour les 11-17 ans |
I SN o l ! Dynamiques territoriales et partenarlales|
| Diversité de Un secteur associatif I I l
l'offre dédiée dynamique et proposant

I aux jeunes sur de nombreuses activités g | | |
| l'ensemble du destination des jeunes en | i tn nembie i
I territoire matiére culturelle et I | croissant de jeunes Des communes |

— sportive (cf. Foyer rural de it

sent
' Grenade qui intervient I | poEig I Pt g |
] population des chantiers
| Des structures pour dans les autres I | jeunes pendant I
| les jeunes bien communes du territoire ) I I ol i Pkt i
| identifiées et actives R = | l l
| (La maison des jeunes ‘ > ——ta—_—
i ' es structures

de Merville, fe PLl & L'écoute des jeunes et de l N et |

| Grenade, les Centres o | [ / |
T leurs propositions dans le sur les plus grandes

| IISOC' O turefj, développement d’espaces l | T |
! espac;;eune & qui leur sont dédieés (ex. ‘ l territoire |
l — __Ca.ff’f)__ Pumptrack a Grenade...) | |
[ | —
e e o e e e e — T —— — —— — — — — ] l 170
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ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

LE POINT DE VUE DES ACTEURS

LES BESOINS ET PROBLEMATIQUES REPERES, LES MENACES

e e e e A i | PROBLEMATIQUES TERRITORIALES ]

| L'OFFRE I I

| Peu de structures I | Problématique A Déplacements |

| dédices & ajeunesse ~ Manguede || demobilitésur T oblématique  ongs pour aller |

en dehors des grandes lisibilité de I'offre | | le territaire Ze recruEment au lycée pour |

| communes du pour les 11-17 ans | pourles jeunes es animateurs une partie des |

| territoire —— ———— I | —————— _jeunes o

| Fairars l l Des situations de plus

| Le manque d'espaces déau q " | I en plus difficiles & '
dédiés aux 11-17 ans et ’ EqUIPSIEn, | gérer : délinquance, I

| odaptés aux adolescents culturels et sportlfs ‘ errance, décrochage I

| (ex : demandes de type terrains de l ] scolaire, isolement

l citypark sur Le Castera et sport en dehors ‘,’e I R ——p——— 3 —— S _]

l Menville ) Grenade etherviea_' | i e e — — — —

s~ I COMMUNICATION

I Le codt du g o { l :

mobilisation des 14-

l tramsport paur fes 17 ans | | une communication Un manque de lien et |

| us_f""ir_"'is . S ——— ' | tréssectorisée par de coordination entre |

‘ Travail avec des l structure, ce qui n'est les acteurs éducatifs, l

| Absence de piscine artistes & | | pasdans rintérét des absence de réseau des

! couverte sur le territoire développer | : familles et des jeunes acteurs de la jeunesse ,_La

HAUTS ANALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

TOLOSANS
- LE POINT DE VUE DES ACTEURS : NUAGE DE MOTS ENJEUX ET BESOINS

THEMATIQUE JEIJNESSE

Etendre 'offre de loisirs

Méconnaissance des parents sur les
y .1:4 2 projets pédagogiques
Mobilite

Intervention des associations
Recrutement d’animateurs

Animation et formation des équipes Changement de paradigme des jeunes

Parents consommateurs de services Exigence des parents

Information Communication

Coopération inter structures

MISSICN D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OLVRAGE PCUR LU'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
GLOBALE (CTG} POUPR LE TERRITOIRE TIES HAUTS TCLOSANS
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ANALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

AFOM JEUNESSE

»  Deux colleges sur le territoire + Des trajets longs pour se rendre dans les lycées
« Présence de structures diversifiees type Maison situes hors du territoire
Jeunes, CMJ, Centre de Loisirs, PlJ, CLAS sur le + Des demandes réguliéres qui remontent pour du
territoire, qui sont bien identifiées et actives soutien scolaire, mais une organisation 3 trouver
« Un secteur associatif dynamique et proposant des + Des structures presentes sur les plus grandes
activités culturelles et sportives pour les jeunes communes du territoire, ¢créant une disparitd
|+ Des communes a I"écoute des besoins des jeunes géographique el des difficultés de mobilité pour
et de leurs propositions, qui donnent parfois heu 3 s’y rendre
des chantiers jeunas + Un manque d’espace de rencontres sur les petites
Pas de demande particuliere pour des accueil de communes
jeunes plus agés « Peud’éguipements sportifs et culturels

Difficultés 3 embaucher des animateurs

Jeunesse

+ Un nombre croissant de jeunes parmi la
population + Problématique de mobilité des jeunes qui pose la

+ Propositions aux jeunes de 17 ans d'un contrat question de I'acces équitable aux services
C3E pour aider le personnel encadrant au centre < Problématique de recrutement des animateurs
de loisir de Cadours « Des situations difficites & gérer (petite

+ Des projets de mutualisation (de complexes délinquance, errance, décrochage scolaire,
sportifs par exemple) pourraient créer des isolement}
dynamiques +  Manque de lisibilité de V'offre jeunesse
Développer les formations BAFA sur le territoire + Une communication trés sectorisée par structure,
en internat qui ne va pas dans Fintérét des familles et des

+ Centre de Bouconne : des séjours hors territoire jeunes
qui vonl se développer < Un manque de lien, coordination entre les

différents acteurs jeunesse {éducatif,
professionnels). Absence d'un réseau des acteurs
. l""'" MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE DOUVRAGE POUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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SYNTHESE DES BESQINS ET PRIORITES

B eetens ) b & conieeb 55
v v

L'accés 3 Voffre sportive et culturelle pour I'ensemble des jeunes du territoire en réfléchissant v
par exemple au développement d’un type d'offre différent pour les petites communes qui ne
peuvent pas avoir de grands équipements sportifs ou culturels
Le développement de Fautonomie des jeunes, en matiére notamment de mobilité pour les v v v
jeunes des petites communes et les coopérations & envisager sur la thématique mobilité des
jeunes
Vinformation et Paccompagnement a 'émergence de projets, la participation des jeunes ala 4 v A
vie associative et locale
La difficulté de recrutement des animateurs : occupation ou vrai métier ?, la revalorisation du v v
parcours d’évolution des animateurs (formation, progression etc) sur le territoire
Le développement de structures dédiées spécifiquement aux 14-17 ans afin qu’ils soient v v
acteurs de la vie locale {centre de loisirs ? Maison des jeunes ? Junior association ?)
Le maillage des structures jeunesse sur le territoire et les axes de travail 3 développer avec v v
Toulouse
La mise en place de passerelle du collége au lycée pour la continuité de parcours des jeunes v
sur le territoire
La réalisation d’une enquéte auprés des jeunes pour les écouter et objectiver leurs besains v
'accompagnement des 17-25 ans dans leur projet de vie, sur leurs droits et dans leurs v
démarches
La prévention de la délinquance {petite délinquance, destruction, casse des écoles, trafic de v
stupéfiants)
e
£ g armane MISSIGN D'ASSISTANCE A MAITRISE D QUVRAGE POLIR UELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE

Ian GLOBALE I£TG) POLIR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOHLOSANS 174



HAUTS
TOLOSANS

DIAGNOSTIC MULTITHEMATIQUES
Parentalité

THEME D. Parentalité

* Le point de vue des habitants

——
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DIAGNOSTIC PARENTALITE
HAUTS LE POINT DE VUE DES HABITANTS
TOLOSANS

Les principales difficultés rencontrées par les parents du territoire

% 497 répondants ont répondu & la question portant sur les principales difficultés rencontrées en tant que parents sur le
territoire de la Communauté des communes des Hauts Tolosans.

Les difficultés a la parentalité sur le territoire :

Les autres difficultés évoquées par les répondants :

38% * Le manque de professionnels de santé spécialistes
en enfance et petite enfance {orthophonistes,
orthoptiste, psychologues, psychiatres..) et des

Assurer les déplacements

Aucune difficulté 28%

Trouver une solution d’accueil, des propositions 27%

d’activités pour vos enfants, 3 proximité de votre
domicile

délais longs

Difficultés a jongler entre les demandes des
enfants, leurs activités, leur scolarité, le travail et la
vie personnelle

Le coit des services d'accueils ou des activités 20%

= La prise en charge de certains besoins spécifiques
Les horaires des services et d’accueils peu adaptés 16% des enfants (comme le diabéte)

« Des difficultés a trouver des modes daccueil
Des questionnements sur le développement et sur 14% pendant les vacances scolaires
Iéducation de mon/mes enfant(s) - Difficultés et inquiétudes pour trouver les modes
Obtenir une Place en accueil de loisirs pour votre enfant 8% de garde pour les futures naissances et pour les

enfants qui s'appréte 3 rentrer a 'école

le-val pas d'enfants T4 + Des difficultés rencontrées par les parents sur le
Autre(s) difficultéls) 5% coté administratif

CLOBALE (CTSI POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS
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trouvent leurs réponses (639 réponses)

Les lieux et acteurs aupres desquels les parents

L'entourage amical ou familial

Je n'ai pas connaissance de lieu ou personnes
ressources sur le sujet

Autres parents
Prafessionnels de santé
Professionnels des écoles

Professionnels de la petite enfance du territoire
(créche, RAM, AMA...}

Professionnels de I'accueil de loisirs

Autres

Le Centre social situé 3 Merville ou Grenade
La Halte Garderie

Assistant social ou éducateur

Le LAEP

e

Glai

HAUTS
TOLOSANS

AT

28%

25%
13%
13%

10%

B%
7%
%
2%
1%

1%
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GLOBALE [£T6) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS

DIAGNOS HC PARENJALITE
LE POINT DE VUE DES HABITANTS

Les réponses et conseils pour faire face a ces difficultés

Les professionnels de santé orthophoniste,
orthoptiste, ostéopathe, pharmacien, médecin,
psychomotricien, psychologue, ergothérapie,
kinésiologie

Les associations : PM!, CMPP de Grenade, Familia31,
Periscol

Les autres moyens utilisés par 7% des répondants :

* Internet, sites web et Forum

+  Livres

*  la Mairie

+  Des Associations

«  Maison Des Solidarités de Cadours

Sur 446 répondants, 26% auraient besoin d'étre mieux
infarmés sur les ressources mobilisables pour faciliter
l'accueil et Vaccompagnement d’un enfant en situation de
handicap ou aux besoins spécifiques

oy

l 177

DIAGNOSTIC PARENTALITE
LE POINT DE VUE DES HABITANTS

% Pour les accompagner dans leurs questionnements, les parents seraient intéressés par :

Une ressource numérique permettant de
trouver des réponses adaptées aux
besoins de vos enfants

Un lieu d’information

Des temps d’échanges avec des
professionnels

Des consultations individuelles avec un
professionnel

Des temps d’échange avec d’autres parents

Autre

célan

49%

29%

2%

21%

2%

MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA
OLOBALEICTS) BOUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS

Les autres moyens d’accompagnement évoqués par
les répondants :

»  Développer un réseau relationnel avec des parents
vivants les mémes problématiques et pouvoir se
rendre des services {garde ponctuelle par exemple)

«  Faciliter le covoiturage au sein des associations
entre école et activités périscolaires

«  Un lieu ressource pour les parents (quelgue soit
'sge de lenfant) qui regrouperait divers
professionnels (PMI, permanence maison des
ados, éducateurs, animateurs...)

+  Dusoutien psychologique

»  De l'aide et des réponses pour les accompagnant
de personnes en situation de handicap

y
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A Animation de la vie sociale
’: |: R

THEME E. Animation de la vie sociale

« Chiffre clés

Les dynamiques territoriales et principaux intervenants
Le point de vue des acteurs

Le point de vue des habitants

Synthése des besoins et principaux enjeux

I

I"‘““ MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e_ an GLOBALE {CTC) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS

173

i DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
HAUTS =4

TOLOSANS 6~ ZOOM CADRE DE VIE ET VIE SOCIALE

Un territoire bien pourvu en équipements culturels et sportifs dits de proximité
mais moins bien pourvu en termes d'équipements de gammes intermédiaires

Densité des équipements sportifs et culturels pour 10 000 habitants  Source ' Insee, BPE 2020 - 2020

23,25
So 19,23
000
Y
W00
i
e 5,04
i 3,53
smmenn RN 0.82 L06
(12
g il
Nombre d’équipements de la gamme de Nombr.e d EquipeTmets dela Nombre d’équipements de la
proximité {boulodromes, terrains de tennis, gamme intermédiaire (salles de gamme supérieure
salles ou terrains multisports, terrains de SHOIE Spedialliees, b'asstn‘s‘de (théétres, cinémas, lieux
grands jeux et bibliothaques) natation, structures d'athlétisme

d'exposition et de patrimoine
{musées notamment), parcours
sportifs et de santé).

et pistes de roller, skate, vélo
bicross ou freestyle)

Nombre d'associations enregistrées au RNA au 1°¢f
Janvier 2021 : 733 soit un ratio de 2’9 associations Source . Recensement des licences et clubs sportifs / Injep
pour 100 habitants, méme taux qu'en Haute-

- Meos - 2018
Garonne, contre 2,5 pour la France Métropolitaine.

Licenciés sportifs pour 100 habitants

e
Tolosans 2577
S ;= Haute-Garonne [N 25,0
+ 30 associations créées par an en moyenne de 2012
a 2020. occitanie [ 23.1
France
métropolitaine 220
—ﬁ
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ZOOM CADRE DE VIE ET VIE SOCIALE

Une offre de soins moins impartante gu’aux autres échelles de comparaison

Taux d’équipement en professionnels de santé pour 10 000

habitants Accessibilité potentielle localisée® (APL) aux médecins généralistes

Source ; Base Permanente des Equipements, 2020

Médecin |Spécial Autres
pénéraliste] fistes professions

Chirurgien)
-dentistes

6 , 43, 5, ;
.5 32 3,6 9 1,8 k Catana:
~ Séguenville
T
107 103 576 86 P2 Brignemont cox Drud
L' Puysségur
103 83 56,9 7,0 35 b A
France 9,0 7,2 39,6 5,8 32 4 i

En France, la population a accés en
moyenne 3,9 consultations par an chez le
médecin généraliste contre 3,4
consultations dans les Hauts Tolosans et

5,1 a Toulouse Métropole.

Les professions médicales Source : Base Permanente des Equipements, 2020

Source  SNIR-AM 2018, £GB 2018, CRAM-TS | populations par sexe et dge, distancher METRIC, INSEE , trakemencs DREES. - 2018

*indicateur local qui tient compte de Voffre et de la demande issue des

territoires. Calculé a partir de I'échelle communale, 'APL met en évidence des
disparités d'offre de soins. Il compte du niveau d’activité des professionnels en

Spdciatimes

exercice ainsi que de la structure par age de la population qui influence les

10 besoins de soins. L'APL prend aussi en compte dans son calcul © un recours

— dégressif avec 1a distance entre O et 20 minutes, le nombre de consultations et

‘:‘;"’;:":’ visites réalisées sur une année.
hitps://www . cheervatoire-das-territaires.gouv frfaccessibilite -ootentielle-
20 {ocatisee-apl-aux-medecing-genaralistes-de-moins-de-65-ans
| ] DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE
HAUTS "
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Le nombre de bénéficiaires
de 'AAH passe de 228 2
374 entre 2012 et 2020 soit
5,8% des allocataires CAF
sur le territoire contre 9,4%
au niveau départemental et
8,3% au niveau national.

Le nombre de bénéficiaires
de I'AEEH est passé de 51

In nambre plus important de bénéficiaires de VAEEH sur le territoire qu'a
'échelle régionale et nationale

tes bénéficiaires de "AAH  source : caf.data 2012-2020

o 3ag 371 374 214

318 32

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

351

274 305
9 4

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Nombre de bénéficiaires de I'AEEH* pour 1000

Part des allocataires CAF bénéficiaires de 'AAH* X
moins de 20 ans

Source : CAF 2020
en 2012 3 414 en 2020.
CC des Hauts CC des Hi
. A Tolasans Tolasans ]

Un nombre élevé de
bénéficiaires de  teveearonne [N - C—
prestations handicap ou en >
augmentation peut occtanie [N 357
simplement étre lié a un France D .

: ? étropolitai " rance
meilleur repérage de ces metrgpaiiaine métropolitaine . s

derniers.

GLOBALE (CTG) POUR
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—
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DIAGNOSTIC SOCIO-DEMOGRAPHIQUE

TOLOSANS ZOOM CADRE DE VIE ET VIE SOCIALE
Les structures existantes sur le territoire
il cecas
a9 ; B il cs
g = E Foyer Rural
H 9 Permanences du
bt 9@ Foyer Rural
Les CCAS des communes de Grenade et Merville gérent des centres sociaux, structures
d’animation de la vie sociale co-financées par la Caf.
Autres acteurs présents sur le département :
- Les Maisons des Solidarités du Conseil Départementale (Colomiers et Blagnac)
- La MDPH (Toulouse)
—
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Le Centre Communal d'Actien Sociale {CCAS) Etablissement public
communal créé par 1a loi du 29 novembre 1953. Ses missions sont
définies dans le cadre du Code de 'Action Sociale et des Familles : «
le CCAS anime une action sociale de prévention et de
développement social dans la Commune, en liaison étroite avec les
institutions publiques et privées »

Des services pour tous les habitants

FOCUS : Le CCAS de Grenade-sur-Garonne

GRENADE

Des services pour les personnes sans domicile

Informations sur les droits sociaux : prestations de la CAF, aide au
logement, droits sécurité sociale et complémentaires santé, gratuité
des transports, aide juridictionnelle, demande de retraite,..

Le CCAS met a disposition les formulaires, aide a fa constitution de ces
dossiers par les travailleurs sociaux, aide au dépot des demandes de
logement HLM, conseils budget, Point numérique , aide alimentaire,
vestiaire VET’'ECHANGE, des jardins familiaux

Des Permanences Juridiques gratuites

Domiciliation postale : adresse postale au CCAS et

réception du courrier

« Hébergement d’urgence : orientation vers les
centres d’hébergement

+ Point douche : mise 3 disposition d'un espace

douche et point laverie

Des services pour les personnes handicapées

Organisées sous I'égide du Conseil Départemental de 'Accés au Droit
de la Haute-Garonne {CDAD), elles s'adressent a toute personne
confrontée a des difficultés nécessitant une consultation auprés d'un
professionnel du droit. Les permanences juridiques sont assurées par
des avocats qui renseignent sur les droits et obligations, et orientent
les personnes dans leurs démarches. Les permanences juridiques se
tiennent sur rendez-vous, le 3¢me mercredi du mois de 14h 3 17h.

+ Dossier auprés de la MDPH (Maison
Départementale des Personnes Handicapées)
formulaires et aide  la constitution des demandes
Constitution des dossiers d'aide sociale

’[0"" MISSICN D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELASORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
G ._n GLOBALE (CTO] POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS
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FOCUS : Le Centre Socia!l de Grenade

HAUTS
TOLOSANS

Le Centre Social de Grenade est situé sur la commune par le CCAS. Son rayonnement est limité a fa commune.
Les adhérentes peuvent venir de communes extérieures {Tarif modulable par rapport a Grenade). Sa
gouvernance est liée au CCAS et son CA mais également du Centre social {gouvernance partagée).

Au total, on compte 8 agents (CCAS/CS mutualisé) avec 4/5 équivalent temps plein. (2 agents d’entretien) + 5

intervenants réguliers.

Les Activités proposées parle CS

Activités manuelles (coutures, broderie, tricot), ateliers
créatifs, ateliers numériques, ateliers en lien avec les
activités  physiques, activités thématiques sur le
développement durable, volet famille (parents-enfants)
cuisine, jeux en partenariat avec la ludotheque, cycle de
conférences, larges activités, prévention sénior.

Public ciblé

+ Globalement tout public, avec des activités
spécifiques.

+ Toutefois, une tendance
fréquentation des sénior.

+ Les horaires ne permettaient pas avant de
toucher les actifs. (Maintenant organisation

général de la

d’évenements en soirée comme  des
Partenaires conférences par exemple)
+ Partenaires institutionnels : actions avec la commune, la
CAF, Services médico-sociaux (CAF, MSA, CPAM) /
« Partenaire financeur : appel a projet (CD, Haute- — ':{
Garonne Numérique, ...) -
+ Lien avec les structures municipales ou pas, sur la GRENADE
famille au sens large (sports, jeunesse... )
« Associations en lien avec la parentalité et/ou des
intervenants. _
'IM MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D'CUVRAGE POUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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Le CS agréé CAF de Merville est un lieu ouvert 2 tous les habitants.
Lieu d'animation proposant des activités manuelles et créatives, des
ateliers cuisines, des sorties, du Qi Gong, des ateliers de prévention
santé, des actions ponctuelles pour les adultes, familles, séniors, afin
de favoriser les rencontres entre les habitants de la commune de
Merville, les échanges de savoir-faire, les moments de détente et
convivialité.

Le planning des activités réguliéres est publié sur le site de la
commune.

| 001/2022

Plaaning hebdomadalre des

MARDI

Coran i e e (5007 Sanmien ancont

| mercreol

FOCUS : Le Centre Social de Merville

e

LE CENTRE SOCIAL

i Adhésions

MATIN

« Adhésion a I'année pour
les habitants de Merville
entre 6 et 10 euros

APRES-MIDI

« La contribution pour des
personnes  extérieures
se fait en fonction des
places disponibles et
colte 12 euros

MISSION D'ASSISTANGE A MAITRISE D'OUVRAGE FOUR
GLOBALE (CT5

élah
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Le CCAS est un lieu d’écoute et de soutien des personnes rencontrant ;

des difficultés sociales. Il informe et accompagne dans différentes
démarches administratives informations sur les droits sociaux,
I'élaboration de dossiers de demande d’aide sociale et d'aide financiére.
C'est aussl un lieu d'orientation vers des professionnels ou des
organismes adaptés et de prévention.

.

.

Des services pour tous les habitants

DIAGNOSTIC MULTITHEMATIQUES
ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE

FOCUS : Le CCAS de Merville

oot tath -t a0
CCAS merviee

Permanences des partenaires du CCAS

Le Centre Social, agréé CAF

L'accompagnement social individuel

Le service de portage de raps a domicile

La distribution alimentaire

L'aide sociale {(aide hébergement, aide ménagére)
Le point d’accés numérigue

Les jardins familiaux

Actions et aides sociales

+ La Mission Locale Haute-Garonne le mercredi et le
jeudi en alternance pour accompagner les 16-25 ans
qui sont sortis du systéme scolaire sur des thématiques
variges (l'emploi, la formation, la mobilité, la santé et le
logement)

* Lassociation Ma Commune Ma Santé

« Assistante sociale de la CAF

Le Centre Social agréé Caf

Domiciliation : obtention d’une adresse postale pour les personnes
sans résidence stable (SRS) ayant une attache avec la ville de Merville
Aides aux demandes administratives dans le cadre de l'accés aux
droits : santé, maintien a domicile {dossiers APA, aide a domicile...),
handicap (demandes MDPH, cartes d’invalidité, reconnaissance du
travailleur handicapé...), logement, information et aide & la mise sous
protection juridigue des majeurs vulnérables, le budget.

Aide alimentaire

£ o greuss

Glan
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Le CS est un lieu ouvert a tous les habitants. C'est un lieu
d’animation avec des activités manuelles et créatives,
des ateliers cuisine, des sorties, des ateliers de
prévention-santé, des actions ponctuelles pour les
adultes, familles, séniors afin de favoriser les rencontres
entre les habitants de la commune, les moments de
détente et convivialité mais aussi d'initiatives des
adhérents et de partage de savoirs et savoir-faire
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ers ANALYSE DE UOFFRE EXISTANTE

FOCUS : Les Foyers Ruraux

d'association locales.

respect, la tolérance, la solidarité et la laicité.

Le Foyer Rural est un interlocuteur idéal pour une commune. Il peut regrouper en son sein 'ensemble des activités
communales. Souple, il peut s'adapter aux contraintes et problématiques territoriales. Ce peut étre aussi un rassemblement

Un cinéma, un café associatif, un espace de vie sociale, un lieu d’échanges et d'ateliers...C'est un espace d'initiatives géré et
animé par des bénévoles engagés, il contribue a la construction de solidarités. Les valeurs partagées sont fondées sur le

Le Projet Associatif

Faire vivre l'art et la culture

Susciter, promouvoir, développer et exercer des activités de
temps libre (récréatives, culturelles, sportives)

Cultiver la proximité : porter des activités et des actions de
nature 3 associer tous les habitants

Développer et promouvoir I'éducation populaire

+ S'ouvrir au monde

* Faire perdurer 'engagement bénévole

« Créer du lien, faire du réseau, co-construire

Plan d’action de I'association

+ Consolider et promouvoir notre identité

+ Participer a la vie de la cité

+ Soutenir, accompagner et développer la vie associative
+ Valoriser et promouvoir les actions

+ Evaluer les actions menées pour s'améliorer

Le Projet Educatif

Accompagner l'individu dans sa construction
Développer les logiques de solidarité et de
coopération, donner le gout du collectif, encourager
fautonomie et la responsabilisation, susciter et
accompagner la prise e parole

+ Développer la créativité, accompagner
I'engagement, valoriser les apprentissages, ouvrir
aux évolutions

S'inscrire dans une logique de co-éducation, viser la
qualité éducative, promouvoir le caractére éducatif
des actions, cultiver Fouverture au monde

« Souvric a la différence, prendre conscience de
notre environnement, se rencontrer, encourager les
aventures collectives

Le Foyer Rural de Grenade existe depuis 1965. 'association se situe dans un batiment municipal financé
par le ministere de l'agriculture et est gérée par des bénévoles. Il comptait 500 adhérents avant le covid et
environnant 300 aujourd’hui. itinérant sur les Hauts Tolosans, il réalise des permanence sur Cadours, Saint-
Paul et Daux pour la ludothéque en partenariat avec les médiathéques.

——



DIAGNOSTIC CADRE DE VIE ET ANIMATION DE LA VIE

SOCIALE
HAUTS . :
TOLOSANS f:- aR LE POINT DE VUE DES HABITANTS

Sur 496 répondants, 88% ont accepté de répondre 3 8 guestions complémentaires concernant le cadre de vie et la vie
locale sur le territoire (soit 437 répondants). Les répondants ont indiqué leur utilisation des espaces publics et les
mangques qu’ils ressentent sur leur commune ou a proximité.

L'utilisation des espaces publics (337 répondants) : A la question « En habitant les Hauts Tolosans, est-ce que vous trouvez ce qu'il
vous faut en termes de », les habitants répondent :
i aime- | Lieu de rencontre et iti
Jamais Rarement Souvent i:!lsme Féchanges Proposition sportive Proposition culturelle
mals je
n’y ai . 3
pas 4% @ R 5 S
acces iy
Espace de 15% 29% 53% 3% & Oui = Non = Qui = Non = Qui = Non
jeux enfants
City park 28% 37% 30% X i Les manques ressentis Pourcentage
Terrain de 31% 33% 29% 7% [ Restaurant, bar, café 50%
sports !
7 C ce de proximité 38%
Aire de 61% 20% 7% 13% :
fitness Un équipement sportif 27%
Boulodrome 70% 23% 5% 2% Une salle 2 disposition pour proposer/réaliser des activités 25%
Terrain de 39% 29% 27% | o% | JRRASIECEES . 19%
sports Des permanences {emploi-formation, impdts, assistantes saciales, 19%
mission locale...}
Une médiathéque 14%
Je ne ressens aucun manque 14%
| Une bibliothéque 6% —
189
DIAGNOSTIC CADRE DE VIE ET ANIMATION DE LA VIE
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HAUTS s . i ,
TOLOSANS AR B LE POINT DE VUE DES HABITANTS
- A 3
174 répandants ont exprimé les manques qu'ils ressentent ! Grenade et Ondes : 16 propasitions

sur leur commune et ont formulé des recommandations « Des lieux de rencontre, de solidarité {ciné débat, café culturel associatif)
- Desinfrastructures diversifiées, autre que des terrains de foot et rugby, pour
faire du sport toute I'année (piscine couverte et terrain synthétique}

+  Développer encore plus les rencontres culturelles et sportives

! Saint-Cézert, Le Burgaud: 4 propositions
« Un guide sur I'histoire et Parchitecture des villes et villages du territaire

+  Une piscine couverte sur le Burgaud

- Développer l'offre culturelle , avec une programmation s'adressant a la jeunesse
‘ {pour qu'ils puissent utiliser leur Pass culture localement)

i Merville : 22 propasitions
!« Des activité aux horaires accessibles
i+ Des lieux d’échanges {café philo) et activités de lien
sacial {visite patrimoine local, rencontre avec des
artisans)
i - Adapter la programmation culturelle aux enfants
gpactacies, cndéma)
glopper I'offre sportive et culturelle sur la

e pour éviter les déplacements

: $IVS du Pays de Cadours : 51 propositions
. » Des structures dans chaque commune (et pas seulement sur Cadours)
i« infrastructures : Cinéma, salle de spectacle, Piscine, Ska
: cyclables, chemin de santé 3
i+ Développer la proposition culturelle, sportive e

'; concerts, animations, portes ouvertes) avec un pll
v

P

H

i

[

i » Communication et information sur les événements
t dinformation)
Un manque d'animations adaptées aux enfants {3-6 ans
Des événements communaux pour promouvoir le lien sacia |

Mantaigut : 17 propasitions
nfrastructures sportives fermées (type

e) et culturelles (salle de théatre) ainsi
s de diversité sportive sur Daux

apper les associations sportives, culturelles
et de solidarité, avoir une source d'information
commune et développer l'offre pour les enfants
en bas 3ge(3 a 6 ans) sur Montaigut

' Le Castéra, Garac, Bellegarde : 5 propositions

: « Développer des infrastructures sportives sur Garac
i+ Plus d'activités accessibles 3 1a petite enfance

!+ Des lieux d’échanges et de proximité pour les families
«  Salle de sport, terrain synthétique sur Le Castéra

i

SIVS Bretx, Menvilte, Saint Paul : 34 propositions
'« Adapter les horaires des loisirs en fonction des horaires de travail des

Larra, Launac, Thil : 30 propositions ;
]
i parents, adapter les propositions en prenant en compte les enfants en bas
i
W
H

«+  Activités adaptées aux horaires des travailleurs

+  Développer l'offre cutturelle, sportive et Ia communication sur les
infarmations

Développer les activités pour les tout petits {1-2 ans)

Un gymnase, et de I'éducation musicale sur Larra. Une piscine
couverte et un centre social sur Launac. Un bar, une salle de

1+ Développer des activités tout au long de I'année et diversifier |'offre des
activités proposées
- Théatre, café et restaurant sur Bretx. Un gymnase de proximité, des foyers

[
i
i
i
£
'

concert, cinéma et théatre sur Thil rurauy, une salle de sport couverte et piscine pour Menville. Un centre social, i \
«  des lieux de rencontre {type café associatif} tourné vers fes familles une piscine couverte, ludothéque, gymnase, mur d'escalade pour Saint Pal
« Une mise en commun des idées sur 'ensemble du territoire sur Save 190

- Développer la communication autour de ces activités
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Sur 426 répondants, 63% indiquent qu'ils n'ont aucune difficulté pour réaliser leurs démarches administratives (soit 268
répondants), 29% indiquent rencantrer parfois des difficultés (soit 124 répondants) et 8% disent rencontrer des difficultés
{soit 34 répondants)

Les raisons des difficultés rencontrées Pourcentage
Je n'arrive pas a trouver le bon interlocuteur 54%
Lutilisation/!'accés au numérique (dématérialisation des démarches) 34%
Autres 21%
Jai des problémes de mobilité 9%

"

29 personnes ont indiqué d’autres raisons :

*  Unmangue de personnel

*  Les horaires parfois inadaptés aux personnes en activité professionnelle (horaires des administrations
et mairies)

+  Des délais long pour réaliser certaines démarches, et parfois I'impossibilité de réaliser ces démarches
dans leur commune de résidence (papiers d’identité)

*  Lladistance

«  Des services numériques parfois insuffisants, une dématérialisation qui rend les démarches complexes
(pour les personnes n’ayant pas de numéro de téléphone par exemple), une connexion internet faible

«  Des difficultés 3 la compréhension des CERFA

—
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. y DIAGNOSTIC CADRE DE VIE ET ANIMATION DE LA VIE
V4 ] =N SOCIALE
HAUTS s
TOLOSANS , 5= LE POINT DE VUE DES HABITANTS

Sur 419 répondants, 58% accedent facilement aux services de santé sur le territoire (soit 254 répondants). 42% expriment
cependant avoir des difficultés pour accéder a ces services (soit 174 répondants)
Les raisons de ces difficultés d’acces 3 la santé rencontrées par les habitants du territoire :

Les raisons Pourcentage

Les délais d'attente pour obtenir un rendez-vous 83%

L'accés 4 un spécialiste 60%

Autres 12%

ta dématérialisation des démarches 6%

J'ai des problémes de mobilité 4%

|

\ 31 personnes ont indique d'autres raisons
+  Certains Médecins généralistes en village refusent des patients pour cause de carnet rempli,

empéchant certain habitants de se soigner et compliquant la situation des nouveaux arrivants sur le
territoire

+ La complexité pour trouver des spécialistes sur le territoire des Hauts Tolosans, posant des
problématiques de mobilité et d’acces rapide aux soins {des habitants sont parfois obligés d'alier hors
du territoire pour répondre a ces besoins)

= Des délais d'attentes pour avoir un rendez-vous chez un professionnel de santé, des médecins qui ne
consuitent pas tous les jours

'Iv-- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
G’_ an GLOBALE {CTS) POUR LE TERRITCIRE DES HAUTS TOLOSANS 192



HAUTS
TOLOSANS

DIAGNOSTIC CADRE DE VIE ET ANIMATION DE LA VIE
SOCIALE

LE POINT DE VUE DES HABITANTS

122 répondants ont fait des suggestions et/ou remarques sur ce qui pourrait &tre proposé, développé sur
te territoire pour améliorer leur vie quotidienne et mieux répondre 2 leurs besoins

R ReE——————— S ST R Y

Salnt—cézert Le Burgaud: 3 propositions

en commun réguliers entre fe Burgaud et Grenade
- Plus de proximité dans les services {petits commerces, culture, santé)

SIVS du Pays de Cadours : 39 proposltions
+ Améliorer I'offre locale de soin {plus de médecins généralistes et spécialistes,
cabinet médical avec des permanences, retrouver un systeme de médecin de

+  des pistes cyclables, ralentisseurs et passages metmsm'hsw
+  Le tri des déchets (container carton/plasuque d&oon'ble par quamer par ex)
* Developpement des transports en mmmuﬂ

+  Beénéficier d’un transpart type tramway entre Grenade et Beauzelle, des transports

garde de proximité) en attirant les professionnels de sant#, men.di Sante 4 d

i Grenade et Ondes : 16 propositions
Améliorer ¥offre de santé local de proximité ( médecins généralistes et
spécialistes, créer un centre médical avec différents corps de métier
Développer offre de transport (piste cyclables, transports en commun)
Un service administratif avec du temps pour les ainés, mettre en place
des demandes APA, les accompagner dans leurs démarches
administratives {information sur les aides disponibles par exemple)

H Merville : 14 propositions
1§+ Augmenter le nombre de médecins et spécialistes et faire parvenir une
A liste des specnallstes acceptant les nouveaux patients

~  + Des trottoirs pour reliet [e centre de Merville, des pistes cyclables pour

‘ 'e;omdre Bouconne ou les pistes de Mondonville/Cornebarieu

Une liaison de L[ahsnort en comimun vers Aussonne et Blagnac

Le Castéra, Garac, Bellegarde : 7 propositions
fFavoriser I'installation locale du personnel de san;&

v cyclables)
'+ Pplus de lieux de rencontres, échanges et de savoir, avec unemnerance -
+ Points de vente de producteurs locaux o4/,

: Larra, Launac, Thil : 16 prapasitions
i« Améliorer I'accés aux soins en Hauts Tolosans, Maison de santé
i+ Continuer 3 dynamiser les infrastructures pour tenir compte de

: 'augmentation de la population sur Larra (réparer la voierie, :
' transports en commun , espaces de co-working, pharmacies, '
! cafifbar..) H
: «  Une concertation citoyenne au niveau de la communauté des H
i communes ' .
!+ Plus de communication sur ce qui se fait sur I'ensemble du territoire H

i » Plus de services publics et de commerces de proximité sur Launac 1

t+ Un sacial truck et des permanences sociales sur les petites :

i communes

HAUTS
TOLOSANS

LE POINT DE VUE DES ACTEURS :

Développer les infrastructures de transport {train, bus ou solution de TAD,'plst :

Daux et Montaigut : 11 propositions

Plusde commerces et de heux de vie pour ne plus étre une \nlle dortoir

snvs Bretx, Menville, Saint

- Maison de Santé plus deg1edecnns/ cabinet médicaux, plus de

I spédalmes pour les enfants, un CMPP

; Developpe.r 1es mobilités douces comme les pistes cyclables et chemins
at autres infrastruciures routiéres pour avoir acces aux activités et

services des autres illages et circuler en sécurité

2 Un.fﬂyer Rural

. I..lr| depdt de pain/ boutique sur Menville

C Poursuuyre le développement des marchés pour permettre i‘accés aux

producteurs focaux

Améliorer 1a desserte en transports en communs (entre les
communes, mais aussi de ramassage scolaire), les trottoirs et pistes
cyclables sur Daux pour se déplacer en sécurité

i
i
i
i
i
i
H

Améliorer Poffre de santé de proximité, plus de Maison de Santé 2 -
Arranger les bords de Save pour pouvoir 8’y promener, sécuriser le
Centre de Montaigut sur Save {feu rouge, ralentisseurs) 191

ANALYSE DE ’OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

NUAGE DE MOTS ENJEUX ET BESOINS
THEMATIQUE JEUNESSE

Question du handicap

Seniors isolés

Diversite

Lieu de services aux familles

Visibilité de I'offre

Travail inter structures
Cohérence
Mutualisation

Lieu pour se retrouver

[

élan

GLOBALE (CTG

des services proposes

Centraliser l'information
Participation ponctuelle

Changements de paradigme

MISSION B'ASSISTANCE A MAITRISE D OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA COMVENTION TERRITORIALE
DOUR LE TERPITOIRE NES HAUTS TCLOSANS

194



HAUTS
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VIE LOCALE, CADRE DE VIE

Une vie associative dynamique sur les communes,
avec de nombreux clubs sportifs, des comités des
filres

Des CCAS sur les communes qui maillent le
territoire

Présence du Foyer rural comptant plus de 300
adhérents

Portage de repas aux ainés a domicile via un
titulaire du marche cantine sur certaines
communes

De  structures travaillant en  itinérance
{ludothéque, Fayer rural}sur le territoire

Des projets en cours (commerces de proximité et
cabinet médical sur Thil, café associatif sur
Montaigut, projet d’EVS porté par le SIVS de
Cadours, salle cuiturelte sur Launac

Des initiatives de vie sociale sur le territoire
Penser le  triptyque  école,  associations,
commergants sur les communes

Question du handicap qui reste intégrée dans le
cadre du droit commun avec la vigitance de
s'adapter

Volonté du CS de s’ouvrir et se déplacer pour faire
connaitre ses services

Des communs qui n'ont pas de tiers lieux

Des communes qui ont trés peu de commerces
(voire pas du tout)

Des communes ou le tissu associatif est faible

Un développement 3 approfondir sur les activités
en direction des famitles

Trés peu de travail sur le handicap, aucune action
spécifique

Des voieries a rénover et développer sur certaines
communes

Un mangue de lien entre le secteur sud { Grenade,
Merville, Cadaurs) pour avoir un meilleur mailiage
Un territoire vaste, qui complique pour avoir une
visiond’ensemble

Une fracture entre le nord et le sud du territoire,
un  manque didentité  intercommunautaire,
manque de mutualisation

Un manque de dynamisme dans certaines petites
communes

Besoin de cohérence et de lisibilité de I'offre
Besoin de partager les espaces, que les différents
acteurs se mélangent (travail inter structures)

’va- MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE 0'OUVRAGE FOUR LELASCRATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
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ANALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

HAUTS Synthése des besoins et priorités

TOLOSANS

Synthase des besoins exprimés -

Soutenir le développement du réseau de transport entre les communes du territoire

Travailler sur Pattractivité du territoire pour les professionnels de santé

Renforcer I'inclusion des personnes en difficultés {personnes isolées, atteintes d’'un handicap)

v
v
Améliorer Vinformation des usagers et I'accés aux services et aux droits v
v
v

Renforcer les liens et la communication inter-structures pour une proposition cohérente de
services aux familles du territoire

Soutenir la vie associative locale v v
——
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. HAUTS
TOLOSANS

clan

1. Contexte de I'étude

2. Diagnostic sociodémographique
A. La population des Hauts Tolosans

B. Activités et emploi
C. Revenus et précarités

D. Structures familiales

SOMMAIRE

3. Analyse de l'offre existante et des besoins

A. Petite enfance
B. Enfance

C. Jeunesse

D. Animation de la vie sociale, accés aux droits et aux soins

4. Synthése et enjeux du territoire

A. Synthése générale

B. Rappel des enjeux de la signature de la CTG

C. Les grands enjeux issus du diagnostic

' 4
HAUTS
TOLOSANS

Lles problématiques dominantes exprimées
lors des entretiens avec des personnes «
ressources » et par les habitants dans leurs
réponses aux questionnaires sont :

Clan

Loffre d'accueil disponible pour les 0-3 (la
tension sur les modes d’accueil collectifs,
des choix restreints, répartition inégale
sur le territoire)
Les horaires inadaptés a la vie
professionnel sur les modes d'accueil
petite enfance et enfance,
Manque d'offre pour la jeunesse et
laccompagnement dans leurs difficultés
(orientation, errance, petite
délinguance...)
la problématique d’encadrement des
structures enfance/jeunesse
La mobilité sur le territoire {transports en
commun...)
La communication sur les
existants
Le risque de désertification médicale et
difficulté de I'accés aux soins,
La prise en charge et linclusion des
publics aux besoins spécifiques

< gEmes MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D

services

GLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE )
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ANALYSE DE L'OFFRE EXISTANTE ET DES BESOINS

Syntheése générale

On constate :

Un besoin d’adaptation en matiére d'accueil de la petite
enfance face 3 un nombre de naissances en légere
hausse,

Un besoin de créer du lien et de la coopération entre les
acteurs du territoire notamment sur la mutualisation des
services et équipements proposés a la population.

Une population des 3-10 ans et 11-17 ans en forte
croissance depuis 10 ans, ce qui implique des besoins en
matiere d’accueil périscolaire et extrascolaire pour les 3-
10 ans, et en matiére de parcours de vie et d'insertion
dans la vie locale pour les 11-17 ans

Des difficulté d’accés aux services, notamment de santé
{manque de spécialistes sur Venfance) et d'accés aux
droits

Une forte dépendance au déplacement automobile qui
impacte la vie des parents et des jeunes sur le territoire
pour l'accés a Yoffre de services.

Des personnes en situation d’isolement et/ou en
difficulté pour concilier vie familiale, sociale et
professionnelle (personnes &gées, monoparents/jeunes
parents, séniors, personne en situation de handicap) ;
une situation qui demande d’étudier le soutien aux
initiatives d’animation de la vie sociale et de soutien a la
parentalité.

£ DOLR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
3 TOLOSANS =



HAUTS o
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- LA DEMARCHE PROPOSEE

VALIDATION DU PLAN

IDENTIFICATION D'ACTIONS PAR LA
DES OBJECTIFS COMMUNAUTE DE
STRATEGIQUES ET COMMUNES
IDENTIFER LES ENJEUX DES ACTIONS

PARTAGER LE AT IQUE EN TABLES RONDES
A DURANT LE SEMINAIRE

EN SEMINAIRE

CO-REDACTION
DES FICHES-ACTIONS

PHASE 1 o] PHASE 2 & PHASE3 )
CoPiL COPIL COPIL
o | Eun MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE :
el = GLOBALE (CTG} POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 139
IFIER LES EMJEUX A TRAITER PAR LE COMITE ELARG
HAUTS G ) s
TOLOSANS ; G ENJEUX ISSUS DU DIAGNOSTIC A METTRE EN DEBAT

DEUX PRINCIPES RETENUS DANS CETTE PROPOSITION D’ENJEUX :
1. UNE VISION DECLOISONNEE DE L'OFFRE DE SERVICES AUX FAMILLES
. UNE APPROCHE TRANSVERSALE AUTOUR DE LA NOTION DE PARCOURS DE VIE DES FAMILLES ET ENFANTS/JEUNES

1) Permettre aux familles de concilier vie professionnelle, sociale et familiale sur le territoire en
adaptant/développant de maniére cohérente l'offre de services petite-enfance/enfance (amplitude
horaire, accueil extra-scolaire, accueil occasionnel et régulier & temps partiel, accueil des enfants aux
besoins spécifiques)

2) Favoriser le recrutement, former le personnel, et mettre en partage les bonnes pratiques afin
d’améliorer l'efficience des politiques publiques sociales & V'échelle du territoire (formations
communes, partage des candidatures et difficultés rencontrées, développement des formations a
I'animation...)

3) Accompagner les jeunes vers 'autonomie, les faire participer a la vie du territoire en répondant a leurs
besoins spécifiques en termes d’équipements et de services en fonction de leur age (prévention de la
délinquance, accés aux droits et aux démarches, enquéte sur leurs besoins, équipements et activités
sportives et culturels adaptés)

4) S'appuyer sur les pdles de centralité en créant un partenariat entre toutes les communes pour
améliorer et développer I"accés aux droits et services essentiels pour tous (accés a la santé, service a la
personne, notamment aux spécialistes, aide aux démarches, accompagnement des familles en difficulté)

5) Mieux communiquer : auprés des usagers et des partenaires, pour faciliter le choix et l'orientation des
familles en mettant en avant l'offre existante, toucher des familles qui ne sollicitent par les services
et/ou rencontrent des difficultés

6) Favoriser une coopération et une mutualisation des actions et services entre les acteurs institutionnels™ %
et associatifs & Péchelle du territoire (équipements et animations, activités jeunesse et enf@nce,
programmation culturelle et sportive, ...) 20
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MISSION D’ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR L'ELABORATION

D'UNE CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE (CTG)

COPIL
12.09.2022
e
éli“ﬁ MISSION D'ASSISTANCE A MAITR St D OUVRACE POUR L ELABORATION DE LA CONVENTION TERR TORIALE {
ILi=13 CLOCBALE (CTC] POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOQLOSANS 1
Vi e Ordre du jour
EIAUTS e COPIL du 12 septembre 2022
- i —— f.".‘..'. i
0 RAPPEL DE LA DEMARCHE ET DES ENJEUX CTG S
€) PRESENTATION DES AXES ET ENJEUX 10°
P P » 10’
9 PRESENTATION DES OBJECTIFS STRATEGIQUES PROPOSES 0
g PRESENTATION DES PRE-FICHES ACTION 30°

9 SUITE DE LA DEMARCHE : ENJEUX DE LA GOUVERNANCE ET DU PILOTAGE 30’
DE LA CTG, PROPOSITION D’UNE METHODOLOGIE ET ECHANGES

PROPOSITION DU DEROULE DES REUNIONS EN VISIO AVEC LES GROUPES 10’
DE TRAVAIL POUR LA CO- REDACTION DES FICHES ACTION
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RAPPEL DE LA DEMARCHE
LA CTG, NOUVEAU CADRE PARTENARIAL
POUR REPENSER L'OFFRE DE SERVICES AUX FAMILLES

£

HAUTS
TOLOSANS

Un nouveau cadre partenarial proposé par la CAF qui remplace les
Contrats Enfance Jeunesse (CEJ).

» Avec une vocation plus large que le CEJ.
Destinée a renforcer I'efficacité, la cohérence et la coordination
des actions menées dans les communes en direction des familles
dans les domaines de la petite enfance, enfance, jeunesse,
parentalité, handicap, animation de la vie sociale, accés aux droits et
aux services.

Pour permettre de définir les priorités et les moyens a mettre en

ceuvre dans un plan d’action adapté pour les années a venir, en

réponse aux défis du territoire ;

- ceuvrer pour une meilleure habitabilité sur le territoire,

- développer une intercommunalité  respectant l'identite
communale et la spécificité des territoires et répondant aux enjeux
de proximité des services rendus

ey
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f RAPPEL DE LA DEMARCHE
HAUTS PLANNING
TOLOSANS
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Phase 1 " — _
] . Portrait Définition des  Synthése et
Diagnostic s
3 de besoins partage des
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i .,
des enjeux _ b Ay S3b A%
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du territoire 18.04.2022 partager les enfeux et
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Phase 2 j s
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d’une vision E
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Sl Ordre du jour
TOLOSANS 34? COPIL du 12 septembre 2022
o

@ rappeL DE LA DEMARCHE ET DES ENJEUX CTG 5
@ PRESENTATION DES AXES ET ENJEUX 10’
€) PRESENTATION DES OBJECTIFS STRATEGIQUES PROPOSES A
9 PRESENTATION DES PRE-FICHES ACTION 30’

g SUITE DE LA DEMARCHE : ENJEUX DE LA GOUVERNANCE ET DU PILOTAGE 30’
DE LA CTG, PROPOSITION D’ UNE METHODOLOGIE ET ECHANGES

PROPOSITION DU DEROULE DES REUNIONS EN VISIO AVEC LES GROUPES 10’
DE TRAVAIL POUR LA CO- REDACTION DES FICHES ACTION

4
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Présentation Axe et Enjeux
HAUTS

TOLOSANS

Accompagner les jeunes vers
F'autoname, les faire part.ciper &
1a vie du territoire en repondant a
leurs besains spécifiques en
termes d'équipements etde
services en fonction de leur age

Permettre aux familles de

concilier vie professionneile. Pormettia 2ux
sociale, famidiate en tamiles ot aux « of
développant de maniere JOUTRIS O trouer fes mutualiser los
oy

. TREOIIeS 3Uap iy
Eﬁ:i"mw I'offre de service Aros g
enfuncufertanca |

Favoriser ure coopératicn
etune mutualisation
des actions et sefvices entre
les acteurs institutionrisls

[ .3 &
Féchelle du territoire
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y, e Ordre du jour
HAUTS bl COPIL du 12 septembre 2022

T(_JLOSAN_S—}

o RAPPEL DE LA DEMARCHE ET DES ENJEUX CTG 5
@ PRESENTATION DES AXES ET ENJEUX 10°
) . , 10’

9 PRESENTATION DES OBJECTIFS STRATEGIQUES PROPOSES
30’

9 PRESENTATION DES PRE-FICHES ACTION

SUITE DE LA DEMARCHE : ENJEUX DE LA GOUVERNANCE ET DU PILOTAGE 30’
DE LA CTG, PROPOSITION D'UNE METHODOLOGIE ET ECHANGES

PROPOSITION DU DEROULE DES REUNIONS EN VISIO AVEC LES GROUPES 10’
DE TRAVAIL POUR LA CO- REDACTION DES FICHES ACTION
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MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE {

/,--.ﬁ LES 18 OBJECTIFS STRATEGIQUES
HAUTS
TOLOSANS y

y &~ 2,

| Dévelo ‘et faire connaltre 'observatoire de a ite-enfance ntir la couverture territoriale
Mutualiser 'offre d'accueil petite enfance/enfance, malller 'ofire Féchelle du territoire tout en garantissant
. uilibre de I'offre
‘Améliorer la communication entre Tes services de mairie pour répondre aux questionnements des parents du territoire et

‘Gffrir das lleux dédiés 3 Ia jeunesse
Structurer et animer le réseau des acteurs de la jeunesse

Accompagner les jeunes vers la dtoyenneté et I'emploi
Mettre en réseau jes ssionnels favoriser les § I'échelie intercommunale

iser les métiers d'assi {e)s maternel(le)s et de I'animation et susciter des vocations afin de pérenniser 'offre de
sur le territoire

Animer et coordonner les espaces de vie et structurer et développer les espaces de vie dans les communes en 5'appuyant
ur les pbles existants

fFavorisar 'accds aux soins et le maintien 3 domicile des personnes agées

Mutualiser des s ot di une offre cohérente d’accis aux services et aux droits K U3
une dynamique de 3 I'échelle supra communale et créer une jdentité intercommunale
‘[Faire des actions socio-culturefles et 5 un levier de co n territoriale
sttre en réseau las actaurs essionnels et #lus|
( sur ¥ jvité du territoire pour les professi
Travailler sur un parcours et une icatio tonnée pour les familles ayant des enfants en situation de

Développer les mobilités pour faciliter 'accis aux droits et aux services essentiels

—— A travailler prioritairement

> A travailler dans un second temps
pr—

'l"“"‘ MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D OUVRAGE POUR LUELABORATION DE LA CONVE NTION TERRITORIALE
e a__r_‘ GLOBALE {CTC) POUR LE T ERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 8



/ Gl Ordre du jour
S o COPIL du 12 septembre 2022

G RAPPEL DE LA DEMARCHE ET DES ENJEUX CTG 5

e PRESENTATION DES AXES ET ENJEUX 10’

2 P , 10’
9 PRESENTATION DES OBJECTIFS STRATEGIQUES PROPOSES

9 PRESENTATION DES PRE-FICHES ACTION 30’

@ SUITE DE LA DEMARCHE : ENJEUX DE LA GOUVERNANCE ET DU PILOTAGE 30"
DE LA CTG, PROPOSITION D’UNE METHODOLOGIE ET ECHANGES

6 PROPOSITION DU DEROULE DES REUNIONS EN VISIO AVEC LES GROUPES

10
DE TRAVAIL POUR LA CO- REDACTION DES FICHES ACTION

7 . greupe

I MISSION D ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
G, an CLOBALE (C17G) POLIG LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS Q

. c Axe 1: PERMETTRE AUX FAMILLES ET AUX JEUNES OE TROUVER LES REPONSES
= = . 2 ADAPTEES A LEURS BESOINS
HAUTS ENJEU 3 : Accompagner les jeunes vers Fautonomie, les faire participer 2 la vie du
territoire en répondant 3 leurs besoins spécifi

TOLOSANS i ¢ en termes d’équi et de
' " F. 3 services en fonction de leur 5ge

OBJECTIF : Structurer et animer le réseau des acteurs de la jeunesse

Eléments de diagnostic
Un mangus de fisibiite de {'otfre pour fes 11-17 ans

Travailier en réseau, partager les compétences, mutualiser les moyens : humains,
Une communication tres sectarisée par structura

financiers, espaces dédiés et les transports

Un manqgue de fien et de coordination entre les acteurs de la jeunesse et une |» Créer/favoriser le lien social entre les jeunes

absence de réseau da ces acteurs

1. Mener une réflexion globale sur fes moyens nécessaire 3 la mise en ceuvre

- Préparer le recrutement/ la fiche de poste de ce coordonnateur jeunesse
d‘une politique jeunesse  I'échelle du territoire : Réteérencer fes acteurs de la jeunasse du territaire
Création d'un poste de coordinateur jeunesse 3 la CCHT Prévoir un temps de concertation avec ensemble des acteurs « jeunesse » du
N Budget intercommunal spécifique territoire identifiés
. Programmation intercommunale de ce réseau
Animation du réseau par le coordinateur dans le respect des missions de
chacun

Recherche de subventions (institutionnelles, MSA..)

2. Création d'un événement jeunesse récurrent, itinérant {un week-end/une
semaine)

Moyens mobilisés
Créer des canventions/partenariats
thise 3 disposition de locaux

+ Qutils de communicatian

Muayens mabilisés - Caf et MSA
AIGE A LINGENIERIE = accompagnement ala |
éflaxion et structuration. et des fanctions de
Coapdration sur le tarritoire

Partenaires sollicités
Partenaires institutionnels
{CAF

Assocratiens - clubs
Colleges et Iycees ~ Mission
locals

11-17 ans

indicateurs d’évaluation Iotdgeos 20 reafisation

* Hombre te rencantoes drganistes et nombre de particmans

Seconde phase de 1a C7G ?
tHombrz de partenairss associss a fa demarche

éla-ﬁ MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POLR ELABORATION DE

A CONYENTION TERRITORIALE
CLOBALE [CTS] POUR LE TERRITGIRE DF3 HAUTS TOLOSANS



Axe 1 : PERMETTRE AUX FAMILLES ET AUX JEUNES DE TROUVER LES REPONSES

7 ADAPTEES A LEURS BESOINS
HAUTS i I ENJEU 1 : Permettre aux familles de concilier vie professionnelle, sociale et
TO_L_OSANS A Y familiale sur le territoire en adaptant/développant de maniére cohérente

f'offre de services petite-enfance/enfance
OBJECTIF : Développer et faire connaitre Fobservatoire de la petite enfance
pour garantir la couverture territoriale

£léments de diagnostic

-+ Etre au plus prés de Uoffre et de ta demande
«  Avoir une meilleure connaissance des différents dispositifs
«+  Apporter des solutions plus rapides aux familles

- Chosir femplacement de cet observatoire
39 Formaliser I'observatoire de a petite enfance F Choisir la date de I'événement (de préférence surun week-end) mais aussi
2, \dentification et animation de V' observatoire lefles lieu(x} {sur quelques communes du territoire)
3. Création d’une journée petite enfance « itinérante » - Trouver les moyens humains pour faire vivre cet observatoire de la petite
4 Création d’une structure « intermédiaire » ou « d'attente » pour les TPS enfance
- C i sur cet observataire

Mn-roin motiEsis - Cof et MIA Partenaties willickés

Indicateurs dévaluation Echéances de realisation

4 l""" MISSION D'ASSISTAMCE A MAITRISE D'OLVRAGE POUR LELABORATION 0F LA CONVENTION TERRITGRIALE
e_a_r_‘ GLOBALE [CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 1

Axe 1 : PERMETTRE AUX FAMILLES ET AUX JEUNES DE TROUVER LES REPONSES

ADAPTEES A LEURS BESOINS

TOLOSANS

ENJEU 1 : Permettre aux familles de concilier vie professionnelie, sociale et
tamiliale sur le territoire en adaptant/développant de maniére cohérente l'offre
de services petite-ent PRI

OBJECTIF ; Mutualiser l'offre d’accueil petite enfance/enfance, mailler 'offre a
Iéchelle du territoire tout en garantissant Péquilibre de I'offre

Eléments de diagnastic

tre au plus pres de l'offre et dela demande
. Avoir une meilleure connaissance des différents dispositifs
Apporter des solutions plus rapides aux familles

Actions Eropes clés
Mutualiser les informations (apprentissage, service civique) Penser geographiquernent 1a mutualisation des animateurs {sous forme de sous-
Z Création d'un réseau RH qui permettrait de communiquer entre les espaces afin de faciliter leurs déplacements entre tes structures)
différentes structures du territaire afin de mutualiser les animateurs, en leurs
proposant plusieurs contrats qui se complétent
3. Mettre en place un dispositif de communication des places disponibles entre
les différents ALSH du territoire
- Mener une réflexion sur les pratiques tarifaires sur V'offre d’accueil enfance

Moyens mobilisés - C af et MSA Partenalres sollichés

indicateurs ' évaluation £chéances de realisation

‘V“‘" +41SSION TASSISTANCE A MAITRISE O QUVRAGE POUR L ELABORATION T £ LA CONVENTION TERRITORIALE
e. _a CLOSALE (CTC) POUR LE TERR TOIRE DES HAUTS TOLOSAMS 2



p— Axe 1 : PERMETTRE AUX FAMILLES £T AUX JEUNES DE TROUVER LES REPONSES
e ADAPTEES A LEURS BESOINS
HAUTS g L '_ ENJEU 1: Permettre aux familles de concilier vie professi lle, sociale et familial
TOLOSANS S ) - == sur le territoire en adaptant/développant de maniére cohérente 'offre de services
" ) 4 -I" ! petite-enfance/enfance

OBJECTIF : Améliorer la communication entre les services de mairie pour répondre aux
questionnements des parents du territoire et des nouveaux arrivants

Objectif

Héments de diagnastic
les canaux de communication et les adapter pour toucher tous les | Maintenir un lien sacial

publics

2. Améliorer la communication interne (entre les service pour que tous les
agents soient capables de renseigner le public {trouver le bon outil)

3. Faire en sorte que les communes soient une porte d'entrée pour les famiiles {4
mairies sur 29 qui n’ont pas de site internet)

4. Information physique ou accueil numeérique :

* Formation des personnes en charge de I'information des familles( régularité 3

avoir car l'information évolue)

Renvoyer vers le site de I'intercommunalité pour les questions relatives 3 la

petite-enfance

*  Pour les communes qui le souhaitent, mise en place d’actions favorisant

Vaccueil et 'information des nouveaux arrivants
* Surla petite enfance, réfléchir a une simplification de I'information dans une

logique globale

Actions Etapes clés
1. Création de plaguettes communes, qui reprend I'offre globale de chague 1. Utiliser fe site intra Muros pour la mutualisation des informations
territoire 2. Recensement des outils de communication existants dans chaque commune {
papier et numérique) puis créer les outils manquants
3. Appropriation de ces outils par le persannel, 1a personne référente
4. Porter attention 4 la temporalité, qui sera différente selon le type d'accueil
{naissance, entrée & I'école, vacances, séniors...}

Moyens mohilisés - Caf ot a<a Partenaires sollicitss

indicateurs d'évahuation
MUSSION MYV ACCICTAMAE A LiajTRise ryiA

G WEICTG) POUGLE T

— Axe 1: PERMETTRE AUX FAMILLES ET AUX JEUNES DE TROUVER LES REPONSES
ADAPTEES A LEURS BESOINS
HAUTS e ! X ENJEU 3 : Accompagner les jeunes vers Vautonomie, les faire participer 3 1a vie du
TOLOSANS y = territoire en répondant 3 leurs besoins spécifiques en termes d’équipements et de
- " AREEE - services en fonction de leur dge
> = OBIECTIF : Offrir des lieux et des ¢ ip dédiés a la j

Eléments de diagnostic

tre au plus prés de l'offre et de la demande

*  Avoir une meilleure connaissance des différents dispositifs

* Apporter des solutions plus rapides aux familles

¢ Faire connaitre les dispositifs jeunesse (empioi, transport, formaticn, orientation
scolaire)

- Financement de I'état (BAFA), de la région, du département

Actions

o Etapes clés

1. Mener une réfiexion commune sur la politique jeunesse, recenser les besoins |- Penser Faccessibiinte de ces fieux pour les jeunes (centre du village ?)
et les lieux existants, qui pourraient étre transformeés par et pour les jeunes Rechercher des partenaires financiers {CAF,..}

2. Création de lieux dédiés aux jeunes : - Recensement de I'existant sur les é

* Actions hors les murs (« Aller vers ») - Trouver des animateurs compétents et formés 3 ce public « jeune »

« Chantiers jeunes - Mise en place de CLAC {partenariat collége/lycée)

» Espaces pré-adolescents et adolescents - Trouver des partenaires pour ces forums : Pl, Mission locale, Maison de Proximité
« Accompagnement de projets {vacances, humanitaires, etc)
» Jobs d'été

3. Création ou utilisation d’équipements spartifs :

* Adapter I'ouverture des équipements {horaires)

4. Création et/ou utilisation d’espaces culturels
5

{ city foot par pl

Lieux ouverts et adaptés 3 ce public
Mise en place de projets transversaux { a i‘échelie communal et 4 I'échelle de
la CCHT)

6. Prévention-Santé-Addictions {respect des régles)

7. _Forum des métiers/des entreprises (cadre de I'événement jeunes), job dating

Moyens mobihids - Caf o1 MSA

Partenaires sollicitds

Fubdic cible

Indicateurs o evaluation Echéances dé réalisation
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e E——

HAUTS
TOLOSANS

flements de diagnostic

Construire un espace démocratique dédié alajeunesse :
«  Exploiter les dispositifs jeunesse existants
territoires non couverts et les

2. Favoriser la création d’espace jeune sur les
guider & trouver I'engagement associatif vers V'autonomie
3. Prévoir un volet sur 'accompagnement des initiatives de jeunes dans les

projets des structures

Axe 1 : PERMETTRE AUX FAMILLES ET AUX JEUNES DE TROUVER LES REPONSES
ADAPTEES A LEURS BESOINS

les faire participer a la vie du
ts et de

ENJEU 3 : Accompagner les jeunes vers 'autonomie,
territoire en répondant 3 leurs besoins sp ifiques en termes d’équip
services en fonction de leur 3ge

OBJECTIF : Accompagner les jeunes vers 1a citoyenneté et 'emplai

Objectif
Permettre aux jeunes d'avoir acces aux droits et aux dispositifs
(permanence/ouverture)

Etapes tiés
Envisager cet espace démocratique dés le plus jeune age (CME, CM), Parlement
d'enfants, en lien avec I'école)
- Trouver un animateur référent

qui serait vigilant aux conduites a risque

Moyens mobilisés -Caf et MSA

Indicateurs d’évaluation

Partanaires sollicités Public cible

Echéances de réafisation

GLOBALE (CTG] POURLE TERRITOIRE DES HAUTS

HAUTS
TOLOSAN

i matt X

MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELASORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
TOLOSANS

ENJEU 3 : Accompagner les jeunes vers Jautonomie, les faire participer  |a vie du
territoire en répondant 3 leurs besoins spécifiques en termes d’'équipements et de
services en fonction de leur 3ge

OBJECTIF : Développer la mobilité des jeunes

enclavel
. Informer les jeunes, les rendre autonomes

. permetire I'accés 3 emploi, |a formation, les stages, les apprentissages
- Favoriser I'équité des jeunes a Yéducation (Lycée, Université]

- T Actions ==
Développer les mobilités douces {au niveau communal et intercommunal)

2. Mobiliser les partenaires {région, département, métropole...} pour développer
le réseau de transport et les fiaisons entre les communes du territaire et
voisines

3. Accompagner les jeunes dans leur déplacements en mutualisant les moyens

4. Favoriser les échanges nationaux et internationaux

5 penser la mobilité des jeunes en situation de handicap

Mettre en place des pistes tyclables
Développer les navettes municipales, adapter le TAD
Favoriser I'accés 3 Blagnac, Toulouse, Colomiers, Beauzelle
. Avair une flotte de mini-bus

- Programme Erasmus {au niveau européen)

GLOBALE [CTC]I POUR LE TERPR TOIRE DES HAUTS

MISSION D ASSISTANCE A MAITRISE DOUVRAGE POUR L ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE

TQLOSANS



HAUTS
TOLOSANS

Acticas

Axe 2 : TRAVAILLER ENSEMBLE, COOPERER ET S'APPUYER SUR LES POLES DE
CENTRAUTE POUR GARANTIR DES POLITIQUES SOCIALES EFFICIENTES ET MUTUALISER
LES MOYENS

ENJEU 2 : Favoriser le recrutement, former le personnel, et mettre en partage les
bonnes pratiques afin d’améliorer I'efficience des politiques publiques sociales a
Péchelle du territoire

OBIJECTIF : Mettre en réseau les professi I

pour f;
intercommunale

lesé a l'échelle

i Obijectif =
Créer du lien entre tous les acteurs éducatifs du territoire {petite-enfance,
jeunesse et cadre de vie), aider et faciliter dans les taches du quotidien

Renforcer la qualité du service {prise de recut pour renfarcer les méthodes)
S'accorder sur un socle commun de valeurs

enfance,

Créer un poste de chargé de coopération territoriale
Créer un réseau Whatsapp/mail

Faire des réunions réguligres entre les acteurs, favoriser les retrouvailles
(formelles et informelles) et les échanges d’expériences el pratigues
Faire des formations communes

Echanges et mobilité {mise 2 disposition des agents) 4 mettre en
expérimentation

Mise en réseau (RPE) : renforcer et travailler sur le mailtage (notion de bassin de
vie}

Moyens mobilisés - Caf et MSA

Indicatoury ' évhluation

Partoniires soficités

Public cible

Echdunces du réalisation

MISSICN D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAG
GLOBALE (CTG] POUR LE TERRITOIRE DES H

HAUTS
TOLOSANS

CENTRALITE POUR GARANTIR DES POLITIQUES SOCIALES EFFICIENTES ET MUTUALISER

ENJEY 6 : Favoriser une coopération et une mutualisation des actions et services entre
les acteurs institutionnels et associatifs a Péchelle du territoire

OBJECTIF : Engager une dynamigue de partenariat global a I'échelle supra-

€ POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
AUTS TOLOSANS

Axe 2: TRAVAILLER ENSEMBLE, COOPERER ET §'APPUYER SUR LES POLES D&

LES MOYENS

communautaire et créer une Identité intercommunale

Etéments de diagnostic

un travail partenarial

1. Désigner un éfu référent et un coordinateur en charge de la coopération
2. Créer un réseau d'acteurs institutionnels et associatifs {inter-communal)
3. Partage des documents cadres ( communes vers CC et CC vers communes)
[}

Renforcement du rdle de support et d‘accompagnemant des partenaires
(SDIES, CAF,..)

Etape 2 : Renforcer les partenariats avec les territoires et intercommunalités
v0isins

Moy reobilings - Cof et Mta

Fatomewes solliies

tndicateury favalustion

lmne 1: Construction de la coordination et de Midentité intercommunale 8 travers

Favoriser de I'entraide de réseau
Gestion des cas complexes
Faire de la veille

Acter Ia volonté politique préalabiement

Echeances de réafization

MISSIOMN DASSISTAMCE A MAITRISE [ OUVRAGE BOLG
GLOBALE (CTG) POUR LE TERRITQIRE DES HANTS 10
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Axe 2 : TRAVAILLER ENSEMBLE, COOPERER ET S'APPUYER SURLES POLES DE
CENTRALITE POUR GARANTIR DES POLITIQUES SOCIALES EFFICIENTES ET PMUTUALISER

LES MOYENS
HAUTS
TOLO ANS ENJEU 2 : Favoriser le recrutement, former le personnel, et mettre en partage les
— b ——

bonnes pratiques afin d’améliorer Vefficience des politiques publigues saciales &
PPéchelle du territoire

OBIECTIF : Valoriser fes métiers de |a petite enfance et de 'animation et susciter des
vocations afin de pérenniser V'offre de services sur le territoire

ik . ol _ Gbjecit
+  Découverte, information sur les métiers
. Fidéliser et ancrer sur le territaire afin de créer de la stabilité dans les services
- Lutter contre la crise des vocations

Sur le volet communication : améliorer Vimage de ces métiers {2 I'échelle
intercommunale) et de ce qui est offert pour les gardes sur le territoire

2. Compenser la précarité, redonner du sens aux métiers de I'animation et les
accompagner vers la formation. il s’agit de structurer et de donner un statut,
mais également améliorer leur rémunération par laugmentation de leur
temps de travail (favoriser les stagiaires dans ces métiers)

3. Mutualiser les offres d’emplois 3 ['échelle intercommunale pour les rendre
plus visibles

4, Organiser une journée/forum (petite-enfance, Enfance, Jeunesse) pour
présenter ces métiers {ASMAT, animation)

5. Remettre et financer les formations BAFA

6. Travailler sur des meilleures conditions de travail {matériels...)

Présenter les métiers dansles colleges/lycées

Fartoripires siiites

Indicateurs d'évaluaticn L ¥ EchEsnces de rialisation

e s el ip CELagspaTN OO | A CTSENTIT e atalnantall 3 B

AUTS TOLOSANS g

_é'ﬁ_ sajeeimkl fPacEiTTARCE A sanTRISEDTID
14 ) GLOBALE {CTG] POURLE TERRITOIRE T

Axe 2 : TRAVAILLER ENSEMBLE, COOPERER ET S'APPUYER SUR LES POLES DE
CENTRAUITE POUR GARANTIR DES POLITIQUES SOCIALES EFFICIENTES ET MUTUALISER
LES MOYENS

HAUTS
TOLOSANS

T L)

ENJEU 4 ; S’appuyer sur les pdles de centralité en créant un partenariat entre toutes
les communes pour améliorer et développer Pacces aux droits et services essentiels
pour tous

OBJECTIF : Animer et coordonner les espaces de vie et structurer et développer les
espaces de vie dans les communes en s'appuyant sur les poles existants

fiaments de diagnostic -
Artiver 4 un maiflage territorial équilibre (Bassin de viej

1. Favoriser les rencontres intergénérationnelies, mixer les publics Definir ce qu'est une structure de lien social
2. Envisager la création de lieux favorisant la création de fien social {EVS, CS,..}, |- Identifier et localiser les territoires ou sont entrain d'émerger ce type de projets
son fonctionnement et le public touché/visé - Faire des partenartats avec les acteurs présents pour éviter de faire des doublons
3. Faire un état des lieux et faire en sorte que |es assodations se rencontrent et
partagent leurs besoins A l'échelle intercommunale

Pk Gble

tndicateurs ' évafuation Echaances dv réalisation

< 5"" MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'QUVRAGE POUR L ELABORATION DE LA CON JENTION TERRITORIALE
e_l_.,n GLOBALE {CTC) POUR LE TERAITOIRE DES HAUTS TOLOSANS 10



HAUTS

TOLOSAN S k«! F T S ENJEU 4 : S'appuyer sur les péles de centralité en créant un partenariat entre toutes
=i ——y ,4 y in:P les communes pour améliorer et développer I'accés aux droits et services essentiels
K g pour tous

OBJECTIF : Favoriser I'accés aux soins et le maintien 3 domicile des persannes dgées

1 Mutualiser les offres d’emplois | & ['échelie de la CCHT) par rapport aux
métiers d'aide au maintien & domicile

2. Favoriser I'installation des professionnels de santé { Maison de Santé...) sur le
territoire (lien avec les ordres des médecins)

3. Dével de la Télémédecine (acco si difficulté d’acces au
numérique) et de la mutualisation/ fédération des professionnels de santé
(coordonnateur)

Seconde partie de 1a CTG 7

l'-"‘ MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e_.__.n CLOBALE {CTG) POUR LE TERRITDIRE DES HAUTS TOLOSANS

TOLOSANS

11

Axe 2 : TRAVAILLER ENSEMBLE, COOPERER ET S’APPUYER SUR LES POLES DE
CENTRALITE POUR GARANTIR DES POLITIQUES SOCIALES EFFICIENTES ET MUTUALISER
LES MOYENS

ENJEU 6 : Favoriser une coopération et une mutualisation des actions et services entre
les acteurs institutionnels et associatifs & 'échelle du territoire
OBJECTIF : Faire des actions socio-culturelles et sportives un levier de coopération

territoriale

Eléments de diagnastic ©

Partager les expériences
Coopération territoriale
Mise en commun des moyens
Accés pour tous aux actions

= Actions
Recenser les événements et les activités sur les communes
Mutualiser les manifestations  I'échelle intercommunale (associations,
équipements) dans une logique de Bassin de vie
3. Développer les activités sportives/culturelles y compris itinérantes (inter-
ville/Olympiades)
Maintenir et renforcer les manifestations

Etapes clés
Etablir un planning commun pour empécher les doublons sur les évenements
associatifs

Etat des lieux a réaliser au 1 trimestre de 2023
Mise en place et mise & jour d’une base de données communes

Echeances de réafisation

'Iw-— MISSION DASSISTANCE A MAITRISE D OUYRAGE POUR UELABORATION DE LA CONVENTION TERR TORIALE
e_an GLOBALE (CTC] POUR LE TERGITOIZE DES HAUTS TOLOSANS



— ENDRE LISIBLE L'OFFRE EXISTANTE SUR LE TERRITOIRE

/ " 1 : | ”_ ENJEU 5 : Mieux communiquer auprés des usagers et des partenaires, pour faciliter e
. p choix et orientation des familles en mettant en avant {'offre existante, toucher des

Axe

HAUTS e : i
TOLOSAN S amilles qui ne sollicitent pas Ia‘s serv:c.es- e't/uu ren.cm:ment des difficu! (é.s
o 4 B O 6 OBJECTIF : Communiquer sur | attractivité du territoire pour les professionnels

— Chjectif =
bitants du territ.

er au sein de celui-

Donner la possibilité pour les ha oire de travaifl
ci
+  Donner la possibilité aux personnes extérieures du territoire de venir travailler

sur ce territoire

Y i = Actions Wk | Etapesdlés. _

L. Renforcer le partenariat avec les services empilais du territoire et institutions|- Recenser les emplois fion pourvus dans les différents domaines
es communes du territoire

3. Faire un forum des métiers/ de 'emploi au sein de Fensemble des colléges |- Connaitre les actions existantes au sein des différents
Identifier les établissements et lieux de mise en ceuvre de ces actions

du territoire

3. Faciliter la mise en relation entre I'offre et la demande { ex : formation,
BAFA des jeunes qui travaillent dans les structures du territoire)

4. Reéfléchir 3 comment pouvoir propaser un parcours professionnel sur le
territoire

5. Envisager de mutualiser certains postes entre territoires et offre d’emploi
pour les rendre &conomiguement plus viables

6. Faire des offres d’emplois plus attractives qui mélent plusieurs missions

complémentaires {notamment sur les métiers d’animations et de garde a

domicile)

7. Proposer des formations des équipes en intra {sur leftes territoire{s))

Snyeas miHlsies Caler MSA

Echéantes de rialisstlon

Indicatesrs & évaiuation

‘Inﬂu MISSION DASSISTANCE A MAITR SE YOUVRAGE POURL ELABORATION DF LA CON VENTION TERRITORIALE =
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Axe 3°RENDRE LISIBLE L'OFFRE EXISTANTE SUR LE TERRITOIRE

a
’ ;-Ti ‘;ﬁi | ENJEU 5 : Mieux communiquer auprés des usagers et des partenaires, pour faciliter le
" -~ ; choix et 'orientation des familles en mettant en avant offre existante, toucher des

HAUTS

Tea N
TOLOSAN g ;‘:-l familles qui ne sollicitent pas fes services et/ou rencontrent des difficultés
ai—" ¢ PO— ﬂ. 7 | OBJECTIF ; Travailler sur un parcours et une communication attentionnée pour les
o ¥ familles ayant des enfants en situation de handicap

Objectit

+ Favoriser I'inclusion
«  Garantir un accés équitable aux services des habitants du territoire
< Rendre lisible, faciliter et soutenir le parcours des parents ayantun enfanten

_situation de handicap _

2 = | . _ Etapes cies

1, Créer des articulations entre les différents services Petite-enfance, Enfance, |- \dentifier et rencontrer les acteurs/services sur le trandicap
Jeunesse et acteurs concernant I'accueil des enfants en situation de . Recueilli et centraliser Vinformation
handicap avéré ou non, avec une cellule « de veille et de suivi » . Modalité de ¢ ication al’

Agtions.

ble du territoire

2. Travailler sur 'axe formation/sensibilisation des p ionnels en faisant
intervenir des partenaires du handicap

3. Formaliser un support d'information 3 destination des familles avec un
accompagnement en fien avec le schéma départemental du service aux
familles {SDSF)

4. Cellule de veille éducative/ de prévention, qui concerne tous les acteurs
(écoles, professionnels, de \a créche 3 la jeunesse) : objectif de prévention

Partenaites SeHcites Public cihie

ayens mobilisés - Caf &1 MEA

Echéantes de realishtion

‘adicateurs d'évalaation

MISSION D/ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRACE POUR LELABORATICH DE LA CONVENTION TERRITORIAL
GLOBALE [CTCI POURLE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS

i

.
}.—



Axe 3 : RENDRE USIBLE U'OFFRE EXISTANTE SUR LE TERRITOME

e
1 ENIEU S : Mieux communiquer aupreés des usagers et des partenaires, pour faciliter le
HAUTS TR . 4 oL choix et lorientation des familles en mettant en avant Ioffre existante, toucher des
TOLOSANS ot - familles qui ne sollicitent pas les se‘rvices et/ou rencontrent des difficultés
. s flenra ¥, = i OBIECTIF : Développer les mobilités pour faciliter I'accés aux droits et aux services
& A essentiels

i | Objectit : = =—
Rendre 'ensemble des dispositifs (ex: AVIP, LAEP...) et 'ensemble des services

accessibles 3 ensemble de Ia population

Favoriser les mobilités des services et des habitants

: : Actions _ W e

- Mieux connaitre et communiguer sur le TAD aupres de tous les

professionnels et de la population, pour le rendre accessible au plus grand

nembre

2. Repenser le fonctionnement éventuel du TAD pour le rendre plus efficient,
attractif

3. Mise en place d’un « vélib » local entretenu dans le cadre d’acteurs
intergénérationnels (ex : atelier d’entretien avec des séniors et des jeunes)

4. Mutualisation des véhicules entre habitants/co-voiturage

5. Prét de véhicule pour les démarches administratives et d'insertion
professionnelle ( ex : MDS de Bouloc)

6. Développement et maillage des différents services, permanence et lien avec
France Services (itinérance) et maison de proximité

Etapes cles

Echéances de réalisation

--ﬂ

.
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Y A L Ordre du jour
rolobANs A COPIL du 12 septembre 2022

o RAPPEL DE LA DEMARCHE ET DES ENJEUX CTG 5
Q PRESENTATION DES AXES ET ENJEUX 10°
g PRESENTATION DES OBJECTIFS STRATEGIQUES PROPOSES e
@) PRESENTATION DES PRE-FICHES ACTION 30°

e SUITE DE LA DEMARCHE : ENJEUX DE LA GOUVERNANCE ET DU PILOTAGE 30’
DE LA CTG, PROPOSITION D'UNE METHODOLOGIE ET ECHANGES

PROPOSITION DU DEROULE DES REUNIONS EN VISIO AVEC LES GROUPES 10’
DE TRAVAIL POUR LA CO- REDACTION DES FICHES ACTION

TG\ POUS LE TERBITOIRE DES MALTS TOLOSANS

l"""' MISSILN DASSISTANCE A MAITRISE O QUVRAGE POUR ELASORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
@lan CBALE 27



SUITES A DONNER

f HAUTS LES PROCHAINES ETAPES
TOLOSANS f
PROPOSITION D’UN
SCHEMA DE

VALIDATION DU PLAN  GOUVERNANCE ET D'UNE
IDENTIFICATION DES  ~ p/a cTIONS PAR LA FORMATION AU SUIVI ET A

OBJECTIFS e
SFATEGOUES ET IS coggn;sﬁﬁ: DE EVALUATION CTG
IDENTIFER LES ENJEUX ACTIONS
PARTAGER LE PAR THEMATIQUE EN TABLES RONDES
DIAGNOSTIC DURANT LE SEMINAIRE CTG

EN SEMINAIRE

CO-REDACTION
DES FICHES-ACTIONS

PHASE i i:':::\ PHASE 2 'ié PHASE 3 ii
COPIL COPIL COPIL

4 I"""' MISSION ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE POUR LUELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e a_n GLOBALE (CTG) POUR LE TERR TOIRE DES HAUTS TOLOSANS

PRESENTATION DES ENJEUX DE LA

£ LauTs Ll GOUVERNANCE ET DU PILOTAGE CTG
TOLOSANS .

| s'agit de rendre plus performante l'action publique en mettant conjointement
les politiques et les moyens des communes au service d'un projet pour le
territoire intercommunal et ses habitants. La CTG doit contribuer a organiser
une instance de pilotage, réunissant les acteurs politiques dont la mission
serait d'orienter, d’accompagner, de coordonner et d'animer le projet porté
par la collectivité et les communes membres.

- Pour assurer la mise en ceuvre et le suivi, il est nécessaire de définir le role
que jouera chaque instance dans I'élaboration de la CTG : réflexion technique,
contribution des communes et de la CAF, diffusion de l'information et recueil
des avis de la population, remontée d’information, échanges / partage de
références entre élus, validation, etc.

. Ainsi des modalités de collaboration doivent préciser les instances (comite
stratégique, comité technigue, comité de pilotage, groupe projet etc), leur rble,
leur contribution a I'élaboration de la CTG (pilotage, suivi, travail), la fréquence
des réunions, 'animation le cas échéant.

——

'1"""' MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D'OUVRAGE PQUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE 15
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PRESENTATION DES ENJEUX DE LA
GOUVERNANCE ET DU PILOTAGE CTG

MISE EN (EUVRE DE LA CTG

ACTION : Structurer une gouvernance cohérente et efficiente
REFERENT : Chaigé de coopération CTG

N ERéments de diagnostic
La CTG vise 3 défimir une amb; comwmune pour i'intercommunalité,
traduite & travers une feville da route cemposéa d'actions 3 mettre en
ceuvre. Cette vision ne pourra se traduire da maniére opérationnelle
Gu'au travers de I'attribution de moyens organisationnels, humains st
financiers.

Objectif
* Optimiser les moyens Qrganisationnels, humains et financiers a déployer
« Evaluer la mise en cauvre de fa CTG et des indicateurs associés

Adtions |
* Organisation de cormitds de piloinge

* Réalisation d'un suivi das irdicateurs

itapes dids
1. Rezrutement d'un chargé de cocparation CTG
2. Censitution d’un comité de pilotage
3. Crganisation da réunion pour e suivi de la mise en ceLvre de fa CTG

AIDE FINANCIERE

Bonus territoire "Pilotaga”
= Financement du soste de chargé de cocpération 50% des charges plafcnnées & 4300C€
{max 24000¢;

L'ensemble des acteurs de la CTG

AIDE A L'INGENIERIE

= accompagaemant dans la structuration e la gouvernanca
. Indicateurs d’évaluation
* Recrutement d’un chargs ce coopération CTG

= Nombre ds comités de pilotage crgenisés et nombre de participants

Premiere prase de (a CTG

'}""" MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE 'OUVRAGE POUR LELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
e. _ﬂ CLOBALE (CTG| POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS

w

P

HAUTS
TOLOSANS

PISTE D’ELABORATION D’UN SCHEMA DE
GOUVERNANCE

COMITE DE PILOTAGE ELARGI AUX COMMUNES

Instance annueile de suivi de la CTGl

Pour assurer 'évaluation de la convention et veiller a la complémentarité des actions et
interventions de chacun

Membres
lechniciens et directions de services et de la CAF

COORDINATION ET
ANIMATION GLOBALE
assutee par un(e) chargaie)

de coopération termtariale ay
une direction au sein de 1a CC
chargee du suivt cie la CT0

COMITES TECHNIQUES

Techniciens et directions des services et de la CAE
Techniciens référents des communes

Elus réferents thématiques

(Département ponctuellement)

Acteurs associatifs et/ou privés du ternitoire

Techniciens et directions de services et de la CAF
Eius référent CTG

"l""' MISSION D'ASSISTANCE A MAITRISE D OUVRAGE POUR L'ELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE
G_a'_“. CLOBALE (CTG] POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS



TOUR DE TABLE

fHAUTS LES 4 CHAPEAUX DE BONO : PORTER VIRTUELLEMENT 4
TOLOSANS : CHAPEAUX AVANT DE PRENDRE TOUTE DECISION

TROANIGANION INFOS Approche factuelle et |
Approche «Méthode I «neutres |

utilité & CQD utilité
LY Sl ————— R __.J
Comment s'organiser pour \ f Que pensez-vous du schema
mettre en place une de gouvernance proposé ?
gouvernance de la CTG? PVX 0
v y
Approche
OBSTACLES «Mise en garde»

... utilité =

Quels sont les points de vigilance ?

=
él“a"ﬁ z\ SSION DAS(?!SJANCEEA r\gA(m SE DOFUVQAG‘: POUR UELABORATION DE LA CONVENTION TERRITORIALE l
. L LOBALE (CTGI POURLET RRITOIPE DES HAUTS TOLOSANS
/ Ordre du jour
HAUTS
- HATE o COPIL du 12 septembre 2022
€@ RraPPEL DE LA DEMARCHE ET DES ENJEUX CTG ¥
@) PRESENTATION DES AXES ET ENJEUX w
- : ; 10
€) PRESENTATION DES OBJECTIFS STRATEGIQUES PROPOSES
30’

9 PRESENTATION DES PRE-FICHES ACTION

SUITE DE LA DEMARCHE : ENJEUX DE LA GOUVERNANCE ET DU PILOTAGE 30’
DE LA CTG, PROPOSITION D’ UNE METHODOLOGIE ET ECHANGES

PROPOSITION DU DEROULE DES REUNIONS EN VISIO AVEC LES GROUPES 10
DE TRAVAIL POUR LA CO- REDACTION DES FICHES ACTION

’l°"""’° MISSION D'ASSISTANCE A MAITR SE D'OUVRAGE POUR LFL ABORATION DE LA CONVENT ION TERRITORIALE
Qa GLOBALE (CTG) POUR LE TERRITOIRE DES HAUTS TOLOSANS



y
HAUTS
TOLOSANS

de travail - 18 fiches-action
Lenjeu -> 1 réunion en visio

Animateur du
Groupe Elan

3 axes => 6 enjeux > 6 groupes 1

i tli_” ol i emnp A

Réflexion en groupe sur Co-rédaction de la
la fiche préremplie fiche action

s ."‘
e Le role de Vanimateur : compléter lo fiche
i action du groupe, cadrer le débat, guider to

an

' W | SRR (T afrommes .-.x._”

OUEU 1 - Permatire sux facnifles de coicifioe via profassionaatie, sconle et famitiale s e tarritoirs en
" T =

.
O81ZTTH : Oéveloppaer et faite connaitr Fousarvataira do ta petite enfance pour garantic fa cavvarturs
e o

DEROULE ET OBJECTIFS DES REUNIONS EN VISIO

LA CO-REDACTION DES FICHES ACTIONS

FONCTIONNEMENT DES ATELIERS

e

A

Groupe 1 Enjeu 1 1-2-3

Groupe 2 Enjeu 3 4-5 (pré-remplie par
Elan) - 6-7

Groupe 3 Enjeu 2 8-9

Groupe 4 Enjeu 4 10-11

Groupe 5 Enjeu 6 12 (2 arbitrer)-13-
14-15

Groupe 6 Enjeu 5 16-17-18

Validez-vous le déroulé et les objectifs
des réunions de co-rédaction des
fiches actions en visio ?

Souhaitez-vous que les acteurs soient
pré-positionnés sur les thématiques ?
Combien envisagez-vous de
participants par groupe ?

ngroupe.eu

CHEF DE PROJET
Valentin MORGADO- valentin.morgado@elangroupe.eu

000

www.elangroupe.eu

®

contact@elangroupe.eu

Sud France / 20 bis. rue de la Loge, 34000 Montpellier // -«

Océan Indien // 15 rue Malartic {Villa St-Joseph). 37 400 Saint-Denis //







