TENNIS CLUB DE GRENADE

ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE DU CLUB

27/09/2019

Grenade tennis club
Siege social : Mairie de Grenade Avenue Lazare Carnot 31330 GRENADE

Le vendredi 27/09/2019, les membres de I'’Association loi 1901 Grenade Tennis Club sont réunis a
I"espace du Jagan en Assemblée Générale ordinaire, sur convocation du Président.
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Sont désignés comme président de séance, Thibaud Chatry
et comme secrétaire Bertrand Gineste



ORDRE DU JOUR

Présentation du rapport moral 2018/2019
~ Perspectives 2019/2020

Présentation du rapport financier 2018/2019
Approbation des comptes 2018/2019
Présentation du budget prévisionnel 2019/2020

Election du nouveau bureau de I’Association



Premiere résolution :
Rappo'rt_ moral 2018 /2019 et perspectives 2019/2020

» Evolution des effectifs du club

¢ Adhérents

L'effectif total est de 197 adhérents (129 jeunes, 68 adultes) pour la saison 2018/2019.

La saison 2019/2020 semble indiquer une stagnation des effectifs (156 enregistrés a ce jour).
¢ Jeunes |

Depuis 2012, le club a enregistré une augmentation importante de son effectif école de tennis
en raison ;

¢ de la qualité des cours,
« de l'utilisation des courts couverts du Jagan.

Grace & une rentrée 2018 réussie (participation active du TCG a la journée des
associations, Magic Circuit, limitation du nombre d’enfants par cours) I'effectif des
enfants a I'école de tennis reste élevé : 129 enfants
¢ Adultes

¢8
L'effectif adulte en 2018/2019 est de)@('{inscrits.
Pour la nouvelle saison, le nombre d'inscrits par rapport & 2018/2019 a la méme

période est proche (156 adhérents dont 108 jeunes).

» Ecolie de Tennis

¢ Accomplissements

Le calendrier a bien été respecté par Marilyn Lafouresse (Titulaire STAPS) et Damien Fauchard
(Diplomé d'Etat - BE), salariés du Club. La qualité des cours et leur dynamisme ont été salués
par tous.

Les animations ont été nombreuses et appréciées : noél, carnaval, féte du Tennis.

A noter que les aides de Cynthia, Joris et Hugo ont permis d'assurer les cours dans de bonnes
conditions et de garantir un niveau d’enseignement de qualité.

Les parents semblent trés satisfaits (qualité des cours, ambiance sympathique, ponctualité ...).

Le contrat d'objectif club/mairie a été, selon nous, respecté.



« Stages durant les vacances

Des stages se sont déroulés dans d'excellentes conditions durant les vacances scolaires.
Excellents retours des participants.

Propositions d’actions 2019/2020

Poursuivre le développement de I'école de tennis désormais accés sur la qualité :

o Poursuite de I'entrainement physique
o Limiter le nombre d'enfants par court de tennis : un gage de qualité des

entrainements.

- Poursuite de I'accés au sport pour tous
- gréace au Pass'Sportif mis en place par la mairie de Grenade. A noter que de moins en
‘moins d’enfants utilisent le Pass
- Prét de matériel et conseils dachats en début de saison sportive

. Poursuite des animations originales et réguliéres pour les enfants de i"école

- Aspects financiers

- Le club considére que 'école de tennis est un pilier stratégique pour le développement
du club. Le club accepte donc que les recettes associées a I'€cole de tennis ne couvrent
pas tout & fait les charges (cf prévisionnel financier).

- 1] convient de noter que le TCG reste l'une des activités les moins chéres de Grenade.

- Remerciements au soutien de la mairie de Grenade au travers ses subventions réguliéres,
et son implication remarquable dans la vie du Club.

- 1l est proposé d'organiser régulierement (tous les 3 mois par exemple) une revue
financiére des comptes du Club.

» Public adultes

Le tennis adultes s’est développé en 2018/2019 notamment grace:

o Aux cours dispensés par Marilyn et Damien
« L'accés aux différentes compétitions

La mise en place d'une organisation des cours adultes s'est développée.

Propositions d'actions 2019/2020

-~ Pérenniser les cours adultes avec désormais Damien
- Intégrer de nouveaux adhérents au bureau et commission du Tennis Club



p Compétitions

« 4 équipes mascuiines
» 1 féminine
+  Jeunes .
+ 3 équipes 15/16
» 2 équipes de 13/14 ans
« 1 équipe 12 ans
+ 1 éqguipe 10 ans
« 1 équipe 9 ans

» 1 tournoi interne (juin)
« 1 tournoi jeune MagicCircuit (33 participants)

Merci et bravo a Marylin et Damien pour cette année réussie |

Propositions dactions 2019/2020

-~ Poursuite de I‘organisation d’un tournoi du MagicCircuit, du Tournoi Open et du Tournoi
interne ' ,

- Intégrer les jeunes aux équipes hommes compétition

- Poursuite du développement de la compétition féminine et masculine dans les différents
Challenges (Hermet, AG2R, Laffont, Caisse d'Epargne, Phase départementale).

- Participation a la phase de club du championnat individuel NC et 4éme série

- Pérenniser les équipes jeunes

Animations

Diverses manifestations ont marqué cette année 2018/2019 ;

e [oto (avec une affluence record !)
¢ Repas d'hiver (avec une ambiance remarquable)

e A noter la grande réussite de la féte du club ... un format adapté aux familles et a 'esprit de
cette journée. Les enfants jouent avec les parents, en musigue et dans la bonne humeur.

Un grand merci aux organisateurs qui se reconnaitront pour l'originalité et I'investissement dans les
animations proposées,

Propositions dactions 2019/2020




- Poursuivre les animations : sortie Petits As, soirées thématiques, tournois thématiques
- Pérenniser la sortie & Rolland Garros = oui si budget ok (voir avec mairie)

- Renouveler la féte du tennis selon ce nouveau format

- Recruter des « animateurs » ...

p Communication et sponsoring

La communication envers les parents s'est nettement améliorée (nombreux échanges par email).

La communication avec la Mairie, les services techniques et les autres associations {(rugby, roller,
badminton ... ) est trés bonne.

Le club a participé  la journée des associations de Grenade. Les documents de communication /
inscription sont clairs et conviviaux.

La recherche des sponsors a été animée méme si les sommes collectées sont d’un niveau faible par
rapport a notre prévisionnel. : '

| Propositions d'actions 2019/2020

- Mise a JOU]‘ des sites web

- Continuer a8 communiguer via la presse et les bulletins municipaux. Une personne a été
recrutée par la mairie de Grenade pour développer la communication des associations =
utilisons ses compétences.

- Intensifier la recherche de partenaires/sponsors

- Mise en place d'une signalétique tennis aux entrées de la ville

» Travaux et investissements

Les travaux suivants ont eu lieu :

« Agrandissement du club-house

Propositions d'actions 2019/2020

- Poursuite de I'amélioration du club house (pour les soirées d’hiver)

» Bureau et commissions

Des réunions bureau et/ou commissions ont été réalisées tout au long de I'année pour faire un point
de situation et organiser le club. ‘

Un grand bravo et merci a tous pour votre engagement au service du Club.

Eropositions d'actions 201972020 : |

- Poursuite du déveioppement des commissions :
- Animation
- Sponsoring



- Ecole de Tennis
= Compétitions _
- Associer le plus grand nombre aux réunions du bureau ...

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport moral et les propositions du Président
approuve le bilan ci-dessus, tel qu'il a été présenté, a I'unanimité.

Deuxieme résolution :

" Rapport financier 2018/2019, approbation des comptes 2018/2019, présentation du budget
prévisionnel 2019/2020 et validation des tarifs 2019/2020

» Cf document annexe 1.
» Cf document annexe 2.

» Cf document annexe 3.

L'assemblée générale, aprés avoir entendu le rapport financier 2018/2019 et la présentation du
budget prévisionnel 2019/2020 du Trésorier approuve le bilan ci-dessus et les perspectives, tels
qu'ils ont été présentés, a I'unanimité. ' ‘



Troisieme résolution :

Election du bureau 2019/2020

Selon l'ordre du jour, il est procédé a I'élection du nouveau bureau de I'association.

Sont élus ou réélus aux postes suivants:
Co-Présidents (et correspondants du club):

Thibaud Chatry et Marie-Rose Bertranda
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Co-Secrétaires :

Bertrand Gineste et Sophie Sala
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Co-Trésoriers :

Patrick Edjekouane et Philippe Combes )
/
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| CLOTURE

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 2+ " v,

Il a été dressé le Procés verbal de la séance qui a été signé apres lecture par les nouveaux membres

du bureau.
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Annexe 1

Compte de résultat de |'exercice Saison 2018-2019
(01/09/2018 au 31/08/2019) .
60 - Achats 70 - Vente de Produits, Prestation de Services
6063 : Entreticn et Electricité 1 336.89 €]706 - Adhésions + location courts 4037519€
6064 - Fourniture ¢t materici 4 607 12 €|707 - Ventes Boisson Vetements cf outres 1057.59€
7071 - Recette sur Tournois 13000€
61 - Services Extéricurs 7072 - Recette evencments ef animation 4 600,00 €|
616 - Primes d'assurances 617 41 €|7073 - Recetic Rollend Garros 000€
708 - Sponsors 167000 €|
62 - Autres Services Extérieurs 74 - Subventions
623 - Publicite, publications, relations publiques 0|74 - Subventions 5678.00%€
6257 - Animation Evencments 3 352.85 €|75 - Produits Divers
6258 - Réservation (sallc, we ski, bus R Garros) 2 330,39 €| 758 - Divers gestion courante (cartes perforées. ) 5000€
627 - Frais bencaires 50.10€76—Pmdﬂsmm
628 - Frais organisation tourrois - £|764 - Transfert du livret A - £
628! - Licences FFT 4 633.00 €|768 - Autres produits financiers (interéts, ATO) 59432¢€
6282 - Remboursement Caution cf Adhésion 587.50 €|
63 - Impots, Taxes
6313 - Participation & la formation professionnclic 0
64 - Charges de Personnel
641 - Rémunérations du personnel 23113.53 €|
6414 - Indemnités 0,00 €]
645 - Charges de sécurité sociale ef de prévoyonce 10 103.00 €|
65 - Autres Charges de Gestion
654 - Perte sur eréances irrécouvrables (impayés)
658- charges diverses + Compétition 87400€
68 - Investissement
681 - Investissement et provision 145599 €
Total des Charges 53 067,78 € Total des Produits 54 155,10 €

1 087,92 € Ou Déficit de |'exercice

Situation de la Trésoreric (ou $1/08/2019)

Livret A

Compte Courant : C. Agricole 3 CSL C. Agricole
Total de la Trésoreric non rémunénrée 2 555,08 € Total de la Trésorerie rémunérée
Total de la Trésoreric & la fin de I'exercice (trésorerie non rémunérée + résoreric rémunérée)
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tcgrenade@gmail.com

Adhésion simple

Tarifs cotisations
Saison 2019-2020

Accés aux 3 courts extérieurs et aux 2 couverts, réservation sur internet, 5 invitations comprises et éclairage

gratuit.

Categorie Cotisation Licence FFT Total
Juniors (-18ans) 80€ 20€ 100€
Etudiants 101€ 29€ 130€
Adultes 121€ 29€ 150€
Couples (par personne) 101€ 29€ 130€
Ecole de tennis
Cours collectifs tout niveau sous la responsabilité de notre éducateur diplémé DEJEPS

Catégorie Cotisation  Licence FFT Cours Total
Baby 1H /semaine 50€ 20€ 100€ 170€
Loisir 1H / semaine 80€ 20€ 100€ 200€
Compétition 1H30 / semaine 80€ 20€ 150€ 250€
Compétition 2x 1H30/semaine 80€ 20€ 210€ 310€
Option entrainement - - 40€ 40€
physique 20x1h (15 places)

Cours adultes

Cours collectifs tout niveau, 4 adultes maximum par terrain sur 2 terrains, a régler directement ¢

I'entraineur.

(5x1h = 110€ / 10x1h = 200€)

Categorie Total
Cours collectifs 1H30 / semaine, 20 séances 190€
Cours collectifs 1H30 / semaine, 26 séances 240€
Cours individuels 1H 25€
Option entrainement physique 20x1h (15 places) 40€

e Tarifs famille : - 20€ pour le 2°™ enfant, -30€ & partir du 3™ enfant

e Compétitions adultes : supplément de 20€ pour les matchs par équipe

e Possibilité de régler en 2 ou 3 fois sans frais par chéque.

® Notre DEIPS organise également des stages de perfectionnement pendant les vacances scolaires







