LA NATURE DANS NOTRE CULTURE

Procés verbal de la réunion du

GRENADE Conseil Municipal du Mardi 28.06.2011

SUR GARONNE

PREAMBULE : Présentation du plan d’actions de I'Agenda 21 de la Communauté de Communes Save et Garonne par Mme TRECATI,
Vice-Présidente en charge du dossier Agenda 21, et Cécile CANALE, chargée de mission Agenda 21 4 1a C.C.5.G.
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Monsieur le Maire ouvre la séance a 21 heures.
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Le mardi 28 juin 2011, les membres du Conseil Municipal, régulierement convoqués (date de la convocation :
20.06.2011), se sont réunis a la Mairie de Grenade, sous la présidence de Mr. ANDRE, Maire.

Fotaient présents :
Mr. ANDRE, Maire,
Mr. DELMAS, Mme LE BELLER, Mr. KACZMAREK, Mme FIORITO-BENTROB, Mlle LOUGE, Maires-Adjoints,

Mme D’ANNUNZIO, Mme BRIEZ, Mr, PEEL, Mme SCHIELE, Mr. ANSELME, Mlle MANZON, Mme HADROT, Mr. POCHON,
Mme ZAMPROGNO, Mr. VIZZINI, Mme VOLTO, Mr. MAUTOR.

Représentés : Mr. SCHIELE (par Mr. ANSELME), Mr. LACOME (par Mr. ANDRE), Mr. NADALIN (par Mr. KACZMAREK), Mr.
BOISSE (par Melle ZAMPROGNO), Mme CHAPUIS (par Melle MANZON), Mr. ISSAD (par Mr. DELMAS), Mme PUISSEGUR-
GAZEAU (par Mr. MAUTOR), Mr. SOULAYRES (par Mr. VIZZINI).

Absents : Mme VOUZELLAUD, Mr. CRIPIA, Mme COLL,

Secréiaire : Mme BRIEZ.
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L’ordre du jour est arrété comme suit :
1) Approbation du proces verbal de la réunion du Conseil Municipal du 31.05.2011.

2) Informations réglementaires.
Décisions prises dans le cadre de la délégation de pouvoirs du Conseil Municipal au Maire (article L2122-22 du C.G.C.T.).
¢ Décision n® 11/2011 en date du 27.05.201 1 : création de tarifs « repas visiteurs ».
4 Décision n° 12/2011 en date du 27.05.2011 ; remboursement d’une facture gaz a Mr. Antoine COSTA.
¢ Décision n° 13/2011 en date du 03.06.2011 : attribution du marché de service «gestion et traitement des archives de la communen.

3) Ressources Humaines :
¢ Contral collectilf Maintien des salaires : MNT / Commune de Grenade.
¢ Mise & jour du tableau des effectifs au 30/06/2011.
¢ Recrutement d’agents non-titulaires.
¢ Modification du tableau des cffectifs (Avancements de grade, suppression d’un poste vacant).
¢
¢

Régime indemnitaire - Evolution de Ia prime annuelle.
Convention Extranet : Commune de Grenade/CDG31.

4) Pass 2011-2012.
5) Augmentation des tarifs périscolaires - séquence de midi,
6) Convention Vacances & Loisirs 2011-2014.

7) Syndicat Mixte de I'Eau et de 1’ Assainissement de Haute-Garonne (SMEA 31).
o Procés verbal de mise & disposition de biens,
o Reversement des excédents des services de I'eau et de Iassainissement. Demande échelonnement des paiements.

8) Programme départemental 2012 de constructions scolaires du 1% degré.
9) Avis a donner sur le projet de révision du schéma départemental d’accueil des gens du voyage.

10) Questions diverses.
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1) Approbation du proeés verbal de la réunion du Conseil Municipal du 31.05,2011,

Monsieur le Maire soumet a I'approbation du Conseil Municipal, le procés verbal de la réunion du 31.05.2011 : il est
adopté 4 "'unanimité des membres présents.

2) Informations réglementaires,
Décisions prises dans le cadre de la délégation de pouveirs du Conseil Municipal au Maire (article L2122-22
du C.G.C.T.)

Mr. ANDRE rend compte aux conseillers municipaux, des décisions qu’il a prises, dans le cadre de la délégation de
pouvoirs du Conseil Municipal :

4 Décision n® 11/2011 en date du 27.05.2011 : création de tarifs « repas visiteurs ».

Deux nouveaux tarifs ont été créés
o un tarif « repas visiteur enfant », équivalent au tarif de la derniére tranche de QF (QF> 1200€), s0it 2.97 € /lrepas.
o un tarif « repas visiteur adulte », éguivalent au tarif « enseignant », soit .17 € /repas.

en complément des tarifs des repas (périscolaires et ALSH enfants), fixés par décision du Maire en date du 30 aofit 2010.

¢ Décision n® 12/2011 en date du 27.05.2011 : remboursement d*une facture gaz 4 Mr. Antoing COSTA.

Vu le bail de location signé le 19.12.2000 avec Mr. Antoine COSTA, concernant un apparienant situé au 1¥" étage de Iancien
collége, rue Paul Bert & Grenade,

Considérant que Mr. Antoine COSTA a libéré le logement communal qu’il occupait au 1% étage de I"ancien collége, rue Paul Bert &
Grenade, # la date du 16 février 2009 et que les locaux sont occupés depuis cette date, par les services conmmunaux,

Considérant que Mr. Antoine COSTA a réglé une facture de gaz n°® F502502945362 du 20.07.2009, d’un montant de 42,77 €,
comprenant 'abonnement du compteur n® 166 ct fa consommation gaz du 23.05.2009 au 22.07.2009, alors que le réglement de
cette facture incombait & la Commune de Grenade,

la somme de 42,77 € a éi¢ remboursée 4 Mr. Antoine COSTA.

¢ Décision n® 13/2011 en date du 03.06.2011 : attribution du marché de service « gestion et traitement des archives de
la commune ».

Vu I'avis d’appel public 4 la concurrence (avis publié sur le site de la plateforme dc dématérialisation de e-marchespublics.com et
le BOAMP (17 avril 2011), sur le site de la commune ¢t aftiché en mairie (18/04/2011),

Vu fes analyses administrative en date du 21 avril 2011 et technique en date des 23 et 30 mai 2011,

le marché de service relatif 4 la gestion ct au traitement des archives de la commune a ét¢ attribué a Archives Chrona, sisc : 40 rue
Loubon, BP 7008, 13303 Marseille Cedex 3, pour un montant de : 14 548.40 € HT, seit 17 399.89 € TTC.

3) Ressources Humaings.

¢ Contrat collectif Maintien des salaires : MNT / Commune de Grenade.

Mr. DELMAS, Maire Adjoint, rappelle que les fonctionnaires territoriaux en position d’activité, qui sont dans
I*impossibilité d’exercer leurs fonctions pour raison de santé, bénéficient de congés de maladie rémuncres (article 57
de la loi du 26 janvier 1984 relative 4 la Fonction Publique Territoriale). Toutefois en cas d’arrét de travail pour
maladie ou accident de la vie privée, I’agent peut perdre la moitié de son {raitement.

En effet, un agent titulaire ou stagiaire pergoit 100% de son salaire net,

- en maladie ordinaire pendant seulement 3 mois caleulés de fagon continue ou discontinue,

- en longue maladie pendant 1 an,

- en congé de fongue durée pendant 3 ans.

Au-deld de ces périodes, le traitement diminue de 50% pendant 9 mois en maladie ordinaire et 2 ans en longue
maladie et congé longue durée.

I1 explique que la commune et le CCAS de Grenade proposent de mettre en place au 1 juiilet 2011 une prévoyance
collective portant maintien de salaire avec la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) ; ia MNT ayant démontré son
savoir-faire dans la mise en ceuvre de dispositifs solidaires de protection sociale pour les agents ferritoriaux.

En réponse aux attentes de ces collectivités a Pattention de leurs agents, il est propose de metire en place une
convention mutualiste garantissant aux agents le maintien de leur traitement net a hauteur de 90%.

La mise en place du contrat collectif nécessite obligatoirement 'adhésion d’au moins 50% de Peffectif assurable.
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Mr. DELMAS donne connaissance au Conseil Municipal, des principaux points de la garantic maintien de salaire :

la garantic maintien de salaire porte sur : I'incapacité (indemnités journaliéres).

- peuvent étre garantis les agents titulaires et stagiaires affiliés & la CNRACL et non affiliés 2 la CNRACL, en
activité, quel que soit leur dge, sans formalité médicale, avec une prise d’effet des prestations sans délai de carence.

- & condition de remplir les conditions requises, le membre adhérent pourra bénéficier d’indemnités journalicres
jusqu’a son 67°™ anniversaire.

- pour tous membres participants, la durée du service de la prestation versée par la Mutuele Nationale Territoriale

ne peut excéder plus de 1095 jours continus.

Mr. DELMAS explique qu’il s’agit de P’aboutissement d’un travail mené par les ¢lus, la Directrice des Ressources
Humaines et les représentants du personnel. L enquéte réalisée auprés des agents, a montré que 86,76 % des agents
souhaitaient s’assurer. Ce chiffre va permettre & la commune de contracter ce contrat groupe puisqu’il fallait un taux
d’adhésion minimum de 50% de Peffectif, et aux agents de bénéficier d’un taux de cotisation égal & 0,72% de leur
traitement brut (il aurait ét¢ de 0.90% si seulement 50 % de Peffectif avait décidé d’adhérer). Il précise que sur 140
agents, 108 agents ont demand¢ & pouvoir bénéficier de cette assurance et une dizaine dispose déja d’une assurance
personnelle. Tl pense qu’il s’agit d’une couverture impertante pour le personnel, puisqu’elle permet le maintien du
salaire, 2 hauteur de 90%, aprés 3 mois de maladie. 11 félicite le travail de négociation menée par la DRH et précise
que I'adhésion des agents se fera sans condition d’4ge et sans enquéte médicale.

Mr. VIZZINI demande si ce contrat a un cofit pout la commune,
Mr. DELMAS répond par la négative.

Mr. le Maire explique que les conditions vont changer au 1 juillet, ce qui explique cette réunion du Conseil
Municipal qui avait ét¢ annoncée powr début juillet. 11 a estimé qu’il s’agit d’une véritable avancée sociale pour le
personnel et qu’il a jugé indispensable de faire délibérer le Conseil Municipal, sur cette question, avant le 1% juiltet. 1
indique que cette réflexion a été engagée, il y a deux ans, et qu’il souhaiterait aller plus loin avec éventuellement une
compiémentaire santé.

Mr. DELMAS précise qu’il était urgent de se prononcer sur ce contrat avant le 1¥ juillet, car & compter de cette date,
le maintien des salaires ne sera plus de 90 %, mais de 70 %.

Mr. ANDRE indique que c’est la raison pour laquelle il s’est permis d’appeler individuellement 1’ensemble des
conseillers municipaux, afin de s’assurer 4 'avance du quorum. I propose au Conseil Municipal de passer au vote.

Sur proposition de Mr. DELMAS, 1¥ Adjoint,
le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,
autorise Monsieur le Maire a signer le présent contrat collectif qui prendra effet au 1% juillet 2011

¢ Misc & jour du tableau des effectifs au 30/06/2011.

Mr. DELMAS, Maire Adjoint, rappelle que, par délibération en date du 14/12/2010, le Conseil Municipal a adopt¢ le
tableau des effectifs, aprés avis du CTP réuni le 9 décembre 2010.

Pour tenir compte des évolutions survenues au cours du 19 semestre 2011 :
- nominations, avancements de grade, ...
- délibérations adoptées par le Conseil Municipal lors des séances en date des 14/12/2010, 25/01/2011, 12/04/2011,
31/05/2011 et 14/09/2010, aprés avis successifs du CTP,

Vu la saisine du CTP en date du 24/06/2011,

il propose de valider le présent tableau des effectifs au 30/06/2011.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,
Vu la saisine du CTP en date du 24/06/2011,
approuve le tableau des effectifs de la Commune de Grenade, au 30/06/2011, tel que joint en annexe.
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¢+ Recrutement d’agents non-titulaires.

Dans le cadre de 1*article 3 de la loi n® 84-53 du 26 Janvier 1984 modifié, alinéa 2, Mr. DELMAS, Maire Adjoint,
propose au Conseil Municipal de recruter les agents contractuels suivants :

Service Mission Grade Nombre Durée IB cp
d’hetires
Sport-Jeunesse Animation Sport 1 Opérateur des APS 24/35h (septembrctlcllléoc]:mbre 2011) 298 10%
. . N 1 Adjoint Technique 4 mois o
Culture et Communication | Assistante Communication 2°C]asse 30/35h (septembre & décembre 2011) 297 10%

En ce qui concerne Pagent du service Sport-Jeunesse, Mr. DELMAS explique que cette personne est en poste depuis
longtemps. Elle intervient sur les écoles en dispensant des cours d’éducation sportive aux enfants. Recrutée au départ
dans le cadre d’un CDD, la commune lui a ensuite proposé un contrat CAE. Le contrat CAE arrivant 4 son terme, il
est proposé au Conseil Municipal, de prolonger & nouveau cet agent, pendant 4 mois, sur un CDD. 1l ajoute qu’il sera
vraisemblablement proposé au Conseil Municipal, de délibérer sur sa stagiairisation & compter du 01.01.2012,

Pour ce qui est de Passistante de communication, Mr. DELMAS indique qu’il s’agit également d’un contrat CAE qui
arrive 3 échéance. 1l est également proposé une prolongation, sous forme d’un CDD de 4 mois, afin que cet agent
puisse terminer le travail qu’il a commencé, Contrairement & opérateur des APS, Mr. DELMAS précise que le
contrat de cet agent s’arrétera au 31,12.2011.

Mme VOLTO souhaite connaitre les missions de 1*assistante de communication.

Mr. DELMAS répond qu’elle travaille actucllement sur un bulletin spécial « rapport d’activité des services », sur le
prochain bulletin municipal, ainsi que dans le cadre du protocole (organisation des manifestations).

Sur demande de Mr. VIZZINI, le Conseil Municipal accepte un vote séparé par poste.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére,

B 3 Punanimité, décide de recruter, un opérateur des APS non-titulaire, dans les conditions suivantes :

Service Mission Grade Noiitbre Durée B cP
d’lreures
4 mois (scpiembre
Sport-Jeunesse Animation Sport 1 Opérateur des APS 24/35h | 4 décembre 2011) 208 10%

B par 21 voix pour et 5 abstentions (Mr. VIZZINI, Mr. SOULAYRES qui lui a donné pouvoir, Mine VOLTO, Mr.
MAUTOR et Mme PUISSEGUR-GAZEAU qui lui a donné pouvoir), décide de recruter, un adjoint technique de 2°
classe non-titulaire, dans les conditions suivantes :

i »
Service Mission Grade N ,0 ibre Durée in crP
d’levires
- . . _— " . o 4 mois (septembre &
Culture et Commusication Assistante Communication | 1 Adjoint Technique 2° Classe | 30/35h décembre 2011) 297 10%

¢ Modification du tableau des effectifs .

Sur proposition de Mr. DELMAS, Maire Adjoint, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,  Punanimité, déeide :

Avancements de grade :
- de créer, les postes correspondants aux avancements de grade proposés (CAP, séance du 23 juint 2011}, a temps
complet et de supprimer les postes devenus vacants, 3 compter de la date de nomination, comme suit :

Postes i créer Postes & supprimer A compter du
1 poste Adjoint technique territorial _principal 2°™ classe | 1 poste Adjoint technique 1% classe 01/11/2011
2 postes Brigadier 2 postes Gardien de Police Municipal 01/10/2011
1 poste Animateur Principal 1 poste Animateur 0§/0i/2012
1 poste Adjoint Administratif 1% classe 1 poste Adjoint Administratif 2°™ classe 01/10/2011
1 poste Rédacteur en chef 1 poste Rédacteur Principal 01/01/2012

Suppression d’un poste vacant :
- de supprimer, suite au départ d’un agent, un poste d’Ingénieur Territorial, 4 temps non complet (34/35h), & compter
du 1% juillet 2011.




¢ Régime indemnitaire - Evolution de la prime annuelle,

Mr. DELMAS rappelie que, par délibération en date du 29 mars 2006, le Conseil Municipal a décidé de créer le régime
indemnitaire des agents sur une base propre & la collectivité et notamment la prime dite de « fin d’année ». Cette prime
comporte deux parts :

- une part fixe d’un montant de 400€ pour les agents titulaires et de 100€ pour les stagiaires et contractuels de plus de 6 mois (cette part étant
versée sur les salaires du mois de décembre). Par délibération en date du 16 Novembre 2010, cettc part a été respectivement portée & 500€
et 125€, A titre cxceptionnel
une part variable dont le montant est fixé & 100 € pour fa prime 2006 sur 1a notation de 2005 puis chaque année au mois de mars de I’année
N+1 sur fa note de I'année N

Celte part variable a évolué entre 2005 et 2009 comme suit

notation 2005/salaire Avril 2006 = 100€

notation 2006/ salaire Mars 2007 = 200€

notation 2007/ salaire Mars 2008 = 300€

notation 2008/ salaire Mars 2009 = 400€

notation 2009/salaire Mars 2010 = 500€

et reconduite pour ce méme moniant par délibération du 22 février 2011 comme suit :
notation 2010/salaire Mars 2011=500€

reconduction pour les exercices & venir,

Considérant les négociations engagées avec les représentants du personnel pour une prime annuelle qui atteindrait par agent avant mai 2014
une valeur globale correspondant 4 I’indice majoré moyen 325 (au prorata de présence sur I'année et du temps de travail),
Considérant la proposition d’assimiler agent titulaire et agent stagiaire pour la 17 part,
Considérant que les autres critéres d’altribution des deux parts restent inchangés (délibération en date du 14 décembre 2010),
Considérant la proposition des représentants du personnel de modifier la périodicité des versements, & savoir sur le salaire du mois de
novembre pour la 1% part et du mois de mai (A I'issue du sondage réalisé auprés des agents) pour la 28%¢ part,
Considérant Ia simulation retenue pour étaler cetie augmentation sur les exercices 2011 4 2014,
Considérant [*avis favorable du CTP, en scs séances du 31 mars et 24 juin 2011, sur Faugmentation progressive de la prime annuelle tefle
qu’elle est présentée A compter de 2011 ei avant mai 2014,
il est propos¢ au Conseil Municipal de:
1) d’unc augmentation progressive de Ja prime annuelle comme suit
- If"’ part versée sur le salaire de novembre 2011 : 600€ (150€ pour les non titulaires conformément aux critéres ¢’attribution)
- 27 part versée sur le salaire de mai 2012 : 500€
- 1% part versée sur le salaire de novembre 2012 : 700€ (175€ pour les non titulaires conformément aux critéres d’attribution)
- 2°™ part versée sur le salaire de mai 2013 : 500€
- 1?“3 part versée sur le salaire de novembre 2013 : 800€ (200€ pour les non titulaires conformément aux critéres dattribution)
- 27 part versée sur le salaire de mai 2014 : 700€
2) que les versements de la 1 part et de 1a 2™ part soient reconduits les années suivantes pour ces mémes montants (800€ pour la 12 part
et 700€ pour la 2°™ part/ 200€ pour les non titulaires) ct selon cette méme périodicité,
3) que Ie montant global de la 1% part et de la 28T part évolue en fonction de Iindice majoré 3235 el ce dés le versement sur le salaire du
mois de mai 2014, le réajustement intervenant & ’occasion du versement sur 1a 2°° part.
4) d’assimiler les agents stagiaires aux agents titulaires pour le versement de ta 1 part.
Les autres critéres d’attribution pour Ia 1 et la 2 part restent inchangés par référence & la délibération en date du 14 décembre 2010.

Mr. DELMAS fait remarquer une erreur au 3° alinéa. I} indique qu’il faut lire mai 2012 et non mai 2014,

Mr. VIZZINI fait remarquer qu’il avait relevé cette erreur car il trouvait bizarre que la municipalité envisage des
augmentations de salaire aprés I’échéance de mars 2014, D’aprés lui, cela paraissait loufoque. Par ailleurs, il demande ce qui
justifie I’augmentation de la 2° part, de 500 € a 700 €, en mai 2014,

Mr. DELMAS répond que I'idée est d’arriver & une prime annuelle qui corresponde 4 peu prés, & ce qui existe sur les
communes dont Ja taille est équivalente 3 celle de Grenade. Un travail a ét¢ mené par la DRH qui a proposé 4 scénarii
possibles d’augmentation. Aprés négociation et discussion avec les représentants du personnel, le scénario prévoyant une
augmentation progressive de 100 €/an, sur 4 ans, a été retenu. L objectif visé était d’obtenir une prime annuelle équivalente a
I’indice majoré 325, de I'ordre de 1.500 €. 1l précise que tous les agents de la collectivité percevront le méme montant de
prime, quelque soit leur catégorie (A, B ou C),

Mr. VIZZINI fait remarquer que sa question portait sur la 2° part. 11 souhaite savoir pourquoi elle passerait & 700 € a partir de
2014, alors qu’elle a toujours &té de 500 €, depuis 2006,

Mr. DELMAS répond que parmi les différents scénarii, le scénario retenu permet d’étaler les sommes sur 4 ans. Ce scénario
prévoit effectivement une augmentation de la 2° part & partir de mai 2014, Cette proposition d’évolution de la prime annuelle
engendrera une dépense supplémentaire pour la commune, de 21.995 € pour I'année 2011, 16,208 € pour I'année 2012, 12.676
€ pour I'année 2013, 24.000 € pour I’année 2014, ce qui représente un total de 75.000 € sur 4 ans. 11 fait remarquer que la
municipalité aurait pu retenir un scénario différent, avec un étalement de cette somme sur 2 ans seulement.
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Mr. VIZZINI souhaite qu’on lui confirme que Ion rectifie bien au 3° alinéa, mai 2014 par mai 2012, car toute décision
dépassant mars 2014 est sujette, d’aprés lui, & caution.

Mr. le Maire fait remarquer que les salaires de mai 2014 seront pris sur le BP 2014 qui aura ¢(¢ voté par I’équipe encore en
place.

Mr. VIZZINI répond quil ne sait pas comment Mr. le Maire procédera, mais en principe, le BP n’est pas voté par P’équipe
sortante.

Mr. DELMAS tient 4 préciser que la prime qui sera versée en mai 2014 sera fonction de Ia notation 2013. A Grenade, le
montant de la prime annuelle versé aux agents était particuliérement bas. L’objectif de la municipalité est d’atteindre une prime
annuelle stable et d’un niveau équivalent & ce qui se fait dans des communes de méme importance.

Mr. VIZZINI ajoute que si 'on compare le niveau de prime a celui d’autres communes, il convient de regarder également leurs
dettes, leurs frais de fonctionnement, feurs frais d’investissement, etc ...

Mr, le Maire termine en indiquant que la municipalité travaille depuis deux ans, sur I'évolution de la prime annuelle du
personnel car elle souhaite une avancée sociale. Le scénario retenu, compte tenu de la situation financiére de la commune, est
celui qui prévoit un étalement de la dépense supplémentaire sur 4 ans. 11 invite les conseillers & se prononcer.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, par 21 voix pour et 5 abstentions (Mr. VIZZINI, Mr, SOULAYRES qui lui a
donné pouvoir, Mme VOLTO, Mr, MAUTOR et Mme PUISSEGUR-GAZEAU qui lui a donné pouvoir), décide :

1- d’une augmentation progressive de la prime annuelle comme suit :
- 1% part versée sur le salaire de novembre 201 1 : 600€ (150€ pour les non titulaires conformément aux critéres d’attribution)
- 2™ part versée sur le salaire de mai 2012 ; 500€
- l‘f"e part versée sur le salaire de novembre 2012 : 700€ (175€ pour les non titulaires conformément aux critéres d’attribution)
- 2% part versée sur le salaire de mai 2013 : 500€
- 1% part versée sur le salaire de novembre 2013 : 800€ (200€ pour les non titulaires conformément aux critéres d’attribution)
- 2°™ part versée sur le salaire de mai 2014 : 700€

2- que les versements de la 1¥¢ part et de Ia 2" part soient reconduits les années suivantes pour ces mémes montants (800€
pour la 1 part et 700€ pour la 28™ part/ 200€ pour les non titulaires) et selon cette méme périodicité.

3- que le montant global de Ia 1% part et de a 2% part évolue en fonction de P’indice majoré 325 et ce dés le versement sur le
salaite du mois de mai 2012, le réajustement intervenant a I’occasion du versement sur Ia 28" part.

4- d’assimiler les agents stagiaires aux agents titulaires pour le versement de la 1% part.

Les autres critéres d’attribution pour la 1% et la 2°™ part restent inchangés par référence & la délibération en date du 14
décembre 2010.

Mme VOLTO quitte la salle, aprés avoir expliqué qu’en sa qualité de membre du Conseil d’ Administration
du CDG31, elle ne souhaitait pas participer au vote du point suivant.

¢ Convention Extranet : Commune de Grenade/CDG3],

Mr. DELMAS, Maire Adjoint, explique au Conseil Municipal, que dans le cadre des missions en Gestion des
Ressources Humaines qui lui sont conférées par la loi du 26/01/1984, le CDG de la Haute-Gavonne doit « constituer et
tenir & jour un dossier pour chaque fonctionnaire recruté dans les collectivités affiliées du département » et assurer le
secrétariat des instances paritaires.

Pour assurer la gestion des dossiers individuels et assurer 'ensemble des services associés, le CDG31 s’est doté
d’outils informatiques spécifiques qui permettent 'enregistrement des données. En complément de cette application,
un Extranet est proposé aux collectivités afin quwelles puissent bénéficier d’un accés déceniralisé aux données de
cariiéres enregistrées et gérées par les services du CDG31.

Mr. DELMAS précise que le droit d’accds a I'Extranet carri¢res est conditionné par :
- la signature d’une convention entre le CDG31 et les collectivités pour définir les modalités d’usage de cet outil,
- par un code d’accés confidentiel et propre 4 chaque collectivité.

Sur proposition de Mr. DELMAS, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a unanimité,autorise, Monsieur le
Maire, 4 signer la convention d’accés a ’Extranet carri¢res du CDG31, dont le texte est joint en annexe.




Mme VOLTO regagne la salle

4) Pass2011-2012.

Mr. DELMAS, Maire Adjoint, rappelie que le PASS Grenade est un « passeport » qui peut étre déliveé, en fonction du
Quotient Familial des familles, aux enfants 4gés de 4 a 18 ans (au cowrs de I'année civile de délivrance du passeport),
domiciliés & Grenade (ou dont les parents acquittent une taxe locale & Grenade). 11 fonctionne du 1% Septembre au 31
Aofit, L’objectif est de faciliter ’acces aux loisirs culturels et aux sports ainsi qu’a la piscine municipale, la Commune
prenant en charge une partie des frais d’inscription & Iactivité, selon un baréme déterming en fonction du quotient
familial établi selon la formule de calcul de la CAF.

La participation de la Commune (arrondie & Pentier supérieur) est établie sur le baréme suivant :

Catégorie Quotient Familial Participation Commune
A de 02400 € 80%
B de 400,01 24650€ 60%
C de 650,01 2900 € 40%
D de 900,01 2 1.000 € 20%

1l explique que le PASS Grenade peut &tre utilisé auprés des associations partenaires du projet, pour les activités
mentionnées dans la convention de partenariat signée entre la Commune et I’association.

La famille acquitte les frais résiduels auprés de I'association et I’association est subventionnée par versement
trimestriel établi sur la base d’un état nominatif transmis par 1’association (Je montant de la subvention sera voté par le
Conseil Municipal).

Le PASS Grenade est délivié au Guiche Unique, rue de Belfort, sur présentation d’une piéce d’identité (ou liviet de
famille), d’un justificatif de domicile (ou avis d’imposition pour taxes locales), de la carte Caf ou du numéro
d’allocataire. Le PASS est nominatif et une photo d’identité y est apposée, La mention de la catégorie (A, B, C, D) est
portée sur le passeport, et I’association applique le « tarif réduit » en fonction de ce code.

Le nombre d’activités est limité i trois par enfant (loisirs culturels, activités sportives, piscine municipale, confondus).
Pour un méme enfant, une seule activité par association sera prise en compte dans le cadre du PASS (I’association
devia apposer son cachet sur la carte Pass).

Mr. DELMAS faire remarquer que les associations ne sont pas trés disciplinées. Seules huit associations sur quatorze,
ont répondu dans les temps. Le Conseil Municipal sera donc invité & délibérer a nouveau, lors d’une séance ultérieure,
pour valider les activités et tarifs des 6 autres associations.

Sur proposition de Mr. DELMAS, Maire Adjoint,

le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & 'unanimité,

- valide les activités et les tarifs 2011/2012 joints en annexe et proposés par le Grenade Temtis Club, le Bushido
Karaté Club, le Grenade Volley Ball, Multimusique, le Grenade Roller Skating, le Foyer Rural de Grenade, La
Compagnie des Gazelles, la Gymnastique Volontaire, et approuve les participations communales correspondantes,

- autorise Mr. DELMAS, Maire Adjoint, & signer les conventions de partenariat 2010/2011 avec ces associations.

5) Augmentation des tarifs périscolaires - séquence de midi,

Mr. DELMAS, Maire Adjoint, rappelle au Conseil Municipal que, depuis septembre 2010, la Caisse d’Allocations
Familiales a conditionné 'attribution de prestations de service a une modification des conditions d’inscription, de
pointage et de facturation sur les CLAE.

Ainsi les parents peuvent désormais inscrire leur enfant par séquence (matin, midi et soir) au quotidien, alors que les
CLAE étaient auparavant financés en partie par un forfait mensuel.

Cette organisation a généré des surcofits en nécessitant le renfort des dispositifs, d’inscription et pointage des enfants.
Par ailleurs, les effectifs ayant dépassé les 300 enfants sur 3 sites 4 midi (Bastide, JC GOUZE et Saint Caprais), la
commurne a désormais Pobligation d*organiser le service sur 5 sites (Bastide maternelle et ¢lémentaire, JC GOUZE
maternefle et élémentaire, Saint Caprais) et doit donc augmenter les effectifs de direction.

Les tarifs n’ayant pas été augmentés en septembre 2010 & I'occasion de la réforme, la perte de recettes en
participations des parents, est estimée pour I'année scolaire 201072011 4 45 000 €.




Par ailleurs la commune va subir une perte de recettes estimée a 60 000 € sur les prestations de services de 1a CAF, en
raison du nouveau mode de caleul retenu,

Mr. DELMAS rappelle que les tarifs institués en 2009 et révisés en tarif horaire en 2010, pour le temps de midi étaient
symboliques (0.104€/heure) et ne comportaient de modulation en fonction de la tranche de quotient familial.

En conséquence, il propose d’aligner les tarifs de '’ AIC de midi sur les tarifs AIC des séquences du matin et du S0,
afin de permettre le maintien d’un service de qualité.

Mr. DELMAS souhaite apporter quelques précisions au Conseil Municipal. Il explique que jusqu’a aujourd’hui, la
commune ’était pas obligée de déclarer le temps du midi & Jeunesse et Sport. Maintenant, la CAF oblige les
communes a le faire. La commune va devoir mettre & disposition deux directeurs par école sur le temps du midi, au
Jiew d’un seul (un directeur par tranche de 300 enfants). On aura donc sur chaque école, un directeur pour les
maternelles et un directeur pour les élémentaires,

C’est une nouvelle contrainte, que la commune va devoir supporter, sachant qu'un directeur colite plus cher & la
collectivité, qu’un animateur. T} ajoute qu’il arrivait qu'un animateur absent soit remplacé par un directeur. Cette
pratique ne sera plus possible avec les nouvelles dispositions imposées par la CAF car les directeurs ne poutront plus
étre décomptés dans effectif des animateurs. Par ailleurs, il tient & insister sur la difficulté & recruter des animateurs,
sachant que sur Pensemble des écoles, la commune a besoin de 53 animateurs pour asswrer le service. Il rappelle les
obligations en Ia matiére, 2 saveir un animateur pour encadrer 10 enfants de maternelles et 1 animateur pour 14
enfants élémentaires. 1! termine en indiquant que Grenade n’est pas une exception et que d’autres communes
rencontrent les mémes difficultés.

11 explique qu’il est impossible pour la commune de répercuter sur les familles, les pertes de recettes induites par les
nouvelles dispositions imposées par la CAF. Cette proposition d’augmenter les tarifs périscolaires sur la séquence de
midi, est d’aprés lui Ia solution fa moins préjudiciable pour les familles.

Mr. VIZZINI demande a connaitre la recette attendue du fait de cette augmentation de tarif.

Mr. DELMAS répond qu’elle devrait &tre de I'ordre de 30.000 a 36.000 €. Il rappelle que les familles paient moins
depuis le passage aux tarifs horaires, entrainant une perte de recettes pour la commune de 'ordre de 45.000 € par an.
11 fait remarquer qu’en augmentant les tarifs sur ke temps de midi, la commune ne comblera pas la totalité de cette
perte de recettes, elle ne fait que Ia limiter.

Mr, le Maire propose aux conseillers municipaux, de passer au vote.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, par 21 voix pour et 4 voix contre (Mr. VIZZINI, Mr. SOULAYRES
qui lui a donné pouvoir, Mr. MAUTOR et Mme PUISSEGUR-GAZEAU qui lui a donné pouvoir) et une abstention
(Mme VOLTO), décide de fixer les tarifs périscolaires - séquence de midi, & compter de la facturation des services
consommes au mois de septeinbre 2011, comme suit

Participation Mairie et CAF Tarif haraire
QF=400 85% 0.21¢€
400€<QF<650 80% 0.28 €
650€<QF<900€ 75% 035€
900€<QF<1200 70% 042 €
QF>1200 63% 0.49 €

6) Convention Vacances & Loisirs 2011-2014,
CAF de la Haute-Garonne / Commune de Grenade,

Mr. DELMAS, Maire Adjoint, propose au Conseil Municipal de renouveler la convention Vacances & Loisirs avec la
Caisse d’ AHocations Familiales de la Haute-Garonne, pour la période de 2011 242014,

11 rappelle que, dans le cadre de son schéma directeur d’Action Sociale, la Caisse d’Allocations Familiales de la
Haute-Garonne verse une patticipation financiére aux organismes de vacances qui accueillent des enfants de familles
allocataires aux revenus modestes.

L’organisme de vacances, en I’occurrence I’ ALSH pour la Commune de Grenade, s’engage a appliquer des réductions
aux familles aflocataires de la CAF disposant d’un quotient familial inférieur ou égal 4 650 €.

Pour 2011, les réductions applicables pour ’accueil de loisirs sans hébergement sont :

- QF inférieur 4 400 € : 5 € par jour et par enfant (journée entidre).

- QF compris entre 401 € et 650 € : 3 € par jour et par enfant (journée entiére).




Mr. DELMAS précise qu’il n’y a pas de changement par rapport aux années précédentes. I! fait remarquer que la CAF
n’augmente pas les aides qu’elle apporte, alors qu'elle impose de plus en plus de contraintes aux communes.

Sur proposition de Mr. DELMAS, 1 Adjoint,

le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & 'unanimité

- décide du renouvellement de Ja convention Vacances & Loisirs avec fa CAF de 1a Haute-Garonne, pour la période
2011-2014

- approuve les termes de la convention de renouvellement, dont le texte est joint en annexe.

- autorise Mr. DELMAS, Maire Adjoint, & signer ladite convention,

Mme VOLTO quitte la salle, aprés avoir expliqué qu’en sa qualité¢ de membre du Conseil d’Adminisiration
du SMEA, elle ne souhaitait pas participer au vote du point suivant.

7) Syndicat Mixte de PEau et de ’Assainissement de Haute-Garonne (SMEA 31).

e Proces verbal de mise 2 disposition de biens.

M, le Maire rappelle que le Conseil Municipal, par délibération du 30 Novembre 2009, a approuvé :
o a création du Syndicat Mixte de I'Eau et de I’ Assainissement de Haute-Garonne, ainsi que ses statuts,
o le transfert des compétences suivantes :
- Eau potable (production, transport et stockage, distribution) , le transfert ne portant que sur le territoire
communat situé sur la rive gauche de la Garonne,
- Assainissement collectif (collecte des eaux usées, transport des eaux usées, traitement des eaux usées y compris
I'élimination des boues),
- Assainissement non collectif,
- Eaux pluviales.
L’arrété préfectoral portant création du SMEA 31 a été pris le 23 décembre 2009,

Suite & ce transfert de compétences, Mr., le Maire indique qu’il convient d’approuver le procés-verbal de mise a
disposition des biens.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, par 21 voix powr et 4 abstentions (Mr. VIZZINI, Mr. SOULAYRES
qui lui a donné pouvoir, Mr. MAUTOR et Mme PUISSEGUR-GAZEAU qui lni a donné pouvoir), approuve le
procés-verbal de mise a disposition des biens dont le détail figure en annexe.

e Reversement des excédents des services (e Pean et de I'assainissement.
Demande échelonnement des paiements.

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération du 21 juin 2010, le Conseil Municipal a approuvé les reversements
au S.M.E.A. 31, des résultats suivants :

v EAU exploitation : Excédent & reverser de 230 351.30 €,

v" EAU investissement : Déficit 4 percevoir de 54 975.55 €,

v ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF exploitation : Excédent & reverser de 10 063.18 €,

v ASSAINISSEMENT COLLECTIF exploitation : Excédent & reverser de 87 694.16 €,

v ASSAINISSEMENT COLLECTIF investissement : Excédent & reverser de 226 643. 80 €,

Ces reversements ont €té acceptés par délibération du SMEA, le 29 novembre 2010.

Compte tenu de I’importance des sommes a reverser,

Compte tenu du fort programme d’investissements de la commune pour 'année 2011,

Afin de ne pas mettre en péril la trésorerie de la commune,

Sur proposition de M. le Maire,

le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, par 21 voix pour et 4 abstentions (Mr. VIZZINI, Mr. SOULAYRES qui
lui a donné pouvoir, Mr. MAUTOR et Mme PUISSEGUR-GAZEAU qui lui a donné pouvoir),

décide de soHiciter un échelonnement des paiements sur la période courant de juin 2011 a décembre 2011,

Mme VOLTO regagne la salle




8) Programume départemental 2012 de constructions scolaires du 1¥" degré.

Mr. le Maire rappelle que, le Conseil Municipal, par délibération en date du 6 juillet 2010, a sollicité I’inscription du
projet de construction d’un restaurant scolaire lieu-dit « Mélican », au titre du programme départemental 2011 des
constructions scolaires du 19 degré. 1i explique que ce dossier a pris du retard, et certaines pi¢ces n’ont pu étre
transmises dans les temps au Conseil Général, notamment le justificatif de dépdt du permis de construire ou de sa
délivrance. Le Département n’a donc pas retenu cette opération, au titre du programme département 2011 des
constructions scolaires du 1% degré.

Mr. le Maire propose au Conseil Municipal, de renouveler fa démarche en sollicitant Iinscription de cette opération
au titre du programme départemental 2012, :

I1 rappelle que ce nouveau restanrant scolaire d’une SHON (surface hors ceuvre nette) de 426 v, servira an futur
groupe scolaite (5 classes primaires, 3 classes maternelles) et accueillera également les enfants du futur ALSH. 11
fonctionnera sur un systéme de self-service avec 200 repas distribués par jour. Le cofit de la construction est estimé a
687.000 € HT, auxquets il faut ajouter 64.500 € HT d’équipement de cuisine.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibsré, par 22 voix pour et 4 abstentions (Mr. VIZZINI, Mr. SOULAYRES
qui lui a donné pouvoir, Mr. MAUTOR et Mme PUISSEGUR-GAZEAU qui lui a donné pouvoir), sellicite du
Conseil Général, Pinseription du projet de construction d’un restaurant scolaire lieu-dit « Mélican » au titre
du programme départemental 2012 des constructions scolaires du 1 degré.

9) Avis & donner sur le projet de révision du schéma départemental d’accueil des gens du voyage.

Mr. le Maire indique au Conseil Municipal, que la loi n® 2000-614 du § juillet 2000 relative & I'accueil et & Ihabitat des
gens du voyage prévoit une révision du schéma départemental d'accueil des gens du voyage tous les 6 ans et rappelle
que le précédent schéma a été approuvé en 2003, Aprés la réalisation d'un diagnostic et Panalyse des besoins, les
propositions d'orientations pour les 6 prochaines années ont été €Elaborées par la comunission consultative
départementale co-pilotée par 'Etat et le Conseil Général aprés consultation des collectivités et établissements publics
de coopération intercommunale compétents. Par lettre en date du 9 juin 2011, le Préfet de la Haute-Garonne et le
Président du Conseil Général ont sollicité les communes de la Haute-Garonne, et la Ville de Grenade en particulier,
pour émettre un avis sur le projet de révision du schéma départemental d’accueil des gens du voyage.

Mr. le Maire indique que ce document a été transmis aux conseillers municipaux afin qu’ils puissent en prendre
connaissance. Il précise que ce rapport est constitué de trois parties :

a) le rappel du contexte législatif et réglementaire,

b} le bilan du schéma approuvé en 2003 et I’actualisation des besoins faite en 2010,

c) les préconisations concernant la révision du schéma.

Le rappel du contexte législatif et réglementaire .
M. le Maire rappelic que depuis le début des années 80, I’Etat préconise la réalisation des schémas départementaux pour une
meilleure connaissance des gens du voyage et de leurs besoins en matiére d’habitat. La loi n® 90-449 du 31 mai 1990, visant a la
mise en euvre du dreit au logement, a remis 'accent, dans son article 28, sur cette procédure en prévoyant ta réalisation de terrains
aménagés sur les communes de plus de 5000 habitants,

Le bilan du schéma approuvé en 2003 et 'actualisation des besoins faite en 2010

Mr. le Maire fait remarquer que la Commune de Grenade a fait Ieffort de répondre aux prescriptions du schéma adopté en 2003.
Elle a rempli ses obligations en se dotant d’une aire d’accueil des gens du voyage. If précise que ce n’est pas le cas de toutes les
communes de plus de 5000 habitants de la Haute-Garonne,

11 ajoute qu’en ce qui concerne les aires de grand passage, aucune aire n'a cncore €€ réalisce. 1 signale qu’encore réceminent, un
convoi de plus de 50 caravanes s'est installé & Ondes.

Les préconisations concernam ka révision du schéma .

M. le Maire précise que les objectifs de ce nouveau schéma prennent en compte les points suivants : fes prescriptions en ternie
d'équipements, les orientations relatives aux besoins sociaux, la mobilisation des dispositifs réglementaires et des financements, la
coordination et Je suivi. Il ajoute que la Ville de Toulouse a accepté de metire & disposition un terrain, pour la construction d’une
aire de grand passage. En ce qui concerne I'accompagnement social, il souligne que la Commune de Grenade fait de gros efforts.
Elle s’attache a favoriser intégration de ces populations et fa scolarisation de leurs enfants. La commune recherche depuis deux
ans, un terrain de 1000 & 2000 m? qui pourrait accueillir deux familles qui souhaitent se sédentariser. Par ailleurs, au niveau de son
aire d’accueil, efle a décidé d’y installer une connexion Internet afin de permettre aux enfants de 1'aire, de disposer de ce support de
connaissance moderne.




Au regard de ces éléments, Mr. le Maire propose au Conseil Municipal d'émettre un avis favorable au projet de
schéma départemental d'accueil des gens du voyage.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & Punanimité, émet un avis favorable au projet de schéma
départemental d'accueil des gens du voyage tel que présente.

1) Questions diverses.

Réunion du 05.07.2011 de {a Commission Urbanisine élargie au Conseil Municipal :

Mr. le Maire informe les conseillers municipaux, d’une réunion de la Commission Urbanisime, élargie au Conseil
Municipal, le Mardi 05 juillet, & 18h30, afin de présenter a ’ensemble des ¢lus :

- le Plan Global de Déplacement, lancé en 2009 et achevé en avril 2011

- la 1° phase d’une étude plus détaillée sur les déplacements, concernant tout fe secteur sud de Grenade

- les premiéres esquisses d’aménagement du chemin de Montagne.

11 précise que cette réunion est trés importante pour plusieurs raisons :
= Le plan de déplacement comprend un diagnostic trés exhaustif, & I'échelle de la commune, sur tous les modes de
déplacements et les stationnements.

= Ce plan de déplacement propose un programme d’actions & court terme (5 ans) et moyen terme (10 ans) que les
élus de la commune doivent connaitre, discuter et valider.

= Dans un 2° temps, il a ét¢ demandé au bureau d’études de faire un « zoom » sur tout le secteur sud de la ville, dans
un périmétre défini au nord-ouest par la RD17, & D'est par la rue des Pyrénées et au sud par le tracé du futur
contournement. Cette étude complémentaire semble indispensable car, & ’avenir, ¢’est ce secteur de Grenade qui va
connaitre les aménagements les plus importants en termes d’urbanisation.

= Cette réunion se terminera par la présentation des 1éres esquisses d’aménagement du chemin de Montagne qui,
méme si ce projet est en maitrise d’ouvrage CCSG, sera un des projets phare de cette mandature, en lien étroit avec la
construction des différents équipements sur la parcelle communale entre les chemins de Montasse et Tucol (centre de
loisirs, école, restaurant scolaire, créche, plaine de jeux).

Lors de cette réunion ces 3 démarches seront présentées car elles sont complémentaires. Les 2 bureaux d’étude
travaillent en étroite collaboration enire eux, ainsi qu’avee le bureau d’étude en charge de la révision du PLU.

Schéma départemental de coopération intercommunale.

Mr. le Maire indique qu'une réunion du Conseil Communautaire se tiendra le 7 juillet 2011, au cours de laquelle les
élus de la CCSG auront & émettre un avis sur le projet de schéma départemental de coopération intercommunale
proposé par Mr. le Préfet. Certaines communes de la C.C.5.G. attendent de connaitre cet avis, avant de se prononcer a
lewr tour. 1l précise que fa réunion au cours de laquelle le Conseil Municipal de Grenade aura & se prononcer sur ce
schéma, est prévue le mardi 12 juillet 2011, a 18h30. Ii invite les conseillers municipaux a participer & cette séance car
il s’agit d’une décision importante a prendre en mati¢re d’intercommunalité,

SCoT du Nord Toulousain,

Mr. le Maire informe Je Conseil Municipal, de la décision prise au cours du Comité Syndical du SCoT Nord
Toulousain, le 27.06.2011, & savoir I’arrét du projet de Schéma de Cohérence Territoriale du Syndicat Mixte du Nord
Toulousain. 11 indique que ce document est consuitable. Il propose de communiquer aux conseillers municipaux
intéressés, les mots de passe pour procéder A son téléchargement. 11 ajoute que la procédure va se poursuivre par une
enquéte publique, puis le Schéma de Cohérence Territoriale du Syndicat Mixte du Nord Toulousain sera soumis a
I’approbation du Comité Syndical, d’ici un an environ. 11 explique que ce document est (rés important car lorsqu’il
sera approuvé, il sera opposable au PLU de la commune,

Mr. le Maire demande si les élus souhaitent prendre la parole pour le bien de fa commune.

Conseil Général.

Mme VOLTO prend la parole. Elle indique que la Commission Permanente du Conseil Général doit se réunir le 29
juin. Elle donne connaissance aux conseillers, des dossiers qui sont portés & Pordre du jour et qui concerne la
commune de Grenade :

* Ja mise en place de barri¢res anti-stationnement sur diverses voies communales,

= J'aménagement de la zone de loisirs chemin de la Hille (mise en place de jeux pour enfants au city parc).

= 'acquisition d’une débroussailieuse.




Mme VOLTO précise que :

- Le montant du Pool Routier 2011-2012, pour la Commune de Grenade, est de 413.411 €,

- La somme inscrite au budget 2011 du département, représente 1.317.933 € pour le programme d’assainissement
rural est des eaux usées, et 399.625 € pour I’Eau Potable.

Mr. le Maire évoque le dossier du Cours Valmy. 11 explique qu’il y a eu un malentendu entre le Conseil Général et la
commune. Un avis de I’ Agence des Batiments de France est nécessaire, il a aujourd’hui été demandé. Mr. LACOME
va s’attacher a ’obtenir le plus rapidement possible, de maniére & permettre a la commission permanente du Conseil
Général de se prononcer en septembre, et de programmer les travaux en fin d’année.

Mme VOLTO indique que dés que ce dossier sera prét, elle rencontrera les services de la Mairie pour faire un point,
comme cela doit étre fait pour le dossier du P1J.

00000000090

Pour terminer et comme il s’était engagé 4 le faire, Mr. DELMAS distribue le bilan CLAS et le bilan du service AIC
maternelle et élémentaire JC Gouze. Il ajoute qu'il reste a la disposition des conseillers qui souhaiteraient des
précisions.
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ANNEXES :




Filiére GRADES CAT posles poste posles te
pourvus TG vacants TC pourvus TNC vacants TNC
Directrice Générale des Services A 1
Administratif [Attaché A 1
Rédacteur Principal B 1
Rédacteur B 1 1
Délb® 14/09/2010 |Adjoint administratif de 1ére Cl [ 6 0 1
Adjoint administratif de 2éme Cl C 13 0
Technique Ingénieur Principal A 1
Ingénieur A 0 0 0 1
Delib® 16/11/2010 [Technicien Supénieur Principal B 2 0
devenu au 01/12/2010 Technicien
Principal de 1°* classe
Technicien Supéneur B 1 0
devenu au 01/12/2010 Technicien
Principal de ™ classe
Agent de maitrise principal @ 1
Déib25/01/2011 |Agent de maitrise C 4
Adjoint technique principal 1ére Cl C 1
Délb*25/01/2011 [Adjeint technique principal 2éme Cl C 1
Délib*14/12/2010 |Adjoint technique 1ére Cl Cc 8
Délb®14/12/2010 [Adjoint technique 2éme Cl c 16 2 17
DéIb12/0472011 |Agent social 2éme Cl C 0
Deélib®31/05/2011 [ATSEM 1ére Cl C 1 1 9 1
Médico-social |Educateur Principal des jeunes enfants B 1
Auxliaire de puéricullure Tére Cl Cc 3 1
Sportif Educateur des APS hors Cl B 1
Educateur des APS 2éme Cl B 1
Culturel Assislant qualifié de conservation 2é cl. B 1
Adjoint du patrimoine 1ére Cl Cc 1
Adjoint du patrimoine 2éme Cl C 1
Animation Animateur B 2
Animateur principal B 1
Adjoint d'animation 1ére Cl c 4 3
Délib®12/04/2011 |Adjoint d’animation 2éme Cl C 7 23
Paolice Brigadier chef principal C 1
Brigadier de Police Municipale Cc 1
Municipale |Gardien C 2
85 4 55 2

TABLLAU DES EFFECTIFS DE LA COMMUNE AU 30/06/2011
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‘GRENADE TENNIS CLUB PASS 2011-2012]
Catégorie Taux de prise Torif initial montant & payer porticipation de
en charge par an par lo fomille fe Commune
Minl Tennis Cat. A 80% 100€ 20€ 80 € 1enfant
85 € 17€ 68 € 2 enfants ou +
Cat. B 60% 100€ 40 € G0 € 1 enfant
85€ 34 € 51¢€ 2 enfants ou +
Cat. C 40% 100 € 60 € 40 € 1 enfant
85 € 51€ 34 € 2 enfants ou+
Cat. D 20% 100 € a0 € 20€ ienfant
B5€ 68 € 17€ 2 enfants ou +
Club Junior Cat. A 80% 120 € HE S6 € 1enfant |
meins 18 ans 105€ 21 € 84 € 2 enfants ou +
Cat. B 60% 120€ 48 € 72€ 1 enfant
105€ A2 € 63 € 2 enfants ou +
Cat. C 40% 120€ 72€ 48 € 1 enfant
105 € 63 € 42 € 2 enfants ou +
Cat. D 20% 120€ 96 € 24 € L enfant
05€ 84 € 21€ 2 enfants cu +
Club Espoir Cat. A 80% 185€ I7E 1B € 1enfant
170 € € 136 € 2 enfants ou +
Cat. B 60% 185€ 74€ 111€ 1enfant
170 € 68 € 102 € 2 enfants ou +
Cat. C 40% 185€ 111€ 74€ 1 enfant
170€ 102€ 68 € 2 enfants ou +
Cat.D 20% 185 € 148 € 7€ 1 enfant
170 € 136 € 34 € 2 enfants ou +

[BUSHIDD KARATE CLus

Catégarie Taux de prise Torif initial montont & payer participation de
en charge paran parlo fomilte la Commune
Body Karaté Cat. A 80% 119 € 24 € 95 ¢
>13 ans 99¢€ I0€ 79€ 4 partir du 2éme enfant
Cal.B 60% 119€ 48 € 1€
89 € 40 € 59€ & partir du 2&me enfant
Cat. C 40% 119 € 71€ 4B €
99 € 59 € 40 € a partir du 2éme enfant
Cat.D 20% 119€ 95 € 24€
99 € 79€ 20€ & partir du 2éme enfant
Baby Karaté Cat. A 80% 99 £ 20€ 79€
4.7 ans 79€ 16€ 63 € & partir du 2&me enfant
Cat. B £0% 99 € LHES 59€
79€ 32¢€ 47 € a pariir du 2&¢me enfant
Cat.C 40% 99 £ 59€ 40 €
7€ 47 € 32€ a partir du 2éme enfant
Cat. D 20% 99 € 79¢€ 20€
79 € 63 € 16 € # partir du 2&me enfant
Enfant Cat. A 80% 159 € 32€ 127 €
7-12ans 139 € 28 € 111 € & partir du 2éme enfant
Cat. B 60% 159 € B4 € 95 €
139 € 56 € 831€ a partir du 2&éme enfant
Cat. C 40% 155 € 95 € 64 €
139€ B3€ 56 € & partir du 28me enfant
Cat. D 20% 159 € 127 € 32¢€
139 € ill€ 28€ 3 partir du 2éme enfant
12-18 ans Cat. A 80% 198 € 40 € 158 €
178€ 36€ 142 € & partir du 28me enfant
Cat.B 60% 198 € 79€ 119€
178 € 71€ 107 € 3 partir du 2éme enfant
Cat. C 40% 198 € 119€ 79€
178 € 107 € 71 € 4 partir du 2&me enfant
Cat.D 20% 198 € 158 € 0€

i78€ 142 € 36€ & partir du 2éme enfant
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'GRENADE VOLLEY BALL -

Catégorie Toux de prise Torif initial montaent & payer participation de
en charge paren porla famille fa Conunune
Pupilles -Poussins Cat. A 80% 93,83 € 1783 € 76 €
20% 68,83 € i2,83€ 56 € lére année
Cat.B 60% 93,83 € 36,83 ¢€ YR
60% 68,83 € 26,83 € 42 € itre année
Cat. C 40% 93,83 € 55,83 € 38¢€
40% 68,83 € 40,83 € 28€ 1ére année
Cat.D 20% 93,83€ 7483 € 19€
20% €883 € 54,83 € 14€ 1ére année
Benjamins Cat. A 80% 95,38 € 18,38 € 77 €
Minimes {at.B &0% 95,38 € 37,38€ 5B E
Cat.C 40% 95,38 € 56,38 € 39€
Cat. D 20% 95,38€ 7538€ 20€
Cadets Cat. A 80% 109,76 € 21,76 € 88 €
Tuniors {moins 18 ans) Cat. B 60% 08,76 € 43,76 € 66 €
Cat. C 40% 109,76 € 65,76 € 44 €
Cat. D 20% 109,76 € 87,76 € 22¢€
[MULTIMUSIQUE -
Basse & contrebasse Catégorle Toux de prise Tarif initiof montant a payer participation de
batterle, chant, MAO, en charge paran por lo famille fa Commune
guitare, plano, saxo,
flute, violon Cat. A 80% 522 € 104 € 418 €
Cat. B 605% 522¢€ 209€ 313¢€
Cat. 40% 522 € 313¢€ 209¢€
Cat. D 20% 512 € 418 € 104 €
Eveil musical Cat. A 80% 243 € 49€ 194 €
Cat. B 0% 243 € 97 £ 146 €
Cat. C 40% 243 € 146 € 97 €
Cat. D 20% 43 € 194 € 49€
Atelier rythmique Cat. A 80% 171 € 34€ 137¢€
Batucada, Cat. B 60% 171€ 88 € 163 €
groupe vatal Cat. € A40% 171¢€ 103 € 68 €
Cat. D 20% 171€ 137 € €
'GRENADE ROLLER SKATING =
Catégorie Taux de prise Tarif initial montant & payer participation de
en charge paran por ta famille fa Commune
Ecole de patinage Cat. A 80% 105 € 21€ 84 €
Cat. B 60% 105 € 42€ 63 €
Cat. C 40% 105€ 63 € 42€
Cat.D 20% 105 € B1€ 21€
[FOYER RURAL DE GRENADE
Théatre Catégorie Taux de prise Tarif initio! montant & payer participation de
en charge par trimestre por lo famiile fo Comntune
4/6ans Cat. A 80% 54€ 11€ 43 €
7/9 ans 80% 56 € 11 € 45 €
10/16 ans 80% 58¢€ 12€ 46 €
A/6 ans Cat. B 60% 54 € 22¢€ 32¢
7/9 ans 60% 56 € 22€ 34€
10/16 ans 60% 58 € 13€ 5 €
4/6ans Cat. C 40% 54 € 32¢€ 22€
7/9 ans 40% 56 € € 22€
10/16 ans 40% 58€ 35€ 23€
4/6 ans Cat. D 20% B4 € 43 € 11€
7/%ans 20% 56 € 45€ 11£€

10/16 ans 20% 58€ 46 € 12¢€



Danse classique Catégorie Taux de prise Tarif initiel montont @ payer porticipation de
en charge par trimestre parla famille la Commune
45 minutes hebdo. Cat. A 80% 70€ 14 € 56 €
1h et plus hebde. 20% 80€ 16€ 64 €
1 h /2 fois par semaine B0% 95 €& 19€ 76 €
1h et plus / 2 fois par sermalne B80% 100€ 0€ B0 €
45 minutes hebdo. Cat. B 60% e 28€ 42€
1h et plus hekdo, 60% BOE 12€ 48€
1h /2 fois par semaine 60% 95 € 1€ 57¢€
1h et plus /2 fois par semaine 60% 100 € 40€ GO E
45 minutes hebdo. Cat. C 40% J0€ 42 € 28¢€
1 h et plus hebdo. 40% 80 € 48 € 32€
1 h/ 2 fois par semaine 40% 95 € 57€ 33€
1 h et plus / 2 fois par semaine 40% 100€ 60 € 40 €
45 minutes hebdo, Cat. D 20% 70€ 56 € 14€
1 h et plus hebdo. 20% BGE€ G4 € i€
1h /2 fols par semaine 20% 95 €& 75 € 15€
1h et ptus / 2 fois par semaine 20% 100€ 80 € 20€
Hello English | 3.6 ans Catégorie Toux de prise Tarif initiol montant & payer participation de
Hello English | 6-12 ans en charge par trimestre par lo famille fa Commune
Danse Orientale
Sévillanes Enfants Cat. A 80% 50€ 10€ 40 €
Art Design 12-15 ans Cat. 8 60% S0€ 20€ 30 €
Cat, C 40% S0€ 30€ 20€
Cat. b 20% 50€ 40€ 10€
Peinture Dessin Enf, Catégorie Taux de prise Tarif initial montant & poyer puorticipotion de
en chorge por trimestre parla fomlile la Commune
Cat. A 80% 65€ 13€ 52€
Cat. B 6035 65 € 26€ 39€
Cat. C 40% 65 € 39€ %€
Cat. D 20% 65€ 52 € 13€
Poterie Enfants Catégorie Toux de prise Torif Initiol mantant & payer participation de
en charge par trimestre porla famille la Commune
Cat. A BO% BO€ 16 € 64 €
Cat. B 60% 80 € 32¢€ 48 €
Cat. C 40% BO€ 43 € 32€
Cat. D 20% 80€ 64 € 16 €
LA COMPAGNIE DES GAZELLES 0 = i i
‘Danse Africaine Catégarie Taux de prise Tarif inftial montent & poyer porticipation de
Eveil Enfants 3-6ans en charge pur trimestre par to famille lo Commune
Initiation Enfants 7-10 ans
Ados 12-15ans Cat. A B80% 75€ 15€ 60 E
Cat. B 60% 75€ 30€ 45€
Cat.C 40%5 75€ 45 € 30€
Cat.D 20% 75 € 60 € 15€
Réveil corporel-relaxation Catégorle Taux de prise Tarif Initie! montant & payer paorticipation de
par le mouvement en charge par trimestre parta famille fa Commune
moins 18 ans
Afro contemporain 16-18ans Cat. A 80% 80€ 16 € 64 €
Cat. B 60% 80€ 32¢€ 483 €
Cat. € A0% 80 € 48 € 32€
Cat. D 20% 80 € 64 € 16€
Danse Africaine Catégorie Taux de prise Torif initial mtontont & poyer porticipation de
16-18 ans en charge par trimestre parla famille fa Cemmune
Cat. A 80% 85 € 17 € 68 €
Cat.B 60% 85 € ELE 51€
Cat. C 405 85 €& 51€ 34€
Cat. D 20% 85 € 63 € 17€

Catégorie Toux de prise montant a payer participation de
en charge poron porla famliie la Commune
Cat. A BO% 103€ 21 € 82¢
Cat. B B60% 03¢ 4t € 62 €
Cat. C 40% 103 € 62 € 41€

Cat. D 20% 103€ 82 € 21¢€
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HodvH e Groisus P usfaca du 2 210 m ¥ BA0 s
EEUPEMEHTS
Ll talure Curacténnlouan princpatan

REsnryolr da in
e do R R

Stabrivateur dw

y

Chemin ds Fonlaing orasaion

GAHALISATIONS

Longueyr (Al chnnua)

| rovcom

Eor Eoovindn
damatne P

v
Harmdte Tute's domeina a ‘
publta Bilve assage
I I~ Z66 mm. EXI-T W) -3 1
- T BISTFGAUTION
oAMALIEATIONS Eongugyr (3] coanus)
Boscrption «n fTenclon o trur demalne i Soervitudo do
das bAatbrimuwx Fotaln {mi) wbne Homatna Praimgs
AEisr LEENT
Fonts Ducta 18 660 m
Hoaie SRED M
TE 2881 m
e a9 v B
53 ETN-F KL
meenny 2388 m
T17a0m
BRAROSATIGHRS L [CIRZT0T)
Ty
Dadtriplion en fancton . suc acmaine Sosvitude da
e ey Tolals g frncis camules §3SOILISS
= 306 EEILYZ N7)
TG )20 41883 th
= 204, 3263 m
Incannic Z778
Fizaom
" HETRranca
tom Cumimune cacasusle | Suparnsia Typm Equingrments pansipaus
tairain
CearAETIUNe FARTIOULIENT COMPIEURS GEHERAUX
Olumdtie Elombra Eimo | cltamava | Hembra | Twps |
EXZYa T | 1 i
LX) [ E 1] i
k1 D
EHEh

drage ¥




23

e 1600 |

COLLECTIVITH GRENADE i

T e connpléter

[ CoLLECTE ]
N* d'Inventaira Dasoiplion Elat

f TRANSFERT |
NT d'lnvanlalre Dagoilpilon Eluat

[ TRAITEMENT |
N°® d'inventaira Daacriptian Etat

COLLECTIVITE Communa do GRENADE I N‘[ d12AZ 1

Annexes 2

Etat de I'actif dans e domaine
ce l'eau potable




24

GES £11 &)

TRES. GRENADL

Kitat de Fachif

26600 RCE EAU DE GRENADE -

QORIGINE 1200 TIENT

Nonigre i parstd comprakle : 031052 FTRES. GRENADLR
[ a2

Tatiectivind 1 8O

PIEAN PR GRENATDE -

TIF1 T8

‘ Exercice 2009
- e S am

e B g o Srilen By S Toend

26601 SCE EAUDE GRENADE -
Etat de I'actil arrdté A Fa date du 3171272009

Anabe .
Lerpta N imextafre Tramohdisatinas Valear brete . Efe ?:;:: Ai'?:’f;léi;:::r;nts Amartissements Va'ear meite Provisinas enmzlé
Jserviee

it H TERRAIN STATEON DE POVPAGE z 41c,33) wiE | 0 2,08 0,00 2 475,13 8.t
HE Tanmens 2 470,03 4,00 a.ci 2 412,12 0.L
NN M CIEVIN DACCES AUPLITS 82T 3 30E,65] 3688 [ W 3 31pd,6% 6,08 6,00 0,0
i Teraimyre 3 194,65 1 394,85 ¢.£0 0,08 a.¢
0 T O AGHOSTIC BT MO TRV REFECT & 24 357,98] 109 | % D00 o,00 24 351,98 7,0
MUN 3 STATION D FOMPAGE 10 36e,09f 133t | W 19 354,20 3,00 .08 : 2%
4 NOUVEAL PIITE BTATION POVIPAGT & 250,303 8 |10 4 23if,39 ), 08 [ 2,¢
¢ INSTAT LATION BAECTRIGSTAT:ON 4 an,02f w8 | 10 4 371,562 2.0 LA kR
o RAVAUX EQUIPT STATION POMPAGE 33 357,07 10 | f0 13 432,87 t 373,35 14 433,42 3,8
Binmews explor 78 38,37 36 436,47 1 675,3% 42 786,90 2.f
3 ARDICTION EATFROG DE? 1933 13 637,97F 1938 | #0 19 911,59 185,95 3 357.13 a8
15t TASVAUN SUR LS RESTAU FROG 35 13 812,E9| M08 | 6 591,13 I4E,07 12 854,49 (7Y
i) TRAVALX SUR LT RESSAL PROG 25 47 451,50 208§ € Z 122.5¢ 1 051,99 39 257,53 c.t
T TRY AE? X071 36 534,24| X007 | £ 515,85 315,454 15 F32,%2 6.
ne i BRANCHEMENTS 107 13 818,31 07 | & 5,09 b,0r 11 573,33 0,7
HEA W TRN GFSEALPD 1005 CH EIQUETTE 277 335,51 k02 1 4 2,92 0,00 233 33%, %1 24
: n ADDUCTION E&U PROG DEPT 31 15 631,72) 1582 | 4 10 362,57 350,79 3 339,11 2.4
1t RV PLACEMENT ARANCHTS AU FLOMB 23 824,49 309 | 40 3.0 2,08 #1 326,29 1,
[N PREGIFPT B 16 g17,08| 1533 | s % 297,33 171,93 15 105,95 2.1
1 ATANCHEWINTS 10 76 253,33) sk | 4 a.e0 ¢, 00 18 251,10 c,r

Edition do 13/61/2010 Page !
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e afe1 10 o

U S BTy By e L

26600 SCE FAU DE GRENADE -
Fiaat de 1'actif arrdté 4 Ia date do 3171272609

nmpee N {mssnbaiea TermctPiatlors - - Valenr brate - - A i Ammrtisements Vikuer o |Proviions camuld
) s feraieal

157 922,51 | 7008\ a0 1 3,03 0,80 157 922,81 2,1
N EN FIOM 332 s, a0 1w0] w0 5,09 5,3¢ 332 674,38 nc
3 szt | <o 203 s.98 3 324,77 0.
14 ADDIUCTON EAL 83 57 4L7?.7%2 1%L R N4 %4 EY 1 %15.74 21 537,92 il
! ALV TIDN LAY FROG B0 25 5 cas.nal ams | oo 2 523.71 137,38 3 53391 5.1
5 ADIRIETION Al PRUCG ISP E8 2 458,54% 193¢ ] a0 1.818.25 4147 981,92 5.8
T ATDTICTION E415 PRLOG RER 2T 1 asd,ae] 1sax | a0 t osa 4 5,19 712,37 o,
ADMICTION PG FROG GEP 12 19 sE3.e3] sss | <0 13 759,31 483.31 £ 314,55 2.t
ADDYCHON Eal ENDAE RS a7 ess,an) 1ess | e 14 833,00 573,55 13 573,77 8. c
e i ADDUCTION EAT ENDAE 15 53 139,19 1957 | €2 6 372,33 163,75 3 147,62 b2
a3 i REANCLHEMENTS 3su.3u] 1547 b 43 181,25 5,38 133,49 o,
NEL = CANAUSATIONS BT PUAITS T4 FE1. 85 1915 45 43 AFF. A1 L BT, 03 A5 FSE,41 -
s AT EAU FHOAE 48 s esa,0v] 1ora | 4o R0_£51.79 1 w328 27 818,88 3t
SRLM 20 ADDICT.ON EATIENDAT AT 53 773, 8%} 1955 £3 25 _531,3% 1 32,27 28 935,53 3.4
iu 3) TIVERS RRANCHEVENTS 2t e3e.73] 1w | =8 (eI 547,46 1o 8ts,ck o
G L ADDCTION AT TNOAT 1510 72 a1%,a3) 1§40 32 565,56 1 e1e,33 3 1593 et
s ADLUCTION BAY FNDAS )3E 10 s3z,10] 1990 ] s 4 741,81 253,13 5.531,61 (]
ADDUCTION EAT PROG DEF 193 s 3se,23] w0 | 22 z 371,34 325,95 a 129,08 0.
i AZDUCFION ATP D 1581 56 €va,91} e | % 33 833,19 3 133,33 50 747,43 ot
= FUANCHEMENTY 1512 12 7n2.56] 1ev | a3 4 502,69 3138 7 236,90 2.1
i . VEAS DRANCH IV ENTF 1§94 i3 ses g2 1530 b 43 9_ris,ze £71.75 33 ee 0% 1.0
ol ADDUCTION EAU TN VERS 195) 9 3s3,2] 193 4 a2 2 232,85 319,17 5 587,59 5.1
a3 ADTETION EATF 20 T332 &3 15%,1% 1994 40 2y 385,71 T had,NR A3 732,35 Lrad

Frdsien du 1520172030 Page 2
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s GaianR Exercice 2009
"i”l e § e o) :

B e Rt s S

26600 SCE BEAU DE GRENADE -
Fiat de Factif arrdté 4 1a date du 21412/200%

- - YT -
i N* Inverealee Vramshilisafion Vateareats n::'}t Nucis| Amoitisemints | Amorilicmin Vakar aeds | Prosivons comnld
reryter
bl FVERG ARAN FENTE I £ 156,17} 152 42 FARE AP T 194,53 5 A4, I a,r
EL) AT TION SALT HVERS 1663 # 256 axf s 0 2 ver, 18%.07 N and.24 g.5
K5 DIVERS AR ARCHIWTNTS 177 % 14 ?74.69] I55% 42 £ 320,35 Iz, 31 3 &72,33 oL
. ATRHMHCTON Fall DAZ 1§93 345 $57,37 | 1908 3 A4 5A2.5% 1 AZE, 0 §R 651,71 2,4
s DIVFRS BRANCHER EXTS (%94 L1 £43.33F 1855 ) 3 1%2,58 52,55 A 257,00 LI
b DHEVIRR TRAVATIN 1595 19 253,941 #%4 L B dl3,.81 £, T A% SEP. 63 c.t
A ADPCCIION Eatl DAT 19¥S 132 635,00 1997 a3 33 GRu, €4 3 cce,wn TR 507,64 .
. DHNVERS TRAVALN 1§37 34 _£13,.98 15%7 42 3 559,83 327,724 16 123,11 £.r
X oNE 0N RESEAL DU FOURA oo 7at,¢3] 1952 | a0 32 334,12 13387 18 167,37 [
AN SOUCTLE FAL! FRTIAS 1552 153 120,84 1C37 23 A1 0AS_ 7% 3 £30,.47 10K €53, 41 0.t
i ADIHNTION AT LR 43 311,3%) ie33 e LR LYY ] SA,60 2% #2355 L)
nt {NVERS ARANCHEV ENTS 143 14 31,53 1971 © 3.115,2% 331,52 11 297,597 .1
" ADF TN BAV PP 9T 103 783,66 ip 4Ly ,1€ P 4%y,.54 A2 H1A.98 Tl
[ ARANCHEVENTR SAL) 502 € 732,83 1 513,83 TRA, 3T 5 742,13 .1
i1 N ATHP LHRON £ PROG T 157 Ay _F03,38 w5 .23 S P LFy
*. JURAGHE IR FITTTS 16 093.37 103,04 12 151,695 o,
ABRTEN1FSY €3 5713, 4F 10 T27.k3 1 521,34 CF £41. 47 0,!
T 17 THR.ES 3 0%3,123 247,59 14 1R/2,27 3.1
e “h - 26 933,93 201 43 5 072,20 F24.60 2) 1¥7.13 oLt
E T2 L4 2719,81 pool) 40 6 ALX,IF 1. 336,03 35 B3R, 54 a,¢
e B toy,36] 10 L3 I1K.38 2.1 3 T45.15 c,
3 TRAVATIX AEX PHVAERS 1% 235,46 ) 3022 £ 2 A3, 12 385,69 17 712,45 Tal
¥y TAVN REATAL ANC AN S VY F6 4A25,%1 1831 £ N BBy, T0 GET L&Y A1 7L T
Tidihep o JRAHIVEIN Page 3
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VRIS CGRENAT Fercice 1009
>He NS &=

Pty S el Pl

26600 SCK FAU DE GRENADE -
Ttar de P'actif arrdté 4 la date du 21/i 2720609

: - Knnda
famate I eaertatee Tmmotihathins xgza Patte] Amorbcments | Amestissoncat Valearmette  |Providass cumes
v 4 i

an AFR PR IOL 46 9V I8} WL | & 3 00Z.AR AR AP L] 24 790 AT kL)
- EAANCIFEMENTR 13 943.9a] J00n | 40 1 817,50 521,89 14 ¥99,7% i,
] ADHICTION FALTOLE SROGRAMME 763383 v | @ 4 932, 183,33 PRYI ] t.t
i FRAVAUX IRVERS s 592,640 1003 | 40 | 745,58 749,01 u 435,68 1.0
31 AFPID 01 103 239,171 3m b 40 10 437,42 2 731,13 Ay 819,27 6.t
£ ARANCHEMTNTS ABP 2004 t 1y1,88] tom | aa 139.42 28,81 1 tEz, 7,1
x TRAYAUN MHVEAY AGP I6M 2 93,360 1038 | 497,32 124,13 $ 157,81 [
<2 793 Wit 137 se3,37) de | 40 V4 TAE.3R 3 $59.058 %3 117.7% 8.t
- ARD PO 04 75 512,00} a6 |4 2 483,¢3 E15.75 R SE1.3% aut
= HIANTAZUINTS AE2 3008 15 993.89% Fk {4 5 185,03 195,40 LIPS 3t
X TRAVAGK DVERS ATP 200 5 p11.23] soas | :a 423,81 110,28 5 380,08 ]
v ADDCTON PAY PXOG DR 14TE s3 302,62} 1952 § 4y 33 218,33 1,270,385 15 EAAAT .t
= AZPTY 91 19,52 £ Z 557,88 2 376,53 T4 o2a. L]
ADDETT Y FAILFD 1958 54 246,87 4 17 133,55 EN ST AL G4 976,92 :

Ry osogn, wleaBoe eve 3 27" 823,58 138 18,311 45 31,32 2 26n 133,97 &,

LA POTFANINCENTHE O | AS CAGE 2R3 z 3R, dn) @T | g. 0% 2 ERR, 4D H
L AU INCENTEE CR DT ROINT 2 352,639 3008 | 20 2,02 2 392,08 Syt
123 NEDS VITE POTRAL InCENT 2z #47,83] 020 ¢ 30 [ d3 3 AR7,49 [
2 PESTALL AN MTEADAINCTND S 13 287.34] 1009 1 52 0.0 19 RT3 0.0
1 COMPTE LR AT 554,30F 1687 | 16 558,50 2.0 fpl
" EOUCHES A CLES gcs.z0] 1sea ] @ 125,80 LD L
i MATERHET, IAVERS 370,91 1978 | i 323,81 o.ee L3
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Exercice 2009
i an

L tar g S e Ll

26600 SCE EAU DE GRENADE -
Erat de aclif arrété 3 la date du 3171272009

e Année]
Crmpty Tenmabiliations . Vakar Frate o porse Amocth | Amortss e Valenrnelfe  {Prviciaascamnb
' : amert. “Beléricans ’ =
iy COMPTENRS ET RORNETTERIE 233,05 19 | 10 2 373,31 [y L, 02 3.
<% MATERIES, COMPTAGE 3 087,331 9B [ 1 087,32 e .00 a.
21 MATERIE, STATION POMPAGE T A0, £4) 193D 10 7 260,64 [P0 G, o,
LA MATERIZL BYDRAULIOUES STATION 1 338,311 1983 ] 1 381 £, 07 [ Is
A ZLECTRGPOMTR 1 9%0,07] 1923 10 1 566,07 G,52 L 2
4% COUPE M RTATION FOMPAGE 2 Ri9,13] 1572 19 2 819,11 0,03 2,00 0,
ibi) i~ WATERIFL DIVERS 7 704,59F 197 13 7 704,59 6,3 G,00 o,
) 1 COMATELRS 1 g3, 06) 1ss3 | 18 3 933,06 6,10 0,03 o,
Sl 44 COMITEIRS 791,511 588 12 FFT.57 0,00 [ 4,
RG] 39 PORTAL STATI(H 570,57 ] 1979 18 579,57 €,57 [ kB
..\"\: Soov diaritotiny caz 5% 590,54 #9354, %6 .00 %1 235,.8% D,
N <7 TITRE IMMNELISZE TEYERS 41 599.95] 3 | @ 2,63 o, fu 1 559,53 3,
i Trzesenmwd: Dratds 3ase i 553,93 2,93 0,02 1 599,35 2
3§63 769,35 7371 495,958 SE 037,27 2 334 236,13 r,
h
|
3
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COLLESTIVITE Iccmmuno e GREMADE I N'I s1an2 !

Annaxe 3

Contrats liés aux biens dans e domailne
de 'eau potable

Commune de Grenade-sur-Garonne
Eau potabie

Annexe 3 au PV de mise & disposifion des biens au SMEA 31
Etat des contrats 1iés a la mise A disposition des biens au SMEA 31 & la date d'adhésion

B-é-p'enses .
Wontarit .
e k IR TSR wib HransTérg & 1z
Type de Lo A : 2 o ) Date o7l pate de | ferfataire | Thital | maximum .} - dafe.
cantrat] _Objetducontrat - = : = Titulaire{s) - - - | ¢loffet | Burde]: fin ‘ |initial (H.7)] -(H.T.} - intiat {H.T.) | d'adhéslon
Afferraga du Senvice Public dEau Suez - Lyonnalse des
DSP Potable Saux 01701/83(412 ans| 311216
Convent| N . SIE Valida Save et
Fournlture &t achat deau potable coteatx de Cadours

on
Marché [Réhabfitation du chateau d'eau GONCRETE Sud-Cuest ] 01712/08 35 765,00 €]

- T 2?715,8‘0}1
Total général Dépenses| 2771880€

Recelies L. . . . F
- BoRtant : Foniant
., Hontant | minimum| Montant ftransfécd afa
Type de Data Date del forfaitaire Initial - | maximum date
contrat Objet du contrat Titulaira(s) deffet | Dutéa fin initial (H.T.)] (H.T.} initial (H.T.} | d'adhésion

Total général Recettoy

Communa de Grenade - Annexe 3 au PV de miss & disposiion des bians au SMEA 31.xls Page 1 sur i
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COLLESTIMITE Icomnnuna e GHRENADE

Annneixe 4

Etmat de la datte dans le domaine
deae 'eau potable
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JESE— [Formna o owerata | o saass ]

Annexe 5

Etat dea subvaentlonas an capltal transtéerakles dans e domainea
de I'sau potabile

Commune de Grenade-sur-Garonne

Annexe 5 au PV de mise a disposition des biens au SMEA 31

Etat des subventions transférables du budget
de fa compétence transférée au SMEA 31 ala date d’adhésion

Partdeda ;

collectivilé A

- - - i - ladate.;

: - Walelir brite |- ‘Cummul Reprise - d'adhésion

DEQ 97P - Prérimétres de -

protection des trols puits

COMMUNAUX 20/06/1928 1486378 € 14 863,78 € 11891.02€| 2972T76€} 2972.76€
Total1: Comple = 13111, Agence de fEau . s s o i | 14883, 78€ 1 0 11 BI02€ | 297276 € ) 257275¢€
AEP {Rive Gauche) 2007 [257112007] 8200.00¢€ ] 246000 € 2 460,00 € 248000 € - € - €
AEP {Rive Gauche) DM{ 2007 [02/0772008] 41 542,00 € | 1237200 € §2372.00€ 1297200 € - € - €
Total 2 : Compte = 1313, Subv, Equip. Transf, Départemen| o a7 s 14B32,00€ [0 1483200 € e €] D €
R T T Tedalgénéral oo 20695 7E€ ] . 2BT2302€ | 297276€ ['297276¢€

Commine de Grenade « Annexe 5 2u PV &2 irise & dsposiion des tians su SMEA 31xs Pageisurt
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Annexe 8

Etat des subventilons arn annuités dans e domaine
doe l'esau potablie
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Annexe 8

Etat de I'actif dans e domaine
de Fassainissement collectif
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TRES. GRENADE

Fiat ge I'actf

26700 SOE ASST DE GRENADE -

-
I\OP.!C'JNI". DOCERIRNT

roalu puoits comptable - 31082 TRES (
ER T
vite  FUTT ASKY DHGRENATIR -

LENADE

Pacreis
At colh

!
i
i

e

'54{ Frerciee 2000
. 1( a=

e tbar AL e i oy B sl

26700 SCE ASST DFE. GRENADE -
¥.tat de Factif arrédté 4 1a date dv 311272009

Annic
T de

Darfe]| Amoribuercnt Amaosircemeefs

Inventaire Fommaibitinatians ra st 1
h Dares b Valear nette |Pravians camat

2l I35 SOMEM A DIRECTELR O ACTT 2 31e.63f w3 | 4 [ ) 3 810,45 155,03 LI
ol EFIMES ASST D Te0d 3 e036] s ] 4 239,83 551,38 58,21 2.2
at &7 DES 19 dge.es] xes | a8 1 196,40 7_a8s,en 18 FR0.UE )

S1L0FR = 7v,e0| aws | % 2,0 e.60 3 232,40 L]
. SCEAUA ASSAIN I SEEMENT 4 30,00} 20e ] 2 4,03 5,07 3 300,07 ()
R Fran otearecbacka el & 3 142,85 411,85 4 83c.m1 19,.221,3¢ T.r
£ ETUEE SCUAMA BIRFETEIR ARST 43 786,85F 1A ] ¢ 43 F65.45 2,04 £,00
A rer brman wTioay ireeeys +7 155,85 47 MBS, 8% 6,5 LY L]
TETRAIN ENIEHSIOH STATION 23| s ] o a.ce [ 2 348 €.
e ~ TERRAIN A RAOK g 14s,48] 20 | o 4.0¢ s.c0 LRAEIRL) L)
] i3 TFALAN POIE STATION EYURATION 2y 3:9,23f el o 3,20 0,08 2% 093,43 Tel
Temase 35 470,28 2.9¢ 2,08 3% 438,38 :
3 ARFICTHON DE CHAUSSESS CSCARTELY IRLTERS I 5 vIE98 2,00 5.93
Agemsl sl e st 6 115,99 & 718,73t e.e0 5,78
: STATIAN REFVE FMENT WATS RETRA £ n3s.1e] e} o33 ¥ 832,45 303,37
3 ETATOM REFUY T AFST S EME 17 $73,51) 1951 33 35 34,37 APkl N
- STATION EMRATION SAREENTE ase w2, 7p] 1sse a3 A3 298,17 43 2V,Yy 1.
£ ENIENSIGHN BIATS A BOUES 139 ¢03.45] 1 | 30 93 351,54 LREAX S k) 5,
: SIATIO PEMENT CHET S E 29 ess,78f 1897 | 30 10 KAF, 85 338,58 2

wadu 15020040
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267 SCF‘, ASST DE GRENADE -
Etat de I'nctif arrdtd i Ja date due 31/12/2009

] Anntal o
L Cumpe nventaire Tmmshillaatipns Volcur beuts : v{lze' 2[‘::: “"“"r‘fg‘n‘:‘f‘r:“’ Amorrirssments Valeur mette Prasiekons camuld
H orvicel
H EXTESSION ETATION BFVAATION - 43 a0z .t f swz i 30 23 128.308 1 ANE.TE 18 ATy )
-1 ROLATHLE YTATION TP EFIAATIONG 1 asy 526 86 aes | 2o 0.5 1 2Tk BER.ES 9,t
) NOUVELLA $TATION E2URATION.POS uas 453,08 319m d 30 8,68 £.03 244 443,30 EN)
21 NOUVELLE STATION ERURATIONAMG 4 421 460,70) 009 § 30 5.00 g, 88 1 _431_A80,79 LIS)
Lo NOUVELLE STATION B RATION DEf 114 m2a,03| 2007 | 32 0.5 0.R0 112 azw, 67 o,
s STATON 93 R SVEMENT PISCING 2¢ 181,55 209 | 30 0,28 2,80 70 271,58 a,t
Grearasins 3 648 £51,83 431 648,53 39 £53,16 3155 £23,13 )
o NOLEYELTE & AUMENTATION 75 085,32 teoe |30 o,t0 B, G5 666,37 [N
toi NOUVELE STERAVENAGEMENTS GEX 76 936.17] wor | 10 3,00 6,c0 76.935,17 0,1
k) TONESLTRANTE 1.425.apf 1537 ] & 3 425.4¢ .0 n.o¢ L)
a8 WELUT METRE KTATION BHIR 230,95 1sea | < 530,95 0,38 9,69 2,1
SONTE BANGIH 3 343,91f 1982 ] = T 143,91 3,00 a
TOLIPTE GLTGNARDE a 920,98 1914 ) 5 3 930,58 g0 ML) o,
FOMAE C COMPTEUR STATION 3 exa,ga) eas f ¢ 3 4ys, %Y o0 ¢.0% a,,
ETS LOMPTEUA HORAIRE tva.et] 1sps % 392,93 208 c.ed a
kM NOUVELLE 576 FLLAZAE BAUX s9s 251,18] tov | oA (-1 [ ¥ s34 764,37 o,
k) SEANCHEMENT 35 rue THES 1 062,50) 3o ] 40 0,30 1 GER.30 &y
) TRAVALL RUE KLEIER z 3s8,0c] 2w | & 3,60 £.23 2 383,05 £,
= NOHIVELES STEP TRAIEMENT DES & 33z #43.30f 2009 | 10 3,00 2,90 313 M43 #D 2,
e RORIVELLE STEESVETEME TR VIS 1312 452,3%] a0 | to e.1y 0.0% 112 463.88
L NOUVELLE STEPALELTRICITE R AU 202 788,75 200 | 1o .82 5,83 20% 738,14 LA
i Mot epdeid eapaE 4 #19 707,87 32 7o8,60 [ 1 435 933.4%1 I

TAian g 15052010 Page 2

KE.2M 3

ELLY
TRES CIRIDNALT

‘ﬂ{ - ¥xerchce 2009
ZEl =

Ln T BT bmbin i Saarmr Lo

26700 SCE ASST DE GRENADE -
Ytat de Vactif arrdtd & Ja date dn 32009

o ETLY
inscripire TiamahWeatlors | Valear bruie r";:isc ‘:";';“:( Amoriisseme Amor Valear pette | Frovtaons vamalt
orpice]
ARSE GEN AL €LY Lk BALIX 1 252,24 ) IFAE 43 3 279,59 108,58 [3I k) 2
NOUVELLE STe2 CARALISATIGNE TR 131 392,%%if 2009 43 A,03 0,03 131 3PR,51 8,0
NOUVELLA ETE S LIAETDN N 356 387,28 N a3 5,35 - o0 335 3%3.15 n.t
HOLUVELLE STEF AUCES STATION DI 23 103,500 ¥Hon a g 1,02 A2 130,00 c.r
MOUVELLE STES LIAIRDN ANCIENNE 43 5 L B3] e 40 2,€1 Qa3 143 94¥.5% r.t
NOUVELLE STERTIAISON AL 10U 2§ OLA,R3 sore 44 Q0,90 n,LR 71 A1R_ &0 [
ARANIHEM 2oHT 8 129.6%| 109 =3 €,t8 0,32 B 132,52 o
HRANCIEEMPNTS 2000 13 373, 3% paial a0 0,00 £.rr 1t 273,15 £,
IERAL MW E TRANCHE 554 15%.,06%21 N2 =3 62 24M, 43 T AYM. 98 31 121 ,%9 )
SEMETR AGRICLILTU 83 @5, FL] 983 42 19 025,98 R® 270,27 29 573,68 3.1
ASST O2NAL DA J BT &R 3 678,56 1352 43 2 135,81 51,76 T 19X.5T L)
ASSR GENERAL MW ACGRICEE T 13 338,aa] 1752 &0 A5G 217,738 A A TR 5 25 _103,8% Lt
ASTTUGENZZAL SME TRANCEDS 53 638,231 1972 A 35 332,21 5 34T 47 1?7 57,13 e
AR GENIRAL TEMI TIANCHES 132 459,50 1911 ¥ £5 605 .2% 2 561.75 A1 03,0 C.t
AEXT QAL AV T TRAVAUN VONRIE F431,55%1 1557 A4 £13,1% 23,45 305,68 D
ARST GINERAT £ EME TRANTHE AR 453,38 1682 (2] 3L 435,603 1 R1%,3% 15 _TFLT.Y o.r
AN ARN (GA e eho, 74 1914 0 23 195, T6 REE. 25 14 493 1% o,
ASSTOENERA L O EMETRANCHS 196 §73.337 Lyds &7 1314 463,28 4 321,78 17 54%,23 a.
ANST THOAR R F .\ETEL!;()\'TS 477,82 23 N2, RE 11,85 32,04 L.
PONA VASNNES CES TN DAY AN 4 538 .55 23 4 936,70 RII, 26 A FoR 43 e,
RFEFFCTION BRACHEMEN TS 1947 1 ATL.23 el HA2, 2L A0 541 A% 9.
ASST FIaP A3 A8 CHEREN ST SULAIC AF 179,63] 138 D z2 (53,81 T 20A, % AR AND, AT -y
on du PSOVID Page 3
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LA A AV Exercice 2003
1[4 105 o
e gl e ~SOOE

26700 SCE. ASST DE GRENADE -
Ftat de actif arretd & la dare du 317102009

: Anmie
e Investatre feaembaisatiany Valear brute n;:l:;a razte] Ammoriecmos Arserilacmials Volowe amte  Eremvisions sumatd
v
MEST ENDAE B3 PONT DS SAVE LERRE- ML BL1L] 47 21 334,57 T 22,71 LAEELL 0L £.r
FATIE TRAVALIN ASST 84 A 532, 47| 1588 LEl 2 337,27 11386 FARE LTS Sat
ARV FNDAELT B PO RS 148 943 E1] 1989 0 50 3788 A 51,18 EESE LY L
AHASTT FNDAE Iy g 4] 1R a9 37T #3305 189115 Ay R3320 ALl
TRAVANX DiVEITE AY 14 049,730 1337 2 £ 633,03 38T F E2ART Pl
RSSOk A e TRANCNE 72 &313.27] Ve o3 L L) 1 n1n. A3 B4 KT Al
ACET GENFRAAL VI EME TR Fir ol At wey 3] 188% L] £_5%9.,71 £33.7 i1 FISAN 2,2
ATST GENEEAL 14 AV E TRANURE 130 6ne, N7 1M 1 74 241,32 £ FT1 A6 1r7 21,41 1
2% ARAMCHIVENTS 4 835,49] 343 42 1 (RR,A3 FELA3 1 7=7,32 fia!
TR AL FE FME TAANCER 77 21,9t 19y o A% 232,85 1 B33, ra 15 F31,160 ot
ARST GENTAAL 1E BME TRANCHE 105 103, 3%} 1R A 36 TR, 1S Z PR L.l .0
0VERS TRAVAIIN 1 iS5, 33| 1%k a3 511,11 a3,21 Bt
MRS FHMAL &2 de3 32,30 T39S 43 44 214,51 3 TOA,FY £
DVERS TRAVA ARRT |74 7 33,390 iiM " 2 e, T iz, L)
TEVERN ASST 1297 A 03t ae| 1977 42 S5 .67 53,74 L)
ARST FNDAR P %3 335 .42] 1997 £ 25 391,56 2 Xed, 96 2aF
ASST D I 46 522,331 1973 Ll 31 AN 82 ) v
AT P ISR WNTIAL TS 3 531,17 vl L A2 1313.3% 2 214,13 L)
i ASKT PiY 1394 14¢ 938,35 168K Ar AT A4Ta, 2N > RZL,AD 114 M3l ,55 At
b ASIT PO 151 Pd €53 43| 200 23 15 331,45 7 %16,3% EY &15,33 L
LH ASET Py IR 120 973, 53] I0w = 24 ©33.43 3 23421 aY B45,60 iy
b3 AT EAIAMAET A 47 152.33] W Lt B_24k.%% T 115,04 37 33,15 i,
i ARST FDIND 43 saw.or] 2360 ] T35, Th 1 B3I¥,3E 33 154,15 n,
iditsen da §SA2040 Page 4
HIe eI
DERLT B
FRIM LTATNA 'ﬁe ’ Exereiee 2082
o iy VL S -
26T00 SCE ASST DE GRENADE -
Frat de Factif arrété 4 Ia date da 317122009
i Anrds
[ Nt Insentatre ) Tmmobfisstions Vardur brnte ::r:c ':“::f. Amurtisements Actariissements Valenrzerte  |Vraristans enmsld
i o ceriicd L :
f'li.‘ 5% TRAVALT OIVEIR ASST 200Y £ 3R, 48} INCY &3 L1948 A5R,39 3 F1F.TH At
i sx TRAVALLY PIVERS 2003 3 357,260 103 | €3 1£3%,70 223,94 4 8351.¥1 2.0
e 3 ANRT PD 2001 55 999.03] 3003 £3 & 399,532 1 ££3,.%€ L7 15,0 .t
i L) FLE ARNT P N0 AS GRV.6L| XS &3 T 183,87 1 148, 6% 1y 926,24 o.L
e n ASIT P 08 €45 2¢5,%1] 2004 a0 €3 164,1¢ 16 152,25 565 £719.%% 0.t
at ASKT Py 30t 173 65T, 46| 1008 0 4 2741 LELLARY L] 134 97,00 Al
A TRAVALTN CAVERE ASST b 1% T, E0f MES Ay 1 404,54 AR, 23 15 957,28 2.8
i THVERS TRAVAIIN SUR L4 R 9 754,207 1S &3 REI B FEEPEL] § A6 LR <
ki R FAUN: HRCHTS ET RACCOIF 0T £ 139,83 Pl &) A3 4% 2r1. 43 7 132,67 L
I 1Z2AVAILY DIVERS AESIAL 1208 11 272,35 ) 3004 A o.00 A6y, 00 30 G988, 1% £.0
[ v reprrd rpzeru rie etbard 1 336,70 Hew o 0,090 a,tc 4 55%.70 LAY
= ASETGEINERAL 10 £ 1513 15 224.,310% 302 hd 9§ F8x, I3 395,11 A Ki4, 4 LY
THVIKS TAN SUR LE RESHAN 1007 152 235,07 ) i &3 .08 oGt 1B% 225,87 2.0
Fordrry A _WAd Ar3,%6 1 08 333, BT s3 £31,3% 2 37 N4RL 1T .t
e TITRER PO ISEX ANTERIEURS S31, 38 T4 o o,00 c.q¢ 21,40 st
Farer anvmsb t Frnd o crians 531,38 S,00 o,e3 71 .30 0.t
T STl 1g_ 6315 572 .75 1 EEAN I55.5% IL? k25,30 A Aed k4, B 2.t

LERTTRVITI RN Bt ] Page §
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COLLEGTIVITE

[Communa do GRENADE

D123

Annaexe 9

Etat des contrats lieés aux biens mis a disposition dans le domaine
de I'assainissement collectif

Commune de Grenade-sur-Garonne

Assalnissement collectif

Annexe 9 au PV de mise a disposition des blens au SMEA 31

Etat des contrats liés & Ta mise & disposition des biens au SMEA 31 a la date d'adhésion

-36-

Dépenses L .
et . FWontant T MQnEni )
. . . ; R . ) ; M t o |fransféré & 1a
Typa do ' oo S : X . | pite de| forfattaire’] - Inhial | ‘maximum | . ddte
contrat | Oblef du contrat THulairels) - Durée fAn | {intal tH.1Y] (M1} | Initial §H.T.) | d'adhéslon
Gonvent Conditons de déversement da rejets Socidth ANETT
on induslrie’s ds la réseau commwnal {Blanchisserie
d'assahmissement Industriele)
Mission de maltrise d'osuvra "Travaux
d'assain ssement cotlectif - Secteur nard
- PF 2008 - Pricrité 1" concemant le
Marché {reccordament da la communa dOndes  [DDT 31 28,3708 10 100,00 € 5 370.00 €
Performance des Instellations de
Conlral {venbiz¥on / déodorisation da la stafion  [APAVE 5 414.00 € . 5 414,00 €]
. Total général Dépenses] 1078400€
Recettes
CLIETS Bontart
Montant  minimum| Montant |teansférd &ia
Typo do) Date Date de | forfaitaire Tnitiat manthmin date
contrat Objetdu contrat Titulaire{s) deffet | Durde fin Enitial (HL.T.} {H.T.) Inftial (H.T.) | «d'adhésion
Total général Recettes
Commune de Granade - Annaxa @ gu PV da mise & d'spositon des biens au SMEA 51.xis Pagaisurd
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Annexae 10

Etat de la dette dans le domaine
de 'assainissemant caliectif

ECHEANCIER 2011 - ETAT GENERIQUE DES BECHEANCES

Péride g OLRIITS a0 F1N1rE10




COLLEGTIVITE Jcemmuane do @areMADE ] | ESEEY) ]

Anynexa 11

Etat des subvaentions en capital transféarables dans le domaine
da 'assainlssament coliactif

Commune de Grenade-sur-Garonne

Annexe 11 au PV de mise a disposition des blens au SMEA 31
Etat des subventions transférables du budget
de la compétence transférée au SMEA 31 ala date d'adhésion

a
- - d&bit

Cumut réprite

(:(JNSTRUDqEnGN DUNE
STATION DEPURATION
INTERCOMMUNALE DE 13 200] 193012007
EH 549211,00¢| 54921100 € 439 358,80 €] 109 842.20 €| 109 842,20 €
SURZ037 - CONETRUCTION
©'UNE STATION

DEPURATION 29102007
INTERCOMMUNALE DE 13 200

EH 129 783.00 € 129 788.00 € 103 830,40 €} 25 957,60 €| 25 957.60 Er

SUR 2008 :

RESTRUCTURATION DU
SYSTEME 10/02/200%
D'ASSAINISSEMENT -
RACCORDEMENT DE ONDES 170 $15,50 €,
Yotal't ;' Compte = 13411, Agence da I'fau - B 3

m:i BEAOI0.00 €] 166 20900 €
ASST 2008 | S5Ay2F2008) 1 318 81800 €] 303 505.00 €

170918,56 €

00 €]
Total 2 : Comple = $313, Subw, Equip, Transl, Déparfament - - WO €[ o B
T AR “Total garséral = -2 SR K TE558 €[ 224 163,98 €
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Annexe 12

Etat des subventions en annuités dans le domaine
de 'assainissement collectif

EE YT = Y -
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